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2009- 2013 Golbag Belediyesi Stratejik Plani

BASKANIN SUNUSU

Gelisen ve degisen kamu yonetiminde seffaflik, verimlilik, stratejik planlama, gelecegi bu
giinden gorebilme ve benzeri hususlar 6n plana ¢ikmig ve yasal bir zorunluluk haline gelmistir.

Goreve geldigimiz giinden beri insani merkeze alan ve kurumsal geligimi hedefleyen calig-
ma politikamiz; belediye hizmetlerinin dogru, etkili ve verimli olarak yapiimasina ve vatandas
memnuniyetinin saglanmasina imkan tanimigtir. Yonetim anlayigimizi destekleyen stratejik
planiama caligmalan ile hizmet politikalanmiz birleserek performans esasli bitceleme calis-
malan hizlandinimigtir.

Golbasi Belediye Bagkanligi olarak ortaya koydugumuz vizyon cergevesinde; "Hak Ettigi
Kentsel Kimligin Kazandirilarak Gélbagim Yasanabilir Kentler Siralamasinda Ust Siraya
Gikartma" hedefine ulasmakta israrliyiz. Arzu ve istegimiz, bu isranmizi kaybettirmeyecek plan
ve programlan en kisa siirede, en az maliyetle etkin ve verimli bir sekilde Golbasi ve
Golbasilinin hizmetine sunmaktur.

Dedgerli Meclis Uyesi Arkadaglanim;

Golbag! Belediye Meclisinin 02.06.2008 tarih ve 74 sayili karan ile kabul edilen "2009-
2013 Yillan Stratejik Plani®; vizyon, misyon ilke ve degerler degismemek kaydiyla faaliyet ve
maliyet analizi yapilarak cok yilli biitgelemeye imkan verecek sekilde 5 Temmuz 2008 tarihinde
yayimlanmig olan "Performans Programi Hazirlama Yonetmeligi‘ne uygun olarak revize
edilmesi gerekliligi ortaya cikmstir.

Yodun bir galigma siireci sonucunda yeniden hazirlanan Golbas! Belediyesi ‘Stratejik Plant’,
vizyonumuzu gerceklestirmeye imkan taniyacaktir. Stratejik Planin ilgemizi; Glkemize layik,
diinyanin tanididi bir ilge olmasi arzu ve istegimize ulagtiracak bir nitelikte olduguna inaniyoruz.

Golbas! Belediyesinin 2009-2013 Yilllan Stratejik Plani' nin kabuliind, plamin ve yeni calig-
ma siirecinin Golbasimiza hayirlar getirmesini temenni eder, saygilar sunanm.

A.Nasir HASLAK
Belediye Baskani
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GiRiS

HizZla dedisen ve geligen bir dinyada yasiyoruz. Ozellile 19uncu yy'n sonlarindan itibaren teknolojik, sosyal,
ekonomik ve siyasal anlamda hizil bir degigim siireci yasanmaktadir. Bu siirecin en biiyik etkisi de devlet yapisinda,
ozellikle kamu yonetimi anlayisinda goriiimekte olup, kamu ydnetiminde, devlet-biirokrat odakli anlayig yerine insan-
vatandas odakhi anlayis on plana cikmaktadir.

Artik, devletin mal ve hizmet sunumunda karar mekanizmasi ve dncelileri deismistir. Kamu yonetiminin
demokratiklesme siireciyle kararda ve hizmette merkezi yonetimin sahip oldudu genig yetkiler yerel yonetimlere
devredilmeye baglanmig, bu siirece halkin ve sivil toplumun katilimi da saglanmigtir.

Vatandas odakli kamu yonetimi anlayigiyla birlikte; kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve kaliteli bir gekilde halka
ulagtinimasi, seffafiik, katiimeilik, sorumluluk ve hesap verilebilirlik ilkeleri egemen olmustur.. Ulkemizde de son yillar-
da "Kamu Yénetimi Reformu" gergevesinde bahse konu hususlarfa ilgili olarak yasal diizenlemelere hiz verilmistir

"Nereye gittigimizi bilmiyorsak, hichir yol varmak istedigimiz yere gétiirmeyecektir." i§te yukarida bah-
settigimiz kamu yonetimi deisim siirecinde hayatimiza giren bir kavram bu veciz sbzdeki riski biiyiik oranda ortadan
kaldirmaktadir;

Stratejik Plan ve Stratejik Yonetim Anlayis

Askeri olan strateji kelimesinden dodan bu kavram ve yonetim modeli, kurumlarin etkinlik ve verimliligini attirmak
icin gelitirilmig olup, uzunca bir siiredir dzel sektor tarafindan ve daha sonra da geligmig Glkelerce uygulanmaktaydi.

Stratejik Plan; kisaca kurumun bulundugu ig ve dis cevre sartlarini degerlendirerek, gelecekte ulagmak istedigi
konumu belirlemek, bu konuma ulasmak igin orta ve uzun vadede takip edecegi stratejik amag ve hedefleri tespit edip,
bunlart gergeklestirecek proje ve faaliyetlerin ortaya konmasidir.

Yine 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda da; "Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun
vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans dlgitlerini, bunlara ulagmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagiimlarini iceren plan” seklinde tanimlanmigtir.

Stratejik Plan'in yasalarda da belirtilmig olan nemli esaslar vardir. Bunlardan en dnemlilerinden birisi demokratik
kamu yonetimi anlayisinin bir Griind olan katiimeilk esasidir. Planin hazirlanma siirecinde ve her asamasinda sivil
toplum drgitlerinin, diniversitenin, dijer kamu kurumlarinin kisaca tim paydaslarin goris ve diistincelerine basvurul-
masi gerekmektedir.
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Diger dnemli bir esas da, planin dogrudan dogruya kamu idaresince ve kendi galiganlari tarafindan hazirlanmasidir.
Kurumun Stratejik Planini yapmak, o kurumda calisan, o kurumu en iyi taniyanlarin yapabilecegi bir caligmadir.
Kurumun gelecedini ilgilendiren boyle énemli bir calisma, baskalarina havale edilemez. Kurumun, éncelikle yetkilileri ve
caliganlari elini tasin altina koymak zorundadir.

Katilimei yontemlerle kurumca yapilan Stratejik Planlama 4 agamali bir sirectir:

1. Neredeyiz?: Durum Analizi olarak tanimlanan siirecin bu ilk agamasinda; kurumun paydaslari, bulundudu ig
sartlar; mali-variik, personel ve yonetim yapisi vb. ile birlikte dis gevre sartlari; ilgili mevzuati, ulusal ve uluslararasi
geligmeler vb. unsurlar analiz edilir. Kisaca bir durum raporu cikarilir. Harekete gegmeden once giicli ve zayif yonle-
rimizi, firsat ve tehditlerimizi tespit eder; kendimizi tanir ve tanimlariz. Bu ayni zamanda "Neredeyiz ?" sorusunun ce-
vabidir.

2. Nereye Varmak istiyoruz?: Kurumun 6ngordidi gelecedin belirlendidi bu asama da; kurumun dncelikle mis-
yonu, vizyonu ve ilkeleri belirlenir. Daha sonra temel stratejik konu bagliklari ve gelecekle ilgili stratejik amaglar belir-
lenir. Tiim bunlar "Nereye Varmak istiyoruz?" sorusunun cevabidir.

3. Nasil Varimz?: Bir 6nceki asamada belirlenen kurumun gelecek dngdrisiine nasil vanilabilecedinin belirlendigi
asamadir. Stratejik amaclara ulasmak icin orta ve uzun vadedeki hedefler ve bunlara uygun faaliyetler ve uygulama
projeleri tespit edilir. Boylece "Nasil Variniz?" sorusunun cevabi da verilmis olur.

4.Nasil iilger ve Degerlendiririz?: Stratejik amag ve hedeflere varmak igin gergeklestirilen faaliyet ve projelerin
amaglara uygunlugunun nasil degerlendirileceginin, hedeflere ne kadar ulagilabildiginin, nasil éigileceginin belirlendigi
agamadir. Calismanin ve bagarinin dlgiim kriter ve metodunun belirlenmesi, "Nasil Olger Ve Degerlendiririz?" sorusu-
nun cevabidir.

Bu son agama Stratejik Plan kapsaminda hazirlanan Performans Programidir. Performans Programi ayni
zamanda planin 3nci asamasinda belirlenen hedef, faaliyet ve projelerin yillik uygulama dilimini de igerir.

Stratejik Plan ve Performans Programinin hayata gecirilmesi ile Kamu Yonetimi Reformunun en dnemli
unsurlarindan biri olan hesap verilebilirlik gergeklesecektir. Bdylece "testiyi tagiyan ile testiyi kiran" ayirt edilebilecek
ve testiyi tasiyanin ddillendirilmesi, digerinin hesap vermesi saglanacaktir.

En az 5 yillik bir donemi kapsayacak sekilde hazirlanan Stratejik Plan, en az 2 yil uygulandiktan sonra, ihtiyag duyu-
lursa yasalarda belirlenen sekillerde revize edilebilmektedir.

Ulkemizde kamu yonetimi reformu kapsaminda diizenlenen mevzuat ile stratejik plan ve performans programi
yapilmasi belediyeler icin de yasal bir zorunluluk haline gelmistir.

2333 sayili Belediye Kanunu'nun 41nci maddesine gére belediyeler, mahalli idareler genel segimlerini takip eden
6 ay icinde stratejik planlarini ve performans planlanini hazirlayip meclise sunmak zorundadirlar. Belediyelerde hazir-
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lanacak Stratejik Planlarin katiimeilik esasi da bu maddede belirtimektedir. Yine ayn madde de “niifusu 50.000'in
altinda olan belediyelerde stratejik plan yapimasi zorunlu dedildir. Stratejik plan ve performans programi biitgenin

hazirlanmasina esas tegkil eder ve belediye meclisinde biitceden dnce goriisilerek kabul edilir." seklinde hikiim bulun-
maktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli Kanunu'nun Suncu maddesine gore kamu idareleri stratejik plan
hazirlamak ve biitgelerini de stratejik planlarina ve performans gdstergelerine dayandirmak zorundadir.

Golbag! Belediyesi, istenilen yasal zorunluluklarin yerine getirilmesinden de dte, kentimize ve halkimiza daha
kaliteli ve daha fazla hizmet iiretebilmek, belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimini saglamak amaciyla katiim-
ci yontemlerle, 2009-2013 yillarini kapsayan stratejik planini hazirlamigtir.

Plan, Glbagi ve Gdolbag halkina Belediyemizin hizmet amaciyla yapacagi calismalarin genel gergevesini olustur-
maktadir. Calismalarimizin yogunlagacag alanlar, bu alanlarda takip edilecek hizmet-ydnetim ilke ve hedefleri planda
belirlenmistir. Belirlenen stratejik alanlarda yapilacak faaliyetler ve bu faaliyetlerin diciimesi ve degerlendiriimesi igin
gereken kriterler tespit edilmigtir.

Stratejik Planlama Ekibi
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5 Golbasi Belediye Bagkanlid

1. ILCE VE TARIHI
a. Golham (Golbas)

Golbas! diger adiyla "Gol Hani" ile ilgili ilk yazil bilgilere Macar seyyah Bela Horvath'in anilarindan ulagabiliyoruz.
1900'i yillarin ilk eyredinin Agustos ayinda, Kirgehir yolu Gzerinden Ankara'ya gelen Macar seyyah Bela Horvath,
yolculugu esnasinda ki anilarini anlatirken:

"Sabah gokyiizii daha yeni 1gimaya baglarken at sirtindayiz ve yola cikmaya hazirz. Aksama Anakara'ya ancak béyle
ulagabilecedimizi biliyoruz. Yolculugumuzun son giiniindeyiz. Aksam Ankara'da bizi bekleyen gazetelerimize kavusacak,
bu kadar zaman icinde, biz bozkirlarda dolagirken memlekette neler oldugunu 6drenecediz. Son 50 kilometre heyecan
icinde gegecek. Seyahatimize baglarken yanimizda bulunan erzak, bir peksimet ve bir gige hardal diginda tamamen tik-
endi. Sabah kahvaltimizda da bunlari yiyor ve yola gikiyoruz.Yeni Han Binam(Beynam) Bogaz'nin tam giriginde bulunuy-
or.(Yeni Han giinimiizde tamamen yikilmig ve sadece yeri bellidir. Ankara - Bala karayolunun Karaali Beldesi kavsag
tizerindedir)

Bogaz, Elmadag'in giineyinden ve Kuyrukguoglu Dad’'min da kuzeyinden batiya dogru ilerleyerek 1230 metre yiik-
seklige kadar cikiyor. Bazi noktalarda milkemmel denebilecek yol daglarin arasinda kivrilarak ilerliyor. 09.00'da bogazin
oteki ucundaki Binam(Beynam) Koyiine ulasiyoruz. Daha 6nce Kaman Han'da, Koprii Kdyu Hani'nda ve Yeni Han'da bir-
likte geceledigimiz Tatar arabacilarla bir kez daha kargilagiyoruz.

Birbirimizi selamliyor ve hizli atlanmizla onlar gegiyoruz. 09.30'da Cahhal (Cakal/Ogulbey) Koyii yakinlarindayiz.
Birden kargimiza daglar tarafindan gevrelenmig genis bir Ova gikiyor. Ovanin ortasinda Mogan Golii ve Emir Goli
parildiyor.

Bu ovada birkag gdl birlestiginden, yol birden canlaniyor. Artik biyik bir kente yaklagti@imizin en dnemli igareti bu.
Yolcular, okullu gocuklar, askerler kafileler halinde Ankara'ya dogru ilerliyorlar. Ziller, canlar ve giriltiler iginde tren yol-
una bugday gdtiren bir deve kervaniyla da kargilasiyoruz. Yol Mogan Goli'nin ciplak kiyisina iyice yaklagiyor.

Géliin civarinda binlerce kaplumbaga oldugunu fark ediyoruz. Kuru ve ince baglarini giinege dogru geviren bu hay-
vanciklar atlarmizin sesini duyunca géle dogru hareketleniyorlar. incesu ve birkag ufak dere tarafindan beslenen gdliin
kiyisi belki de milyonlarca kurbada yavrusuyla kapl. Yaklagtigimizi gériince hepsi birden suya atliyor ve gikan yiiksek
ses den dolay! atlarimiz saha kalkiyorlar.

Binlerce leylek, karabatak, marti, pelikan ve diger su kuslar tarafindan isgal edilen géliin geri gekime halinde
oldugu, kiyidaki sogiit adaclarinin durumundan anlagilabiliyor. Ayrica su bitkilerinden ve sazliklardan su seviyesinin
gélin iginde de fazla yiiksek olmadigi goriliyor.

Odleye dogru géliin 6bir kiyisindaki Golbagi Hani'na ulagiyoruz. Ogle yemedginde kavun ve kara ekmek (somun)
yiyoruz.
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Simdi artik yolun son etabi baglyor. Oniimiizde artik bir tek zor bogaz kaldi. 1200 metre yiksekiikteki Kapekli
(Kepekl) Bodaz. Ciplak ve kayalik daglar arasindan kuzeye dogru kwrilan yoldan ilerlerken, her virajda Ankara
kargimiza cikacak diye heyecanlaniyoruz.

Sonunda 15.00 civarinda bogazin en yiiksek noktasinda kentin ince minarelerini de iceren manzara ayaklarimizin
dibinde uzaniyor; tren yolu, iic ayri tabaka halinde uzanan daglar ve Ankara'nin beyaz evlerinin gériintisd muhtegem.”

h. Golbas: Nahiyesi

Cumhuriyetin ilanindan dnce, 1882 yilinda "Yabanhamami* mevkiine Haymana Hiikimet Konad yapilir ve Golbag!
Kdylerinin cogunlugu Haymana kazasina baglanir. 1907 yilinda Gerder (Yurtbeyi) ve Virancik (Orencik) kéyleri, 1914
ylinda da Cakal (Ogulbey) Koyl Haymana kazasindan ayrilarak, Ankara Merkez, “ig" nahiyeye baglanir. 1907 yil
Ankara Salnamesi'ne gore Ankara Sancagdinda dokuz kaza ve dokuz nahiye bulunmaktadir: Ankara Merkez (Gubuk ve
Zir nahiyeleri), Ayas (Giidiil nahiyesi), Beypazari (Karagar nahiyesi), Nalluhan, Mihaliccik, Sivrihisar (Giinyzi nahiye-
si), Haymana, Bala (Tabanli nahiyesil, Kalecik ( Konur ve inallu Balu nahiyeleri) ve Yabanabad (Sorba nahiyesi).

Birinci Meclis tarafindan, 1921 yilinda cikartilan ve ilk Anayasa hikmiinde olan "Tegkilati Esasiye Kanunu'nun bir-
inci maddesinde "Hakimiyet bila kaydi sart milletindir. idare usuli halkin mukadderatini bizzat ve bilfiil idare etmesi
esasina miistenittir." ifadesi yazilidir. Aymi kanunun 10ncu maddesinde "Tiirkiye cograafi vaziyetve iktisadi miinasebet
noktai nazarindan vilayetlere, vilayetler kazalara miinkasem olup, kazalarda nahiyelerden terekkiib eder." Hikmi 24
mayis 1340(1924) tarih ve 71 numarali ikinci "Teskilati Esasiye Kanu'nun" 83ncu maddesine; "Turkiye vaziyet ve ikti-
sadi miinasebet nokta-i nazarindan vilayetlere, vilayetler kazalara, kazalar nahiyelere miinkasimdir ve nahiyeler de
kasaba ve kdylerden terekkiib eder." denilir. Boylece kanunun bu maddesine gdre Cumhuriyetin ilk yillarinda “liva"
teskilati kaldimir. Bu tarihe kadar Ankara Vilayetinin birer livasi olan Corum, Kirgehir ve Yozgatta , Tirkiye
Cumhuriyetinin birer Vilayeti olur. Kirgehir'e badli Keskin ilcesi de Ankara'ya baglanir.

10 Haziran 1926 tarihinde "Polat!i" adinda yeni bir ilge kurulur. Dahiliye Vekaleti (igigleri Bakanligi'nin 1928 yilin-
da yayinladigi "Son Teskilat: Miilkiyede Kdylerimizin Adlari" isimli negriyatinda Ankara Merkez kazaya bagh Merkez, Zir
(Sincan) ve Asiyozgat (Elmadag) nahiyeleri mevcuttur. Bu idari yapilanmaya gore:

- Cakal (Ogulbey), Ballikpinar, Hacilar, incek Ciftligi, Karaoglan, Kizicagar, Koparan, Virancik (Orencik) Tagpinar,
Tolundas (Tuluntas), Yavrucak, Bursal (Yaylabad), Gerder (Yurtbeyi) kdyleri Ankara Merkez kazasinin Merkez nahiye-
sine,

- Emirler, Cimgid, Bezirhan, Zivre (Bagigi), Holos (Giinalan), Mahmadh ve Mahmadiibahce kdyleri Bala kazasi

Merkez nahiyesine,

- Ahiboz, Bezirhane, Celtik, Cayir, Hacimuradii, Halach (Hallagh), Selametli, Topakli, Karacaviran (Karacadren),
Karagedik, Cerkezhdyiik (Gokgehilyiik), Golbek, Velihimmetli, Kirkl, Yaghipinar kdyleri Haymana Kazas! Yabanhamami
nahiyesine,

b - Kéitek (Subasi) Koyii ise Polath kazasina baghdir.
25
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S5) Golbasi Belediye Baskanhdi

Cumhuriyetin ilani ile ekonomik alanda atiim hizli adimlar sayesinde ozellikle tarim alaninda hizli gelismeler olur.
Atatiirk tarafindan giftgilere drnek olmak dzere Atatirk Orman Ciftligi kurulur.

Ankara-Konya, Ankara-Adana, Ankara-Kirgehir, Ankara-Kayseri karayolunun izerinde bulunan Gél Hani gevresinde
yeni yapllasmalar balar. Ozellikle “testicilik’ ve tudla ocaklarinin gevre de gelismesi neticesinde Gdl Hani gevresine
cevre kdylerden gdc baglar.

Mustafa Kemal Atatiirk, Anadolu‘da bulunan antik kiiltir mirasinin korunmasi igin galigmalar baslatir. 1933 yilin-
da Atatiirk'in emni ile Ahlathbel mevkiinde kazi caligmalari Hamit Ziibeyr Kosay tarafindan baslatiir. Mustafa Kemal
Atatiirk'de bu caligmalar yerinde izlemek igin Gélbagi'na gelir.

1932 yilinda Ankara Vilayetinin 11 ilgesi, 30 nahiyesi ve 1065 kdyii vardir. Ankara merkez kazasina Zir, Baglum,
Etimesut, Golbag, Karalar ve Kiiciik Yozgat nahiyeleri baglanir.

9 Haziran 1936 tarihinde kabul edilen 330 sayili kanunla, Ankara Merkez kazasi Mustafa Kemal Paga'nin otur-
dugu Cankaya Kdskii'nden dolay "Cankaya” adini alir ve Gélbagi nahiyesi Cankaya ilcesine baglanir.

c. Golbasi Belediye Baskanhd:

Cankaya ilesine bagh bir nahiye merkezi olan Gdlbagi'na 1952 yilinda ilkokul binasi yapilir. Egitim amach olarak
buraya cevre kdylerden gdcg hizlanir. Cevre kdylerde modern tanimi gelistirmek amaciyla 1940 yilinda Gélbagi Ky
Grup Bagkanligi (Gdlbag! lige Tarim Miidirligi) kurulur.

1955 yilinda E-5 karayolunun hizmete girmesiyle bdlgenin dnemi iyice artar. 1957 yilinda da Ortaokul agilir. Miilki
teskilatlanmada yapilan dedisiklikler neticesinde, kasaba durumunda olan Gdlbasinda 1965 yilinda Belediye teskilati
kurulur. Bu tarihte merkezde 3351, koylerde ise 18177 niifus bulunmaktadr.

1964 yilindan itibaren E-5 karayolu izerinde kurulmaya baglayan sanayi tesisleri ile bolge oldukga yogun dig gog
almaya baslar. Ozellikle Bayburt, Artvin, Kars ve Kirgehir illerinden gac alir

1975 yilinda Golbagi nahiyesine 29 kdy bagh olup, kdyler sunlardir; Ahiboz, Ballikpinar, Bezirhane, Cimsit,
Gokgehilyik, Giinalan (Holoz), Hacllar, Hacimurath, Hallagh, incek, Karagedik (Belediyelik), Karaoglan, Kirikh,
Kizilcasar, Koparan, Mahmatl, Mahmatlibahge, Oglbey, Orencik, Selametli, Sogulcak, Taspinar, Tepeyurt (Germeyik),

Tuluntag, Velihimmetli, Yaghpinar, Yavrucak, Yaylabag (Bursal), Yurtbeyi (Gerder). 1975 yilinda merkezde 7197,
kdylerde ise 13340 nifus bulunmaktadir. Bu tarhte Karagedik kasabasinda Belediye tegkilati bulunmakta ve niifusu
en kalabalik yerlesmedir.

¢. Golbag: liesi

Gélbas nahiyesi 29.11.1983 giin ve 2963 sayili kanunla ilge merkezi olur. Kisa siirede Kaymakamli§a bagh bir-
imler tegekkil eder. Mogan Gélii kiyisina resmi kamu kuruluglarinin dinlenme tesisleri yapilir. 1970 yilinda toplam
21633 niifusa sahip olan nahiye, 1985 yilinda 31671 niifuslu bir ilge olur.
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22.10.1990 tarih ve 90/1117 sayili Bakanlar Kurulu karari ile 2872 sayili Cevre Kanununun Sncu maddesine
dayanilarak "Golbasi Ozel Cevre Koruma Bolgesi® ilan edilir.

Askeri tesislerin ve okullarin, resmi saglik kuruluglarinin, resmi ve 6zel egitim kurumlarinin, ozel sanayi tesis-
lerinin, hafta sonu dinlenme amagl sitelerin, resmi ve dzel dinlenme tesislerinin bulundugu Gdlbagi Belediyesi 1931
yilinda Ankara Bilyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisine alinir.

2.COGRAFI DURUM

Golbag! ilgesi Baskent Ankara'ya 20 Km. mesafede, 970 metre rakimii bir iganadolu platosu iizerinde bulunmak-
tadir. Etrafinda Mogan ve Eymir Golleri vardir. Dogusunda Bala, Batisinda Yenimahalle, Gineyinde Haymana,
Kuzeyinde Cankaya iiceleri yer almaktadir. Yizdlgimii 1010 Km.2'dir.

a. Niifus Durumu:

licenin niifusu 2000 yili sayimina gére ilce Merkezi 35.308 iken yeni baglanan mahalleler 12.455 olmak Gzere
toplam 47.763, kasaba ve kdylerde 15.438 olmak izere toplam 63.201'dir.

h.ldari Durumu

iigeye 3 kasaba ve 32 kdy badl iken, 23.07.2004 tarihinde yayimlanan 5216 sayili yasa geregince 3 kasaba, 3
koy baghs: kalmis, (Cimsit Koyii, Emirler Kdyi ve Golbek Kdyi) diger 29 kdyiimiiz mahalleye donigtirdimagtir. Igis-
leri Bakanliginin 10.03.2006 tarih ve iller idaresi Genel Miidiirliginin 25119 ve 25120 sayili karani ile Celtek ve
Karacadren kdyleri Haymana llgesinden aynilarak ilgemize baglanmigtir. Toplam kdy sayisi 5 dir.

lice Merkezi, kasaba ve kdylerde yerlesim genellikle topludur. lice merkezinde 5, Karagedik Kasabasinda 2,
Selametli Kasabasinda | ve Bezirhane Kasabasinda 1 Mahalle bulunmakta iken 29 kdyimizin mahalleye
doniistiriimesi ile lige Merkezinde 27, Karagedik Kasabasinda 5, Bezirhane Kasabasindan 3 ve Selametli
Kasabasinda 3 olmak iizere mahalle sayisi toplam 38'e yiikselmistir. ilge Merkezi ile Karagedik, Selametli ve Bezirhane
Kasabalarinin imar planlari mevcuttur.
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4. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemiz; Belediye, Belediye sinirlari dahilinde agagidaki gorev ve sorumluluklar yerine getirir. ( 5393
Sayili Belediye Kanununun 14. ve 15.maddesi )

A. imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cograff ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre
sailid, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; gehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi hizmet-

lerini yapar veya yaptirir.
B. Kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri acar.

C. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tiirlii arac, gereg ve malzeme ihtiyaglarim kargilayabilir; saglikla ilgili her tirld tesisi agabilir ve igletebilir;
killtiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan Gnem taglyan mekanlarin ve iglev -
lerinin korunmasini sadlayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari

aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.

D. Gerektiginde, dgrencilere, amatér spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirld
amator spor karglasmalar diizenler, yurt ici ve yurt dig milsabakalarda dstiin bagari gdsteren veya

derece alan sporculara Belediye Meclisi karartyla ddiil verebilir.
E. Gida bankacihd yapabilir.

. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin maff durumu ve hizmetin ivediligi dikkate ali-

narak belirlenir.
6. Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.

H. Hizmet sunumunda dziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Ankara nin Yiikselen Degert Gelbas:
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5. YETKI VE IMTiVAZLAR

R. Belde sakinlerinin mahalli migterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirld faaliyet ve gir
igimde bulunmak.

B. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

€. Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

C. Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg digindaki dzel hukuk hikkiimlerine gére tahsili gereken hizmet kargihgi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

D. Bilyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

E. Mahalli misgterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye sinirlar igerisinde taginmaz
almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
tizerinde simirh ayni hak tesis etmek.

F. Borg almak, bagig kabul etmek.
G. Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyugmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

6. Sihhi igyerlerini, 2 ve 3ncii sinif gayri sihhi milesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek

H. Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticllarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,cezas Gdenmeyerek
otuz giin iginde geri alinmayan gida digi mallar yoksullara dagitmak.

I. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

J. Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak;otopark, spor, dinlenme ve edlence yerleri
ile parklari yapmak;yaslilar, dziirliiler, kadinlar, gencler ve gocuklara ydnelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler
sunmak;mesleki editim ve beceri kurslari agmak;sadlik, editim, kililtiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile killtr ve tabiat varlklari ve tarihi dokuyu korumak kent tarihi bakimindan dnem tagiyan
mekanlarin ve iglevlerinin geligtirimesine iligkin hizmetler yapmak.

K. Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

/ ] - 3 y ; >
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6. YASAL DAYANAKLAR

a. Kanunlar
1. 237 sayil Tagit Kanunu
2. 394 sayil Hafta Tatili Hakkinda Kanun
3. 442 sayll Kdy Kanunu
4. 634 sayil Kat Miilkiyeti Kanunu
5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
6. 775 sayil Gecekondu Kanunu
1. 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
8. 1593 sayili Umumi Hifzsihha Kanunu
9. 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu
10. 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu
11. 2822 sayil Toplu i Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
12. 2863 sayil Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
13. 2872 sayil Cevre Kanunu
14. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu
15. 2918 sayili Karayollan Trafik Kanunu
16. 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu
11. 2972 sayil Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Segimi Hakkinda Kanun
18. 2981 sayili imar Affi Kanunu
19. 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun
20. 3194 sayili imar Kanunu

21. 3213 sayili Maden Kanunu b7
: 31
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22. 3285 sﬂarylll IV-Ic;!ry;Ja?n Saghg ve Zabitasi Kanunu

23. 3516 sayil Oliiler ve Ayar Kanunu

24, 3572 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanunu

25. 3621 sayil Kiyi Kanunu

26. 3628 saylll Mal Bildirimde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzlukla Miicadele Kanunu
21. 3728 sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
28. 4077 sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

29. 4342 sayili Mera Kanunu

30. 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

31. 4734 sayili Kamu ihale Kanunu

32. 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

33. 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

34. 5018 sayih Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol Kanunu

35. 5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair K.H.K.' nin degistirilerek Kabulii
Hakkinda Kanun

36. 5187 sayil Basin Kanunu

317. 5199 sayilh Hayvanlari Koruma Kanunu
38. 5216 sayili Bilyiiksehir Belediyesi Kanunu
39. 5253 sayil Dernekler Kanunu

40. 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu

q

e

. 9326 sayili Kabahatler Kanunu

. 5355 sayil Mahalli idare Birlikleri Kanunu
4

[~

. 5393 sayili Belediye Kanunu
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44, 6245 sayil Harcirah Kanunu

45, 6762 sayih Tirk Ticaret Kanunu
46. 6831 sayl Orman Kanunu

47. 7126 saylh Sivil Savunma Kanunu
48. 7201 sayil Tebligat Kanunu

49. 7269 sayill Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair
Kanun

b. Yonetmelikler

1. Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmelig

2. Devlet Memurlari Gegici Siireli Gorevlendirme Yonetmeligi

3. Disiplin Kurullar ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik

4. Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Caligan Personelin Killk ve Kiyafetine Dair Yonetmelik
5. Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi Yonetmeligi

6. Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miracaatlari Hakkinda Yénetmelik

7. Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina ilikin Yonetmelik
8. Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Genel Yonetmelik

9. Devlet Memurlar Sicil Yonetmeligi

10. Devlet Memurlani Yiyecek Yardimi Yonetmeligi

11. Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi

12. Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degigikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik

13. il Ozel idareleri, Belediyeler ve il Ozel idareleri ve Belediyelerin Kurduklart Birlik, Miiessese ve
isletmelerdeki Memurlarin Gérevde Yikselme ve Unvan Dedisiklidi Esaslarina Dair Yanetmelik

/ ’ Tl - ../
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14. Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik
15. Oziirlilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlari ile Yapilacak Yarigma Sinavlani Hakkinda Yénetmelik
16. 775 sayili Gecekondu Kanunu Uygulama Ydnetmelig

11. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun Gesitli Harglarla ilgili Hilkiimlerinin Uygulanmasina lligkin
Yonetmelik

18. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun Harcamalara Katiima Paylar ile ilgili Hiikimlerinin
Uygulanmasina lligkin Yénetmelik

19. Kati Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

20. Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi

21. Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

22. Hafriyat Toprad, ingaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

23. Bitkisel Atik Yaglarin Kontrold Ynetmeligi

24. Ambalaj Atiklarinin Kontrold Yonetmeligi

25. Karayollari Kenarinda Yapilacak ve Agilacak Tesisler Hakkinda Yonetmelik
26. Plansiz Alanlar imar Yonetmeligi

21. Plan Yapmina Ait Esaslara Dair Yonetmelik

28. imar Kanunun 18nci Maddesi Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi lle ilgili Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

29. 3194 sayil imar Kanununa Gore Diizenlenmig Bulunan imar Yonetmeliklerine Siginaklarla ilgili Ek
Yonetmelik

30. Otopark Yonetmeligi

31. Madencilik Faaliyetleri izin Yénetmeligi
32. Hayvan Saglg ve Zabitasi Yanetmeligi

33. Olgii ve Olgii Aletleri Muayene Yonetmeligi
34, Oigii ve Olgii Aletleri Damga Yonetmelidi

e + g )
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35. is Yeﬁ_Agma ve Galigma Ruhéatianna-iligkin Yonetmelik
36. Kiyi Kanununun Uygulanmasina Dair Yénetmelik

37. Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik

38. Mera Yonetmeligi

39. Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi

40. Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi

41. Danigmanlik Hizmet Alimlart Muayene ve Kabul Yénetmeligi
42. Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul islemlerine Dair Yanetmelik

43. Yapim Isleri Muayene ve Kabul Yonetmelidi

44. Mal Alim ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

45. Hizmet Alim ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

46. Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yanetmeligi

41. Danismanlik Hizmet Alim ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

48. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina lliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

49. Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Géreviendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslani
Hakkinda Yonetmelik,

50. ic Kontrol ve On Mali Kontrole lligkin Usul ve Esaslar

51. Muhasebe Yetkililerinin Egitimi, Sertifika Verilmesi lle Galigma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
52. On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yanetmelik

53. Strateji Geligtirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

54. Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi

55. Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlan Hakkinda Yénetmelik

56. Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
57. Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

~ » ;2 / il
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58. ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

59. Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulug, Sandik ve Benzeri Tegekkiillere Genel Yonetim Kapsamindaki
Kamu idarelerinin Biitgelerinden Yardim Yapiimasi Hakkinda Yanetmelik

60. Kamu idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina lligkin Yonetmelik

61. Kamu idarelerine Ait Taginmazlarina Ait Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik
62. Kamu Zararlarinin Tahsisine lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

63. Taginir Mal Yonetmeligi

64. Mali Hizmetler Uzmanhg Yénetmeligi

65. Avrupa Birligi ve Ulusular Arasi Kuruluglarin Kaynaklarindan Kamu idarelerine Proje Kargilid
Aktarilan Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirimesine iligkin Yonetmelik

66. Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeligi

67. Mahalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav Yonetmeligi

68. Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

6. Belediye Tahsilat Yénetmeligi

70. Belediyelerin Arsa, Konut ve igyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralanmasi ve Satisina Dair Genel Yénetmelik

1

=

. Belediye Meclisi Calisma Yénetmeligi
12. Kent Konseyi Yonetmeligi

73. Belediye ve Bagl Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik

14. Belediye Zabita Yonetmeligi

185. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik

c. i Yonetmelikler

1. Her Midirlige Ait Kurulug Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Caligma Esaslart Yonetmeligi

— g - . O
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2. Disiplin Amirleri Yﬁnetmeliﬁi

3. Sicil Amirleri Yonetmeligi

4. Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Yénetmelik
5. Egitim Yardim Yénetmeligi

6. Muhtag Kimselere Yardim Yonetmelii

1. Belediye Konservatuar Yonetmeligi

8. Performans Degerlendirme Kurulunun Caligma Usul ve Esaslarina Dair Yénetmelik

7. MEVCUT DURUM
a- Fiziksel Kaynaklar

Galbagi Belediyesinin fiziki kaynaklari, belediyeye ait bina envanteri ile arag ve is makinesi envanterinden olus-
maktadir.

Fiziksel Yapi

Golbag! Belediyesi, bir merkez ve 6 adet ek bina da, 13.608 m? lik bir alanda hizmet vermektedir. Belediyeye
ait binalar ve bu binalarda gdrev yapan Belediye organ ve birimleri ile Belediye sirketinin yerlegme durumu agagi-
da gosterilmistir.

Belediye Bagkanhk Merkez Binas: (Gazi Osman Pasa Mah.):

1965 Yilindan beri daginik bigimde hizmet veren belediye hizmet binalari, yeni yapilan 7840 metrekare alana
sahip 4 kath yeni hizmet binasi ile Nisan 2008 tarihinde hizmete girmigtir. Yeni hizmet binasinda Bagkaniik
Makami, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Bagkan Yardimciliklar, Birim Mudirlikleri ve Midirliklere bagl
servisler bulunmaktadir.

Merkez binasinin hizmete girmesi: Faaliyetlerde verimliligin artinimas, iletigimin hizh ve dogru bir gekilde
saglanmasi, birimler arasinda koordinasyonun en Ust diizeyde gergeklestirilmesi, personelin daha rahat, huzuriu
ve modern mekanlarda caligmasi gibi olumluluklari da beraberinde getirmigtir.
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Belediye Merkez Binasinin Yerlesimi asadida belirtilmistir.

MERKEZ BINADAKI YERI
1 Zemin Kat
2 Girig Kat
3 1nci Kat
q 2nci Kat
5 3nci Kat

Meclis Toplant: Salonu ve Otopar
Genel Evrak - Beyaz Masa

Zabita Midarlugi

Yaz Isleri Midrligi

Mali Hizmetler Midirligi

Satin Aima Midirluga

Basin Yayin Birimi

Belediye Enciimeni

Ozel Kalem Mdirligi

Bagkan Yardimcisi

Yapi Kontrol Mudurligi

imar ve Sehircilik Miidirligi

Fen Igleri Miidirligi

Bagkan Yardimcisi

Temizlik isleri Midirliga

iktisat Ve Kiisat Miidirligi
insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigii
Strateji Gelistirme Midirliga
Park ve Bahgeler Mudurligi
Bilgi islem Birimi

Evlendirme Memurlugu- Kafeterya

— / y ~ / . 3. /1
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Belediye Ek-1 Kiralik Binas: (Safak Mah.):

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi, Kiiltir ve Sosyal Igler Miidirligi Kiltir ve Sanat Merkezi ve Belediye
Sirketi tarafindan kullanimaktadir.

Belediye Ek-2 Binasi (Safak Mah.):

Fen Igleri Miidiirligi ile, Park ve Bahgeler Midiirliiginin bazi birimleri ve Sadlk Igleri Midirligine bagh
Veteriner Birimi tarafindan kullanimaktadir.

Belediye Ek-3 Binasi (Safak Mah.):
Saglik Isleri Miidiirligi ile Kiiltir ve Sosyal Igler Midiirliine bagh Bilgi Evi tarafindan kullanimaktadrr..

Belediye Ek-4 Binasi (Gazi Osman Pasa Mah.):
Zabita Mdiirligi ve Zabita Karakolu bulunmaktadir..

Belediye Ek-5 Binasi (Karsiyaka Mah.):
Zabita Midirligi ve Zabita Karakolu bulunmaktadir..

Belediye Ek-6 Binasi(Safak Mah.)

Gélbag! Belediye Spor Kuliibiine ait spor salonu ve futbol sahalarina ait idari binalar bulunmaktadir.

Diger Hizmet Binalar

Golbagina yeni bir gehre kazandirma faaliyetleri kapsaminda yeni Belediye Hizmet binasina ilave olarak agagi-
daki yeni hizmet binalar da planlanmig, bazlari faaliyete gegirilmig bir béliminde ise hizmete agima kapsaminda
son agamaya gelinmistir.

Bu kapsamdaki tesisler agagidadir:
Muhtarhk Evleri

Merkez mahalle muhtarlarinin calisma ortamlarini cagdag ve bagimsiz mekanlar haline getirmek ve vatan-
daglarin ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla 6 adet muhtariik binasi yapimig, bilgisayar sistemler ile donatilarak
hizmete sokulmugtur.Bu baglamda Muhtarliklara 28 adet Bilgisayar verimig ve bilgisayarsiz muhtariik
kalmamigtir.
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Karsiyaka ve Safak Kiiltiir Evieri

Her mahalleye bir kiiltir evi kazandirimasi hedefi kapsaminda halen Safak ve Kargiyaka mahallesi kiltiir
evlerinin ingaatlar devam etmektedir.1050'ser metre karelik alanlarda planlanmig olan evler iki kathdir.Kiltir
evlerinde internet salonu,derslikler,egitmen ve yonetici odalari,sark odalar,dzel geceler igin gok amagh salon
bulunmaktadir.Kiiltiir evleri 2008 yili icinde faaliyete gegirilecektir.

Golbas: Kiiltiir Merkezi

Vatandaglarin bog zamanlarini degerlendirmeleri amaciyla 4000 metre karelik bir alanda planlanan kiiltir
merkezi igerinde konferans salonu,sergi salonlari,derslikler,nikah salonu gok amagli salon kafeterya ve kiitiiphane
bulunmaktadir.Tesis 2008 yili sonunda hizmete agilacaktir.

Rile Yasam Merkezi

Her tiirlii sosyal ve kiltiirel aktivitelerin yapilabilecegi Gélbasi Belediyesi Aile Yagam Merkezinin ingaati halen
devam etmektedir.2600 metre karelik bir alanda planlanmis olup,tesis icerisinde otopark, bayanlar igin fitness
salonu, kafeterya, derslikler, konferans salonu, kiitiiphane ve nikah salonu bulunmaktadir. 2008 yili igerisinde
hizmete girecektir.

Sentetik Cim Saha

Genglere yonelik olarak sentetik gim saha ve genglik merkezinin yapimi devam etmektedir. 1600 metre kare-
lik kapali alana sahip tesisin yaninda UEFA normlarina uygun saha genglerin kullanimina sunulacaktir.idari bina
igersinde soyunma odalari, derslikler ve kafeterya bulunmakta olup ayrica satrang ve bilardo gibi aktivitelerde
gergeklestirilebilecektir.2008 yili igerisinde hizmete girecektir.

Mezarlik idare Binasi ve Gasilhane

Manevi degerlerimizin gereklerini yeterli bir ortamda yerine getirmek amaciyla gasilhane ve mezarlik idare
binasi yeniden yapilarak hizmete girmigtir.

Golbasi Belediyesi Saghk Ocag

Golbag! Belediyesi Saglk Ocadi, her tirld teknik donanima ve imkanlara sahip, gesitli branglarda doktor ve
dig hekimlerinin gérev yaptigi son derece modern sartlardaki binasiyla hizmete sunulmugtur.Belediye caliganlari
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ve bakmakla yiikiimlii olduklari aile bireylerinin yani sira muayene igin gelen vatandaglara da hizmet verilmekte-
dir.Ayrica Emekli Sandii ile yapilan protokol geregi emekliye ayrilmig vatandaglarda saglik ocaginin muayene ve
tedavi hizmetlerinden yararlanmaktadirlar.

Bilgi Evi

Okul gagindaki goguklarin egitimlerine yardimci olmak amaciyla Gélbagi Belediyesi Saglk Ocadi binasi
biinyesinde Bilgi Evi agilarak dgrencilerin hizmetine sunulmusgtur. Bilgi Evi icerisinde zengin yayinla sahip bir
kiitiiphane,9 adet Bilgisayar bulunan internet erigim odasi, satrang odasi ve cok amach derslik bulunmaktadir.
Halen giinde yaklagik 40 - 50 6grenciye hizmet veriimektedir.

b. Arag ve is Makinesi Durumu

Yaganabilir modern Gdlbagi hedefinden hareketle alt yapi caligmalari kapsaminda yol diizenleme, yol yapimi
ve asfaltlama gibi faaliyetlere dnem verilmigtir. Bu kapsamda bu giine kadar 260 Km. yeni yol yapilmig, 1100 bin
metrekiip stablize malzeme serimi gergeklestirilmig ve 326 bin ton asfalt dékiilmistir. Ayrica 40 adet arag ve
ig makinesi alinarak arag ve ig makinesi filosu giiglendiriimigtir.

Arag ve s makinesi filosunun son durumu agagidadir;

cinsi ADET Cinsi ADET
Binek Araci | 15 Cekici Tir 1
Minibis 3 Su Tankeri 2
Otobiis 3 Cop Kamyonu 1
Traktor 3 Siipiirge Araci 1
Kamyon 11 Cenaze Araci 2
Kamyonet 10 llaglama Araci 1
Is Makinesi 19 Ambulans 1
Tuz Serici Kamyon 1 Ving (Hiyap) 1
Asfalt Tamir ve Bak. Araci K Motosiklet 2
Anons Araci 1 Mini Yiikleyici ( Bobcat) 1

Asfalt Finisen 1 TOPLAM 81 3

Ankara nin Yiikselen Degeri Golbas:
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c. Bilgi Ve Te!inoloiik Kaynaklar

Belediye Bagkanliginin iglem ve karar siirecinin hizlandirimasi, etkinlik ve verimliligin artirlmasi amaciyla
hizmetlerin yiritilmesi sirasinda bilgi ve teknoloji kaynaklarindan azami dlgiide faydalamimaktadir. Belediye bir-
imlerinin bilgi iglem ve otomasyon ihtiyacini kargilamak, bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda birimlere destek
vermek iizere Ozel Kalem Miidirliigii biinyesinde Bilgi islem Birimi gérev yapmaktadir.

Bilgi islem Birimi tarafindan gergeklegtirilen faaliyetlere ilikin bilgiler agagida belirtilmigtir.

Yeni Belediye Merkez Binasinin hizmete girmesi ile birlikte fiber optik teknolojiye gegilmig, otomasyon sistem-
lerinin alt yapisinin olugturulmas: amaciyla Data Kablolamasi, Kesintisiz Giig Kaynadi Kablolamasi, Telefon
Kablolamasi ve Kablo Kanallari ile Network sistemi , sistem odasinin tesisi ve bilegenlerin alt yapisi kurularak
caligir hale getirilmistir.
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Mevcut web sitesinin tasarimi yenilenerek goriinimi degistirilmis, gazete site {zerinden yayinlanmaya
baglanmig, basinda Gélbagi hakkinda gikan yazilar bir baglik altinda web sayfasinda yayinlanmaya saglanmigtir.

Bilgi islem Birimine ait sistem odasindan diger tim belediye birimlerine ve hizmet binalarina internet hizmeti
dagitilarak belediye birimlerine siirekli internet erigimi saglanmigtir.
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Teknolojik geligmelere uygun olarak 5Mbps Metro Ethernet baglantilar kurularak kullanicilara giivenli inter-
net hizmeti saglanmigtir. Cografi Bilgi Sistemi kurulum ve egitim agamasindan sonra kullanimaya baglanmigtir.
e-Belediye uygulamalari baglaminda; Arsa Rayic Bedelleri, ingaat Maliyet Bedelleri, Bina Aginma Oranlari, Gevre
Temizlik Tarifeleri Kiltiir Faaliyetleri, Meclis ve Enciimen Kararlar,Sicil Aramalari, Cép Toplama Saatleri ve Diger
Belediyeleri aktiviteleri ile ilgili sorgulama iglemleri internet iizerinden gergeklestirimektedir.Ayrica interaktif
islemler baglaminda Sikayet Bildirim FormuSikayet Takip Formu,Beyan BilgileriRuhsat Sorgulama,Kira
Stizlesmesi Sorgulamasi,Evrak Takip Formu,Borg Bilgileri, Tahakkuk Bilgileri ve Tahsilat Bilgileri konularinda inter-
net {izerinden interaktif iglemler yapmak miimkiindir. Belediye Otomasyon Sistemi kapsaminda; tiim birimlerin
merkezi bir veri tabanina baglanarak bilgilerin tek bir merkezde toplanmasi ve yonetilmesi sajlanmaktadir.

Halen kullaniimakta olan personel takip sistemi Gizerinde giincellemeler yapiimig, personelin mesaiye gelig ve
gidiglerinde kullanilan bu sistem igin yeni ara yiiz tasarimi ve kodlar gelistirilmistir. Personelin fotografini gekme-
si nedeniyle Tiirkiye genelinde ilk olma dzelligine sahip bu program sayesinde fotograflarin kalitesi arttirilmig, sis-
temin galigmasi daha etkin hale getirilmigtir.

Yeni yapilan Saglik Ocag Binasi tist katindaki Bilgi Evinde Internet Erigim Merkezi olugturulmugtur. Halen s6z
konusu merkez de 9 adet bilgisayar ve yazici ile dgrencilere Internet erigim hizmeti verilmektedir.

Kent yénetiminin daha etkin ve hizli bir bigimde saglanmasi igin belediye birimlerinde kullaniimak tzere

—~ r i / . 2.0
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sunucu {izerine gizim, planlama, parselasyon, gibi teknik hizmetleri yerine getirecek Kent Bilgi Sistemi ile ilgili
yazihm kurulmug olup gerekli modiiller Serverlara yiklenerek calismaya baglanmigtir.

Kullanilan mevcut ihale Otomasyon Sisteminin programi giincellenerek hizmetin devami saglanmigtir. Siirekli
giincellenebilme, mevzuat degigiklikleri ve tebliglerden aninda haberdar olma dzelligi sayesinde her tirli ihalenin
takibinde daha dogru ve daha hizli iglem yapilabilmekte ve ayni zamanda ddenek kontrolii ve ihaleler ile baglan-
till kurum ici ve digi yazigmalar da kolayliklar saglanmaktadir.

Uzaktan ydnetilebilen modiiler bir yapiya ve EAL4 sertifikasina sahip teknik dzellileri tagiyan firewall cihazi
ile Internet saldirlarina kargi sistemin korunmasi saglanmigtir. Kullanimakta olan mevcut Viris Onleme
Sisteminin programi giincellenerek hizmetin devami saglanmigtir.

Ag Yénetimi Hizmeti galigmalari kapsaminda; intiyag duyulan alanlara anten direkleri kurularak binalar 50
Mbps Wireles antenler ile haberlegtirilmig, network yapisi daha hizli ve kararli hale getirilmig ve kaynaklarin tek
bir merkezden yonetimi saglanmigtir.

Niobe Web Yazilim ve Destek Hizmetleri'nden temin edilen posta hizmetleri, belediyenin ilgili birimlerinde kon-
figre edilerek Elektronik Posta Yonetiminin giivenli bir sekilde kullaniimasi saglanmaktadir.

Uzerinde Veri Tabani Yonetim Sistemi bulunan sunucularin giincellemeleri bakimlar ve yedekleme iglemleri
yapilarak hizmetin sirekliligi saglanmigtir.

Belediye birimleri ile gevre birimler biinyesinde bulunan bilgisayariar igin malzeme stoku yapilarak malzeme
takip ve daditim hizmeti verilmektedir. Bu kapsamda; belediye biinyesinde kullanilan bilgisayariarin genel kontrol
ve bakimlari yapilarak, eksiklikleri tespit edilmig ve gerek duyulan bilgisayarlarin kapasite artirimlari yapilmigtir.

Belediye birimleri biinyesinde biligim hizmetlerinden yararlanan tim bilgisayar kullanicilarinin donanim ve ile-
tim sistemi arizalarinin giderilmesi ve bilgisayarlarin yerel ag iizerinde daha giivenli caligmast igin gerekli giiven-
lik ayarlarinin ve giincellegtirmelerinin yapiimasi, ug kullanicilarin giivenlik ve yerel a§ kullanimi konularinda bil-
inglendirilmesi amaciyla Teknik Destek Hizmeti calismalarina dnem verilmektedir.

Kullanicilarin sistemlerine uzak masa dsti baglantisi kullamlarak miidahale yapilmig ve gerekli teknik destek

verilmigtir.

Bilgi ve teknolojik kaynaklar kapsaminda bilgisayar donanimi, haberlegme cihazlari yaziim programlarinin cins
ve sayllari agagida tablolarda gdsterilmigtir.

Ankara nin Udikselen Degeri Solbasi
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DONANIM CiNsi MIKTAR (ADET)
Masa Usti Bilgisayar 170
Diz Ustil Bilgisayar 8
Server 6
Swich 10
Wireless Anten 5
Kiosk
Yazic: (Lasen/Dotmatrix/Mirekkep Piskirtmel 70
Tarayici
Gps Cihaz
Nivo
Teodolit
Projeksiyon
Plotter
Diital Kamera
ip/Dome Kamera
Fotograf Makines:
TOPLAM _ 313
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HABERLESME CiHAZI CiNsi MIKTAR ADETI
Biiro Telefonu 269
Sayisal Telefon 21
Santral 5
Telsiz Telefon 4
El Telsiz 58
_Arag Telsin 2
Sabit Telsiz 3
Role 1
Fax 8
1
1

B W

—
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Na\ngasyon Cihaz
Anons Cihaz ,
TOPLAM ) 218
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Yazihm Programlar

YAZILIM PROGRAMI CiNSi MIKTAR (ADET)

Netcad Cad/Gis Anamodul
Netcad Planet
Netcad Gap
Netcad Uvdf
Netcad Map
Netcad Surf
Netcad Webgis
Netcad Cas
Netcad Cvs
Netcad Belnet
Oracle 10 G | Veri Tabam
Oska Hakedig
Kazanci Hukuk
Dialog Prestige
Panda Enterprice Secure
Personel Takip
Advantage Veritabani
ipviev Pro 2
\ Sampag Belediye Yazmi MIS Modild
5y | Web Dizayner Program

~ TOPLAM
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8. MEVCUT DURUM ANALIZINDE DiKKATE ALINAN DEGERLER

a. Stratejik Planlama Siireci

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu geregince gergek anlam-
da demokratik katimei bir anlayisla Golbagi Belediyesine ait stratejik planin hazirlama siireci baglatimigtir. ilgili
tiim kamu kurum ve kuruluglari ve dzel sektor temsilcileri, Gniversiteler, sivil toplum kuruluglari, muhtariar ve
Golbagi halkindan olugan dis paydaslar ile i¢ paydaglarimiz olan belediye yonetici ve galiganlarinin katkisi ile
Golbagi belediyesi stratejik plani hazilanmigtir. Golbasi Belediyesi stratejik planlama siirecinin ilk adimi olarak
ilgili tim paydaglarin goriig ve onerilerinin bilimsel yontemlerle tespit edildidi “Paydag Beklenti Toplantilar”
diizenlenmigtir. Gélbagi Belediyesi stratejik plani (2009-2013) hazirlama siirecinde 28 ARALIK - 04 OCAK 2008
tarihleri arasinda paydag beklenti toplantilar diizenlenerek atélye galigmalari yapilmigtir.

SWOT analizi ve paydas analizleri yoluyla elde edilen veriler 1giinda hazirlanmig olan ve Gdlbag Belediye
Meclisinin 02.06.2008 tarih ve 74 sayili karari ile kabul edilen "2009-2013 Yillar Stratejik Plani”; vizyon, mis-
yon ilke ve degerler degigmemek kaydiyla faaliyet ve maliyet analizi yapilarak gok yilli biitgelemeye imkan vere-
cek sekilde 5 Temmuz 2008 tarihinde yayimlanmig olan "Performans Programi Hazirlama Yénetmeligi'ne uygun
olarak revize edilmesi gerekliligi ortaya gikmigtir.

Makam onay! ile kurulan Stratejik Planlama Ust Kurulu tarafindan yapilan ekip caligmas sonucu 2009 biitge
yili performans programi hazirlanmig ve bu siireg igersinde stratejik planda gerekli revizeler yapilarak meclis
onayina hazir hale getirilmigtir.

Stratejik Planin kurumsal geligimin saglanmasinda distlendigi misyonun farkinda olan belediyemiz ist yoneti-
mi dogru, etkili, seffaf ve yerinde yonetim icin stratejik planlama danigmanlik hizmetinden yararlanarak, niver-
sitelerle ighirligi igerisinde stratejik yonetim faaliyetlerini yiiritmigtir.

b. Stratejik Planlama Ust Kurulu

Stratejik planlama galigmasi, belediyemiz st diizey yonetimi tarafindan olugturulan ekip dnderliginde, tim
belediye galiganlarinin katiimi ile hazirlanmistir. Golbas! Belediyesi Stratejik Planlama Ust Kurulu 26.06.2008
tarihli Makam Onay: ile agagida isimleri bulunan personelden olugturulmustur.

Stratejik Planlama Ust Kurulu:

1. Abdulnasir HASLAK Baskan

2. ismail UNAL Uye

3. Orhan KOCAAGA Uye

4. Mustafa MURAT Stratejik Planlama Danigmani

e 5. Prof. Dr. . Sule ERGETIN ~ Akademik Danigman
46



9. TESKILAT SEMASI

BELEDIVE BASKANLIGI

Y

Baskan Yardimeisi

Strateji Geligtirme Madurlugu imar ve Sehircilik Midirligi ~ Ozel Kalem Midariig
Iktisat ve Kiigat Mudirligi Fen Isleri Midrligii Tt Kuruly Middrligd
Park ve Bahl;eler Mfﬂﬁl‘lﬁﬁﬂ m l.ml Aidiiniaa
Sadlik Igler Midarliga Zabita Miidiiridsi

Baskan Yardimcisi

L 5
Temizlik igleri Midarlagi i sndei e e
emizlik ig fl‘ ldirlagi lnfaylfeyrﬂmwﬁmm%dwlﬁu
R
Satin alma Mudrligi Yaz: gleri Midiniii
Yapi Kontrol Mdiniigi
I
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiiruga
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10. INSAN KAYNAKLARI

Mahalli idareler halka en yakin yerel yonetim birimleridir. Bu nedenle yerel yonetimleri; belediye hizmetlerinin

vatandag nezdinde dogrudan yansimalarinin goriildigi yerler olarak da degerlendirmek mimkindr.

Bu baglamda belediyeler ancak yeterli bir teskilatlanma ve profesyonel personel kadrolari ile yatirim plan

ve programlarinda etkinlik ve verimlik saglayabilir, dolaysiyla vatandaga ulagabilirler.

Belediyelerin bu dogrultuda, idari yapilarini degistirebilmeleri ve yeterli kadrolar kurabilmeleri konusunda
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve 5393 Sayi Belediye Kanunu ile igigleri Bakanligi tarafin-
dan hazrlanan ve 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili resmi gazetede yayimlanan “Norm Kadro ilke ve

Standartlarina Dair Yonetmelik "6nem arz etmektedir.

Golbag! Belediyesi temel politika ve dnceliklerinin ilk g maddesini insan kaynaklari ve tegkilat yapisinda
ongdrdigd hususlara ayirarak bu konuya ne kadar dnem verdigini géstermigtir

Soz konusu hususlar hayata gegirilerek, teskilat yapisinda gerekli degisiklige gidilmig, yeterli normlara haiz
fonksiyonel bir tegkilat yapisinin kurulmasinin yani sira etkin ve rasyonel bir istihdam saglanmasi da
ongorilmistir.

Bu degigikliklerin yani sira; kurumda stratejik planlama anlayisina gegilmesi buna dayali olarak performans
programi uygulamasinin baglatiimasi ve profesyonel personel istihdamina gerekli 6zenin gésterilerek idari yapinin
desteklenmesi, Gdlbagi belediyesini ok daha iyi noktalara tasiyacak hususlar mahiyetindedir.

Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslarin uygulanmasi ile birfikte
Gdlbagl Belediye personelinin meveut kadro durumu asagida tabloda gésterimistir.

Norm Kadro Uygulamasi ile Personelin Kadro Mevcut Durumu

MEVCUT STATU KADRO MEVCUT
Memur 131 117
Kadrolu Isgi 66 160
Sozlegmeli Personel 7 6

TOPLAM 204 283

/| / ) 7 / (
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Norm Kadro kapsamina dahil olmayan kadrolarda gdrev yapan personelin kadrolari ise dondurulmugtur.

2008 yilinda Gdlbasi Belediye teskilati igerisinde yer alan Miidiriiklerde 117 memur, 160 kadrolu isci ve 6
stzlegmeli personel olmak iizere toplam 283 personel gorev yapmaktadir.

04.04.2007 tarihli ve 5620 Sayili Kamuda Gegici i pozisyonlarinda Caliganlarin Sirekli iggi Kadrolarina
veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirimeleri, Gegici Isgi Galistirimas ile Bazi Kanunlarda Degigiklik
Yapiimasi Hakkinda ki kanun 21 Nisan 2007 tarihli ve 26500 sayili resmi gazetede yaymlanarak ytirirlige gir-
migtir. Belediyemizde caligan 120 adet gegici igci statiisiinde caligan personelin 113 adeti siirekli iggi kadro-
suna, 1 adet personel ise sdzlegsmeli personel statiisiine geirilmigtir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden Norm Kadro uygulamasi cergevesinde Golbagi
Belediyesin de bog bulunan 4 adet Teknik Hizmet Sinifi ve 2 adet Sadlik Hizmet Sinifi kadrosu kargihg: sozlegmeli
personel goreviendiriimigtir.

Golbag! Belediye Teskilati igerisinde bulunan Miidirliklerde géreviendirilen memur, kadrolu isgi, gegici iggi
ve sizlesmeli olarak caligan personelin yillar itibari ile sayilarina iliskin bilgiler agagida tabloda gésteriimigtir.

Yillar itibariyle Mukayeseli Personel Statii ve Sayilar

ici
2001 11 88 121 320
2002 14 82 1139 315
2003 116 77 121 314
2004 119 69 122 310
2005 120 81 128 308
2006 114 55 124 293
2007 110 172 - 5 287

2008 117 160 s 6 283

— / 7 (3../
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Tabloda da gorildigid gibi; 2001 yiindan itibaren memur kadrolarinda kayda deder bir dedgisiklik
goriilmezken, buna kargin 2006 yilinda gikartilan yeni kanunlara istinaden yapilan uygulamalar kapsaminda
kadrolu igi sayisinda Gnemli oranda artig meydana gelmis, gecici igci statiisiindeki personel sayisi ise Gnemli
oranda azalmigtir. Gdlbagi Belediye Bagkanliinda gdrev yapan personelin gdrev yerleri esas alinarak statiilerine
gore sayisal dagiimi agagida tabloda gdsterilmistir

Galbasi Belediye Personelinin Birimler Bazinda Statiilerine Gore Dagilimi

BiRiM ADI MEMUR  waomouw isei oaciml  TopLAM
Ozel Kalem Miidirligi 6 12 ! 18
insan Kaynaklari ve Egitim Md. 9 ) 9
Egit.Klt. Bs.Y Sos.isler Md.ligi 3 B 5 3
Yazi Igleri Miidiirligii 10 2 ) 12
Teftis Kurulu Midrligi 1 | s 1
Strateji Geligtirme Midurligi 2 1 . 3
Yap! Kontrol Midirliga 5 B R 11
Fen Igleri Miidirligi 16 89 1 106
Mali Hizmetler Midirligi 18 5 5 23
imar ve Sehircilik Miidiirligi 6 5 3 14
iktisat ve Kiigat Midirligi 5 p 5
Park ve Bahgeler Midiriugi 1 18 ) 19
Saijlik Isleri Midiirigi 6 7 ) 15
Satin alma Midrliga 3 2 ; 5
Temizlik isleri Miidiirligi 2 5 : 7
Zabita Miidirligi 24 2 3} 26
TOPLAM 160 6 283
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Gélbas! Be]ediye personelinin % 41,34 ' memur, %56,54'u kadrolu igci % 2,12'si sézlegmeli personel
statiisiinde gorev yapmaktadir. Toplam personelin %91,5'i ana hizmet birimlerinde, %2,8'i danigma ve denetim
birimlerinde, %5,7'si ise yardimci birimde galigmaktadir.

Personelin Statii ve Simiflarina gore Dagihmi
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MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMEL
PERSONEL

Golbagi Belediye personelinin yag gruplarina gére dagiimi asadida gdsterilmigtir. Toplam personelin biyik
béliminiin 31-50 yag araliginda bulundugu gdriilmektedir.

Personelin Yas Gruplarina Gore Sayisal Dagihm

.3 s 888 § 8
e N Y
8
c
[}

‘ 20-30 31-40 41-50 51-60

i
sl

s

|V — e ———
g PR T R SRR

Ankara nin Yiikselen Degeri Soilbas...



N Gdlbagi Belediye Baskanlid

Personelin hizmet yillarina gore sayisal ve oransal dagilima iliskin bilgiler agagida detaylandirimigtir. Gélbag
Belediye personelinin % 54,42 'lik kisminin 10 yildan fazla kamu hizmeti tecriibesinin bulunmast, yiritilen calig-
malarin kalitesinde ve gerekliligin saglanmasinda énemli rol oynamaktadir.

Personelin Hizmet Yili Dagihim

| 129 130

Basta cinsiyet aynmcilidi olmak {izere her tiirli aynmcihdin dnlenerek firsat egitliginin saglanmasi, Gélbasi
Belediye Bagkanliginin personel yonetiminin temel ilkelerinden birisidir. Bu gergevede halen %9,19 olan Bayan
personel oraninin daha iist diizeylere gikartiimasi hedeflenmektedir.

Personelin Cinsiyet Dagilimi
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Gélbag: Belediyesi personel yapisinin zaman igerisinde sayisal olarak daha az fakat alaninda uzmanlagmig ve
tamamiyla nitelikli kadrolardan olugmasi hedeflenmektedir. Yillar itibariyle Gdlbagi Belediyesi personelinde sayisal
olarak azalma olmasina kargin kalitesinde ve buna paralel olarak da egitim durumunda siirekli bir iyilesme saglan-
maktadir.

Golbag Belediyesi personelinin editim durumu ise sayisal ve oransal olarak agagida grafikte yer almaktadir.

Personelin Egitim Durumu
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Grafikte de goriildiigii gibi lise diizeyinin altinda 117 personel bulunmakta olup bunlar genel olarak iggi
statiisindeki kadrolarda istihdam edilen ve emeklilik agamasina gelmig olan personeldir. Golbagi Belediyesi per-
sonel alimi politikasinda yetkin insan giiciinin dnem vermektedir. Mevcut personelin mesleki ve kigisel nitelik-
lerinin gelismesi igin hizmet ii egitimlerine dnem verilmesinin yani sira yeni alinan personel igin oryantasyon
caligmalari yapiimaktadir.

Devlet Personel Bagkanlid ile igbirlii igersinde norm kadro galigmalarina hassasiyetle uyulmakta ve yeni
aramiza katilacak olan personelin ig analizleri ile gérev tanimlarina uygun kigiler olmasina dzen gésterilmektedir.
Yeni alinacak personelin {iniversite mezunlars arasindan temin ediimesine énem verilmektedir.
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; Golbas! Belediye Bagkanlhidi

01.09. 2008 Tarihli Faaliyet Bilgileri

1. Belediyeciliin bir ekip ve goniil isi oldugu ilkesi dogrultusunda, bir biitin olarak Gdlbagina hizmet ve-
rilmigtir. Eksikler tespit edip goziimler retilmigtir. Golbaginda yapiimasi gereken temel hizmetlerin tamami
gergeklestirilmigtir. Belediye Biitgesinin yiizde 60 yatinma ayrimigtir.

2. Sokak ve caddelerin tamaminin alt yapi galismalart tamamlanmigtir. Altyapisi, kaldirimi ve asfalti tamam-
lanmig yollar yapilarak modern bir Gdlbag! igin galigmalara hiz verilmigtir.

3. ilge merkezindeki cadde ve sokaklara 47.500 m? andezit tagindan tretuar ve kaldirm yapilmis, caddas
Gélbagi tesis edilmigtir.

4. Toplam 211 bin metre yeni yol agimig, 832 bin 760 m? stabilize malzeme caligmasi gergeklestirilmigtir.
Cadde ve sokaklara 226 bin ton asfalt serilmigtir. Kdy statiisiinden mahalle statiisiine gegen 22 mahallenin ilge
merkezine olan 85 kilometrelik baglanti yollaninda Ankara Biiyiksehir Belediyesi tarafindan 116 bin ton asfalt
kullanilmigtir. Asfaltsiz kdy (mahalle) yolu kalmamigtir. Asfaltlanan bu yollarin zemin caligmalari ise belediyemiz
tarafindan yapilmigtir. 2008 yili sonuna kadar asfaltsiz sokak, cadde ve yol kalmayacaktir.

5. Belediye hizmetlerinde kullanilan mevcut 41 adet arag ve ig makinesi filosuna, 40 adet yeni ig makine-
si ve arag satin alinarak arag parki zenginlestiriimigtir. Satin alinan yeni araglarla toplam arag sayisi 81'e
ulagmigtir.

6. Tescil harici Hazine arazisi izerinde yapilagma ile olugan Gil Mehmet yerlesim yerindeki sorunlar
gozillerek, hak sahibi 127 kiginin tapularinin verilmesi saglanmigtir.

1. iige merkezinde Mogan Goli kenarinda hissedarlarin elinde mevcut arazi metrekaresinin tapu
metrekaresinden az oldugu "74 nolu kadastro parseli" diye bilinen, uzun siiren yillar boyunca gdziilemeyen ve bir
sorun olarak bekleyen bélgede, yapilan imar uygulamasi ile 190 hissedara 158 imar tapusu verilmigtir.

8. Koy statiisinden mahalle statisiine doniigen 22 mahalledeki mahalle yerlesim ve geligme alanlarinda
imar plani yapim galigmalart baglatilmistir.

9. imar plan eksik olan 4 adet mahallede imar plani yapim caligmasinin 2008 yili sonuna kadar tamamlan-
masi planlanmigtir.

10. Orencik'te 179 hektarlik bir bolgenin planlamasi ve parselasyon iglemleri tamamlanarak ligemize 76 hek-
tarlik yeni konut alani kazandirlmigtir.

— ; e .
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11. Toplam 37.665m? biiyiikligiinde, 33 park agilarak ilge halkinin hizmetine sunulmugtur. Gelinen noktada
Gélbagt; 4 yil Gneesine gore % 400 daha fazla yesil alana sahip bir yerlesim yeri olmugtur.

12. Baskent'in dnemli bir dogal mirasi ve gehrimizin simgesi olan Mogan Gélii kenarinda Atatiirk Sahil Yolu
2. etap asamasinda 25 bin metrekarelik bir alan icerisinde, birgok aktivitelerin yer alacad rekreasyon alani
diizenleme caligmalarini gergeklestirilmigtir.

13. Atatiirk Sahil Yiiriiyiis Yolu, Mogan Park'tan baglayarak, Vilayetler Evine kadar 8,5 km'lik bir uzunluga
ulagtimlmigtir.

14. Sehir ici trafigini dizenlemek amaciyla, ana ulagim arterlerine yeni kavsak diizenlemeleri yapilmigtir. Bu
kapsamda ASKi, Hiikimet Konagji 6nii, Baldudak ilkégretim Okulu &nil, Karanfil Caddesi ve Sehit Selami Atabey
Caddesi'nin kesigimlerinde dort adet kavsagin diizenlenmesi gergeklestirilmistir. Kavgaklarin igiklandirma ve
aydinlatma caligmalari tamamlanmig, anitsal ve fiskiyeli havuzlar yapilmig, gehrin gérsel mimarisine yeni boyut-
lar kazandiriimigtir.

15. Okul cagindaki gocuklarin egitimlerine yardimci olmak amaciyla Golbagi Belediyesi Saglik Ocagi binas
biinyesinde "Bilgi Evi" olugturulmug ve 6grencilerin kullanimina agiimistir. Bilgi evinde bilgisayar donanimli ders
odalari ile zengin yayina sahip bir de kiitiphane bulunmaktadir.

16. 2008 yil sonuna kadar, Gélbag Kiiltir Merkezi ile vatandaslarin dinlenebilecekleri, 4000 m?lik bir alana
sahip, iginde her tiirli sosyal aktivitelerin yapilabilecedi bir sosyal tesis hizmete sunulacaktir.

17. 1050'ser metrekarelik alanlarda inga edilen Kargiyaka ve Safak Killtir Evlerinin yapimi devam etmekte-
dir. Kiltiir evieri ikiger kattan olugmakta ve iginde internet salonu, yénetici odasi, derslikler, egitmen odalar,
sark odalari, 6zel gecelere yonelik cok amacl salon bulunmaktadir. Insanlarimizin rahatga kullanabilecegi bu
sosyal tesisler 2008 yil sonuna kadar hizmete sunulacaktir.

18. 2600 m? alana sahip ve ingaati hizla devam Gélbagi Belediyesi Aille Yagam Merkezi, otopark, bayanlar
icin fitnes salonu, kafeterya, derslikler, konferans salonu, kiitiiphane, nikah salonu seklinde kullanilabilecek salon
ve terasiyla hizmete girecektir.

19. Her tiirlii teknik donanima ve imkanlara sahip, gesitli branglarda doktorlarin, dig hekimlerinin gérev yap-
tigi son derece modern sartlardaki Golbagi Belediyesi Saglik Ocad, yapilarak hizmetine sunulmustur.

20. Arag ve yayalarin giivenli ve daha kolay ulagimi igin Segmenler Mahallesi 75.nci sokaktaki dik yokugta
yol diizenlemesi ile Cumhuriyet Caddesine baglantili dik yokuglarda yayalar igin yaya merdivenleri yapimigtir.

21. Muhtarlarin caligma ortamlar gagdag ve bagimsiz mekénlar halinde inga edilmigtir.
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o2) Golbagi Belediye Bagkanhdi

22. Sehir Mezarliginda bulunan Gasil hane igerisindeki morg ve yikama yerleri ile idare Binasi'ni yeniden
yaparak hizmete sunulmugtur. Mezarliga ses dizeni kurularak, aydinlatma tesisati dogenmigtir.

23. Sehir merkezinde bulunan elektrik dagitim trafo binalarinin dig cephelerini restore edilmigtir.

24. Gilbag: Belediyesi Kiiltir Merkezini kurulmug ve Belediye Konservatuarinda egitime baglanmigtir.
Kurslarda miizik ve gdsteri sanat dallarinda egitim veriimektedir.

25. Genclerimize istihdam imkani saglayan "Pazarlama ve Satig Elemani Yetigtirme" ve "Tag Igletmeciliginde
Son Teknolojilerin Ogrenilmesi" konularindaki toplam biitgesi 199 bin euro olan Avrupa Birligi projelerini bagar
ile tamamlanmig ve Bagbakanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN'dan ddill alinmigtir. Pazarlama ve satis eleman
yetistirme projesinde 160 gence sertifikalarini verilmigtir. Mezun olan genclerden 135 sektdr kuruluglarinda
istihdam edilmigtir. Ayrica Tag iglemeciligi konusunda sektdrel gelimeleri yakindan takip edebilmeleri igin 16
geng Aimanya'ya gdnderilmigtir.

26. Golbag Belediye Bagkanhidi olarak gocuk ve genclerimize yonelik; o Mahalli olarak 6diilli halk miizigi, halk
oyunlar ve resim yarigmalari, gocuk ve genclik golenleri, geleneksel Siinnet gélenleri ve asker ugurlama geceleri
diizenlenerek sosyal ve killtirel hayatin canli tutulmasi amaglanmigtir.

21. "Uluslarasi Gélbagi Goller-Andezit ve Sevgi Cigegi Festivali'nin 2004 yilindan bu ayna geleneksel olarak
uygulanmasi saglanmigtir.

28. Her yil Ramazan ay etkinlikleri kapsaminda Tirk Tasavvuf Mizigi eslidinde, semazen gdsterileri, tiyatro
ve benzeri diger gosteriler diizenlenmig, gocuklarin eglenmeleri igin de seyyar lunapark kurulmugtur.

29. Her yil onsekizbin kiiye hizmet veren "Geleneksel iftar Gadiri" halkin hizmetine aglimigtir.

30. Kargiyaka Mahallesi'nde bir agevi binasi yaptirimaktadir. Bu bina, Gélbagi Belediyesi tarafindan "Meziyet
Yilmazer Agevi" olarak hizmete agilacaktir.

31. Her yil egitim ve 6gretim yili baginda ihtiyag sahibi dgrencilere ganta ve kirtasiye malzemesi yardimi
yaplimigtir. Tim 6grencilere okuma, 0SS ve OKS hazirlik kitaplar dagitimistir.

32. Devlete ait okullarin temizlik, bakim ve onarimlarini yapilmig ve bu kapsamda 4,5 ton boya yardiminda
bulunulmugtur.

33. "Canakkale Gegilmez" destanini yazan gehit ve gazilerimizin aziz hatirasi, her yil kutladigimiz anma
geceleri ve "Ganakkale Gelibolu Tirk Sehitlikleri Tarih ve Kiltir Gezileri" diizenlenerek yad edilmigtir. Gdlbagi
Belediye Bagkanlidi olarak tespit edilen grenciler her yil Gicretsiz olarak Ganakkale, Konya ve Sakarya Savaginin
gegtigi mekanlara gotiriiimigtdr. "Canakkale Gezi Rehberi" yayinlanmistir.
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34. 'Tarih iginde Gdlbag!" isimli bu yayinla Gélbas ilgesinin tanitimi saglanmistir.

35. Yaz tatillerinde Golbagi Belediye Spor biinyesinde degigik branglarda yaz spor okullar agilmigtir.
Bayanlarimizin Cumhuriyet Kapali Spor Salonu'nda degigik branglarinda sportif galigmalar yapmalari temin
edilmigtir.

36. iki adet ok amacl semt sahasi yapilarak hizmete sunulmugtur.

37. Genglere yonelik 1600 m? kapali alana sahip tesis UEFA normlarina uygun sentetik gim saha ve Genglik
Merkezi yapimina devam edilmektedir.

38. ihtiyag sahibi ailelere toplam 16 bin adet "gida paketi”, 400 aileye hane bagina 500 kg olmak iizere
toplam 200 ton kdmir yardimi yapilmig ve bdylece sosyal belediyecilije dnem verilmistir.

39. Belediye biinyesinde "Beyaz Masa" hizmete aglmig, vatandag-belediye koordinasyonunu kolay-
lagtirimigtir.

40. Hizla geligen teknolojiye paralel olarak, hizmetlerin en iyi gekilde planlanmasi, yonetilmesi, denetlenmesi
ve gelirlerin artinimasi amaciyla kent bilgi sisteminin kurulumuna ydnelik alt yapi galigmalari tamamlanmigtir.

41. "Sosyal Hizmet Magazasi" ile, 5.200 ihtiyag sahibi vatandasa giyim-kugam yardimi yapilmigtir.

42. Her yil Diinya Cevre Giiniinde diizenlenen ve temizlik kampanyalari ile destekledigimiz temizlik hizmeti;
ozel sektdre ihale edilmig ve daha etkin bir temizlik hizmetinin yiritilmesini hedeflenmistir.

43. iigenin daha temiz ve modern bir gériinime kavugmasi igin gerekli yerlere gop kovasi ile ¢éip konteynir-
lari yerlestirilmigtir.

44, Her hafta diizenli olarak "Mahalle ve Halk Giini" toplantilar yapilmis, sehrin sorunlari ve gozimleri
konusunda beyin firtinasi gergeklestirilmistir.

45. Aktif yegil alan miktari 64 bin metrekareden 261 bin metrekarelik bir alana gikartimistir. Bu caligmalar
kapsaminda 59 bin adet agag ve fidan dikilmigtir.

46. ilgemizin iki 6nemli simgesi olan Andezit tagi v e Sevgi Gigegini tanitmak amaciyla, Gélbagi Belediyesi ve
Hacettepe Universitesi ighirligi ile "Sevgi Ciedi ve Uluslararasi Tag Heykel Sempozyumu® diizenlenmistir.
Katiime: sanatgilarin eserleri Cumhuriyet Parki'nda sergilenmistir. Ayrica "Andezit Tag Heykel Agk Hava
Miizesi"ni diizenlenerek, kiiltiir ve sanata katkida bulunulmugtur.

47. Konya-Ankara karayolunun yer altina alinarak, Gélbagi'ndaki ikiye bdlinmisligi ortadan kaldiracak pro-
jesi hayata gegirilecektir. Mayis 2008 yili icerisinde ihalesi yapilacak projeyle Gdlbagi hem gdrsel yonden cok

daha giizel bir gériinime kavugturulacaktir. =
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48. TEDAS ile ortaklaga yiriitillen yeniden yapilanma caligmalariyla, elektrik kesintilerinin ilgenin giinde-
minden gikartiimasi hedeflenmigtir.

49. Onbin metrekare biyiikliginde bir alani, tir ve arag parki olarak diizenlenmig ilge merkezindeki trafik
akisina kolaylik getirilmistir.

50. Uygulama cahgmalari ile yeni alanlar sehirlesmeye agiimigtir. Andezit tagi ocaklarina yakin olan Yurtbey
bélgesinde, Milli Emlak Genel Miidiirligi‘'nden alinan arazi iizerine, imar ve parselasyon planlari hazirlanmig, imar
uygulamalari sonucu parsellerin satigini yapilarak hak sahiplerine tapulari verilmig ve "Andezit Tagi Imalatgilary
Sanayi Sitesi" kurulmugtur.

51. Eymir Gdlii yataginda tas imalatgilarinin kullandidi eski alanin ise, Ankara Bilyiiksehir Belediyesi tarafin-
dan spor agirliki rekreasyon alani olarak degerlendirilmesi planlanmigtir.

52. Mogan Géli'niin daha temiz, daha nezih bir gdriinime kavugmasi icin AB kaynakli 25 milyon Avroluk
karsiliksiz kredi igin temaslar siirdiiriimektedir.

53. Mogan'la, Sahin Tepesi arasinda teleferik ingasi diigtiniilmiig ve hazirlik calismalarina baglanimigtir. 2003
yilinda Sahin Tepesi'nde yapilacak park ve yesil alan ile Mogan'in seyrinin, egsiz bir gérsellige kavugturulmasi plan-
lanmigtir.

54. Daha etkin ve daha iyi hizmetin sunulacadi Mogan Gdli kenarinda 7.840 metrekare kapali alani olan, 4
katli belediye hizmet binasi hizmete agilmigtir.

55. Stratejik planlamaya gegilmig, Akademik destek saglanarak dogru, etkili ve siirekli kurumsal geligime
zemin hazirlanmigtir.

56. Golbagi'nin merkez mahallelerine 20.000 m? yaya kaldirminin yapilmasi planlanmigtir.

57. Eski belediye hizmet binalar yerine igerisinde birgok ihtiyag duyulan mekanlari ihtiva eden yeni bir i
merkezinin yapimi planlanmigtir.

/- Golbas Belediye Bagkanlig
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1. MALI TABLOLAR

32) Gdlbagi Belediye Baskanhd:

2007 Mali Yil Biitce ve Gergeklesmeleri (YTL )

Harcama Birimi Adi

Ozel Kalem Miidiirliigii
Strateji Geligtirme Midrliga
insan Kayn. Egt. Miidiinlig
Kiiltiir ve Sosyal I. Md.liigi
Yazi Isleri Miidiirligi

Teftig Kurulu MidiirlGga

Fen igleri Midiirligii

Mali Hizmetler Miidirligi
Iktisat ve Kiisat Midirliigi
imar ve Sehircilik Miidirligi
Park ve Bahceler Midiirligd
Saglik Ileri Midiirliigi
Satin Alma Miidinligi
Temiziik igleri Miidirigi
Zabita Miidirliga

Yapi Kontrol Midirligi
TOPLAM

NET GDENEK TOPLAMI
1,192,036.00
176,060.00
960,464.00
1,327,958.00
451,700.00
105,940.00
17,151,193.00
4,704,583.00
139,927.00
2,053,807.00
5,023,043.00
1,174,931.00
318,238.00
7,997,940.00
502,567.00
1,315,660.00
44,596,047.00

YILSONU HARCANAN

651,646.76
108,696.44
647,023.00
875,067.78
265,063.36
71,186.00
15,040,756.91
1,413,812.10
93,859.63
616,785.96
4,801,579.23
844,035.22
205,108.16
6,614,376.49
391,056.61
351,279.59
32,991,329.05
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GERCEKLESME
ORANI ( %)

%54.66
%6173
%67.36
%65.89
%58.68
%67.19
%87.69
%30.05
%67.07
%30.03
%95.59
%7183
%64,45
%8270
%77.81 |
%26.69 |
%73.97
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2007-2011 YILLARI GELIR BUTCESi TABLOSU (YTL)

2007 2008 2009 2010 2011
KOD | AGIKLAMA
Tahsilat 2008
Miktan Tahsilat Miktan 4 Miktan Miktan Miktani
Biltge w | Btee ian oy Biitge Biitge Biltge
01 | Vergi gelider 12.419.733,00 8.532.710,68 %6870 |  13.362.000,00 14.915.561.00 16.034.229,00 17.236.798.,00
03 | Tegebbisve milkiyet gelier 1416.314,00 15.073.749,44 % 1064,20 1.386,000,00 1.100.000,00. 1.182,500,00 1271.189.00
Al
o4 TSR y— 5600.000,00 305.108,33 %705 6.200.000,00 7.250.000,00 7.793.750,00 8.376.285,00
ile 6zel gelirler
05 | Digergeiiter 12.570.000,00 7.276.498,66 %5788 | 1525500000 |  6.200000.00 36.630.439,00 30.377.722.00 42331,052,00
06 | Sermaye gelrier 13.000.000,00 15.500.000,00 17.100.000,00 18.382.500,00 19.761,186,00
Red ve ladeler 6742347 7300000 462.000,00 66,650.00 71,648.00
TOPLAM 44.506.047,00 31.278.166,11 %7013 57.832.000,00 76.934.000,00 82.704.051,00 88.906.854,00
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2007- 2011 MALI YILLARI GIDER BUTGESi TABLOSU (YTL)

2007 2008 2009 2010 2011
KOD | AGIKLAMA Bikge
Harcama Harcama
Biitge Miktar) Miktan Oram % Ek Biitge Biitge Miktar Miktan Biitge Miktari Biitge Miktan

01 | Personel Gidereri 9.039.394,00 6.351.460,68 % 70 10.110.375,00 13.582.975,00 14,611.459,00 15.707.318,00
02 | SGK 'Devlet Pirimi Gideri 1.355.749,00 1.080.697 42 %79 1.514.489,00 3.160.874,00 3.397.939,00 3.652.784,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.993.370,00 11.062.457 60 % 85 14.974.510,00 25.721.287,00 27.650.395,00 29.724.197,00
04 | Faiz Giderleri 346.500,00 28.172,30 % 0,08 254.000,00 154.450,00 166.034,00 178.487,00
05 | Cari Transferler (Paylar) 2.070.134,00 1.232.914 94 % 59 2.045.029,00 2.931.894,00 3.151.788,00 3.388.175,00
06 | Sermaye Giderleri (Yatinmlar) 16.325.500,00 13.135.626,11 % 80 6.200.000,00 17.483.000,00 23.688.520,00 25.465.160,00 27.375.049,00
07 | Sermaye Transferleri 300.000,00 100.000,00 %33 100.000,00 1.000,00 1.075,00 1.156,00
Borg Verme 14.000,00 - 3.000,00 3.000,00 3.225,00 3.468,00
Yedek Odenek 2.151.400,00 - 5.147.598,00 7.690.000,00 8.266.750,00 8.886.757,00
TOPLAM 44.596.047,00 32.991.329,05 %73 57.832.000,00 76.934,000,00 82.704,051,00 88.906.854,00
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2008 YILI BUTGESI KURUMSAL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE

Ekod _ o1 02 03 04 05 06 07 09
Harcama Birimi Adi E‘&n"‘.n" mqnﬁmmm m Folz Ghderler r@?_:f“ﬁ: :.l:orl_m_zr.l e B e Sei S
Ozel Kalem Md. 178,364.00 20,692.00 492,036.00 . N 216,000.00 ; ; ~ 907.092,00
Strateji Geligtirme Md. 14,822.00 2,502.00 44,970,00 K 34,500.00 i _ R = 96.794,00
Insan Kay.ve E3.Md. 315,695.00 52,895.00 956,660.00 _ 134,528.00 ) _ ; = 1.459.778,00
Kiiltiir ve Sosyal Igler Md.. 165,311.00 7,262.00 684,768.00 ¥ 332,000.00 23,000.00 s 2 : 1.212.341,00
Yazi Igleri Md. 201,013.00 17,742.00 126,800.00 - = ~ = = = 345.555,00
Teftis Kurulu Md. 24,233.00 4,123.00 4,365.00 b o o - g b 32.721,00
Fen Igleri Md. 2,892,393.00 443,043.00 5,085,581.00 1,00000 | 46,000.00 | 10,946,000.00 - B 6,200,000,00 | 25.614.017,00
Mali Hizmetler Md. 333,338.00 51,581.00 7954300 | 250,000.00 | 1,452,000.00 1,00000|  3,00000| 514759800 | 7.417.060,00
Iktisat ve Kiigat Md.. 83,774.00 12,837.00 21,356.00 5 B % 1 b % 117.967,00
Imar ve Sehircilik Md. 112,506.00 16,413.00 142,095.00 200000|  46,00000 | 1,320,000.00 - ! H 1,639.014,00
Park ve Bahgeler Md, 64,767.00 9,004.00 2,489,006.00 d 5 4,840,000.00 ry 5 B 7.402.777,00
Saghik igleri Md.. 115,402.00 17,676.00 793,444.00 B _ 138,000,00 _ y ~ 1.064.552,00
Satin Alma Md. 75,471.00 11,748.00 110,907.00 X N i . 4 £ 196.126,00
Temizlik lgleri Md. 5,090,884.00 789,567.00 3,838,335,00 1,000.00 _ _ _ . o 9.719.806,00
Zabita Md., 354,847.00 44,213.00 75,303.00 = S 2 . = " 474.362,00
Yapi Kontrol Md. 87,555.00 13,171.00 29,342.00 N " - - _ B 130.068,00
TOPLAM 10,110,375.00 1,514,489.00 1497451000 | 254,000.00 | 2,045,028.00 | 17,483,000.00 1,000.00 |  3,000.00 | 11,347,598.00 | 57.832.000,00
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2008 YILI BUTCESI FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DiZEYiNDE

Kodu 01 02 03 04 05 06 07 08 09
SGK'lanna T
okl priegl i Pemn A Gidrr | P O o m st e | o
.Genel Kamu Hizmetleri 9,209,987.00 1,406,750.00 | 10,760,553.00 | 252,000.00 | 1,667,028.00 | 17,362,000.00- [ 100,000.00- | 3,000.00 5,147,598.00 | 39,708,916.00
Savunma Hizmetleri - N " N ~ = = e - .00
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 354,847.00 44,213.00 75,302.00 ) =4 N & ! ~ 474,362.00
Ekonomik |||0l' ve Hizmetler 64,767.00 9,004,00 2,489,006.00 . o 4,840,000.00 _ _ _ 7,402,777.00
Gevre Koruma Hizmetleri ) o il L - = < _ - 00
Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 200,061.00 29,584.00 171,437.00 2,000.00 46,000.00 1,320,000.00 i i Ly 1,769,082.00
Saghk Hizmetleri 115,402.00 17,676.00 793,444.00 2 R 138,000.00 5. N M) 1,064,522.00
Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 165,311.00 7,262.00 6684,768.00 o 322,000.00 23,000.00- = = % 1,212,341.00
Egitim Hizmetleri 00
Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri .00
TOPLAM 10,110,375.00 1,514,489.00 | 14,974510.00 | 254,000,00 | 2,045028.00 | 23,683,000.00 | 100,000.00 | 3,000.00 | 5147,598.00 | 57,832,000.00
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STRATEJIK AMAGLAR - GOK YILLI KAYNAK iHTIiYACI (YTD)

YILLAR
STRATEAK AMAGLAR 2009 2010 2001 2012 2013

Golbaginin kentsel gelismesini hizlandirarak,sosyal donati alanlari ve kentsel altyapis ile
1 biitinlegen diizenli ve sagliki yapilasmasini sagiamak 277245543 | 2980.17243 | 3.203.68537 | 3.443.96177 | 3.702.258,91
. i iainint i venthind o el e 20610.130,00 | 31.830.889,75 | 34.218.206,48 | 36.784.571,97 | 39.543.414,86
3 S:;?:rz:‘da kigi bagina diigen yesil alanlari artirarak,yasanabilir bir cevrenin olugmasini 19.912.263,00 | 11.730.004.99 | 12.600.755.36 | 13.555.487,01 | 14572148 54
4 | Halkin temiz ve saglikli bir cevrede yagamasini saglamak 13.289.945,68 | 14.286.691,60 | 15.358.193,47 | 16.510.057,98 | 17.748.312,33
5 | Modemn,hizli ve yaygin bir saghk hizmeti sunmak 1.407.383,00 | 151239935 | 1.625.829,30 | 1.747.766,50 | 1.878.848,98

Golbaginda igyerlerinin ruhsatlandinimasi suretiyle ekonomi ve ticari hayatin diizenli ve saglikli
6 olarak geligtirimesini saglamak 173.428,35 186.435 47 200.418,13 215.449 49 231.608,20
7 | Gélbaginda diizen ve esenlik,imar,salik,trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek 171143127 | 1.839.78861 | 1.977.772,76 | 2.126.105,72 | 2.285.563,65
E:&:::k sebebiyet veren iglemleri azaltmak ve davalarin belediye lehine sonuglandinimasini 533.166,65 573,454 14 616.140,70 662.351.25 712.027,60
9 | Afet ve acil durum planinin uygulanmasini saglamak 194.724,00 209.328,30 225.027,92 241.905,01 260.047,89
0. | FOMm.soeya-kIN(re v trhi ko arda gl saamak Iandim ve soeyel yardim faalystnde | 507745616 | 330034037 | 355764080 | 382436046 | 4111.183.19
11 | Bilgilendirme hizmeti sunmak ve katiime yonetimi saglamak 835.382,00 895.885,65 963.077,07 | 1.035.307,85 | 1.112.955,94
12 | Gélbagi belediyesinin insan kaynaklarinin geligtiriimesine katki sadlamak 855.944,20 920.140,01 989.150,51 | 1.063.336,80 | 1.143.087,06
13 | Golbagl Belediyesinin mali yapisini giiglendirmek ve belediyenin esitli ihtiyaglanni kargilamak 10.748.629,00 | 11.554.776,17 | 12.421.384,38 | 13.352.988,21 | 14.354.462,32
14 | Bilgi teknolojilerinden azami derecede faydalanarak biligim sistemlerini halkin hizmetine sunmak 731.197,60 786.037 42 844.990,22 908.364 49 976.491,82
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STRATEJIK

PLANLAMA




/~ Golbasi Belediye Baskanhidi

1. GZFT ANALIZI

A. Giiclii Yonler

 Vatandagla diyalog ve iligki kurma kapasitesinin yiksek olmasi,

* Halkin beklenti ve katiimina Gnem veren ydnetim anlayiginin olmasi,

 Stratejik yonetim anlayiginin benimsenmig olmasi,

* Belediye bagkaninin belediye hizmetine katk: saglayan projelere desteginin olmasi,

» Mali kaynaklar yeterli ve borgsuz bir belediye olmasi, L

 Mali konularda yapilan mevzuat degisikliklerinin belediye birimlerinin karar verme ve uygulama
yetkilerini artirmig olmasi,

Koy statiisiinden mahalle statiisiine doniigen yerlegim yerlerinden devralinan gayrimenkullerin
belediyenin mali imkanlarini artirmig olmasi,

» Halka hizmetin tek merkezden sunuldugu belediye hizmet binasinin olmasi,

* Belediye caligmalarini yapacak teknik yeterlilide sahip personelin bulunmasi,
 Teknolojik donanimin yeterli olmasi,

» Makine parkindaki araglarin yeni ve yeterli olmasi,

» Hizmet ihtiyaci lojistik desteklerin saglaniyor olmasi,

* imar yollarinin, park alanlarinin hizla aglmasi ve diizenleme galigmalarinin yapilmasi,
* Yerlesim alani diginda sanayi bélgesinin olugturulmasi,

«  (Qzellestirilen temizlik hizmeti ile uygun fiyat ve kaliteli hizmetin saglanmig olmasi,

* Belediye killtiir ve sanat merkezinin kurulmug olmasi.
B. Zayif Yonler

 Baz birimlerde nitelikli personelin eksik olmasi,
 Farkhi statilerdeki personelin Gcretleri arasindaki dengesizligin performansi olumsuz yénde etkilemesi,

 Personele yonelik egitim faaliyetleri ile caliganlar motive edecek yeterli sayida kiiltirel ve sportif
faaliyetlerin diizenlenmemis olmasi,
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2009- 2013 Golbagi Belediyesi Stratejik Plani

* Belediye birimlerinde proje tretecek yeterli elemanin bulunmamasi ve Ar-ge galigmalarinin eksik olmasi,
* Belediye sinin igerisinde imar plani yapilabilecek alanlarda planlarin tamamlanmamig olmasi,
 imar planlarinin hali hazir ve kadastral paftalarin tamaminin sayisal ortama aktariimamig olmasi,
* imar plan ve plan notlarinda siirekli dedisikliklerin yapiimasi,

* Yurt digindaki belediyelerle ve kardes kentlerle yeterli dizeyde iligki kurulamamasi,

* Arsiv sisteminin yetersiz olmasi,

* Belediye galiganlarinin sosyal tesis ve lojmanlarinin bulunmamasi,

« Bina cephelerinde gorsel estetik olmamasi,

 Zabita hizmet karakollarinin yeterli olmamasi,

* Hayvan saghdi klinik hizmet binasinin olmamasi,

* Kent meydaninin bulunmamasi,

* Kadin ve gocuk siginma evinin olmamasi.
C. Firsatlar

* Golbagi'nda Mogan ve Eymir gdllerinin bulunmasi,

 Andezit tag ocak, tag kesme ve igleme fabrikalarinin Golbagi'nda bulunmasi,

» Endemik sevgi ciceginin Gdlbaginda yetigiyor olmasi,

* Gélbagi'nin tanitimina katk saglayan "Uluslar arasi Golbag Géller Andezit ve Sevgi Cigegi" festivalinin
yapilmasi,

» Bolgemizde rekreasyon, mesire ve piknik alanlarinin bulunmasi,

* Belediye yonetiminin Hiikiimet ve Ankara Bilyiiksehir Belediye ydnetimi ile ayni siyasi partiden olmasi ve
uyum igerisinde caligmasi,

e Merkezi yénetim kapsamindaki kamu idarelerine yakin olunmasi,

 Devletin iist diizeyinde gérev yapan ydnetici ve biirokratlarin iigemizde ikamet etmeler,

* Bolgemizin codrafi yapisinin imar plan ve uygulamalari ile kentsel geligim projelerinin uygulanmasina
miisait olmasi,

 Mogan ve Eymir Gilii ve havzasinin &zel gevre koruma bélgesi igerisinde koruma altinda bulunmasi,

* istihdam kapasitesi yiiksek fabrika ve igyerlerinin Gdlbagi'nda olmasi,

7
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25) Golbas! Belediye Bagkanlidi

» Bolgemizde gok sayida kamu ve kurum kurulugunun bulunmasi,

¢ Ankara,Gazi ve Atiim {niversitelerinin egitim yerlegkelerinin Gélbagi'nda bulunmasi,
* Bolgemizde TOK tarafindan toplu konut projelerinin uygulanmis olmasi,

* Golbagl nifusundaki artigin ticari hayati canlandirmig olmasi,

» 22 kdyiin belediyemize baglanmasiyla birlikte belediye sinirlar dahilinde dnemli oranda bulunan hazine
arazilerinin plan ve parselasyon iglemlerini kolaylagtirmasi,

*  Tapu kayitlaninin paylagimasini saglayan TAKBIS projesinin uygulaniyor olmasi,

* Diger kurum ve kuruluglarin yapacaklan hizmetlerde belediyemizce verilen yapi kullanma izin belgesini
aramalari,

* Ankara-Konya devlet karayolu ve gevre yolunun Gélbagi'ndan gegmesi,

* (Golbag'nin Mamak ¢ép toplama ve biriktirme alanina yakin olmasi.

D.Tehditler

* Norm kadro yénetmelii ile mevcut personel kadrolarinin azaltilmig, bazi unvanh kadrolarin ise yeterli
sayida tahsis edilmemig olmasi,

* (Gdlbagi'nin hafta sonu niifusunun hafta igine gdre fazla olmasi,

 Kentlilik killttr{i ve gevre bilincinin zayifigi nedeniyle bdlgede yapilan hizmetlerin kullanicilar tarafindan
yeter ince sahiplenilmeyerek zarar verilmesi ve Kabahatler Kanunu ile ilgili yapilacak iglemlerde
zorluklar yaganmasi,

* (dlbag! halkinin belediye faaliyetlerine yeterince ilgi duymamasi,

* ilge merkezinden gegen ve yer altina alinmamig Ankara - Konya devlet karayolunun Gélbasi'ni ikiye
bdlmesi,

e Alt yapi yatinmlari farkli kuruluglarca yapiliyor olmasi nedeniyle yeterli koordinasyonun saglanamamasi,

* Genel biitge gelirleri tahsilati izerinden ayrilan payin dagitiminda sadece "ikamet niifus kriteri" nin esas
alinmasi nedeniyle Gdlbasi Belediyes'nin gelir kaybina ugramasi,

* (Golbagi gdllerini gok bagliliktan kurtaracak bir idari yapilanmanin olugturulamamasi,
¢ |sinmada kdmiir gibi kirletici 6zellii olan yakitlarin kullaniimasi,

 Belediye sinirlari dahilindeki 6zel gevre koruma bélgesinde imar plani yapma ve onaylama yetkisinin
belediyemizde olmamasi,

7 7 s 3
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* Bilgemizde Ankara Bilyiiksehir Belediyesince yiritilecek olan kentsel déniigiim projelerinin uygulama
siireglerinin belli olmamasi,

* Arsa degerlerinin yiksek olmasi nedeniyle kamulastirma maliyetlerinin yiksek cikmasi,

» Kadastro parsellerinin gok hisseli olmasi,

* |mar planlarinin tadilatlarinda donati alanlarini azaltmaya yonelik taleplerin bulunmasi,

» (Golbasi'nda yeterli otopark alanlarinin bulunmamasi, park ve trafik sorununun olmasi,

* llgemizdeki toprak yapisinin bitki yetistirimesine ve gelisimine elverigsiz olmasi,

* Yer alti ve yer Gstii su kaynaklarinin kiiresel 1sinma ve bilingsiz kullanim nedeniyle azalmasi,

 Hayvan rehabilitasyon merkezinin gehir merkezinde, gél havzasinda bulunmasi ve bu merkezde ki kipek
sayisinin fazla olmasi,

» (ol havzasinda sivrisinek popilasyonunun fazla olmasi,
 Aritma sistemi yeterli olmayan sanayi kuruluglarinin gél ve gevresini kirletmesi,

* Kby statiisiinden mahalle statiisiine doniigen yerlesim yerlerinin, ilce merkezine uzak olmasi ve hizmet
sunumunu gecikmesi

2. MiSYONUMUZ

Katilimci bir yonetim anlayigi ile Gélbasi halkinin,
mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak tzere,
ulagimda alt yapi, yapisal vizyon ve rekreasyon alani
uygulama projelei ile
yaganabilir bir gevre olusumunu saglamak.

Sosyal belediyecilik konularinda

etkin bir belediyecilik hizmeti vermek.

7 73
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22) Golbagi Belediye Baskanligi

3. ViZzYONUMUZ

I

N oo & W

Golbasi'na hak ettidi kentsel kimligi kazandiran,
imar ve gehircilik kurallarina uygun yasanabilir bir kent dokusu olusturan,
sosyal ve kiltirel proje uygulamalari ile

yaygin bir hizmet sunan drnek bir belediye olmak.

ILKELERIMIZ

Vatandas memnuniyetini saglamak,

Siirekli gelisim, katilimcilik, saydamlik, hesap verebilirlik, dngdriilebilirlik, beyana giiven ile hizmetten
yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odaklik,

Her tiirli kaynadin etkili ve verimli sekilde kullamimi igin gerekli tedbirleri almak,

Kalitede verimliligi artirmak,

Vatandas odakli, gelisime acik, adil ve tutarli bir yerel kamu yonetimi politikasini iziemek,
Etik bir anlayisa sahip olmak ve esitlik ilkesini gdzetmek,

insan hak ve dzgiirliiklerini kisitlayici diizenleme ve uygulamalara yer vermemek esastir.
DEGERLERIMIZ

Vatandag odakli hizmet vermek.
Hesap verebilirlik

Hosgdri ve esitlik

Demokratik yaklagim

Zamaninda ve verimli hizmet
Ongérilebilinlik

Katiimci esasl kurumsal yap

7. B, . 7 / / o ENY
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6. PAYDASLAR

Golbag Belediyesinin yapilan analiz neticesinde paydaslan belirlenmis olup belirlenen paydas listesi agagiya

clkanimigtir
a. Dis Paydaslar

1. Kaymakamiik

2. lie Kamu Kurumlary

3. Muhtarliklar

4. Mal ve Hizmet Alinan Firma ve Kuruluglar

8. Sivil Toplum Kuruluglar

6. Meslek ve Sanayi Odalan

1. Cevre Belediye Bagkanliklar
8. Bilyiiksehir Belediye Bagkanligi

9. icisleri Bakanligi

10. Diger Bakanliklar

11. Bagbakanlik

12. Cagdas Diinya Belediye Bagkanliklari

13. Universiteler
14. Egitim Kurumlari

b. i¢ Paydaslar

1. Belediye Birimleri

7 / ! i - « (3. /
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S5 Golbas Belediye Bagkanligi

7. STRATEJIK AMAGLAR

STRATEJIK AMAC:1

Gélbaginin kentsel geligmesini hizlandirarak,sosyal donat! alanlari ve kentsel altyapisi ile biitinlegen
diizenli ve saglik yapilagmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC:2

Ulagimda kentsel alt yapinin tamamlanmasini saglamak ve yapisal vizyon projeleri hayata gegirmek.

STRATEJIK AMAC:3
Gélbaginda kigi bagina diigen yesil alanlari artirarak,yasanabili bir gevrenin olugmasini sadlamak.

STRATEJIK AMAC:4

Halkin temiz ve saglikh bir gevrede yasamasini saglamak.

STRATEJIK AMAC:5

Modern, hizli ve yaygin bir saglk hizmeti sunmak.

STRATEJIK AMAC: 6

Golbasinda igyerlerinin ruhsatlandirimasi suretiyle ekonomi ve ticari hayatin diizenli ve saghkl olarak
gelistiriimesini saglamak.

STRATEJIK AMAC: 7

Gélbaginda dizen ve esenlik, imar, sadlik, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek.

STRATEJIK AMAC: 8

Davalara sebebiyet veren iglemleri azaltmak ve davalarin belediye lehine sonuglandirimasini sagla-
mak.

; - , o
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STRATEJIK AMAC:9

Afet ve acil durum planinin uygulanmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC:10

Egitim,sosyal-kiiltirel ve tarihi konularda geligim saglamak, tanitim ve sosyal yardim faaliyetinde
bulunmak.

STRATEJIK AMAC: 11

Bilgilendirme hizmeti sunmak ve katilimci yonetimi saglamak.

STRATEJIK AMAC:12

Gélbagi belediyesinin insan kaynaklarinin geligtirilmesine katki saglamak.

STRATEJIK AMAC:13

Golbag! Belediyesinin mali yapisini giiglendirmek ve belediyenin gesitli ihtiyaglarini kargilamak.

STRATEJIK AMAC:14

Bilgi teknolojilerinden azami derecede faydalanarak bilisim sistemlerini halkin hizmetine sunmak.

77
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Golbagsi Belediye Baskanhd

8. STRATEJIK CALISMA PLANI

STRATEJIK AMAC:1

Golbaginin kentsel geligmesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel altyapisi ile biitiinlegen
diizenli ve saglikli yapilagmasini saglamak.

alanlarin imar planlarini tamamlamak..

Plan siirecinde Gdlbag! belediyesi sinirlari dahilinde iist dlgek planlar ile yapilagmaya agilmig tim

Faaliyet No: Faaliyet Ad LSml_l Birim
" Tiim imar plani verilerini bilgisayar ortami- | Imar ve Sehircilik erin aktanimig L =g
Faaliyet 1 } g e Biitge Gelirleri
na aktariimasi ve giincellegtiriimesi. Midirldga olmasi
2 Ozel gevre koruma bélgesi igindeki konut | imar ve Sehircilik | imar planin hazirlan- o)
Faaliyet 2. = , Sy = _?_ ; Biitge Gelirleri
alanlaninin imar planlarinin hazirlanmasi Midirliga mig olmasi
- 1nci Derece dodal sit alanlarinda koruma | imar ve Sehircilik | imar planin hazirlan- | gl
Faaliyet 3. ) el Biitge Gelireri
amagl imar planinin hazirlanmasi Midiridgad mig olmasi
gaglandirilacak alanlarda imar planinin imar ve Sehircilik | imar planin hazifan-
Faaliyet 4. AP 4 - i Biitge Gelireri
hazirlanmasi Midirliga mig olmasi
- Hallagh Mahallesi kirsal yerlesme ve imar ve Sehircilik imar planin hazirlan- ¥
Faaliyet . s _ Y - ?e ’ Biitge Gelirleri
geligme alani imar planinin haziranmasi Midiriigu mig olmasi
; Haci Muratlh mahallesi kirsal yerlesme ve | imar ve Sehircilik | imar planin hazirlan-
Faalijet 6. A F i . Biitge Gelireri
geligme alani imar planinin hazirlanmasi Midurldga mig olmasi
Faali 2.1 N : i imar ve Sehircilik | imar planin hazirlan- Bitoe Gelireri
iyet . | Imarsiz alanlarin imar plaminin hazirlanmasi e Gelirleri
- Miiddriigu mig olmasi "
; : imar ve Sehircilik | Revizyonun yapilma
Faaliyet 8. | imar plani revizyonlarinin yapimasi ) ?e I ) 1zy = Biitge Gelirlert
Midurliga diizeyi
4 Planlar igin altik hali hazir haritalarn alin- | imar ve Sehircilik
Faaliyet 9. ¢ e ?e Haritanin alinmasi | Biitge Gelirleri
masi Midirligu

/fr"/n ra nin L_,".';r/’.‘ selenn L "f/t 17 J"f Dt sz




Plan siirecinde diizenli yapilagmanin saglanmasi amaciyla, imar plani bulunan tim alanlarin
parselasyon planlarini tamamlamak.

s Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim ® . Kaynagi
Faali 1 Tiim imar uygulamasi, ifraz-tevhit veri- imar ve Sehircilik | Verilerin aktariimig ——
e * | lerinin bilgisayar ortamina aktarimasi Midirliga olmasi ’
! imar alanlarinin parselasyon planlarinin imar ve Sehircilik | Parselasyon plani- | o
Faaliyet | 2. ; s . ﬁﬁ nin hazirlanmig Biitge Gelirleri
yapiimasi Uddrlagu cbsiis
= i - Parselasyon plani-
Agaclandirilacak alanlarda parselasyon Imar ve Sehircilik
Faalivet | 3. i ; ? ol _?_ nin hazirlanmis Biitge Gelirleri
planinin hazirlanmasi Midirluga olmas:
> Topakli Mahallesi kirsal yerlesme ve geligi- | imar ve Sehircilik | Parselasyon plani- o
Faaliyet 4, i i - o ? nin hazirlanmis Biitge Gelirleri
me alani parselasyon planinin hazrlanmasi | Midirlig okvins
: - i s K Parselasyon plani-
< ri Mahallesi kirsal yerlesme ve geligme | Imar ve Sehircilik e
Faaliyet 5. b v . A s ? nin hazirlanmig Biitge Gelirleri
alani parselasyon planini hazirlamak. Miidirliga olmasi
= Subas! Mahallesi kirsal yerlesme ve gelis- | imar ve Sehircilik Parselasyon plani-
Faaliyet | 6. : e i 3 nin hazirlanmig Biitge Gelirleri
me alani parselasyon planinin hazifanmasi | Midirligi olmas:
- , , i —_— Parselasyon plani-
| yerl lis- | | hircilik
Faali 1. Yurt Beyi Mahallesi kirsal yerlesme ve gelis m?r“vef? ircili o Rl Bitge Gelirers
y me alani parselasyon planinin hazirlanmasi Middrligu olmasi
4 Ogul Bey Mahallesi kirsal yerlesme ve imar ve Sehircilik | Parselasyon plani- | .
Faaliyet | 8. | gelisme alani parselasyon planinin hazian- Madirlii nin hazirlanmig Bitce Gelirleri
masi g olmasi
Ve Himmetii Mahallesi kirsal yerlesme ve ge- | imar ve Sehircili | Parselasyon planr- o
Faaliyet Y | rimmeE ’ L E_ nin hazifanmig Biitge Gelirlert
lisme alani parselasyon planinin hazanmas: | Midirliga e
hallesi kirsal yer! fis- | imar ve Sehircilik | Parselasyon plani- o
Faaliyet |10. RS, s I RS 5 ? nin haziflanmig Biitge Gelirleri
me alani parselasyon planinin hazirlanmasi | Middrliga e
: i P Parselasyon plani-
| yerle Imar ve Sehircilik
Faalivet |11. P MR Sviafees ) st J5c oy f" nin hazirlanmis Biitge Gelirleri
ligme alani parselasyon planinin hazrfanmasi | Midirligd oliitics
i P Parselasyon plani-
Imar ve Sehircilik
Faali 12. Rekreasyon alanlart parselasyon planinin mar ve § s i Biltge Gelireri
iyet Midiriiii
hazirlanmasi idirlugu olmasi

o, 0 ’ = Ay f = 2./
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Golbagr'nda inga edilen yagam alanlari icin sadlik, givenlik ve estetik normlarin olugturulmas ve
uygulanmasini saglamak.

5 Golbas! Belediye Bagkanhd

2 i Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim G5 : Kaynai
il : i B AR S ey e iy oo w_u’~~-.m & st iRl -"‘-\a"‘i*-r:.“-’J._w‘u:':ét‘.‘-;w.;--.u‘.‘r,:‘;—- ot
: qu knt:u ve zemin etit te;pltlr_erjm yepmak, Yapi Kontrol Onaylanan etiid : o
Faaliyet 1. | mimari ve betonarme projelerini, etit St g ( ) Bitge Gelirleri
raporiarinin onaylanmasi Mudariiga raporu sayssi{ A
5 Yapi Kontrol ulanan proje . ]
Faaliyet 2. | Kent estetiginin saglanmasi A e Biitce Gelirleri
Miidirligu sayisl
Plan ve ruhsata uygun yapilagmanin saglanmasi | Yap; Kontrol Verilen ruhsat
Faaliyet 3. | igin denetimlerin yapimasi, ingaatlann ruhsat- | Biitge Gelirleri
landirvimas: ve temel vizelerinin veriimesi Midiriig saylsi
Faali &.| Binalara iskan ruhsats verimesi Yapi Kontrol Verilen ruhsat T
da inalara iskan runhsati verimesi e Geliriert
- Midirligu sayis| e
£ Kagak yapilagma igin denetim faaliyetlerinin | Yapi Kontrol ' 1 Bl
Faal 5. Yapilan islem Sayisi | Bitge Gelirleri
" artinimasi Midirlii S o
- S e . Yapi Kontrol iv Olugturma =
Faaliyet 6. | Dosyalarin arsivinin diizenlenmesi g » iy , ¥ Biitge Gelirleri
Midirliga Diizeyi

- Gélbag! Belediyesine ait gayrimenkulleri en iyi gekilde degerlendirmek ve kamulagtirma yapmak.

Faaliyet Adi e
TSI R R o SO A S LLSORP B
Faali 1 Belediye miilkiyetindeki gayrimenkullerinin | imar ve Sehircilik Alnan kire Mikia g Bt
i o . el g ) i inan kira Miktary e Gelirleri
e kira yoluyla dederlendiriimesi Midirligu -
. Belediye miilkiyetindeki gayrimenkullerinin | imar ve Sehircilik | Yapilan Sat:
T i aimes Pk Biitge Gelirle
satig yoluyla degerlendiriimesi Midaridga Miktari
imar ve Sehircilik | Kamulagtirma
Faaliyet 3. | Kamulastirma yapiimasi Biitge Gelirler
s Midiriga Miktan e
A Ao imar ve Sehircilik _ :
Faaliyet 4, | Katiima iglemi uygulanmasi M"d"riff Uygulama Siiresi Biitge Gelirler
iddrluga
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2009- 2013 Golbagi Belediyesi Stratejik Plani

- Cografi ve kent bilgi sistemi uygulamalarinin gergeklesmesini saglamak.

Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim * . Kaynag
ilai sisteminin siireldi i i- imar ve Seh. Giincellestirme
Faaliyet 1 K_ent t?llgl sisteminin sirekli giincellesti ““5 st Biltge Gelirler
rilmesi Md ligd Sikhigi

: - pe Imar ve Seh. Rehberin uygula- .
Faali 2. | Kent Rehberinin hayata gegiriimesi Biitce Gelirleri

yet TR Md.ligd maya konulmasi 3
Faaliyet 3. :ngﬂm bilgi sistemi uygulamalarnin Bilgi iglem Servisi | Uygulama Orani Biitce Gelirleri

glanmasi
Faaliyet 4. | E-Belediye uygulamalarinin sadlanmasi Bilgi Islem Servisi | Uygulama Orami Biitce Gelirleri
Faaliyet 5. | T-Belediye uygulamalarinin saglanmasi Bilgi islem Servisi | Uygulama Orani Biitge Gelirleri
Faaliyet 6. | Yazlim konusunda destek saglanmasi Bilgi iglem Servisi | Uygulama Orani Biitge Gelirleri
STRATEJIK AMAC:2

Ulagimda kentsel alt yapinin tamamlanmasini saglamak ve yapisal vizyon projeleri hayata gegirmek.

- Golbagi ulagiminda kentsel alt yapinin tamamlanmasini saglamak.

Performans

Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim SRR Kaynag:
Faali 1. | Yol I o Agilan Yol Mikt Biitce Gelirleri
. | Yol agimi yapilmasi ilan Yol Miktari iitce Gelirleri

— i Midarligi
: ~__|Fenigleri Asfalt kaplama ve . _
Faaliyet 2. | Asfalt kaplama ve onanm hizmeti verilmesi | =~ i Biite Gelirleri

Midurliga onarim miktari

: Fen Igleri . o
Faaliyet 3. | Kaldimm ve tretuvar yapilmasi R Uygulama Orani Bitce Gelirleri

Miduirliga
Faali =R ——— Fen Igleri Alinan Arag ve Is e Belia
iyet . | Arag ve ig makinesi alinmasi itge Gelirleri

R Miidiirliga Makinesi Sayisi s
Ankara nin TL/!/KZ selen “k‘f/t':’ v Salbag.
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4 Gélbagi Belediye Baskanligi

- Kentsel yapilagma konusunda vizyon projeleri uygulamak.

Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim % z
SR sEEEREaT aeangy 9
- ) Fen lsleri Kiiltir evinin agimig | o
Faaliyet 1. | Kiiltiir evleri yapimasi e Biitge Gelirleri
Midirliga olmasi
i ' _ Fen Isleri Binanin yapilmig 3 -
Faaliyet 2. | Hizmet binas: yapilmasi ve onarimasi e Biitge Gelirleri
Midirligad olmasi
Fen Isleni Pazar yerinin S 3
Faaliyet 3. | Hayvan pazar yeri yapimasi Biitge Gelirleri
KB RS ESL0 Midurlagu aglimig olmasi -
; . i Fen Iglen Is merkezinin yapil- 2
Faaliyet 4. | is merkezi yaptirimasi My Kat kargihd
Miidirligi masi
* Fen Igleri Salonun yapilmig Sl
Faali 5. | Digiin salonu yapilma Biitge Gelirleri
cre e Miduridgad olmasi v
STRATEJIK AMAC:3

Gélbaginda kisi bagina diigen yesil alanlari artirarak, yaganabilir bir gevrenin olugmasini saglamak.

- Gélbaginda ajaglandirma, park ve rekreasyon alanlar tesis etmek, bu alanlarin bakim ve giiven-

ligini saglamak.
e Performans
Faaliyet No: :
é:--".:;..a----«"fﬁg—'f':"-E-"“—--- st : A"”‘h"i!
; hin tepesi rekreasyon alani diizen- Park ve Bahceler | Rekreasyon alaninin | e
Faaliyet 1. St Biitge Gelirleri
lemesinin yapiimasi. Midirlaga agilmig olmasi e
2 Park ve Bahgeler | Parkin yapilmi
Faaliyet 2. | Dinlenme ve gocuk parki yapilmasi L L g e Biitge Gelirleri
Muidarliga olmas!
= - Park ve Bahgeler | Giivenligin ve baki-
Faaliyet 3. Mevc?llg_pa_rk vgl yesil alanlarin bakim ve e < g Biitge Gelirleri
guvenigni sagianmasi Miidirligi min yapiimig olmasi
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STRATEJIK AMAC:4
Halkin temiz ve saglikli bir gevrede yagamasini saglamak.

Atiklarin toplanmasi, taginmasi, ekonomiye kazandirimasi ve bazi alanlarda temizleme calig-
malarini yiirGitmek.

. . . i Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim G S Kaynad
Mevsimiik temiziik uygulamalari, konteynir | Temizlik igleri islemin yapilm:
Faaliyet 1. } o Y i ? AR Biitge Gelirleri
alim ve dagitimlarinin yapiimasi Middrliga olmasi
g Sokaklarin temizlenmesi, evsel kati atiklarin | Temizlik isleri Ozellestirmenin
Faaliyet 2. | toplanmasi ve taginmasinin saglanmasive | ? - Biitge Gelirler:
temizlik hizmetinin dzellegtirilmesi Muduriogu yapilmig olmasi
& Ambalaj atiklarinin toplanmasinin sadlan- | Temizlik Isleri islemin yapilmi
Faaliyet |3. : . v A SEMn YIS | Butge Gelirers
mas! Muidirligi olmasi
3 Bitkisel atik yag ve pillerin toplanmasinin | Temizlik Igleri islemin yapilm:
Faaliyet 4. i . - § e Biitge Gelirleri
saglanmasi Midarliga olmasi
4 Temizlik igler islemin yapilmig B o
Faaliyet 5. | Atik yadlarin kontroliniin yapiimasi N Biitce Gelirleri
Midurligd olmasi
3 Sokak, okul, cami, pazar yerleri, spor Temizlik Igleri Temizligin yapilmi .
Faaliyet 6. . p y' ; e f_. WP Biitge Gelirler:
tesisleri gibi yerlerin temizliginin yapilmas: | MidirlGgi olmasi
hlli'lt 1 Gal yizeyi ve kiy temizligi calismasi yapil- Ter_niznlik_i§l—eri Temizligin yapilmig Bitge Gelirer
masi Midiriagad olmasi
. Temizlik igler Kampanyanin ) —
Faaliyet 8. | Temiziik kampanyasi dizenlenmesi L "?" B , Biitce Gelirleri
Midirlugi diizenlenmig olmasi

- / ’ T ) ../ - « 3. /1
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Golbagi Belediye Baskanlig

STRATEJIK AMAC:5
Modern, hizli ve yaygin bir saglk hizmeti sunmak.

- Halkin saglgi igin dnlem almak, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

: . 2 Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim - 5
"L_;_:-.\:.:L,', 3 =f et Ee g oRn N
Faali o AP Sadlik Isleri islemin yapilmig e A
. | Muayene ve tedavi hizmeti verilmes iitce Gelirleri
e o y I Mudaridga olmasi e
Faaliyet 2. | Sadlikla ilgili destek hizmeti verilmesi e e Biitce Gelirleri
: a izmeti veriimesi iitge Gelirleri
y R Midinligi Miktar g
Faali B i s Saglik Iler Hizmetten yararlan- ey
iyet . | Laboratuar hizmeti verilmesi iitge Gelirleri
Midarliga ma miktar e
Faali o e Saglik igleri Hizmetten yararlan- Bitge Geiter
iyet . | Cenaze ve mezarlik hizmeti verilmesi e Gelirleri
Midarldga ma miktar
: Saglik Isleri Yapilan miicadele L =S
Faaliyet 5. | Sivrisineklere karsi miicadele edilmesi g 5_ Hp : Biitge Gelirleri
Midirliga sliresi

- Hayvan sagligini karumak, bulagici ve zoonoz hastaliklari dnlemek ve kurban hizmeti vermek.

Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim
TP s R, B e g AR 5 R AR Aeaetn ,Lj, i Lo o 7 ;
5 Bagibos hayvanlann yakalanarak miigahede | Sadik Igleri Migahede altina : e
Faaliyet ik g Biitce Gelirleri
altina alinmasi ve kaydedilmesi Midirigi alinan hayvan sayisi -
s Kapeklerin bakim, beslenme ve tedavilerinin | Saglik igleri Bakilan hayvan
Faaliyet e g ) §~ = Biitge Gelirleri
yapiimasi MidarlGga sayisi
- hayvanlarn iiremelerinin kontrol | Sadik igleri Kisirlagtirilan hay- 4 T
Faaliyet 3. | Basibog hayv Biitce Gelirleri
altina alinmasi Midingi van sayls| %
5 Sahipli hayvanlanin kaytt altina alinmasi ve | Saglik igleri llanan hayvan
Faaliyet 4, eI ' g ) §, As - Biitge Gelirleri
bulagici hastaliklara karsi agilarnin yapimasi | Midirligi saylsi
. Diinya hayvanlari koruma giiniinde gesitli | Sadlik igleri Diizenlenen etkinlik
Faaliyet |5.| o f i Biitge Gelirieri
etkinliklerin diizenlenmesi Mudurligad saylsl
- Sailik isleri Hizmetin verilmi
Faaliyet  |6. |Kurban hizmeti verimesi oL % | Biitge Gelirter
MidarlGga olmasi
7]!‘.’%- wa mn E/ffﬂ";'. fen L Ger 7 1Dt §1




STRATEJIK AMAC:6

Gdlbaginda igyerlerinin ruhsatlandirimasi suretiyle ekonomi ve ticari hayatin diizenli ve saglikli olarak

geligtiriimesini saglamak.

- Isyerlerinin ruhsatlandirimasi igin kontrol ve denetim yapmak ve gida sicili vermek.

. Iktisat ve Kiigat, R b
- isyerlerinin ruhsatlandirimasinda kontrol | Saglik igleri, Zabita | Yapilan kontro . ra s
Faaliyet * | ve denetim yapiimasi ve Yapi Kontrol sayisi Eikge Helrior
Miid.
= Sihhi ve umuma agik isyerlerinin ruhsat- | Iktisat ve Kiigat Verilen ruhsat -
Faaliyet . o e " Biitge Gelirleri
landirimasi Midrliga saylsi
. i sihhi mijesseselerin ruhsatiandini- | IKtisat ve Kiigat | Verilen ruhsat . 2
Faal el Biitce Gelirleri
Iyet masi Midirligi sayls| ¥
2 . . " o ktisat ve Kiisat | Verilen ruhsat i o
Faaliyet isyerlerine hafta tatili ruhsati veriimesi i Biitge Gelirleri
Midariagu sayls|
Faaliyet : Olgii ve tar't‘l alet.le-r-inin muayene ve ikt'i.sait ve- !(G§at Yapilan muayene Biltge Gelirer
damgalama igleminin yapilmasi Midirligu sayisi
Faaliyet § Gida iiretimi ?apar.l gayri sihhi igyerlerine iktisa_t veu I‘(i.i§at Verilen Gida Sicil Biitge Geiireri
gida sicili verilmesi Midariiga Sayimi

’I/!.’f: ard nin L,lfffi’.\\ len f)\"r/‘l 'y (/r‘;‘//). A7}
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Golbasi Belediye Bagkanlid

STRATEJIK AMAC: 7
Gélbaginda diizen ve esenlik, imar, saglik, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek.

- Gélbaginda diizen ve esenlik ve saglk konularinda zabita hizmeti vermek.

Gordntd ve giriltd kirliligi ile micadele R . E B
Faaliyet o Zabita Midirligi | Yazilan ceza miktar | Biitce Gelirleri
edilmesi
A o _ ... |Yakalan korsan N iy
Faaliyet . | Korsan yayinlarla miicadele edilmesi Zabita Miidiirligii Biitge Gelirleri
yayin sayisi
s isyerleri ve igletmelerin periyodik genel Zabita ve Sadlik _ .
Faaliyet - 9 o g e o ol g ) Denetim sayisi Biitge Gelirleri
denetiminin yapiimasi Isleri Midariaga
isyerlerinin denetimi ve ruhsatsiz galigan ) T
Faaliyet : Zabita Miidirligi | Tespit sayisi Biitge Gelirleri
igyerlerinin tespit edilmesi ’ ey e
n Zabita Md.ligii ve | Tedbirlerin alinmi —
Faaliyet . | Dogal afetlerde tedbir alinmasi "y : B ¥ Biitge Gelirlent
Sivil Sav. Uzmanhgi | olmasi
3 Belediye alacaklarinin tahsilatinda yardimei Tahsilat amaciyla
Faaliyet |6.| Zabita Madariagi | Y2 | Bitge Gelirlrs
olunmasi gidilme sayisi
2 oplerin diizenli ve zamaninda gikaril- Zabita ve Temizlik | Temizligin yapilmi
Faalyet 7| e ’ P ey YIS ) Biitce Geliters
masinin saglanmasi Isleri Midirluga olmasi
. Kacak kesimi ve izinsiz canh hayvan nakli- | Zabita ve Saglhk
Faaliyet _9" _ I ‘a ) i Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
nin 6nlenmesi Igleri Midirlaga
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2009- 2013 Gdlbag! Belediyesi Stratejik Plani

- Golbaginda imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Esalpst LS Kaynag:
e i"f»-“ ".i';'.“’.& B e TSR ﬂ'—‘—"“’ (e
Faali 1. | Ingaatlann gevre kontrollerinin yapil b Kontrol Biitce Gelirleri
- ontrallerinin yapiimasi ontrol sayisi itce Gelirleri
Iyet - ¢ = Kontrol Midarii 4 ¢
S Zabita, Fenlgl. ve
Faaliyet 2. | Yikimlarda gérev alinmasi : | Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
Yapi Kont. Md.ligii
s Hafriyat dékimlerinin kontrollerinin yapi- | Zabita ve imar ve
Faaliyet 3. o i L Denetim sayisi Biitge Gelirleri
masl Sehircilik Mid.
; _ ) Zabita ve Saglk Igl. _ o
Faaliyet 4. | Foseptik akintilarinin dnlenmesi Md h Tespit sayisi Biitge Gelirleri
: Tedbirlerin alinm o
Faaliyet 5. | Yol ve kaldinm iggallerinin dnlenmesi Zabita Md. - % Biitge Gelirleri
2 Kamunun ortak kullamimina acik alanlar isgal ) o
6. : I Biitge Gelirl
Faaliyet G it i Zabita Md Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
Alt yapi caigmalarinda trafik dnlemlerin Zabita ve Fen is. -
Faaliyet 1. g e i - Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
alinmasi Md. liga
s Zabita, Kiltir ve : . my !
Faaliyet 8. | Sosyal yardimlarin yapilmasinin saglanmasi . |Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
Sos. Isler Md ligii

=, ’ : i 10 VIR N
Ankara nin Yifkselen /) gert Folbasi
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5 Golbasi Belediye Bagkanhd:

STRATEJIK AMAC: 8

Davalara sebebiyet veren iglemleri azaltmak ve davalarin belediye lehine sonuglandiriimasini sagla-
mak.

- Belediyenin taraf oldugu dava, takip ve hukuksal islemlerde belediye menfaatlerini korumak.

Performans Kaynaiji

Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim ¥ e
i el R g s S R N ,_.“. ipaaties e SO or S
Dedigen mevzuat ve igtinat bilgilerinin ta- | Hukuk Igleri Birimi/ . oy
Faaliyet 1 .eglg . ._BV.ZLF ! 1‘(; A _gl = . i_ Yapilan islem sayisi | Biitge Gelirleri
kibi ve ilgili birimlere iletilmesi Midariagad
Faaliyet | 2. | Birimlerden talep edilen hukuid goriglere Hukuk lgleri Birimi/ Yapian iglem sayss: | Bie Gelirer
* | cevap verilmesi Midrliga 3 y
Dava konusu olan idari iglemlerin ilgili bi- | Hykuk isleri Birimi/ 2 s
Faaliyet 3. | imlerle koordinasyon igerisinde s Yapilan iglem sayisi | Bitce Gelirleri

diizeltiimesinin saglanmasi Miidirlugi

Belediyeni rlerinde davaci ve Hukuk Igleri Birimi X N
Faaliyet 4, PO FE I _l_e ! v ‘ o 5,” S, Yapilan iglem sayisi | Bitge Gelirleri
davall olarak vekaleten midafaa edilmesi | Middrlaga

5 Mahkemece verilen emsal kararlar, netice- | Hukuk isleri Birimi/ y B
Faaliyet 5. | lenen adli ve idari dava kararlarnin ilgili e §‘ Yapilan iglem sayisi | Biltge Gelirleri
birimlere iletilmesi Mudirliga

STRATEJIK AMAC: 9
Afet ve acil durum planinin uygulanmasini saglamak.

- Afet ve acil durum plani egitim ve tatbikatlarini yapmak.

W e o 1 AT e RS 7 o
e EaaC et e S e R SR e S o TS

: Afet ve acil durum plani egitiminin verilme- | Sivil Savunma - e
Faaliyet i i Egitim sayisi Biitge Gelirleri
si Uzmanlidi
. i inlerine efiti Sivil Savunma Yapilan tatbikat
Faali 2. Afet ve acil yardim ekiplerine egitim ve Biitce Gelirleri
get tatbikat yaptirimasi Uzmanlid sayis ¢ =
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2009- 2013 Gdlbag! Belediyesi Stratejik Plan

STRATEJIK AMAG: 10

Egitim, sosyal-kiiltirel ve tarihi konularda geligim saglamak, tanitim ve sosyal yardim faaliyetinde

bulunmak.

- Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularinda hizmet vermek.

Faaliyet No Faaliyet Adi | Sorumlu Birim b
§ ,«.,. e ek _1;:?:11;;‘:"-*'\"'." e A e T e Rt ‘ o
Etkiniik ve kutlama programlari diizenlen- | kijtiir ve Sosyal
Faaliyet . | mesi ve tiyatro oyunlarinin sahneye konul- |. R Etkinlik sayisi Biitce Gelirleri
masi Isler Midirliga
Kaltdr ve Sosyal | piizenlenen gezi
Faaliyet . | Gezi programlari diizenlenmesi Isler ve Ozel Kalem s Biitge Gelirleri
Midirligad sayisi
: . _ Kiltir ve Sosyal .
Faaliyet . | Festival dizenlenmesi : i f Etkinlik sayisi Biitge Gelirleri
Isler Middriiga
5 Gazete, kiipir ve fotograflanin bilgi Kiltdr ve Sosyal | jslemin yapilm
Faaliyet - ; ! . Isler ve Ozel Kalem PRIREN Bitge Gelirleri
bankasinin olugturuimasi Midiirlig olmasi
Kiltir ve Sosyal | jslemin yapilm:
Faaliyet . | Basill yayin hazirlanmasi ve yayinlanmasi | Isler ve Ozel Kalem AR Biitge Gelirleri
Midairligi olmasi
Kiiltir ve Sosyal islemin vapil
Faaliyet . | Belediye faaliyetlerinin tanitiminin yapiimasi | isler ve Ozel Kalem i Biitge Gelirler:
Midirlagi olmasi
Faali Evlendirme hizmeti verimesi iy Nikah S Biltge Gelirleri
. | Evlendirme hizmeti verilmesi ikah Sayisi iitge Gelirleri
i Midirligad y g
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- Meslek ve beceri kazandirma, egitim ve spor konularinda kurslar dizenlemek.

Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim = 2 Kaynaii
Kiitir ve Sosyal
i . | Makine dikig kursu diizenlenmesi : Katilimei sayisi Biitge Gelirleri
Fasliyet |1 - " lsler Midarligi . ‘
Kiiltiir ve Sosyal Wer
Faaliyet 2. | Alle igi egitim kursu diizenlenmesi S ; f Katilimc: sayisi Biitge Gelirleri
Isler Midurligu
. Miizik, sahne ve gdsteni sanatlarna ilikin | Kltdr ve Sesyal i L
Faaliyet B i ik il Midiriad Katiimei sayisi Biitge Gelirler
Kiiltar ve Sosyal Bilgi evinden yarar- | __ i
i 4. | Bilgi evi hizmeti sunulmasi " Biitge Gelirleri
Filll'lt ke Isler Midiriagu lanma sayisi "
. Killtir ve Sosyal
Faaliyet 5. Iaz slpor;jg:::; ’:‘;‘z:iport[f K isler Md. ve Beledi- | Katiimei sayisi Biitge Gelirleri
PR R0 ye Spor Kuliibi

- Sosyal giigsiizlere yardim yapmak ve Gélbagi belediye spor kuliibiine gerekli destegi saglamak.

st ron sy e b W soai B ~r.-f2iL§4"f~‘;r;-.-— """'«‘-‘ff‘ﬂ-;’;-:‘fﬂ; L»i-"« N s
Kiitiir ve Sosyal
Faaliyet 1. | Gida yardimi ve iftar yemegi verilmesi isler, Ozel Kalem ve |Katilime: sayisi Biitge Gelirleri
Zabita Miidirliikleri
Kiltiir ve Sosyal
Faaliyet 2. | Yakacak yardimi yapilmasi Isler, Ozel Kalem ve | Yardim Miktary Biitge Gelirleri
Zabita Midirlikler
Faaliyet  |3.|Egtim yardmi yapi Saeue S i e Biltge Gelirer
2 m yardimi yapilmasi 3 ardim Miktani e Gelirleri
RIS lgler Madiniaga -
- _ Kiltdr ve Sosyal _ ; 45 a8
Faaliyet 4. | Giyecek yardimi yapiimas . S Yardim Miktar Biitce Gelirleri
Isler Miidirligu
= T Kiiltir ve Sosyal
Faaliyet R Spor: Kuline matzeme warbmasi v sler Md. ve Beledi- | Yardim Miktart Biitge Gelirleri
gerekli destegin saglanmasi s
ye Spor Kuliibi
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STRATEJIK AMAC: 11
Bilgilendirme hizmeti sunmak ve katilimei yénetimi saglamak.

Belediye Bagkaninin galigma takvimini diizenlemek. Bilgilendirme hizmeti sunmak ve katilimei

yonetimi saglamak ve geligtirmek.

Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim Kaynag:
Faali 4, | Goriisme programi olugturuimasi ve Ozel Kalem Hizmetin verilmig thlice Galkss
Iyet * | Bagkanin caligma takviminin diizenlenmesi | Midiirliigii E— i e
: » o Ozel kalem Hizmetin verilmig . .
Faaliyet 2. | Bagkanlik giderlerinin kargilanmasi Miidarligi s Biitge Gelirleri
Belediye meclisine ait gindem, komisyon | ya jglery ilan edilen karar
Faaliyet 3. | raporu ve kesinlegen karar dzetlerininilan |~ Biitge Gelirleri
edilmesi Midurldga sayls|
< Bilgilendirme talepleri, resmi yazili Yaz Igleri _
Faal 4 b oAy Verilen cevap sayisi | Biitge Gelirleri
e dilekgelerin cevaplandirimas Midiriaga aa e
2 Belediye meclis toplantilarimin yapiimasi ve iclors Hizmetin verilmi
Faaliyet 5. | ihtisas komisyonlarnin toplanmasinin K:z' d'?*?l.. - Biitge Gelirleri
saglanmasi b olmasi
5 Belediye enciimen toplantilarinin yapil- Yaz isleri Hizmetin verilmig o
Faal 5. b bl Biitge Gelirleri
e masinin saglanmasi Mudariugu olmasi e
Kent konseyi genel kurul toplantilarinin Yaz Igleri Hizmetin verilmig
Faaliyet 1. | yapimasi ve calisma gruplarinin toplan- W Biitce Gelirleri
masinin saglanmasi Mudiriugu olmasi
£ i _ Ozel Kalem . -
Faaliyet 8. | Halk giinG toplantisi dizenlenmesi Midiriigi Toplanti sayisi Biitge Gelirleri
3 ) Ozel Kalem ) _—
Faaliyet 9. | Mahalle toplantisi dizenlenmesi Midirlig Toplanti sayisi Biitge Gelirleri
4 . _ Ozel Kalem ) N
Faaliyet 10.| Beyaz masa faaliyeti yliriitilmesi Midiriigi Basvuru sayis Biitce Gelirleri
A Ozel Kalem Hizmetin verilmig ) e
Faaliyet 11.| Kamuoyu arastirmasi yapimasi —— S Bitge Gelirleri

Ankara nin Ydkselen e geri (f‘u/;’;\fj;
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STRATEJIK AMAC: 12
Golbag! belediyesinin insan kaynaklarinin gelistirimesine katki saglamak.

- Personelin dzliik iglemlerinin yapilmasi,dzlilk ve sosyal haklarinin korunmasini saglamak.

: y = & Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim % : Kaynagi
1 - L z > ol F s - BIAE 5 3 T AT i e Pk e PR ST o AN i L
Memur, is¢i ve sozlesmeli personel licret | . ) ) o
S e insan K. Egitim M. | Yapilan islem miktan | Biitge Gelirlri
iglemlerinin yapilmasi
Faaliyet |2 |'sS personein ikramiye ve egitim yardim ;o .\ e Md_ | Yapilan iglem mikean | Biite Gelirer
e * | iglemlerinin diizenlenmesi -8 il e
B Atama, yiikselme ve terfi Islemlerinin } . _ . .
Faaliyet 3. yl'.irﬁtﬁlr:asi . insan K. E§itim Md. |Yapilan iglem miktari | Biitce Gelirleri
Faaliyet a. Yillk izin ve rapor islemlerini dizenlenmesi Insan K. Egitim Md. | Yeplan ig N e
nsan K. E§itim Md. | Yapilan iglem miktars | Bitge Gelirleri
ve takip edilmesi . ’
. Emekiilik, nakil gelen-giden ve hizmet . " . : S
Faaliyet 5| . i " |insan K. Egitim Md. |Yapilan iglem miktar | Biitge Gelirleri
degerlendirmesi iglemlerinin yiritilmesi

- Personelin hizmet igi egitimlerle geligimini saglamak.

Faaliyet No: Faaliyet Adi | Sorumlu Birim
; imar ve sehircilik konularinda seminer Insan K. Egitim, _
Faaliyet ik L Imar ve Sehircilik | Katilimer sayisi Biitce Gelirleri
verdiriimesi ve Yapi Kontrol Md.
S insan kaynaklar ve egitim konularinda se- | . ms
Faal 2. insan K. Egitim Md. |Ka i irferi
lyet HiEp - nsan K. Egitim tilimei sayisi Biitge Gelirleri
5 Mali hizmetler ve biitge uygulamalan konu- | insan K. Egjitim ve
Faaliyet 3. _ tg " il y Katilimei sayisi Biitge Gelirleri
larinda seminer verdirimesi Mali Hizmetler Md.
L Zabitanin gorev ve yetkileri konularinda insan K. Egitim ve
Faaliyet 4 Katil i irleri
seminer verdinimesi. Zabita Md. MR | S
= Halkla iligkiler ve iletisim konulu konferans | j K. Editi
Faa 5. nsan K. Egitim ve 5 ey
liet dlizrlenmesi Tim Md. Katilimer sayisi Biitge Gelirleri
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STRATEJIK AMAC: 13
Gélbag! Belediyesinin mali yapisini gliglendirmek ve belediyenin gesitli intiyaclarini kargilamak

Golbagi Belediyesinin mali yapisini giiglendirmek. Belediye projeleri ve performans programini

hazirlamak.
Performans
Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim & E Kaynag

L o . Mali Hizmetler Yapilan tahsilat mik- | b <l

Faaliyet 1. | Gelirlerin tahakkuk ve tahsilinin yapiimasi R Biitge Gelirleri
Midirltga tari

E Odemeleri gergeklestirmesi ve muhasebe | Mali Hizmetler Hizmetin verilmi

Faaliyet 2. | kayitlarini tutmash yedek odenek ve i . Biitce Gelirleri
kanuni paylaria ilgili faaliyetlerin yiiritilmesi | Muduriiga olmasi

; Belediye biitcesinin hazrlanmasinin saglan- | Mali Hizmetler Hizmetin verilmig " ooy
Faaliyet - masi ve uygulamasinin takip edilmesi Midariaga i Biitce Gelirleri

i Belediye alacaklarinin icra yoluyla tahsil Mali Hizmetler _ .
Faal 4 Tahsilat Miktar: Biitge Gelirleri

o ediimesi Midarlagi e

. Taginir mallarin kayit ve kontrolindn yapil- | Mali Hizmetler Hizmetin verilmig . s
Faaliyet 5 2.3 Midiriig dison Biitge Gelirleri
Faaliyet g. | Beledive projeleri ve hibe projeleri Mali Hizmetler Hazirlanan proje Bitge Gelirlri

* | iretilmesi ve uygulanmasinin saglanmasi | Midrlig miktany

. Yillik faaliyet raporu ve performans prog- | Mali Hizmetler Hizmetin veniimig X i1

Faaliyet s raminin hazirfanmasi Midirlugua olmasi Ak S

- Gdlbag! Belediyesinin ihtiyact olan her tirli mal, hizmet ve yapim iinin kargilanmasini saglamak.

Faaliyet No: Faaliyet Adi Sorumlu Birim Kaynag:
Belediyenin mal, hizmet ve yapim igi gibi | Satin alma ) . o
i s 3 o Yapilan iglem sayisi | Biitge Gelirleri
S itiyaglarinin ihale usuli ile kargllanmasi Midurioga i ¥ e
: Belediyenin mal ve hizmet alimlanmin Satin alma : e
Faaliyet 2. dogrudan temin usuld ile kargianmas Madirligi Yapilan iglem sayisi | Bitce Gelirleri
: Belediyenin ihtiyaci olan ortak kullanim Satin alma . : _
Faaliyet B ibaeridkoriiiin tomiin ol P Yapilan islem sayisi | Biitge Gelirleri

7}! .‘l’l ! 1" n’ -
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STRATEJIK AMAC: 14

Bilgi teknolojilerinden azami derecede faydalanarak biligim sistemlerini halkin hizmetine sunmak.

- Biligim teknolojileri hizmeti vermek

 Faaliyet No: Faaliyet Adi
| D T e Pl A e e i
= ) o . o . |Hizmetten yararian- | =+ X%
Faaliyet 1. | Veri tabam yonetim hizmeti saglanmasi Bilgi Islem Servisi i Biitce Gelirleri
= —— . | Hizmetten yararlan- | el
Faaliyet 2. | Otomasyon hizmeti verilmesi Bilgi islem Servisi e ora Biitge Gelirleri
ni
z . - . |Hizmetten yararlan- | el
Faaliyet 3. | Donanim konusunda destek saglanmast Bilgi Islem Servisi Biitge Gelirleri
ma oran
e e o g . |Hizmetten yararlan- | e
Faaliyet 4, | Web portal hizmeti verilmesi Bilgi Islem Servisi Biitge Gelirleri
ma orani
! ] Hizmetten yararian-
Faaliyet 5. | internet erigiminin saglanmasi Bilgi islem Servisi Sy ' Biitge Gelirleri
5 3 Hizmetten yararian- Son
Faaliyet B. | Telefon ile haberlesme hizmeti verimesi Bilgi Islem Servisi ! Biitge Gelirleri
ma orani
. iige giivenligi konusunda destek hizmeti et __ |Hizmetin yapilmig " i s
Faaliyet 1. e Bilgi Iglem Servisi S Biitge Gelirlery

o
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9. UYGULAMA STRATEJILERI

1. Belediye hizmetlerinin yiiritilmesinde etkinlik ve verimlilik esas alinacak ve dlciilebilir performans
hedefleri konulacaktir.

2. Faaliyetlerin yiiriitilmesinde bilgisayar teknolojilerinden azami oranda yararlanilacaktir.

3. lletisim arag ve geregleri modernize edilerek, internet teknolojilerinden iist diizeyde faydalanilacaktir.
4. "e-devlet, e-belediye ve t-belediye" anlayigi esas alinacak ve hizmetlerde siiratlilik saglanacaktir.

5. Hizmetlerin yiritilmesinde vatandag memnuniyeti esas alinacaktir.

6. Paydaslar arasinda gerekli koordinasyon yapilarak gereksiz gecikmelerin dnlenmesi saglanacaktir.

7. TEDAS, PTT, Dogalgaz, ASKi vb kurumlarla igbirligi yapilacak ve hizmetlerin uygulanmasinda birliktelik
saglanacaktir.

8. Gok yilli stratejik plan uygulamasina gegilecek, kurumsal geligim ilkeleri uygulanacaktir.

9. Yesil alan miktart artirlacak, gevre kirfiliginin Gnlenmesine iligkin etkinlilere Gnem verilecektir.
10. Belediye hizmetlerinin ilk seferde dogru olarak verilmesi temin edilecektir.

11. Kentsel geligim planlarina dncelik verilecek, uygulamalar hiziandirilacaktir.

12. Yeni yerlesim alanlarina ait alt ve dist yapi caligmalarina Gnem verilecektir.

13. Her yag ve seviyedeki vatandaglarin yararlanabilecedi bilimsel, sosyal ve killtirel faaliyetler dizen-
lenecektir.

14. Milli kiiltiirimiizii ve geleneklerimizi yagatacak etkinliklere Gnem verilecektir.

15. Vatandag-Belediye diyalogu dzendirilecek ve giiglendirilecektir.

16. Kentsel mimariye Gnem verilecek, estetik ve ergonomik gehir mobilyalari temin edilecektir.
17. Zabita hizmetleri etkinlestirilecek halk saghginin korunmasina dénilk faaliyetler artirlacaktir.
18. Bilimsel, sanatsal, edebi ve siireli yayinlarin yapiimasi saglanacaktir.

19. Sanata ve sanatglya dnem verilecektir.
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20. Amatdr spor kuliipleri ile okul miisabakalari desteklenecektir.
21. Egitim kurumlarinin bakim ve onarimlari ile bahge diizenlemelerine destek verilecektir.

22. Ik, orta ve yiiksek dgrenim dgrencilerine editim ve 6gretim destedi salanacak, kirtasiye, onlik, kitap
vb yardimlar yapilacaktir.

23. Yardima muhtag ailelere gerekli gida ve yakacak yardimlar saglanacaktir.
24. Planh gelisime dnem verilecek, cagdag sehircilik anlayigi tim uygulamalarda esas alinacaktir.

29. Arag ve gereg filosu giiglendirilecek eskiyen arag ve geregler maliyet yarar hesabi yapilarak tasfiye
edilecektir.

26. Dogal afetlere yonelik tedbirler alinacak, sehrin degisik yerlerine deprem konteynirlari yerlestirilecek-
tir.
27. Insan ve hayvan sagligina onem verilecek, bagibog hayvanlarin rehabilitasyonu saglanacaktir.

28. Mevcut sosyal tesislerin bakimi yapilacak, yapimi devam eden sosyal tesislerin hizla hizmete girmesi
saglanacak ve yeni sosyal tesislerin yapimina 6nem verilecektir.

29. Biiyiiksehir Belediyesi ve Bakanliklar ve diger belediyeler ile olan iligkiler geligtirilecek ve kamu kurum-
larinin desteginin alinmasi saglanacaktir.

30. Caliganlarin mesleki ve kigisel niteliklerinin artirimasini temin edecek hizmetigi faaliyetleri diizen-
lenecektir.

31. Insan kaynaklarnin yetkinlestirilmesine dnem verilecektir.

32. Belediye organizasyon yapisinin gelisen ve dedisen durumlara cevap verebilecek sekilde diizenlenme-
sine devam edilecek, norm kadro esaslari hassasiyetle uygulanacaktir.

33. Temizlik ve kati atiklarin toplanmasi modern usullerle gergeklestirilecek, atiklarin gevreye duyarh sek-
lde imha edilmesi saglanacaktir.

34. Her konuda seminer, panel ve yarigmalar diizenlemek izere ilgili kurumlarla igbirligi yapilacak &gren-
cilere ve mahalle sakinlerine ydnelik bilinglendirme galigmalari diizenlenecektir.

35. Belediye biitcesinin olusturulmasinda gelir ve gider dengesi har zaman géz dniinde bulundurulacak,
gelirlerin zamaninda tahsiline doniik tedbirler uygulanacaktir.

/ 7 / / s 3
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10. YETKi, SORUMLULUK VE STRATEJIK AMAG iLiSKiSi

Golbagi Belediyesinin misyonu, durum analizi ve GZFT calismalari goz 6niinde bulundurularak, kurumsal viz-
yonumuz ve belirlenmis ilkelerimiz dogrultusunda gdrev ve sorumluluklarimiz 8 faaliyet alaninda (yetki ve sorum-
luluk alaninda) uygulanacak olan faaliyetlere iligkin 14 stratejik amag agagidaki sekilde tespit ediimigtir.

Sira No Faaliyet Alanlari Stratejik Amaclar

1.Galbaginin Kentsel Geligimini Hiziandirarak Sosyal Donati Alanlari ve Kentsel

1. imar - :
i Flariama Altyapisi lle Biitiinlegen Diizenli ve Saglikii Yapilagmasini Sadlamak. =

2 Altyapi 2.Ulagimda Kentsel Altyapinin Tamamlanmasini Saglamak ve Yapisal Vizyon
’ Projelerini Hayata Gegirmek

3 Galbaginda Kisi Bagina Diigen Yegil Alanlart Artirarak, Yaganabilir Bir Gevrenin
Olugmasini Saglamak

3. Cevre
4 Halkin Temiz ve Sadlikii Bir Gevrede Yagamasini Saglamak

4, Saglik Hizmetleri 5.Modern, Hizli ve Yaygin Bir Sadhk Hizmeti Sunmak

i ; 6.G6lbaginda igyerlerinin Ruhsatlandinimasi Suretiyle Ekonomi ve Ticari Hayatin
3. | Saglik Hizmetier Diizenii ve Sagiiki Olarak Geligtiriimesini Saglamak ]

7 Gélbaginda Diizen ve Esenlik, imar, Saiik, Trafik ve Yardim Konularinda Zabita
Hizmeti Vermek

8.Davalara Sebebiyet Veren iglemleri Azaitmak ve Davalarin Belediye Lehine

6. Kamu Diizeni ve Esenlik Hizmetleri Sonuglandinimasim Saglamak

9 Afet ve Acil Durum Planinin Uygulanmasini Saglamak

7 s : 10.Egitim, Sosyal-Kiiltirel ve Tarihi Konulardaki Geligimi Saglamak. Tamitim ve
' Kt ve Turizm Sosyal Yardim Faaliyetinde Bulunmak

11 Bilgilendirme Hizmeti Sunmak ve Katiimei Yonetimi Saglamak.

12.Gblbag: Belediyesinin insan Kaynaklarnin Geligtirimesine Katki Saglamak

8. Ydnetim ve Biligim — —
13.Gélbag: Belediyesinin Mali Yapisini Guiglendirmek ve Belediyenin Gesitli

intiyaglarini Kargilamak

14 Bilgi Teknolojilerinden Azami Derecede Faydalanarak Biligim Sistemlerini
Halkin Hizmetine Sunmak
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