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Sosyal Belediyecilik Anlayisiyla Katilimci, Kapsayici,
Esitlikci ve Erisilebilir Kaliteli Hizmet Sunmak.

Tarihi Ge¢misi ve Dogal Giizellikleri Ile Cagdas, Yenilikci
ve Yerel Degerlerini Markalastirmis, Gelecegin Ornek
Ilcesi Olmak.
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SUNUS

Biiyiik bir heyecan ve enerjiyle ¢iktigimiz hizmet yolunda, ortak cabamiz sayesinde arzu
ettigimiz Golbasi i¢cin 2025-2029 yillarini kapsayan Stratejik Planimizi hazirladik.

Demokrasiyi Onceleyen ve seffaflikla hazirlanan biitgeden hizmetlere kadar genis bir
alana yayilan, denetlenebilir ve hesap verebilir bir yerel yonetim anlayisiyla hizmetlerimizi
gerceklestirecek olmaktan dolayi biiylik bir mutluluk duyuyoruz.

Golbasi Belediyesi olarak, modern yerel yonetim yaklagimlarinin en iyi 6rneklerinden
biri olabilecek diizeyde hizmetler sunma gayreti i¢indeyiz

Stratejik Planimizin bir bileseni olarak 2025 yili Performans Programimiz, mali
yilimizda hedef ve amaglarimiza ulasmak i¢in yiiriitecegimiz faaliyetleri ve hizmetleri hangi,
biitgelerle gergeklestirecegimizi, kaynak ihtiyaglarini, performans hedef ve gostergelerini
igeren, ¢oziim odakli, dogal yasama duyarli, esit ve katilimci, tarihini ve kiiltiirel dokusunu
bozmadan, gelisen ve ¢agdas teknoloji ile seffaf, kamu yararmi gozeten sosyal belediyecilik
anlayisinin gereklerini yerine getiren yonetim anlayisimizin 1s18inda sekillendi.

Golbas1 ilgemizde, goérev siiremiz boyunca, katilimer demokrasiyi Onceleyen,
katillmciligi ve kent hakkini merkeze alan caligmalara imza atmayr hedefliyoruz. Bu
caligmalarimiz, G6lbast Belediyesi biit¢esinin hak temelli bir anlayisla olusturulmasini sagladi.
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2025 yili Performans Programimiz ile ortak aklin 1s1ginda, ilgemizin sorunlarinin, etkili
ve uzun vadeli ¢oziimlerle giderilmesi icin koklii projeler liretmeye ve uygulamaya devam
edecegiz.

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cergevesinde, belediyemiz
birimlerinin ve c¢alisanlarin performanslarinin gelistirilmesi, Ol¢lilmesi ve devamliliginin
saglanmasi i¢in objektif verilerle hazirlamis oldugumuz performans programimiz; Golbasi’ni
daha yasanabilir bir kent haline getirilmesine yonelik hedeflerimize ulasmada zemin
hazirlayacaktir. Hizmet ve faaliyetlerimizin etkili ve verimli yiiriitilmesinde katkilarimi ve
desteklerini bizlerden eksik etmeyen Golbasi halkimiza, sivil toplum kuruluslarimiza, kamu
kurum ve kuruluslarimiza, ¢alisma arkadaslarimiza ve degerli meclis liyelerimize tesekkiir
ederim.

Yakup ODABASI

GOLBASI BELEDIYE BASKANI
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GOLBASI

Golbast ilgesi Ankara il merkezine 19 km uzaklikta olup Ankara Biiyliksehir Belediyesi
sinirlart igerisinde, 157.605 niifusu ve 1650 km?lik ytizol¢timiiyle devamli gelisen ve biiyiiyen
bir ilge konumundadir. Ilge sinirlari igerisinde 54 mahalle bulunmaktadir.
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1.GENEL BiLGILER

Golbas1 ve gevresinin Ozellikle Tung Devrinde yerlesim alani olmaya basladigi, Hititler,
Frigler, Persler, Romalilar, Bizanslilar, Anadolu Selguklu ve Osmanlilar doneminde de bu
Ozelligini devam ettirdigi Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Genel Midiirliigiince Golbasi ¢evresinin gesitli bolgelerinde yapilan kazi ¢aligsmalari, inceleme
ve arastirmalar sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Golbasi daha 6nce Orencik Kdyiine bagli Gélhani adi ile anilan bir mahalle iken 1923
yilinda, buraya Ogulbey Kdytindeki Bucak Miidiirliigii ile Jandarma Karakolunun tasinmasi ile
Golbast Nahiyesi adini aldi. 1936 yilinda ise ilge olan Cankaya’ya baglandi. 1955 yilinda E-5
Devlet Karayolunun bu bolgeden gegmesi ile Golbasi’nin niifus artis1 ve gelismesi hizlandi.
1965 yilinda da Golbast Belediye teskilati kuruldu. 29.11.1983 giin ve 2963 sayili Kanun ile de
Golbasi ilge oldu. 22.10.1990 tarih ve 90/1117 sayili Bakanlar Kurulu karar ile 2872 sayili
Cevre Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak “Gélbasi Ilcesi Ozel cevre Koruma Bolgesi”
olarak ilan edildi. 1991 yilinda da Golbas1 Belediyesi Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart igine
alind.

Golbas1 Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393 sayili
Belediye Kanununa tabii olarak goérev yapmaktadir. 23.04.2007 tarih ve 5216 sayil1 Biiyliksehir
Belediye Kanununun ilgili maddelerine de tabidir.

A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayih Belediye Kanununa Gore, Belediye ve Yonetim Organlarimin Gorev ve
Sorumluluklari

Belediyenin gorev ve sorumluluklari;
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve
sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar1 (Bu
Kanunun 75nci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve
bunlarin iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiliksek 6grenim Ogrenci yurtlari ile devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimui ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler,
kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlar1 ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binasinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
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etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalar: diizenler, yurt
ici ve yurt dis1 miisabakalarda {stlin basar1 gosteren veya derece alan Ggrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir.
Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez.

Belediye himmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir. Belediyenin gorev ve sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesisler
bu kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;
Madde 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki g¢ercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirtlmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.
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k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida
dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ylirtitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligimin Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

s) Belediye sinirlari igerisinde, yap1 ruhsati veya yap1 kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmalk, ilgili teknik
mevzuat g¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dist
birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslart ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisti temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iligskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak {icret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biliyiiksehir sinirlart igerisinde yer
secim belgesi vermeye ve licretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapailir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Icisleri
Bakanliginin kararyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
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yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67°nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. Belediye
ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da {icretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75’inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

fcra dairesince haciz karar1 alinmadan &nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye taninan muafiyet;

Madde 16 - Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir
getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiiketim
vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye Baskani;

Madde 37 - Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

Belediye bagkani, gorevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskani’min gorev ve yetkileri;
Madde 38 - Belediye bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin  performans Olciitlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.




1))
k)
)

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n)

0)
P)

GOLBASI BELEDIYESi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Belediyeyr Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklari takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiirtitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi;

Madde 17 - Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve
ustllere gore se¢ilmis iliyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri;

Madde 18 - Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)

b)

c)

d)
e)

Stratejik plan ile yatirim ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Ol¢iitlerini goériismek ve kabul etmek.

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il cevre diizeni planin1 kabul etmek. Belediye smirlart il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Borg¢lanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Biitce ici isletme ile 6762 sayili1 Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.
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Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini se¢gmek.
Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)

0)

p)

r)
s)
t)
u)

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarimin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu c¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

Belediye Enciimeni;

Madde 33 - Belediye Enciimeni, Belediye Baskani’nin baskanliginda;

a)

b)

Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ii¢ liye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi iki iiye
olmak tizere yedi kisiden

Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli
oyla segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in se¢ecegi bir liye olmak iizere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin goérevlendirecegi
baskan yardimcisi veya enclimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri;

Madde 34 - Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)

b)

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

Yillik galigma programina alinan iglerle ilgili kamulagtirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.
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f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasimmmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi li¢ y1l1 gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acgilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek

B. TESKILAT YAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlart agisindan oldukca onemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karariyla olur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danismanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istthdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim midiirii ve Ustii yonetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagli kalinmaksizin; belediye bagkani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001 -
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son y1l biit¢e gelirlerinin 213
sayil1 Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu
bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz.”

Golbast Belediyesi teskilat semasi (sekil 1.)
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Golbas1 Belediyesi’nin fiziki kaynaklari, belediye binalar1 ve sosyal tesisler ile
ara¢ ve 13 makinesi envanterinden olusmaktadir. G6lbasi Belediyesi, bir merkez binasi ile
10 adet ek binada hizmet vermektedir.

Belediye Baskanligina ait binalar ve sosyal tesisler kapsaminda hizmet veren
belediye organ ve birimleri asagida verilmistir.

Tablo 1: Belediye Hizmet Binalari ve Sosyal Tesisleri

Belediye Hizmet Binasi (Gaziosmanpasa Mahallesi)

Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Saglik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Park ve Bahgeler Miidiirliigi Hizmet Binasi (Bahgelievler Mahallesi)

Veteriner Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Bahgelievler Mahallesi)

Pazar Yeri ve Zabita Karakolu (Eymir Mahallesi)

Zabita Midiirliik ve Karakolu Binasi (Karsiyaka Mahallesi)
Oyaca Mahallesi Ek Bina

Incek Ek Hizmet Binasi

Kiltir Merkegtesi
11 | Ahmet Yesevi Kiiltiir Merkezi (Safak Mahallesi)

12 | Alparslan Tiirkes Kiiltiir Saray1 (Bahgelievler Mahallesi)

13 | Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi (Gazi Osman Pasa Mahallesi)
14 | Yunus Emre Kiiltiir Evi (Karsiyaka Mahallesi)

15 | Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir Evi (Safak Mahallesi)

16 | Karaali Mahallesi Kiiltiir Merkezi

17 | Karagedik Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Merkezi

18 | Selametli Mahallesi Arif Nihat Asya Kiltiir Merkezi

19 | Orencik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

20 | Bezirhane Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Evi

21 | Ogulbey Mahallesi Ali Ayhan Kiiltiir Merkezi

22 | Karaoglan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

o (R (X N[N W N -

—
=}

23 | Oyaca Mahallesi Kiiltiir Merkezi
24 | Ikizce Mahallesi Kiiltiir Merkezi
25 | Incek Kiiltiir Merkezi

26 | Koparan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

27 | Hacimuratli Mahallesi Kultiir Merkezi
28 | Yavrucak Mahallesi Kiiltiir Merkezi
29 | Hallagli Mahallesi Kiiltiir Merkezi

30 | Boyalik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

31 | Tulumtas Kiiltiir Merkezi
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32 | Dikilitag Kiiltiir Merkezi
33 | Bagigi Kiiltiir Merkezi

34 | Topakli Kiiltiir Merkezi
35 | Kizilcasar Kiiltiir Merkezi
36 | Cimsit Kiiltiir Merkezi

37 | Hacilar Kiiltir Merkezi

38 | Emirler Kiiltiir Merkezi

39 | Muhsin Yazicioglu Genglik ve Spor Merkezi (Safak Mahallesi)

40 | Cumhuriyet Kapali Spor Salonu Binasi ve Futbol Sahalar1 (Safak Mahallesi)
41 | Rauf Denktas Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi (Safak Mahallesi)
42 | Sehit Demet Sezen Spor Kompleksi (Bahgelievler Mahallesi)

43 | Buz Pateni ve Dagcilik Bilardo Kompleksi

Prof. Dr. Fuat Sezgin Aile Yasam Merkezi (Eymir Mahallesi)

Ziibeyde Hanim Aile Yasam Merkezi (Zabita Miidiirliigii, Engelli Birim Merkezi ve Paylasim
Noktasi) (Seymenler Mahallesi)

46 | Incek Mahallesi Okuma Salonu
47 | Karagedik Mahallesi Okuma Salonu
48 | Selametli Mahallesi Okuma Salonu

Bahgeli Diigiin Salonu ve Golbast Gaziler ve Sehit Aileler Dernegi

TOKI Emekliler Konag1

Meziyet Yilmaz As Evi (Bahgelievler Mahallesi)

52 | Golbek Mahallesi Muhtarlik Binas1 60 | Segmenler Mahallesi Muhtarlik Binasi
53 | Sogulcak Mahallesi Muhtarlik Binasi 61 | Yaylabag Mahallesi Muhtarlik Binas1
54 | Orencik Mahallesi Muhtarlik Binast 62 | Selametli Mahallesi Muhtarlik Binas1
55 | Emirler Mahallesi Muhtarlik Binas1 63 | Hacilar Mahallesi Muhtarlik Binas1
56 | Cimsit Mahallesi Muhtarlik 64 | Ahiboz Mahallesi Muhtarlik Binas1
57 | Celtek Mahallesi Muhtarlik Binas1 65 | Gokgehoyiikk Mahallesi Muhtarlik Binast
58 | Tagpinar Mahallesi Muhtarlik Binasi 66 | Karaoglan Mahallesi Muhtarlik Binasi
59 | Yavrucuk Mahallesi Muhtarlik Binas1
KoyKowpr
67 | Tulumtag Mahallesi Koy Konagi 74 | Yaglipinar Mahallesi Koy Konag1
68 | Ballikpinar Mahallesi Koy Konagi 75 | Yurtbeyi Mahallesi Koy Konagi
69 | Hacilar Mahallesi Koy Konagi 76 | Yaylabag Mahallesi Koy Konagi
70 | Velihimmetli Mahallesi Koy Konagi 77 | Ahiboz Mahallesi Koy Konag1
71 | Cayirli Mahallesi Koy Konag1 78 | Giinalan Mahallesi Koy Konagi
72 | Subasi Mahallesi Koy Konagi 79 | Mahmathi Mahallesi Koy Konagi
73 | Gokgehdyiik Mahallesi Koy Konagi 80 | Selametli Mahallesi Koy Konag1

Umutlu Yasam Uygulama Merkezi




Ek-1
GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

82 | Cocuk Trafik Egitim Parki
83 | Mobil Atik Getirme Merkezi
84 | Tulumtas Magarasi

85 | Kurban Satis ve Kesim Merkezi
86 | Golbasi Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Miizesi

Is Makinesi ve Ara¢c Durumu

2024 yil1 igerisinde Fen Isleri Miidiirliigiimiiz 117 arag, Temizlik Isleri Miidiirliigii 45
arag, Destek Hizmetleri Miidiirliigii 25 arag, Park Bahceler Miidiirliigii 24 arac, Saglik Isleri
Midiirliigii blinyesinde 17 arag, Zabita miidiirliigii biinyesinde 8 arag, Kirsal Hizmetler
Miidiirliigii 3 arag, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1 ve Yap1 Kontrol Miidiirliigii 3 arag
olmak iizere Belediyemize toplam 245 arag ile hizmet vermektedir.

Tablo 2: Belediyenin Tasit Kapasitesi

Arazdz 3 Vingli Cop Kamyonu 2 Asfalt Tamir ve Bk. A. 3
Binek Arag 24 Minibiis 1 Hasta Nakil Araci 2
Cop Kamyonu 19 Otobiis 6 Cenaze Nakil Araci 4
Hafriyat Aract 22 Su Tankeri 3 Engelli Nakil Araci 3
Kaldirmm Siipiirge 3 Traktdr 6 Cevre Ilaglama Araci 7
Kamyonet 49 Ses Araci 1 Traktor-Kepge 8
Kepge 3 Tuz Serici 7 Bob — Cat 2
Konteyner Yikama 1 Cekici Tir 5 Mini Looder 2
Mobil Yikama 1 Dorse +Lobet 5 Vakumlu Yol Siipiirge 5
Pick- Up 10 | Kamyon 12 | Is Makinasi 26
Genel Toplam 245




GOLBASI BELEDIYESi 2025 PERFORMANS PROGRAMII

Teknolojik Alt Yap1

Golbasi Belediye’si birimlerinin donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak,
bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda birimlere destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan
takip ederek sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek i¢in c¢alismaktadir. 2023 yilsonu
itibariyle belediyemiz bilisim altyap1 envanteri asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 3:Teknolojik Alt Yapi

Yazilim Durumu Adet Yazilhim Durumu Adet
Office Professional Plus 31 Windows Server )
2013 Datacenter- 2 Proc
Office 365 Pro Plus 2013 10 Windows 8.1Pprofessional 50
Office Standard 2013 100 Windows Professional 300
Windows Server-

Enterprise 2008 R2 1 OSKA 10
Windows Server-

Enterprise 2003 R2 1 NetCAD 2
Windows Server- .

Standard 2008 R2 2 Oracle veri tabani 1

. Sampas belediye yazilimi
Windows Server-User cal 300 i 1

MIS modiili
E belediye 1 Sql Server Std.Core 2
Kent bilgi sistemi 1 Arag takip sistemi 1
yazilimi
Mail programi 1 Havuz iiye takip yazilimi 1
GIS SIS Word 10 Aile hekimligi yazilim1 1
GIS SIS KBS 30 Kimlik Paylagim Sistemi 2
Hukuk Isleri Miidiirliigii
Belgenet EBYS ! Icra Takip Programi !
ULAK BEL istek Sikayet 1
Yazilimi

Belediyemiz Biinyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri

Kurumun Internet Sitesi (www.ankaragolbasi.bel.tr): Ankara Gélbas1 belediyesi internet sitesi
ile hizl1 ve giivenli olarak bilgiye ve hizmete erisimi saglayan internet hizmeti sunulmasi i¢in
gerekli giincellemeler yapilmustir.

E-posta Sunucusu (http://webmail.ankaragolbasi.bel.tr): Kurumumuzda kullanilmakta olan
e-posta hizmetinin kesintisiz ve giivenilir bir sekilde kullanimi i¢in ¢alismalar yapilmistir.

EBYS: Elektronik Belge Yonetim sistemine ait gerekli gilincellemeler ve kurulumlar
gerceklestirildi. 200 kisiye yeni e-imzalar temin edilmistir.

E-Belediye: Vatandaslarin vergilerini online olarak ddeyebildikleri, sistem {izerinden arsa
rayi¢, insaat maliyet bedelleri vb. rakamlara ulasilabilmekte ek olarak enciimen kararlari ve
meclis kararlarina ait bilgilerin sistem iizerinden sorgulamasi yapilabilmektedir.
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E-Belediye online tahsilat yapan miikelleflere ait istekleri dogrultusun da E-Dekont suretleri
mail adresine gonderilme isi yapilmis ve yapilmaya devam edilmektedir.

MIS Programai sistemsel hatalar da ilgili firmaya talepler olusturulmus, takibi yapilarak islemler
sonuglandirilmistir.

MIS ve GIS programinda personele teknik destekler verilmis, sorunlar giderilmistir.
Isletim sistemi yeni yiiklenen bilgisayarlara MIS ve GIS programlar1 yiiklenmistir.

Gerektiginde MIS programindan excel formatinda raporlar alinmus, ilgili personele teslim
edilmistir.

Belediyemizin web sayfasindan 6deme yapacak olan miikelleflere E-Belediye iiyelik ve
kullanim destegi konularinda telefonda destek verilmis, islemleri sonuglandirilmistir.

Miidiirliiklerden gelen resmi yazilar dogrultusunda, miidiirliik bazinda MIS-GIS yazilimlarinda
yetki ve roller ilgili kullanicilara verilmistir.

E- Belediye online islemler 6zellikle vergi donemlerinde is siirekliliginin kesintisiz bir sekilde
calismasi i¢in servisin ¢alisma ekrani izlenmistir.

Beyan bilgileri eksikliginden dolay1 online 6deme yapamayan miikelleflerin ilgili miidiirliige
yonlendirme islemleri yapilmis ve yapilmaya devam edilmektedir.

Bilgi Teknoloji Altyapr Faaliyetleri

Kent Bilgi Sistemi: ilcemize ait kentsel faaliyetlerin yerine getirilmesinde ihtiya¢ duyulan
planlama altyapi, miihendislik, temel hizmetler ve yonetimsel bilgileri hizli ve sagliklt bir
sekilde irdelemek amaciyla olusturulan kent bazinda bir uygulamadir.

Personel Takip Programi: Kurumumuzda gorev yapmakta olan personellerin ise giris ve
cikislarini takip eden program gelistirilmistir.

Ziyaret¢ci Takip Programi: Kurumumuza giris ¢ikis yapan vatandaslari takip altina alan
program gelistirilmistir.

Stok Takip Programi: Kurumumuz birimlerimizden Destek Hizmetleri Midiirliigiinde
kullanilan malzemelerin takibinin yapabilmesi i¢in gelistirilmis ve yazilmistir.

Kiiltiir Merkezi Rezervasyon Programi: Vatandaslarimizin 6zel gilinlerinde (Diigiin, Nisan,
Asker gecesi v.b.) kiiltlir merkezlerinin kiralayip, takibini yapilabilmesi i¢in gelistirilmistir.

Gezi Takip Programi: Kurumumuzun belli zamanlarda gerceklestirdigi turlar diizenleyip,
takibini yapan program gelistirilmistir.

Randevu Programi: Kurumumuz birimlerinden Ozel Kalem Miidiirliigiince vatandaslara
randevu hizmeti verilmesinde kullanilmak tizere gelistirilmistir.

Park Bahceler Yénetim Programi: llgemizde bulunan parklarin, birimde kullanilan
malzemelerin stok takibi, personelin izin takibi gibi birime ait isler i¢in hazirlanan programa
yeni modiiller eklenerek giincellenmistir.
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Web Tapu Programi: Tapu kayitlar1 i¢in kullanilan sistemde kullanicilara gerekl
yetkilendirilmeler ve teknik destek verilmistir.

Giivenlik Duvari: Fortigate ve Fortiloger, mysiber, nac giincellemeleri yapilmistir.

Internet Raporlama Yazilimi: Yasakli sitelere girisleri kontrol etmek amaciyla giivenlik
loglama yazilim1 yapilmis engelli biriminde devreye alinmistir.

Sunucu ve Veritabam lyilestirme Calismalari: Kurumumuz biinyesinde bulunan
sunucularimiz, Sampas veri tabanimiz ve ortak klasorlerimiz bilgi glivenligine uygun olarak
giinliik yedekleri alinmasinda olugsabilecek her tiirli aksilik ve veri kaybina istinaden
tyilestirilmistir.

Mobil Uygulama: Belediyemize web sitesinde sunulan bilgilerin mobil ortamda da
sunulabilmesi i¢in gelistirilmistir.

Paylasim Noktasi Programi: Kurumumuzun yardim islemlerini yiiriiten Paylasim Noktasi i¢in
stok takibi ve vatandas takibi yapilabilmesi i¢in gelistirilmistir.
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D. INSAN KAYNAKLARI

Belediyenin amag¢ ve hedeflerine ulasabilmesi igin stratejik unsurlarin basinda insan
kaynag1 gelmektedir. Insan kaynaginin yonetimi, vasifli elemanin ise alinmasi, egitilmesi,
gelistirilmesi, motive edilmesi ve degerlendirilmesini ifade eder. Golbas1 Belediyesi 219
memur, 44 isci, 430 (696 KHK) sirket ¢alisan1 ve 251 hizmet alim1 personel ile hizmet
vermektedir.

Tablo 4: Belediyenin Mevcut Kadro Durumu

|

Memur 219 23,2
Isci 44 4,7

696 sayih KHK 430 45,5
Sirket (Hizmet alimi) 251 26,6
Toplam 944 100,0

Memur isci 696 sayih  Sirket (Hizmet
KHK Alimi)

EMemur Bisci ®696 sayih KHK ® Sirket (Hizmet Alimi)

Golbas1 Belediyesi’ndeki toplam personelin %20°s1 kadin %80°1 ise erkek calisandan
olusmaktadir.

Ek-1



GOLBASI BELEDIYESI 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Tablo 5: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
Say1 % Say1 % Say1 %
Memur 45 23,0 174 23,3 219 23,20
isci 2 1,0 42 5,6 44 4,66
696 sayih KHK 90 45,9 340 45,5 430 45,55
Sirket(Hizmet alimi) 59 30,1 192 25,7 251 26,59
Toplam 196 20,8 748 79,2 944 100

Golbas1 Belediyesi’ndeki ¢alisan toplam personelin %20’si kadin ve %80°1 erkek personelden
olusmaktadir.

Memur Isci 696 sayih KHK  Sirket(Hizmet

alimi)

= ERKEK mKADIN

Tablo 6: Personelin Ogrenim Durumu

Ilk6gretim 12 5,5 25 56,8 | 198 | 46,0 64 25,5 299 | 31,7
Lise/Meslek Lisesi 52 23,7 1 1,0 158 | 36,7 110 43,8 321 | 34,0
On Lisans 47 21,5 4 9,1 44 10,2 47 18,7 142 | 15,0
Lisans 108 49,3 14 | 31,8 | 30 7,0 30 12,0 182 | 19,3
Toplam 219 100 44 | 99,1 | 430 | 100 251 100 944 | 100

Golbast Belediyesi ¢alisanlarinin biiylik cogunlugu lise ve meslek lisesi mezunu (%34)
iken diger ¢cogunluk tiniversite mezunudur (% 34,3). Bu kapsamda nitelikli personel kaynagini
arttirmak amaciyla personele yonelik hizmet i¢i egitim programlarinin gesitlendirilmesi
planlanmaktadir.
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Lisesi

EMemur 5696 sayth KHK misci - Sirket(Hizmet alimi)

Tablo 7: Personelin Yasa Gére Dagilimi

Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
23-34 Yas 50 22,8 145 33,7 3 6,8 118 47,0 316 33,5
35-46 Yas 87 39,7 251 58,4 21 47,7 82 32,7 441 46,7
47-52 Yas 24 11,0 25 5,8 15 34,1 46 18,3 110 11,7
53 ve + 58 26,5 9 2,1 5 11,4 5 2,0 77 8,2
Toplam 219 100 430 100 44 100 251 100 944 100

Golbasi Belediyesi personelinin % 33,51, 23-34 yas grubunda, %46,7’si 35-46 yas ve
%11,7’si de 47-52 yas grubunda, %8,2’si ise 53 yas ve lizeri gurubundadir.

23-34 Yas 35-46 Yas 47-52 Yas 53 ve +

EMemur =696 sayih KHK ©lisci = Sirket(Hizmet alimi)
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Tablo 8: Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

0-5 28 12,8 - - 6 13,6 225 89,6 259 27,4
6-10 23 10,5 322 74,9 7 15,9 26 10,4 378 40,0
11-15 67 30,6 97 22,6 2 4,5 - - 166 17,6
16-20 31 14,2 11 2,6 10 22,7 - - 52 5,5
21-25 13 5,9 - - 15 34,1 - - 28 3,0
26+ 57 26,0 - - 4 9,1 - - 61 6,5
Toplam 219 100 430 100 44 100 251 100,0 944 100

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26+

EMemur =696 sayih KHK = isci  ®Sirket (hizmet alumi)

657 sayili devlet memurlar1 kanunu ve 1475-4857 sayili kanunlar kapsamindaki
hiikiimler ¢ergevesinde belediyede engelli, teror magduru ve hiikiimli ¢alistirilmaktadir.
Bu kapsamda; 9 engelli (3 is¢i + 6 memur), 3 gazi ( 2 memur +1 is¢i) ve 1 hiikkiimli is¢i
caligmaktadir. Ayrica 696 KHK sayili kanun kapsaminda 9 engelli, 4 eski hiikiimlii Sirket
(Hizmet Alim1) calisani olarak 11 engelli, 2 eski hiikiimlii personel ¢alismaktadir.
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Tablo 9: Yillar Itibariyle Biitce Gerceklesmeleri

Ek-1

Biitge ile 150.310.000,00 | 175.080.000,00 | 311.662.615,00 | 716.763.000,00 | 1.338.880.000,00
Verilen TL TL TL TL TL

Gerceklesen | 127.123.979,26 | 176.781.329,65 | 315.730.231,93 | 540.583.772,44 | 839.864.202,08
Gelir TL TL TL TL TL

Gerceklesen | 121.245.115,66 | 150.985.426,77 | 293.484.663,22 | 652.312.696,82 | 1.239.593.441,30
Gider TL TL TL TL TL

Gelir Gider 5.878.863,60 25.795.902,88 22.245.568,71 -111.728.924,38 | -399.729.239,22
Farki TL TL TL TL TL

2019

2020

= Gelir Biitgesi

2021

= Gider Biitgesi

2022
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A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Golbas1 Belediyesi kamusal hizmetlerini yerine getirilmesi siirecinde agagida bulunan temel
degerler ve ilkelere uygun hareket eder.
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B. AMAC VE HEDEFLER

Golbas1 Belediyesi’nin 2025-2029 yillarim1 kapsayan Stratejik Plani’nda yer alan
stratejik amacglarimiz hedeflerimiz ve bunlara bagli faaliyetlerimiz birimlerimizin gorev
tanimina uygun, gelecek odakli ¢aligmaya sevk eden, calisanlarimiza giic ve moral vadeden,
halkimizin rahatini, huzurunu, mutlulugunu saglamaya doniik hedefler biitiintidiir.

Tablo 10: Istatistikler

Ana Hizmet Alam Strateiik Ama Stratejik Hedef Gosterge Sorumlu
J ¢ Sayisi Sayisi Miidiirliik
Dogal giizellikleri ile saglikli ve imar ve Sehircilik
planli kentlesen, sosyal ve Miidiirligii
imar ve Kentsel ekonomik gelisime hiz veren, 12 71 Fen isleri Miidirliigi
Altyap1 kentsel altyapisi ile yenilik¢i $ £
herkes igin erisilebilir ve i/?ﬂ:i .B?Pffler
siirdiiriilebilir kent yaratmak. uduriugy
Temizlik Isleri
Midirligi
Cevreye duyarls, tiim canlilarin Saglik Isleri Midirliigi
< yasam hakkini, sagligini Ruhsat ve Denetim
Cevre ve Saghk korumay1 hedefleyen yasanabilir 14 38 Miidirligi
ve giivenli kenti olusturmak. Zabita Mudurligii
Kirsal Hizmetler
Midirligi
Basin ve Yaym ve
Kentin tarihine, kiiltiiriine, Halkla liskiler
dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak Kiiltiir ve Sosyal Tsler
Sosyal Belediyecilik | herkesin ulasabildigi sosyal 12 38 Miidiirliigii
belediyecilik hizmetini sunmak. Destek Hizmetleri
Midirligi
Ozel Kalem Miidiirliigii
Bilgi Islem Miidiirligii
Tesisler Miudirligi
Belediyenin sahip oldugu insan Mali Hizmetler
ve mali kaynaklarinin etkinligi Miidiirligi
Kurumsal Yapi ve verimliligini gelistirerek, 7 29 < Gelisti
yenilik¢i teknolojileri kullanarak ﬁrﬁgllg%lsmme
hizmet kalitesini artirmak. ) £
Insan Kaynaklari ve
Egitim Mudirlagi
Ulusal ve uluslararasi diizeyde
ekonomik gelisime ve sosyal
istikrar hedeflerine ulasmak icin
Vizyoner ve 6z kaynaklari etkin ve verimli 3 9 Tiim Miidiirliikler
Yenilik¢i Projeler kullanarak belediyenin
vizyonunu artiracak
uygulanabilir, yenilik¢i projeler
iretmek.
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Stratejik amaclarimiz; belediyemizi ve Golbasi’ni gelecek uzun yillarda katilimer bir
anlayisla esit, seffaf, silirdiiriilebilir ve dogal yasam kalitesini yiikseltecek hedeflerle ve
projelerle belirlenmistir. Bu c¢ercevede 5 farkli stratejik alanda 5 adet stratejik amag¢ ve buna
bagl olarak 48 hedef ve bu hedefleri gergeklestirmek i¢in de 185 performans gostergesi
belirlenmistir.

Stratejik Amac, Hedef Ve Gostergelerin Birimler ile iliskilendirilmesi
Stratejik Alanlar Hedef imar ve Kentsel Altyap:
Stratejik Amaclar No Stratejik Hedefler

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari
cercevesinde, st Olgekli planlar ¢atis1  altinda
yapilagsmaya acilmis alanlarin uygulama imar planlarimi
hazirlamak

1.1

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalar
1.2 cercevesinde, uygulama imar planlart tamamlanan
alanlarda parselasyon planlarini hazirlamak

Siirdiiriilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik
13 plan ve parselasyon harita verilerinin yani sira her tiirli
’ alt yap1 ve iist yap1 bilgilerini iceren kurumsal verilerin
CBS kapsaminda isleyerek hizmete sunmak

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve gevre sagligim tehdit
eden risklerden armndirilmig, giivenli, Kkaliteli ve

= uluslararasi standartlara uygun yapilagsmay1 saglamak ve
korumak
Dogal giizellikleri ile saglikh ve . 15 Golbagt  sinirlarindaki  sosyal donati  alanlarinin
pla?’l,l kentlegen, sosyal ve ekonomik ) projelendirilerek hayata gegirilmesini saglamak
Amacg 1 | gelisime hiz veren, kentsel altyapisi — — - -
ile yenilikei herkes iin erisilebilir ve Golbast ilgesi smurlart dahilindeki yollart giivenli,
siirdiiriilebilir kent yaratmak. 1.6 standartlara uygun sekilde agmak, asfaltlamak ve siirekli

bakimlarini yaparak ulagim aglarinin konforunu artirmak

Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaglarina
1.7 uygun bir bigimde modernize edilerek hizmetlerin
stirdiiriilebilirligini saglamak

Her yil planlanan yeni park ve oyun alani projelerini
hazirlamak

1.8

Vatandaslarin yesil alan ihtiyaglarinin karsilanmasi igin
1.9 mevcut park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimlarini
yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

1.10 Kisi bagma diisen yesil alan miktarini artirmak

Sevgi ¢igeginin tanitimi ve liretimini artirmaya yonelik
caligmalar yapmak

Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilikgi
yontemler kullanmak

1.12
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Stratejik Alanlar Hedef Imar ve Kentsel Altyap:
Stratejik Amaclar No Stratejik Hedefler
Cevreye duyarli, geri kazanmilabilir atik miktarinin
2.1 artirllmasma  yonelik bilinglendirme ve alt yap:
caligmalarin yiiriitmek
22 Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve
) egitim materyalleri dagitmak
23 Temizlik  Hizmetlerinin ~ sorunsuz  yiritiilmesini
’ saglamak
24 Modern ¢6p toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu
’ kurmak
25 Ilgemizde yasayan yakimn uzak tiim halkimiza esit saglik
’ hizmeti gotiirebilmek
2.6 Insan ve cevre saglhgi konusunda etkin hizmet vermek
27 Cenaze sahibi vatandaslarimiza yonelik destek
’ hizmetleri sunmak
Cevreye duyarls, tim canlilarin 28 Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya ydnelik
Amag 2 yasam hakkini, sagl}g1n1 korumayl 0 projeleri hayata gegirmek
hedefleyen yasanabilir ve giivenli . - B
kent olusturmak Epgellllerln ve tim dezavantajli gruplarin "k?n'.[.sel
2.9 hizmetlerden yararlanmalarini, ortak yasam kiiltiiriine
dahil olmalarini saglayacak tedbirler almak
Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde
2.10 caligmasini  saglamak, bilinglendirme faaliyetleri
yiiriitmek
211 Golbasinda diizen, esenlik ve saglik konularinda zabita
’ hizmeti vermek
212 Golbaginda imar, trafik ve yardim konularinda zabita
’ hizmeti vermek
Sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici
2.13 saghk hizmetleri gelistirilecek ve hayvan sevgisi
yayginlastirilacak
Kirsal kalkinmanin saglanmasi igin gerekli caligmalar
2.14 yapilacak. Ciftgilere gelirlerini ve yasam kalitelerini
artirmanin yollart gosterilecek
Stratejik Alanlar Hedef imar ve Kentsel Altyap:
Stratejik Amaclar No Stratejik Hedefler
31 Yiiriitilen  faaliyet ve projeleri  kurumumuzun
) bilinirliligini artiracak sekilde kamuoyuna duyurmak
32 Diizenli olarak basmn ve medya iliskilerini koordine
) etmek
33 Kadin ve Geng girisimcileri destekleyen faaliyetleri ve
Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ) projeleri hayata gecirmek.
Amacg 3 ruhuqa S.%l,np gikarak he.r kes'u.l Kiltiirel, sanatsal, egitsel, sosyal faaliyetler ve etkinlikler
ulasabildigi sosyal belediyecilik 3.4 diizenlemek
hizmetini sunmak. -
35 Genglerin egitimi, isttihdami ve turizm alanlarinda
’ topluma siirdiiriilebilir hizmet sunmak.
36 Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal
: yardimlar yapmak
3.7 Mevcut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak




Hizmet binalarmm kullanima uygunlugunu siirekli

3.8 kilmak
39 Belediyedeki her tiirlii kaynagin verimli ve tasarruflu
’ kullanimini saglama, etkin destek hizmeti sunmak.

Is sagh@n ve giivenligi konusunda galisanlari
3.10 e

bilgilendirmek

Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandag-Baskan
3.11 AR

iligkilerini gelistirmek
3.12 Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisimin gii¢lendirilmesi

Stratejik Alanlar Hedef Imar ve Kentsel Altyap:
Stratejik Amaglar No Stratejik Hedefler
Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve hizmet
4.1 L
kalitesinin artirilmasi
Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan
4.2 LTS o
nitelikli insan giiciinii artirmak
43 Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan
Kentin tarihine, kiiltiirline, dokusuna, : oncli belediyelerden olmak
ruhuna sahip ¢ikarak herkesin . L . C
Amac 4 ulasabildigi sosyal belediyecilik 4.4 Hizmet i¢i egitimlerle personelin gelisimini saglamak
hizmetini sunmak. 4.5 Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak
4.6 Katilim ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi
: caligmalarinin giiglendirilmesi
Belediyenin Stratejik Planini uygulayacak bilgiyi 6n
4.7 planda tutarak yonetmeye ve gelistirmeye yonelik tim

faaliyetleri yonetmek

Stratejik Alanlar Hedef Imar ve Kentsel Altyap:
Stratejik Amaglar No Stratejik Hedefler
51 Kentsel alt yapi, iist yapi ile ilgemizin estetigine ve
Ulusal ve uluslararasi diizeyde ) konforuna katki saglayacak projeleri hayata gegirmek
ekonomik gelisime ve sosyal istikrar Sosyal Belediyecilik olgusu ile ilgemizde kiiltiir ve
hedeflerine ulagmak igin 6z 52 turizme bilyiik katki saglayacak projeleri hayata
Amag 5 | kaynaklari etkin ve verimli kullanarak gecirmek
beled;yenér}l leyor%;l.iu .artlrgclak Esit, Etik ve Sosyal belediyecilik degerlerimiz ile Kadin
uyguiana l'l'rr’ezlrir;(l §1 projeler 53 ve Genglerimizin {iretkenligini destekleyerek,
i . .

toplumdaki 6nemini vurgulamak amactyla projeleri
hayata gecirmek.
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C. GOLBASI BELEDIYESi PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
A 1 Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,
mag kentsel altyapisi ile yenilikgi herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.
Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalar1 gergevesinde, {ist 6lgekli
Hedef H.1.1 planlar gatisi altinda yapilagmaya a¢ilmis alanlarin uygulama imar planlarini
hazirlamak
Golbagi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve
Performans Hedefi P.H.1.1 kentsel alt yapisi ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay:
gerceklestirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.1.4 Hazirlanacak uygulama imar plani alani yok 150
P.G.1.1.5 Hazirlanacak uygulama imar plani alani yok 80
P.G.1.1.14 Hazirlanacak uygulama imar plani alani yok 100
P.G.1.1.16 Hazirlanacak uygulama imar plani alani yok 4
2025 Yih Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.1.4 Thtiyag duyulan bolgelerde uygulama imar 100.000,00 0,00 100.000,00
planlarinin ve tadilatlarinin hazirlanmasi
Cimgit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
F.1.1.5 alanina ait uygulama imar planlarinin 20.000,00 0,00 20.000,00
hazirlanmasi
F.L1.14 Gokc;ehoyuk Kirsal Yerlesme ve Gelisme 0.00 0.00 0.00
Alani Imar Plani
Hallagh Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alant
{Be d Imar Plan1 Degisikliklerinin Hazirlanmast 0,00 0,00 0,00

2000000 000] 12000000 |
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GOLBASI BELEDIYESI

Performans

Hedefi P.H.1.1

Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapist
ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagmay1 gergeklestirmek

Faaliyet Ad1 | F.1.14

Ihtiyag¢ duyulan bolgelerde uygulama imar planlarimin ve tadilatlarmin hazirlanmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 2.298.250,00
Biitce Di1s1 Kaynak L
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.L1 .Gélb"asul’mn kenEsel g.elismesini hizlandirarak, sosyal dOI.latl alanlar1 ve kentsel alt yapis1
Hedefi ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 ger¢eklestirmek
Faaliyet Adi | F.1.15 ICl,‘;Iznlfliatli\:lna;l;elt-llesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin
_Sorumlu Harcama Birimi | mar ve Sehirciik Midartiga |
Ekonomik Kod 2025 Y1ih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.218.250,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

%
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans PHL1L lebasl’nln kentsel g.elismesini hizlandirarak, sosyal dOI.latl alanlar1 ve kentsel alt yapisi

Hedefi T ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gergeklestirmek

Faaliyet Adi Gokeehdyiik Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani.

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.967.666,67

2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.198.250,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

|

idare ady GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.HLLI .Géltiasul’mn kenEsel gf:lismesini hizlandirarak, sosyal dor}atl alanlar1 ve kentsel alt yapisi
Hedefi ile biitiinlegen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek
Faaliyet Adi F.1.1.16 Hallagli Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plam Degisikliklerinin Hazirlanmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.198.250,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 1 Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,
§ kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.
Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalar1 ¢ercevesinde, uygulama
Hedef H.1.2 .
imar planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon planlarini hazirlamak
Golbas’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve
Performans Hedefi P.H.1.2 kentsel alt yapist ile biitinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1
gerceklestirmek.
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.2.4 Hazirlanacak imar uygulama alani yok 150
P.G.1.2.12 Hazirlanacak imar uygulama alani yok 101
P.G.1.2.13 Hazirlanacak imar uygulama alani yok 300
P.G.1.2.17 Hazirlanacak imar uygulama alani yok 2
2025 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.2.4 Thtiyag duyulan bélgelerde Imar 150.000,00 0,00 150.000,00
Uygulamasi ve tadilatlarmim hazirlanmasi
Hallagli Mahallesi kirsal yerlesim ve
F.1.2.12 gelisme alanma ait Imar Uygulamasiin 100.000,00 0,00 100.000,00
hazirlanmasi.
Oyaca Koyi¢i Haymana Yolu Kenari imar
F.1.2.13 Plan1 Degisikligine Esas Parselasyon Plani 0,00 0,00 0,00
F.12.17 Bezirhane Kdyigi Imar Plan1 Degisikligine 0,00 0,00 0.00
Esas Parselasyon Plani

idare ady GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.12 Gélbasfnm kentsel gf:lismesini hizlandirarak, sosyal dor}atl alanlar1 ve kentsel alt yapist

Hedefi ile biitiinlegen diizenli ve saglikli yapilasmayi ger¢eklestirmek.

Faaliyet Ad1 | F.1.2.4 Ihtiyag duyulan bdlgelerde imar Uygulamasi ve tadilatlarnin hazirlanmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.967.666,67

2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 50.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.348.250
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.12 Golbast’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donat1 alanlar1 ve kentsel alt yapisi
Hedefi T ile biitiinlegen diizenli ve saglikli yapilagmay: gergeklestirmek.
Faaliyet Adi F.1.2.13 Oyaca Kdyici Haymana Yolu Kenar1 Imar Plan1 Degisikligine Esas Parselasyon Plani
Ekonomik Kod 2025 Yih
[EKONOIMIK KoU ZUZ> YIII
1 Persone] Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
Z OUKN DJCVICT FTIITIT UIACTICTT Z30.583,33
3 Mal ve Hhzmet Alim {derier] JREYY
4 Faiz Giderleri 0,00
4 FdarZ GIACTICTT U, UU
5 Cari Transferfer 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
0 SEITaye GIUeTTerT SU.UUU,UU |
7 Sermaye Transferler 0,00 ]|
8 Bor¢ Verme 0,00
2] BOIC VEITIe U,0U
Toplam Kaynak [htiyact 2.198.250,00 |
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak U,0U
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

idare ady GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.1.2 Qiilbasl’mn kentsel g.elismesinj hizlandirarak, sosyal dor}atl alanlar1 ve kentsel alt yapisi

Hedefi ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmay1 gergeklestirmek.

Faaliyet Ad1 | F.1.2.17 Bezirhane Kdyigi Imar Plani Degisikligine Esas Parselasyon Plam

_Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircik Mudirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.967.666,67

2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.198.250,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 1 Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,
§ kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes icin erisilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.

Siirdiiriilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan ve parselasyon

Hedef H.1.3 harita verilerinin yan1 sira her tiirlii alt yap1 ve iist yapi bilgilerini igeren
kurumsal verilerin CBS kapsaminda isleyerek hizmete sunmak

Performans Hedefi PH.L3 B.cle?dlyer‘n‘lz smlrlarl‘ 1g:1‘nde bulunan bolgelerln her tiirlii alt yap1 ve iist yap1
bilgilerini iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

Performans Gostergesi

Mevcut Durum

2025

Aktarilan cografi veri (plan, parselasyon,

P.G.1.3.1 14.000 15.000
rapor, v.s.) sayisi

P.G.1.3.2 CBS konusunda gelistirilen proje sayist 4 3

2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Cografi bilgi faaliyetlerini ger¢eklestirerek

F.1.3.1 herhangi bir kullanicinin giincel konumsal 0,00 0,00 0,00
veriye ulasmasinin saglanmasi
Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir, gevre ve
dogal kaynaklar gibi dncelikli konulara

F.1.3.2 iliskin karar verme ve proje gelistirmede 200.000,00 0,00 200.000,00
cografi bilginin etkin kullaniminin
saglanmasi

idare ady GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.L3 Belediyemiz §1n1rlar1 icinde bulungn bélgelerin her tiirlii alt yap1 ve {ist yap: bilgilerini
Hedefi iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak
Faaliyet Adi F.13.1 S;%rzf; });;ﬁiat;aﬂig(;g?{;r:n%:;feklestirerek herhangi bir kullanicinin giincel konumsal
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.198.250,00
. 0,00
Biitce Di1s1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.L3 Belediyemiz §1n1r1ar1 icinde bulun'an bolgelerin her tiirlii alt yap1 ve {ist yapi bilgilerini
Hedefi iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak
e T e
Ekonomik Kod 2025 Y1l
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 50.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.398.250,00
.. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,
kentsel altyapisi ile yenilikgi herkes i¢in erigilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.

Amag 1

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve cevre saghgmi tehdit eden risklerden
Hedef H.1.4 armdirilmis, giivenli, kaliteli ve uluslararasi standartlara uygun yapilagsmay1
saglamak ve korumak

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve cevre
Performans Hedefi P.H.1.4 saghigint tehdit eden risklerden arindirilmus, yasal gergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagmay1 saglamak

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
Imar durum belge sayis1, yol kotu sayist,
P.G.1.4.1 mimari proje sayist, statik proje sayst, 6.580 5000
mekanik proje sayisi, peyzaj proje sayisi,
zemin etiid rapor sayisi
P.G.14.2 Desteklenen proje sayis1 10 10
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler . N -
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin
F.1.4.1 yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve 50.000,00 0,00 50.000,00
zemin etiid raporlarinin onaylanmasi.

Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda "Ankara
Evleri" adiyla yiiriitiilen tip projelere ait
destekleme ve proje temini hizmetlerinin
stirdiiriilmesi

F.1.4.2

0,00 0,00 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI
Performans Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre saglhigini tehdit
Hedefi P.H.1.3 edE:n risklerden armndirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilagmay1
saglamak
Faaliyet A1 | F.1.4.1 iZI:Ialllri f::gglr:;gf:ii 3]1?11 ;(Ii)at;l;siglirinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve
_Sorumlu Harcama Birimi | fmar ve Sehircilik Madurtags |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.248.250,00
. 0,00
Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Idare ada GOLBASI BELEDIYESI
Performans Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre sagligini tehdit
Hedefi P.H.1.3 eden risklerden arindirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmayi
saglamak
Py aas | pagz | K07yt ve e ol kPl ol e ppilrai
_ Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Madartiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.967.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 230.583,33
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.198.250,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

~ reeeomwansmEDEFTABLOSU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,

Amag 1 kentsel altyapisi ile yenilikei herkes icin erigilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve cevre sagligim tehdit eden risklerden
Hedef H.1.4 armdirilmis, giivenli, kaliteli ve uluslararas standartlara uygun yapilagsmay1
saglamak ve korumak

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve c¢evre
Performans Hedefi P.H.1.4 saghigint tehdit eden risklerden arindirilmus, yasal gergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagmay1 saglamak

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.14.3 Kontrol edilen bina sayisi 782 700
Verilen ingaat ruhsat sayis,

P.G.1.4.4 Denetlenen Ruhsath yapilarmn yasal 785 1.250
cergeveye uygunluk orant

P.G.14.5 Yap1 Kullanma izin belgesi sayisi, 721 1.100

Tespit edilen kagak yap1 sayisi,
P.G.14.6 P . sak yaptsayt 480 500
Yapilan islem sayis1

P.G.1.4.7 Karar sayisi, Ruhsatlandirilan yap1 sayist 10 15

Yikilan yap1 sayist,
P.G.14.8 o 0 25
Doniistiiriilen yap1 sayist

2025 Yili Kaynak ihtiyac1 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Faaliyetler

Binalarin dig cephe goriiniimiiniin, bina
yiiksekliklerinin birbirine uyumu, yapilarin
yola ve komsu parsellere uyumu ile kent
estetiginin saglanmasi ve korunmasi

F.1.4.3 0,00 0,00 0,00

Yapilara insaat ruhsati verilmesi, ruhsatl
F.1.4.4 yapilarin yasal ¢cer¢ceveye uygunlugunun 0,00 0,00 0,00
denetimlerinin yapilmasi.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmig
F.1.4.5 yapilara yap1 kullanma izin belgesinin 0,00 0,00 0,00
verilmesi.

775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili
F.1.4.6 Imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore 0,00 0,00 0,00
islem tesis edilmesi..

Enciimen Karar1 alinan yapilarin
ruhsatlandirilmasinin saglanmasi.

6306 sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin
F.1.4.8 Donistiiriilmesi Hakkindaki Kanun kapsamina 0,00 0,00 0,00

iiren iaillarm ilklmll’lll’l sai' lanmasi.

F.1.4.7 0,00 0,00 0,00
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idare adx GOLBASI BELEDiYESi

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
Performans :
Hedefi P.H.1.3 eden risklerden armndirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1

saglamak

Faaliyet Ad1 | F.1.4.3

Binalarimn dis cephe goriiniimiiniin, bina yiiksekliklerinin birbirine uyumu, yapilarin yola
ve komsu parsellere uyumu ile kent estetiginin saglanmasi ve korunmasi

Ekonomik Kod 2025 Y1ih
1 Personel Giderleri 938.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac: 1.034.666,67
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiam 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Genel yagsam kalitesini ylikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
Performans :
Hedefi P.H.1.3 eden risklerden armdirilmis, yasal ¢erceveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1

saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.4.4

Yapilara ingaat ruhsati verilmesi, ruhsatli yapilarin yasal ¢ergeveye uygunlugunun
denetimlerinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 938.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.034.666,67
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kainak ihtiyac1 0,00
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idare ach GOLBASI BELEDiYESI

Performans Genel yasam kalitesini yiikseltmek amactyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
Hedefi P.H.1.3 eden risklerden arindirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilagmay1
saglamak
Faaliyet Adi | F.1.4.5 5;1;181?12 :le eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara yap1 kullanma izin belgesinin
_Sorumlu Harcama Birimi__| Yapi Kontrol Midirtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 938.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.034.666,67
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI
Genel yagam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
Performans :
Hedefi P.H.1.3 eden risklerden armndirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilagsmay1
saglamak

Faaliyet Ad1 | F.1.4.6 775 s.aylll Gec.ekogdu K'anunu ve 3194 sayili Imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine
gore iglem tesis edilmesi..

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 938.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.034.666,67
.. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢gevre sagligini tehdit

Hedefi P.H.1.3 eden risklerden armndirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1

saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.4.7 Enciimen karari alinan yapilarin ruhsatlandirilmasimin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 938.666,67

2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.034.666,67
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

idare ady GOLBASI BELEDIYES]
Performans Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
Hedefi P.H.1.3 ed?n risklerden arindirilmis, yasal gergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilagsmay1
saglamak
e oo | S O
_Sorumlu Harcama Birimi | Yapi Kontrol Mactirtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 938.666,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 96.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.034.666,67
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
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FEN ISLERIi MUDURLUGU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
A 1 Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz veren,
mag kentsel altyapisi ile yenilikgi herkes i¢in erigilebilir ve siirdiiriilebilir kent yaratmak.
Hedef H15S Golib.asl S{nl'rlarvlndakl sosyal donati alanlarinin projelendirilerek hayata
gecirilmesini saglamak
Performans Hedefi P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 giiclendirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.5.1 Hazirlanan fizibilite rapor sayisi yok 1
P.G.1.5.2 Sosyal Kiiltiirel Tesis ve Alan Yapimi yok 1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.5.1 Hizmet binasi fizibilitesinin yapilmasi 250.000,00 0,00 250.000,00
F.1.5.2 Hizmet binasi insaatinin yapilmasi 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Il;il;ifeotl_;mans P.H.1.5 Fiziki altyapry: giiglendirmek

Faaliyet Adi F.1.5.1 Hizmet binas fizibilitesinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen lyleri Macirtigs

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 100.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.920.400,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare adx GOLBASI BELEDIYESI

Ezlg'ggmans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 giiclendirmek

Faaliyet Ad1 | F.1.5.2 Hizmet binas1 insaatinin yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 45.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 54.670.400,00

Biitce Di1s1 Kaynak L
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Idare Ada Golbagi Belediyesi
Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime
Amacg 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir
kent yaratmak.
Golbast ilgesi sinirlari dahilindeki yollar: giivenli, standartlara uygun sekilde
Hedef H.1.6 agmak, asfaltlamak ve siirekli bakimlarini yaparak ulasim aglarmnim
konforunu artirmak
Performans Hedefi PH.1.5 Fiziki altyapiy1 giilendirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.6.1 Acilan yol uzunlugu 395 65
P.G.1.6.2 A(;llan,vbaklm ve onarimini yapilan yol 200 30
uzunlugu
P.G.1.6.3 Yapilan kaldirim ve tretuvar miktari 42.750 7.500
P.G.1.6.4 Iy}le§t1rme yapilan kaldirim ve tretuvar 15.000 2000
miktari
2025 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.6.1 Imar yollarmim agilmast 12.000.000,00 0,00 12.000.000,00
Agilan yollarm asfaltlanmasi veya stabilize
F.1.6.2 serilmesi, mevcut yollarin bakim 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00
onariminin yapilmasi
F.1.6.3 Kaldirim, tretuvar ve bordiir yapmasi 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00
F.1.6.4 MR LU T G L 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
onariminin yapilmasi

ﬂ




Ek-1

GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Il;e;if:tl_;mans P.H.1.5 Fiziki altyapry: giiglendirmek

Faaliyet Adi Imar yollarinin agilmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Fen lyleri Magartoga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 12.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 16.670.400,00

Biitce Dis1 Kaynak %20
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ady GOLBASI BELEDIYESI
II_’Ieel;lf:tl_;mans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 giiclendirmek
Faaliyet Ad1 | F.1.6.2 }13;(;;1?:111 ays(:llarm asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim onariminin
_Sorumlu Harcama Birimi__| Fen lteri Magirtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 3.937.700,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 150.000,00
6 Sermaye Giderleri 15.000.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 19.670.400,00
Biitce Dis1 Kaynak B:00
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI

I’;ﬁ:gm“s P.H.15 Fiziki altyapiy! giiglendirmek

Faaliyet Ad1 | F.1.6.3 Kaldirim, tretuvar ve bordiir yapmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen lteri Macirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 20.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 24.670.400,00

Biitce Dis1 Kaynak ha
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

idare ady GOLBASI BELEDIYESI

Ir;eel;':;;mans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 gliclendirmek

Faaliyet Ad1 | F.1.6.4 Yapilan kaldirim ve tretuvarlarin onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen lteri Midirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 10.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.670.400,00

Biitce Dis1 Kaynak 2.0
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Ad GOLBASI BELEDIYESI
Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime
Amacg 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir
kent yaratmak.
Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaclarina uygun bir bicimde
Hedef H.1.7 . . . . AR
modernize edilerek hizmetlerin siirdiiriilebilirligini saglamak
Performans Hedefi P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 giiglendirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.7.1 Alinacak is makinesi sayist 39 2
P.G.1.7.2 Almacak binek arag sayisi 10 2
P.G.1.7.3 Bakim ve onarim yapilan arag sayist 250 250
P.G.1.7.4 Yenilenen arag sayist 9 1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F.1.7.1 Is makinesi alim1 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
F.1.7.2 Binek arag¢ alimi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Araglarin giivenliginin saglamas: amaciyla
F.1.7.3 araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin 25.000.000,00 0,00 25.000.000,00

yapilmasi

Teknolojik gelismeler dogrultusunda
F.1.7.4 mevcut araglarm yenilenmesinin 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

saglanmasi

H

idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Il;«:;lf(e)tl;mans P.H.1.5 Fiziki altyapry: giiglendirmek

Faa]iiet Adi F.1.7.1 Is makinesi alimi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 10.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.670.400,00

Biitce Dis1 Kaynak L
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaca 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI

gilg'ggmans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 gliclendirmek

Faaliiet Adi F.1.7.2 Binek arag¢ alimi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.937.700,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 150.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 1.000.000,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.670.400,00

Biitce Di1s1 Kaynak L
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare adx GOLBASI BELEDiYESi
;Zl;;'ggmans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 giiclendirmek
Faaliyet Adi F.173 ;rsﬁlritgz giivenliginin saglamas1 amaciyla araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 3.937.700,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 150.000,00
6 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 29.670.400,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:gmans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 gliclendirmek
Faaliyet Adi F.1.7.4 Teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut araglarin yenilenmesinin saglanmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 3.937.700,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 582.700,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 150.000,00
6 Sermaye Giderleri 500.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.670.400,00
.. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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PARK BAHCELER

MUDURLUGU

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime
Amag 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes igin erisilebilir ve stirdiiriilebilir
kent yaratmak.
Vatandaslarin yesil alan ihtiyaclarmm karsilanmasi i¢in mevcut
Hedef H.1.9 park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarmnmn bakimlarin1 yapmak, revize
etmek, etkili ve rasyonel kullanmak
Performans Hedefi P.H.19 Hallkln dqgaya saygili, cevre b111n<i1 olusmus bireyler olarak temiz ve
saglikl bir ¢evrede yasamasini saglamak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.9.1 Revize edilecek park sayisi 127 10
P.G.1.9.2 Bakim ve onarimi yapilan park, yesil alan, 144 5
spor ve ¢cocuk oyun alani sayist
P.G.1.9.3 Olusturulan "Engelsiz Spor Park" sayisi yok 1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.9.1 Parklarin revize edilmesi 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
Her y1l tim parklarin basit onarim ve
F.1.9.2 tamirat (boya, siva, tabela, elektrik, 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
marangoz vb. ) islerinin yapilmasi
F.1.93 }:Engeh \{atandaslarm spcgr yapabilecekleri 120.000,00 0,00 120.000,00
Engelsiz Spor Parklari"nin olugturulmasi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans | |, oo Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olugmus bireyler olarak temiz ve saghkli bir

Hedefi cevrede yasamasini saglamak

Faaliiet Ad1 F.1.9.1 Parklarin revize edilmesi

Ekonomik Kod 2025 Y1ih

1 Personel Giderleri 925.333,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 2.000.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.056.777,78
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.LY Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikl bir
Hedefi cevrede yagsamasini saglamak
Faaliyet Adi | F.1.9.2 I;I{eerrf/rﬂ I:i;glp?f;}:;rm basit onarim ve tamirat (boya, siva, tabela, elektrik, marangoz vb. )
_ Sorumlu Harcama Birimi__| Park Bahgeler Madirtiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 925.333,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.056.777,78
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Idare ady GOLBASI BELEDIYESI
Performans PH.LY Halkin dogaya saygili, ¢cevre bilinci olugsmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
Hedefi cevrede yasamasini saglamak
Faa]iiet Ad1 | F.1.9.3 Engelli vatandaslarin spor yapabilecekleri "Engelsiz Spor Parklar1"nin olusturulmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 925.333,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.176.777,78
Biitce Dis1 Kaynak -
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime
Amac 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir
kent yaratmak.
Hedef H.1.10 Kisi bagmma diigsen yesil alan miktarimi artirmak
Performans Hedefi P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarm gelistirilmesini saglamak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.10.1 Dikilen mevsimlik ¢igek sayist 340.000 70.000
P.G.1.10.2 Dikilen agag sayist 44.000 2.500
P.G.1.10.3 Kent mobilyast iiretim bakim onarim sayist veri yok 50
Kisi basina diisen aktif yesil alan miktarimni
P.G.1.10.4 2024 y1l1 sonuna kadar % 10 oraninda 28,10 m? 2%
arttirmak
2025 Yih Kaynak fhtiyac1 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Yesil alanlarda kullanilmak tizere yazlik ve
F.1.10.1 kislik mevsimlik ¢igek tiretimesi ya da 700.000,00 0,00 700.000,00
aliminin yapilmast ve dikilmesi
F.1.10.2 Rekreasyon alanlarinin artmasi i¢in agag 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
dikilmesi
Cadde, sokak, refiij, park, cocuk parki ve
F.1.10.3 yesil alanlarda kullanilmak {izere kent 5.000.000.00 0.00 5.000.000.00
e mobilyalari iiretimi, bakim ve onariminin ST ’ ST
yapilmasi
F.1.10.4 Kisi basina dilgen yesil alan miktarinin 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
artirmast

FAALIYET MALIYET TABLOSU

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
IPiIez;f:irimans P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarmn gelistirilmesini saglamak
Faaliyet Adi | F.1.10.1 ;iiillnaﬂft;?;ﬁ?n l;;l}lj:l(li?ﬁ?ﬁzs?e yazlik ve kislik mevsimlik ¢icek iiretilmesi ya da
Ekonomik Kod 2025 Y1l
1 Personel Giderleri 925.333,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 400.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.756.777,78
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiam 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;Zl;lf:flimans P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Adi F.1.10.2 Rekreasyon alanlarinin artmast i¢in agag¢ dikilmesi

_Sorumlu Harcama Birimi | Park Bahgeler Midartiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 925,333,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.056.777,78
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ach GOLBASI BELEDiYESI

II_’Ieel;lf(e)Emans P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

Fuayer A0 | T3 | Gl el e ok vyl kil s

| Sorumlu Harcama Birimi | Park Bahgeler Madirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 925.333,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.056.777,78
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

IP;Iee:lf:irimans P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarm gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.10.4 Kisi basina diisen yesil alan miktarinin artirmast

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 925.333,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.056.777,78
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Idare Adx Golbasi Belediyesi

Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime
Amacg 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes igin erisilebilir ve stirdiiriilebilir

kent yaratmak.
Hedef 111 Sevgi ciceginin tanitimi ve tretimini artirmaya yonelik calismalar

yapmak
Performans Hedefi P.H.1.11 Sevgi ¢igeginin tanitimini yapmak ve liretimini artirmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.1.11.1 Sevgi ¢icegi iiretim alan1 bakim miktari 4.550 4.550
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.1.11.1 Se}/gl ¢icegi liretim alaninin devamliligiin 250.000,00 0,00 250.000,00
saglanmasi
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;Zl;fggmans P.H.1.11 Sevgi ¢igeginin tanitimini yapmak ve tiretimini artirmak

Faaliyet Adi F.1.11.1 Sevgi cigegi iiretim alanimim devamliliginin saglanmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Park Bahgeler Madirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 925.333,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.306.777,78
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

idare Ad: Golbas: Belediyesi
Dogal giizellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik geligime
Amag 1 hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes i¢in erisilebilir ve siirdiiriilebilir
kent yaratmak.
Hedef H.1.12 Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i ydntemler
kullanmak
Performans Hedefi P.H.1.12 Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini yayginlastirmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.LI121 Park ve y'esﬂ"alanlarda kullamlan 3 |
fotovoltaik giines paneli sayis1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Fi121 | Eneoitasarrufuna yonelik yenilikei 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
projelerin pilot alanlarda hayata gecirilmesi
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI
IP;IeeLf:irimans P.H.1.12 Yenilenebilir enerji kaynaklarinm kullanimini yayginlastirmak
Faaliyet Ad1 | F.1.12.1 Enerji tasarrufuna yonelik yenilik¢i projelerin pilot alanlarda hayata gegirilmesi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 925.333,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 131.444,44
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 600.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.056.777,78
. 0,00
Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevreye duyarls, tlim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
§ kenti olusturmak.
Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina  yonelik
Hedef H.2.1 . . -
bilinglendirme ve alt yap1 ¢aligmalarini yiiriitmek
Performans Lo
Hedefi P.H.2.1 Sifir atik projesini yaygimlastirmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.1.1 Toplanan ambalaj atik miktari 4.390 450
P.G.2.1.2 Toplanan atik pil miktar 2.920 275
P.G.2.1.3 Toplanan bitkisel atik yag miktar1 6.440 6.500
P.G.2.1.4 qulanan elektrikli ve elektronik atik 2120 1.500
miktari
P.G.2.1.5 Toplanan tekstil atig1 miktari 500 60
P.G.2.1.6 Toplanan evsel atik miktari 115.335 54.000
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F2.1.1 Ambalaj atiklarmin kaynaginda ayri 0.00 0,00 0.00
toplanmasi
F.2.1.2 Atik pillerin kaynaginda ayri toplanmasi 0,00 0,00 0,00
F2.13 Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri 0.00 0,00 0.00
toplanmasi
F2.1.4 Elektronik atiklarin kaynaginda ayri 0,00 0,00 0.00
toplanmasi
F.2.1.5 Tekstil atiklarinin kaynaginda ayr1 0.00 0,00 0.00
toplanmast
F.2.1.6 Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve
0,00 0,00
depolama alanima nakledilmesi

;;
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;il;;':gmans P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
Faaliiet Adi | F.2.1.1 Ambalaj atiklarmin kaynagimda ayri toplanmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.674.076,92
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.378.769,23
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 69.230,77
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.122.076,92
Biitce Dis1 Kaynak 000
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.H.2.1 Sifir atik projesini yaygimlastirmak

Faaliiet Adi | F.2.1.2 Atik pillerin kaynaginda ayr1 toplanmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Di1s1 Kaynak il
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Il;e;if:tl_;mans P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak

Faaliyet Adi F.2.1.3 Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr1 toplanmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Temiglik lsteri Magirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Dis1 Kaynak 020
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

II_’IZI;;':Emans P.H.2.1 Sifir atik projesini yaygilastirmak

Faaliyet Adi F.2.14 Elektronik atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Temigtik steri Magirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Dis1 Kaynak L
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;il;;':gmans P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
Faaliiet Ad1 | F.2.15 Tekstil atiklarmin kaynaginda ayri toplanmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.197.357,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 64.285,71
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 7.541.928,57
Biitce Dis1 Kaynak L
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00

idare adx GOLBASI BELEDiYESi

Performans L

Hedefi P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak

Faaliyet Ad1 F.2.1.6 Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.197.357,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 64.285,71
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevreye duyarls, tlim canlilarin yasam hakkini, saghgini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
¢ kenti olusturmak.
Hedef H22 Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim materyalleri
- dagitmak
Il;eel('if:tl-;mans P.H.2.1 Sifir atik projesini yaygilastirmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.2.1 Egitim verilecek kisi sayist 4.390 450
P.G.2.2.2 Dagitilacak materyal sayisi 2.920 275
Faalivetl 2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
aaliyetler
Y Biitce Biitce Dis1 Biitce
F2.2.1 Cevre bilincinin olusturulmas: konusunda 0.00 0.00 0.00
o egitim verilmesi ’ ’ ’
Cevre bilincinin artmasi i¢in bilgilendirici
F.2.2.2 afig, brosiir, el ilan1 vb. materyallerin 500.000,00 0,00 500.000,00
dagitilmasi

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

flijggmans P.H.2.1 Sifir atik projesini yaygilastirmak

Faaliyet Adi F.2.2.1 Cevre bilincinin olusturulmasi konusunda egitim verilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Dis1 Kaynak 0.00
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00
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idare adi GOLBASI BELEDIYESI
Performans Lo
Hedefi P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
. Cevre bilincinin artmasi igin bilgilendirici afis, brosiir, el ilan1 vb. materyallerin
Faaliyet Ad1 1822222 dasitilmasi
Ekonomik Kod 2025 Y1l
1 Personel Giderleri 6.197.357,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 64.285,71
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.041.928,57
0,00
Biitce Di1s1 Kaynak
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00

idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yasam hakkini, sagligin1 korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.

Hedef H.2.3 Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yiiriitiilmesini saglamak

Performans P

Hedefi P.H.3.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G23.1 Sﬁpﬁrﬁ}en ve yikanan cadde ve sokak 12.500 120.000
uzunlugu

P.G.2.3.2 Yikanan konteyner sayist 300 13.000

P.G.2.33 Okul, cami ve spor alanlarin yikanma sayist veri yok 600

2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F23.1 .Cadge ve sokal.q alan}armln elle ve makine 0.00 0,00 0.00
ile siipiiriilmesi arazozle yikanmasi i

F232 anteyl?erlarm yikanmas1 ve dezenfekte 0.00 0,00 0.00
edilmesi

F233 qul, f:?_rnj, spor alanlari vb. yerlerin 0,00 0,00 0.00
temizliginin yapilmasi
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;Zj:gmans P.H.2.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliyet Adi F.2.3.1 Cadde ve sokak alanlarinin elle ve makine ile siipiiriilmesi arazozle yikanmasi

_ Sorumlu Harcama Birimi | Temiglik yteri Madartigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Dis1 Kaynak 0.00
0,00

Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ig:;mans P.H.2.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliiet Ad1 | F.2.3.2 Konteynerlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Dis1 Kaynak 0.00
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI

;e;l;'zgmans P.H.2.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliiet Adi | F.2.3.3 Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.541.928,57

Biitce Di1s1 Kaynak L
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

idare Ad1 Gélbasi Belediyesi
Amac 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yagam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
¢ kenti olusturmak.
Hedef H.24 Modern ¢Op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu kurmak
;c:;ifggmans P.H.2.3 Daha temiz bir ¢evre olusturmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.4.1 Hazirlanan fizibilite sayist veri yok 1
Cop toplama santiyesi insaatinin .
P.G24.2 tamamlanma orani veri yok 0
P.G.2.4.3 Alnan ¢6p toplama arag sayisi 21 3
e 2025 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
aaliyetler
2 Biitce Biitce Dis1 Biitce
"Cop Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma
F2.4.1 Istasyonu'"nun fizibilitesinin yapilmasi >00.000,00 0,00 500.000,00
"Cop Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma
F.24.2 istasyonu" insaatinin yapilmast 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

F.2.4.3 Cé’)i toilama araglarmin alinmasi 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00




Ek-1

GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;eeliggmans P.H.3.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliyet Adi F.2.4.1 "Cop Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma Istasyonu"nun fizibilitesinin yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.041.928,57
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

idare ach GOLBASI BELEDiYESI

IIjIzl;':tlimans P.H.3.1 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliyet Ad1 | F.2.4.2 "C6p Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma Istasyonu" ingaatinin yapilmast

_Sorumlu Harcama Birimi | Temiglik steri Madirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.197.357,14

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 64.285,71

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 4.000.000,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.541.928,57
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00
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idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Performans
Hedefi

P.H.3.1

Daha temiz bir ¢evre olusturmak

Faaliiet Adi | F.24.3 Cop toplama araglarinin alinmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.197.357,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.285,71
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 64.285,71
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 10.000.000,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.541.928,57
Biitce Dis1 Kaynak L0
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarli, tim canlilarin yagam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.
Hedef H.2.5 Tlgemizde yasayan yakin uzak tiim halkimiza esit saglik hizmeti gotiirebilmek
Performans P.H.2.5 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
Hedefi
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.5.1 Evde bakim hizmeti gétiiriilen kisi sayisi 1.000 1.200
P.G.2.5.2 Nakledilen Cenaze 300 700
P.G.2.5.3 Nakledilen hasta sayisi 2000 2100
P.G2.5.4 "Ar'me ve Bebek" bakimi konusunda egitim 600 750
verilen kisi ve canta sayisi
P.G.2.5.5 Egitim alan egitici sayis1 5 5
P.G2.5.6 Ag}z ve dis sagligi konularinda ulasilacak 700 850
kisi sayist
2025 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Hizmete ihtiyaci olan herkese sosyal,
F.2.5.1 kiilttirel ve saglik alanlarinda evde yardim 100.000,00 0,00 100.000,00
hizmetinin verilmesi
F.2.5.2 Vefat eden vatandaglarimizin nakli 60.000,00 0,00 60.000,00
F.2.5.3 Hasta nakil hizmeti verilmesi 250.000,00 0,00 250.000,00
F.2.5.4 il s W i G < prmesio 400.000,00 0,00 400.000,00
hayata gecirilmesi
F.2.5.5 Egiticilere egitim verilmesi 38.000,00 0,00 38.000,00
F.2.5.6 Rogrvpeiyediafomlemms 100.000,00 0,00 100.000,00
bilin¢lendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.5.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Hedefi

Faaliyet Adi | F.2.5.1 Ellzznr-?;tnel iirlllt\ig?i({;fel:in herkese sosyal, kiiltiirel ve saglik alanlarinda evde yardim

Ekonomik Kod 2025 Y1l

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.777,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 1.529.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.S.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Hedefi

Faaliiet Adi F.2.5.2 Vefat eden vatandaslarimizin nakli

Ekonomik Kod 2025 Y1l

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.777,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.489.000,00
. 0,00

Biitce Di1s1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESi

;Zg::.;mans P.H.5.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Faaliyet Ad1 | F.2.5.3 Hasta nakil hizmeti verilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.7717,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.679.000,00

Biitce Dis1 Kaynak -

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ach GOLBASI BELEDIYESI

Ilflzl;lfzgmans P.H.5.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Faaliyet Ad1 | F.2.54 "Mutlu Anne Mutlu Bebek" projesinin hayata gegirilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.7717,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.829.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00
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idare adx GOLBASI BELEDiYESi

Performans P.H.5.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Hedefi

Faaliyet Ad1 F.2.5.5 Egiticilere egitim verilmesi

_Sorumlu Harcama Birimi__| Saghk Iyleri Madartign |

Ekonomik Kod 2025 Yilh

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.777,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.467.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.5.1 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

Hedefi

Faaliyet Ad1 F.2.5.6 Ag1z ve dis sagligi konularinda bilinglendirme ¢aligmalarmin yiiriitiilmesi

_Sorunlu Harcama Birimi__| Saghk lgleri Mudartign |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.777,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.529.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yasam hakkini, saghigini korumay: hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.
Hedef H.2.6 Insan ve gevre sagligi konusunda etkin hizmet vermek
Performans P.H.2.6 Planli denetim ile saglik hizmetlerini ger¢eklestirmek
Hedefi
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G2.6.2 Hasere 11e" miicadele de ilaglama 365 365
yapilan giin say1s1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.2.6.2 Hasereler ile miicadele i¢in ilaglama 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
yapilmasi

idare ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.2.6. Planli denetim ile saglik hizmetlerini gergeklestirmek

Hedefi

Faaliyet Ad1 | F.2.6.2 Hasgereler ile miicadele igin ilaglama yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.251.222,22

2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 27.7717,78

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.429.000,00
0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarli, tiim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.
Hedef H.2.7 Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri hayata gegirmek
Performans P.H.2.7 Saglik alaninda kaliteyi artirici projeleri hayata gegirmek
Hedefi
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.7.1 Denetlenen igyeri sayisi 150 160
2025 Yili Kaynak ihtiyaei (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F2.7.1 Vatagdaslq sagligini korumaya yonelik 0,00 0.00 0,00
denetimlerin yapilmasi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans
Hedefi

P.H.2.7. Saglik alaninda kaliteyi artirict projeleri hayata gegirmek

Faaliyet A1 | F.2.7.1 Vatandagin saiw hi' ni korumaia iénelik denetimlerin iaillma51

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.251.222,22
2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 27.7717,78
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.429.000,00
Biitce Dis1 Kaynak 0,00
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
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Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yasam hakkini, saghgini korumay: hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.
Hedef H.2.9 Engellilerin ve tiim dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden yararlanmalarini,
- ortak yasam kiiltiiriine dahil olmalarimi saglayacak tedbirler almak
Performans o
Hedefi P.H.2.9 Engelsiz bir kent yaratmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.9.1 Diizenlenen kurs sayisi 3 3
2025 Yili Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

flgili kurum ve kuruluslarla engellilere
yonelik kurslar diizenlenmesi (Usta
F.2.9.1 Ogreticilerin Egitimi (Seramik, 0,00 0,00 0,00
Robotik Kodlama, Ahsap Boyama,
Taki Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlari)

idare ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Performans
Hedefi

P.H.2.9. Engelsiz bir kent yaratmak

1}gili kurum ve kuruluslarla engellilere yonelik kurslar diizenlenmesi (Usta
Faaliyet Ad1 | F.2.9.1 Ogreticilerin Egitimi (Seramik, Robotik Kodlama, Ahsap Boyama, Taki
Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlari)

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.251.222,22
2 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 27.777,78
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.429.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yasam hakkini, sagligin1 korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
¢ kenti olusturmak.
Hedef H.2.10 I§¥erler1nlp kanun}ara uygun ve saglikli bir sekilde calismasini saglamak,
bilinglendirme faaliyetleri yurtitmek
Performans Golbagmin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi konularinda
P.H.2.10 .
Hedefi hizmet sunmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.10.1 Uygun goriilen basvurulara verilen ruhsat 127 317
sayisi
P.G.2.10.2 | Verilen ruhsat sayisi 80 100
2025 Yilh Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.2.10.1 Rubhsat islemlerinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
F.2.10.2 Baglama kiitiigii islemlerinin yapilmast 0,00 0,00 0,00

ﬂ

idare adx GOLBASI BELEDiYESi

Performans Golbagimin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghigi ve esenligi konularinda hizmet

Hedefi P-H.2.10. sunmak

Faaliyet Adi F.2.10.1 Ruhsat islemlerinin yapilmasi

_ Sorumlu Harcama Birimi | Rubsat ve Denetim Madirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.036.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 412.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 125.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.573.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Golbagmnin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi konularmda hizmet

Hedefi P.H.2.10.2 sunmak

Faaliyet Adi F.2.10.2 Baglama kiitiigii islemlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.036.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 412.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 125.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.573.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiiacl 0,00
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ZABITA MUDURLUGU

Idare Adx GOLBASI BELEDIYESI

Cevreye duyarly, tiim canlilarin yagam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli

Amag 2 kenti olugturmak.

Hedef H.2.11 Golbasinda diizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti vermek

Performans Toplumun huzur ve saghgma yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisini

P.H.2.11 . .

Hedefi giiclendirmek

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.2.11.1 | Denetlenen isyeri sayisi 4.432 4.525

P.G.2.11.2 | Diizenlenen esnaf toplantisi sayis1 veri yok 2

P.G.2.11.3 qugntu, gmltu ve hava kirliligi ile 3203 1.000
ilgili yapilan islem sayis1

P.G.2.114 | Semt pazar1 denetim sayisi 192 190

2025 Y1l Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F.2.11.1 Isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Esnafi bilgilendirici toplantilar 0,00

F.2.11.2 diizenlemek 0,00 0,00
Goriintii ve gliriiltii kirliligi olusturan 0,00

F.2.11.3 materyalleri tespit ederek yasal islem 0,00 0,00
yapmak

i 0,00

F2.11.4 Sem‘f Pazar esnafinin denetlenmesi ve ) 0.00 0.00

cezai iglem uygulanmasi
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisin

Hedefi P.H.2.11. gii¢lendirmek

Faaliyet Adi F.2.11.1. Isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi

_Sorunlu Harcama Birimi__| Zabia Midirliga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.821.833,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 166.666,67

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiiacl 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisin

Hedefi P.H.2.11. gii¢lendirmek

Faaliyet Ad1 | F.2.11.2. Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek

Sorunlu Harcama Birimi | Zabia Midirliga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.821.833,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 166.666,67

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

88
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisini
Hedefi P-H.2.11. giiclendirmek
Faaliiet Ad1 | F.2.11.3. Goriintii ve giiriiltii kirliligi olugturan materyalleri tespit ederek yasal islem yapmak
Ekonomik Kod 2025 Y1l
1 Personel Giderleri 6.821.833,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 166.666,67
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Performans Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisini

Hedefi P.H.2.11. giiclendirmek

Faaliyet Ad1 | F.2.114. Semt Pazar esnafinin denetlenmesi ve cezai islem uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi__| Zabia Madirliga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.821.833,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 166.666,67

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amag 2 Cevreye duyarls, tlim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.

Hedef H.2.12. Golbaginda imar, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek

Performans P.H.2.12 Imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet yiiriitmek

Hedefi

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.2.12.1 ¥§ giivenligi konusunda denetimi yapilan 200 100
Ingaat sayisi

P.G2.12.2 fi“lt ve list yapi1 ¢alismalari esnasinda alinan 13 15
onlem sayis1

2025 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Faaliyetler

Insaatlarin etrafi koruyucu tahta veya sac
F.2.12.1 perde ile ¢cevrilmesi saglanmasi ve cezai 0,00 0,00 0,00
islem uygulanmasi

Belediye tarafindan yapilacak yol, kaldirim
F.2.12.2 ve asfalt galismalarinda trafik tedbirleri 0,00 0,00 0,00
alinmasi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
Il;zl;':;;mans P.H.2.12. Imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet yiiriitmek
Faaliyet Adi | F.2.12.1. lilr;sgale:ltallalllrlgla ;traﬁ koruyucu tahta veya sac perde ile ¢evrilmesi saglanmasi ve cezai islem
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.821.833,33
2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 166.666,67
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
.. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.2.12. Imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet yiiriitmek

Hedefi

Faaliyet Adi F2.12.2. ztlerl;ﬁ}slf tarafindan yapilacak yol, kaldirim ve asfalt ¢aligmalarinda trafik tedbirleri

Ekonomik Kod 2025 Y1l

1 Personel Giderleri 6.821.833,33

2 SGK Devlet Primi Giderleri 739.000,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 166.666,67

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.727.500,00
. 0,00

Biitce Di1s1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiam 0,00
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KIRSAL HIiZMETLER MUDURLUGU

Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESIi
Amag 2 Cevreye duyarls, tlim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay: hedefleyen yasanabilir ve giivenli
kenti olusturmak.
Sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri
Hedef H.2.13 S ..
gelistirilecek ve hayvan sevgisi yayginlastirilacak
Performans Sokak hayvanlarinin miisahede altina alinmasi, kaydi yapilmasi ve
P.H.2.13

Hedefi kisirlastiriimasi
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G2.13.1 Musahed? altina alinan ve kaydi yapilan veri yok 1.200

basibos kopek sayisi
P.G.2.13.2 Kisirlastirilan hayvan sayisi veri yok 1.000

2025 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler .
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F2.13.1 Bagibos hayvanlarin yakalanarak gézlem 21.000.000.00 0,00 21.000.000,00

altina alinip bakimlarinin yapilmasi

Basibos hayvanlarin iiremelerinin kontrol
F.2.13.2 altina alinmasi 4.600.000,00 0,00 4.600.000,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESIi
;‘nggmans P.H.2.13. Sokak hayvanlarinin miigahede altina alinmasi, kaydi yapilmasi ve kisirlastiriimasi
Faa]iiet Ad1 | F.2.13.1 Bagibos hayvanlarmn yakalanarak gézlem altina alinip bakimlarinin yapilmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.293.400,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 178.800,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 130.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.602.200,00
Biitce Dis1 Kaynak i
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00




idare ad1

GOLBASI BELEDIYESI

GOLBASI BELEDIYESI 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Miisahede altina alinan ve kaydi yapilan basibos kdpek sayisi
P.H.2.13.

Hedefi

Performans P.H.2.13. Kisirlastirilan hayvan sayist

Hedefi

Faaliiet Adi F.2.13.2 Bagibos hayvanlarin tiremelerinin kontrol altina almmast

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.293.400,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 178.800,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.600.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 130.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.202.200,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

idare Ad: GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevreye duyarly, tiim canlilarin yasam hakkini, sagligin1 korumay1 hedefleyen yasanabilir ve giivenli
¢ kenti olusturmak.
Kirsal kalkinmanin saglanmasi igin gerekli ¢alismalar yapilacak. Ciftgilere
Hedef H.2.14 S . .. lr
gelirlerini ve yasam kalitelerini artirmanm yollar1 gosterilecek
Performans Sebze ve Meyve yetistiriciligini gelistirmek i¢in ¢iftcilerimize faaliyetlerde
P.H.2.14
Hedefi bulunmak
Performans Kiigiikbas, biiyiikbas ve kiimes hayvanlari aricilik vb hayvanciliga yonelik her
P.H.2.14 e ot N <
Hedefi tiirlii tiretim ve yetistiricilige katk: saglamak.
Performans Tlgemizde yapilan her tiirlii tarrmda modern sulama sistemlerini yaygimlastirmak
P.H.2.14
Hedefi yeralt1 sularinin azalmasina engel olmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.2.14.1 Ilge tarimu ile ilgili egitim verilen ¢ift¢i veri yok 150
sayl1s1
P.G.2.1.142 Ilge hayvancilikla ilgili egitim verilen veri yok 100
vatandas sayis1
P.G.2.1.143 Ilg:e. tarimda sulama ile ilgili egitim veri yok 100
verilecek vatandas sayisi
2025 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler . N N
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.2.14.1 Yerinde verilen egitim 750.000,00 0,00 750.000,00
F.2.14.2 Yerinde verilen egitim 250.000,00 0,00 250.000,00
F.2.14.3 Yerinde verilen egitim 250.000,00 0,00 250.000,00
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idare adi GOLBASI BELEDIYESI
Il;il;lfeo:_;mans P.H.2.14 Sebze ve Meyve yetistiriciligini gelistirmek i¢in ¢ift¢ilerimize faaliyetlerde bulunmak
Faaliyet Ad1 | F.2.14.1 Yerinde verilen egitim
Ekonomik Kod 2025 Y1l
1 Personel Giderleri 1.293.400,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 178.800,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 130.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.352.200,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
idare ach GOLBASI BELEDiYESi
Performans Kiiciikbas, biiylikbas ve kiimes hayvanlari aricilik vb hayvanciliga yonelik her tiirlii
Hedefi P.H2.14 iiretim ve yetistiricilige katki saglamak.
Faaliyet Ad1 | F.2.14.2 Yerinde verilen egitim
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 1.293.400,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 178.800,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 130.000,00
6 Sermaye Giderleri 50.000,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.852.200,00
Biitce Dis1 Kaynak -
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI

Performans flgemizde yapilan her tiirlii tartmda modern sulama sistemlerini yayginlastirmak yeralti

Hedefi P-H.2.14 sularinin azalmasina engel olmak

Faaliyet Ad1 | F.2.14.3 Yerinde verilen egitim

_Sorumlu Harcama Birimi | Kirsal Higmetter Madartiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.293.400,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 178.800,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 130.000,00

6 Sermaye Giderleri 50.000,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.852.200,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef HA.l. Yirtiilen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirliligini artiracak sekilde
kamuoyuna duyurmak

II;e:;'g;;mans P.H.3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.3.1.1 Duyurulan etkinlik sayis1 veri yok 15.000

P.G.3.1.2 Gonderilen SMS Sayist veri yok 3.000.000

2025 Yili Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Faaliyet ve projelerin web sitesi sosyal

F.3.1.1 medya kanallart ve sirekli yaymlarin 110.000,00 0,00 110.000,00
takipgi sayis1 zenginlestirilerek
duyurulmasi

F.3.1.2 Belediye Faaliyetlerinin Duyurulmasi 850.000,00 0,00 850.000,00
(Basin Midiirligii)

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Performans Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Hedefi P.H.3.1

Faaliyet Ad: F3.1.1 Es;lsifrzte I\;;ﬁ{g]s' filgiierrlevlz?u;il‘ﬁzil ;:;ss}lfal medya kanallar1 ve siirekli yaymlarin takip¢i

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 671.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 78.333,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 859.333,33
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiaa 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Hedefi T

Faaliyet Adr | F.3.1.2 Belediye Faaliyetlerinin Duyurulmas: (Basin Miidiirliigii)

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 671.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 78.333,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 850.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.599.333,33

Biitce Dis1 Kaynak L=
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00

idare Adx GOLBASI BELEDIYESIi
Amag 3 Kentin tarihine, kiiltiirine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
hizmetini sunmak.
Hedef H.3.2. Diizenli olarak basin ve medya iligkilerini koordine etmek
Perf . . e
Ht:;l:;;mans P.H.3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.2.1 Diizenlenecek basin toplantisi sayisi veri yok 2
2025 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F3.2.1 Basin ve medya kuruluslariyla toplantilar 0.00 0.00 0.00
yapilmasi
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Idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tamtmak

Hedefi P.H.3.1.

Faaliyet Ad1 Basin ve medya kuruluslartyla toplantilar yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 671.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 78.333,33

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 749.333,33
} 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulagabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.3. Sosyal Belediyecilik olgusunu hayata gegirmek.
Performans P.H.3.3 Tlge biitiiniinde, toplumun birligini, biitiinliigiinii sosyal adaletini saglamak. Her
Hedefi T bireyin yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak.
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.3.1 Diizenlenen etkinlik sayisi 15 21
P.G.3.3.2 Diizenlenen gezi sayist veri yok 1
P.G.3.3.4 Diizenlenen yarigma sayisi veri yok 1
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve
F.3.3.1 dnemine uygun organizasyonlar 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
diizenlenmesi
F.3.3.2 Tarihi ve kiiltiirel geziler diizenlenmesi 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
F3.3.4 Halkin her kesimine hitap eden gesitli 100.000,00 0,00 100.000,00
kiiltiirel yarismalar diizenlenmesi.

idare adx GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.33. Ilge biitiiniinde, toplumun birligini, biitiinliigiinii sosyal adaletini saglamak. Her bireyin
Hedefi yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak.
Faaliyet Adr | F.3.3.1 Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve dnemine uygun organizasyonlar diizenlenmesi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.854.181,82
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
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idare ach GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.3.3. flge biitiiniinde, toplumun birligini, biitiinliigiinii sosyal adaletini saglamak. Her bireyin

Hedefi yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak.

Faaliyet Ad1 | F.3.3.2 Tarihi ve kiiltiirel geziler diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kltir ve Sosyal Iyler Maatirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 983.181,82

2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 336.363,64

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 4.354.181,82
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.33. Ilge biitiiniinde, toplumun birligini, biitiinliigiinii sosyal adaletini saglamak. Her bireyin

Hedefi yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak.

Faaliyet Ad1 | F.3.34 Halkin her kesimine hitap eden ¢esitli kiiltiirel yarigmalar diizenlenmesi.

| Sorumlu Harcama Birimi | Kltir ve Sosyal Iyler Maatirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 983.181,82

2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 336.363,64

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Borg Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.454.181,82
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.4. Kiiltiirel, sanatsal, egitsel, sosyal faaliyetler ve etkinlikler diizenlemek.
Perf . . . . .
Hir('i:;mans P.H.3.4. Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek.
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G34.1 Diizenlenen sahne sanatlar1 say1st veri yok 10
P.G.3.4.2 Diizenlenen etkinlik sayis1 veri yok 1
P.G.3.4.3 Diizenlenen etkinlik sayis1 veri yok 1
P.G.3.4.4 Yapilacak anket sayisi veri yok 3.000
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.3.4.1 Sinema, tiyatro ve sahne sanatlar 75.000,00 0,00 75.000,00
etkinliklerinin diizenlenmesi.
Sosyal ve kiiltiirel gelisime katki saglamak
amaciyla yurt i¢i ve yurt dist kardes 0.00
L9344 2 belediyelere yonelik sosyal ve kiiltiirel UL ? SDLLL
etkinliklerin diizenlenmesi
Kiitiiphanecilik faaliyetlerinin nitelik ve
F.3.4.3 nicelik olarak arttirilmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
Ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel
F.3.44 beklentilerinin tespit edilmesi amaciyla 250.000,00 0,00 250.000,00
kamuoyu yoklamasi yaptirilmasi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;il;if:il;mans P.H.34. Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayis1 tesis etmek.
Faaliyet Ad1 F.3.4.1 Sinema, tiyatro ve sahne sanatlari etkinliklerinin diizenlenmesi.
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.429.181,82
Biitce Dis1 Kaynak L
0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00




GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Ek-1

idare ad1 GOLBASI BELEDIYESI
f;g:;mans P.H.3.4. Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek.
Faallyet Adv | F342 | G0t o ek socyal ve kil etinlilein dugentenment
_Sorumlu Harcama Birimi__| Kiltir ve Sosyal ster Mudartiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.904.181,82
Biitce Dis1 Kaynak L
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI

IlTIeel;ifgil:lmans P.H.3.4. Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.4.3 Kiitiiphanecilik faaliyetlerinin nitelik ve nicelik olarak arttirilmasi

_ Sorumlu Harcama Birimi | Killir ve Sosyal lsler Midirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 983.181,82

2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 336.363,64

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.454.181,82

Biitce Dis1 Kaynak 0,00
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:;mans P.H.3.4. Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek.
Faaliyet A1 | F.3.4.4 Bglilz;ﬂ;;rln}r]la:;sr}lﬁl;;kiiltiirel beklentilerinin tespit edilmesi amaciyla kamuoyu
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.604.181,82
Biitce Dis1 Kaynak 00
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.5. Egitim ve turizm alanlarinda topluma siirdiiriilebilir hizmet sunmak.
;il;ifzgmans P.H.3.5. Toplum hizmeti ¢alismalarini iz birakan projelerle hayata gegirmek.
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.5.1 Diizenlenen kurs sayis1 veri yok 25
P.G.3.5.2 Diizenlenen senlik sayis1 veri yok 1
P.G.3.5.3 Aragtirma sayis1 veri yok 1
P.G.3.5.4 Etkinlestirilecek tesis sayisi veri yok 1
2025 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F35.1 Sanat ve cgitim alanlarinda kurslarin 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
diizenlenmesi
F.3.5.2 Ulusal / Uluslararast: G6lbast Festivali 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
diizenlenmesi.
Kiiltiirel miras yapilarinin arastirilmast,
F.3.5.3 projelendirilmesi, belgelendirilmesi, 100.000,00 0,00 100.000,00
korunmasi ve hizmete sunulmasi
Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Miizesinin
F.3.54 Turizme olan kapsayiciligini ve etkinliginin 100.000,00 0,00 100.000,00
zenginlestirilmesi
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idare ad1 GOLBASI BELEDIYESI

f;g:;mans P.H.3.5. Toplum hizmeti ¢alismalarini iz birakan projelerle hayata gegirmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.5.1 Sanat ve egitim alanlarinda kurslarin diizenlenmesi

_Sorumlu Harcama Birimi | Kildir ve SosyalIsler Mudirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 983.181,82

2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 336.363,64

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.854.181,82
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

idare ada GOLBASI BELEDIYESI

;il;':;mans P.H.3.5. Toplum hizmeti ¢alismalarini iz birakan projelerle hayata gecirmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.5.2 Ulusal/Uluslararast Go6lbasi Festivali diizenlenmesi.

_Sorumlu Harcama Birimi | Killdir ve Sosyalisler Midirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 983.181,82

2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 336.363,64

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 2.854.181,82
. 0,00

Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:gmans P.H.3.5. Toplum hizmeti ¢alismalarini iz birakan projelerle hayata gegirmek.
Faaliyet A | F.3.5.3 gﬁgﬂeﬁﬁi anlig;rmm arastirilmasi, projelendirilmesi, belgelendirilmesi, korunmasi
_ Sorumlu Harcama Birimi | Killdir ve Sosyal isler Midirtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.454.181,82
Biitce Dis1 Kaynak AL
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
;irg':gmans P.H.3.5. Toplum hizmeti ¢aligmalarini iz birakan projelerle hayata gegirmek.
Faaliyet Adi | F.3.5.4 S;?g;g;gﬁﬁgsfﬁhﬁrel Miras Miizesinin Turizme olan kapsayiciligini ve etkinliginin
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 983.181,82
2 SGK Devlet Primi Giderleri 34.636,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 336.363,64
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.454.181,82
Biitce Dis1 Kaynak —
0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulagabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.6. Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
Performans . .
Hedefi P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.6.1 Iftar yemeginden faydalanan kisi sayisi 60.000 60.000
P.G.3.6.2 Asevinden yararlanan kisi sayisi 10.000 100
P.G.3.6.3 Cenaze paketi karsilanma orani 100% 100%
P.G.3.6.4 "Gol Kart" verilen kisi say1st 1200 1.200
P.G3.6.5 P?ylaslm Noktas1 Magazasindan yararlanan 4500 4500
kisi sayist
P.G.3.6.6 Taleplerin kargilanma orani 80% 80%
2025 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.3.6.1 Iftar yemegi verilmesi 900.000,00 0,00 900.000,00
F.3.6.2 Asevi hizmetinin verilmesi 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00
F3.63 Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarinda 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
bulunulmasi
Dar gelirli vatandaglarimiza ihtiyaglarini
F.3.6.4 karsilamak igin "Gol Kart" uygulamalarini 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
hayata gecirmesi
Thtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin
F3.6.5 yapildig: "Paylasim Noktast Magazas1 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
hizmetlerini gelistirerek
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
F.3.6.6 WIS il e ) ) omidin 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
degerlendirilmesi
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Ir;eel;':;mans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak

Faaliyet Ad1 | F.3.6.1 Iftar yemegi verilmesi

_Sorumlu Harcama Birimi__| Destek Hizmetleri Midirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.268.578,95
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak

Faaliyet Ad1 | F.3.6.2 Asevi hizmetinin verilmesi

_Sorumlu Harcama Birimi__| Destek Hizmetleri Midirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.168.578,95
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

{Izl::;mans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak

Faaliyet Ad1 | F.3.6.3 Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarinda bulunulmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Midirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.200.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.568.578,95
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI
Il;zl;ifgil:lmans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak
Faaliyet Adi F3.6.4 E;;ﬁ;léﬂé i}/frtlzrslidaslarlmlza ihtiyaglarini kargilamak i¢in "Go6l Kart" uygulamalarini
 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Madurtiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 668.842,11
2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 605.263,16
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.368.578,95
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare adi GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:;imans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak

Faaliyet Ad1 | F.3.6.5

hizmetlerini gelistirerek siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Ihtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin yapildig1 "Paylasim Noktas1 Magazas1"

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 668.842,11
2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 605.263,16
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.468.578,95
. 0,00
Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

idare adx GOLBASI BELEDiYESi

;Zl;ifzgmans P.H.3.6. Sosyal destek hizmeti sunmak

Faaliyet Ad1 | F.3.6.6 Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi

 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetieri Midirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.368.578,95
. 0,00

Biitce Di1s1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiau 0,00
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Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulagabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.

Hedef H.3.7. Mevcut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak

;e;l;;‘:;mans P.H.3.7. Fiziki varliklarin dmriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 nlenmek.

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.3.7.1 Tadilat ve tamirati yapilan hane sayisi 0 10

P.G3.7.2 Bakim,onarim ve tamirati yapilan asansor 26 26
sayisl

P.G3.73 Bakim, onarim ve tamirati yapilan klima 90 90
sayis1

P.G.3.7.4 Bakim, onarim ve tamirati yapilan jenerator 9 9
sayisi

P.G3.15 B"ak1{11, onarim ve tamirati yapilan yangin 430 430
sondiirme tiiplerinin sayisi

P.G3.7.6 Zorunlu trafik sigortasi ve muayenesi 233 233
yapilan arag sayist.

2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler ) . .
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Evde bakim hizmeti suasmfia tadilat ve

F3.7.1 tamirat konularinda Saghk lsleri 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
Miidiirligiine destek saglanmast
(koordineli)

F.3.7.2 Asansérlerin bakim ve onarimini yapmak. 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00

F.3.7.3 Klimalarin bakim ve onarimini yapmak. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

F.3.74 Jeneratdrlerin bakim ve onarimini yapmak. 60.000,00 0,00 60.000,00
Yangn algilama sistemleri ve yangin

F.3.7.5 sondiirme tiiplerinin bakim ve onarimini 500.000,00 0,00 500.000,00
yapmak.

F.3.7.6 Araglarin zorunlu trafik sigortast ve 6.400.000,00 0,00 6.400.000,00
muayenelerini yapmak.
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:;imans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 6nlenmek.
Faaliyet A1 F3.7.1 g;i:g?ﬁ;ggﬂ Zl(:?(sﬁlrigﬁ)tadﬂat ve tamirat konularinda Saglik Isleri Miidiirliigiine
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 668.842,11
2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 605.263,16
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.868.578,95
. 0,00
Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00

idare adx GOLBASI BELEDiYESi

;Zl;ifzgmans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 6nlenmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.7.2 Asansorlerin bakim ve onarimini yapmak.

 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetieri Midirligs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.618.578,95
. 0,00

Biitce Di1s1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

{Izl::;mans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 dnlenmek.

Faaliyet Ad1 F.3.7.3 Klimalarin bakim ve onarimini yapmak.

_Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetieri Midirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.368.578,95
.. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiaa 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Il;zl;ifgil:lmans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 6nlenmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.7.4 Jeneratorlerin bakim ve onarimini yapmak.

 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Midartiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.428.578,95
. 0,00

Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:;imans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 6nlenmek.
Faaliyet Ad1 F.3.7.5 Yangn algilama sistemleri ve yangin sondiirme tiiplerinin bakim ve onarimini yapmak.
 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Higmetleri Midirliga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 668.842,11
2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 605.263,16
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.868.578,95
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare adx GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.H.3.7. Fiziki varliklarin 6mriinii uzatmak, ariza hasar ve kazalar1 6nlenmek.

Faaliyet Ad1 | F.3.7.6 Araglarin zorunlu trafik siiortam ve muaienelerini iaimak.

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.400.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.768.578,95
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
§ hizmetini sunmak.

Hedef H.3.8. Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu siirekli kilmak.

Performans P.H.3.8 Fiziki Binalarin standartlara uygunlugunu saglamak, beklenti ve ihtiyaclar1 karsilamak,

Hedefi o kullanim kosullarmi iyilestirerek daha kaliteli hizmet sunmak.

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.3.8.2 Yenilenen sosyal tesis sayisi 0 3

P.G.3.8.4 Yemek yiyen 200 personelde artig orani % 20%

2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler N . .
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Sosyal tesis yenilenerek hizmet kalitesinin

F.3.8.2 artirilmasi 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Caligsan personele daha iyi yemek hizmeti

F.3.8.4 vererek yemek yiyen personel sayisini 0,00 0,00 0,00
arttirmak

idare ad: GOLBASI BELEDIYESi

Performans P.H.3.8. Fiziki Binalarin stanc.la.rtlarg uygunlugunu.sag.la‘mak, beklenti ve ihtiyaglar1 karsilamak,

Hedefi kullanim kosullarini iyilestirerek daha kaliteli hizmet sunmak.

Faaliyet Ad1 | F.3.8.2 Sosyal tesis yenilenerek hizmet kalitesinin artirilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.368.578,95
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ady GOLBASI BELEDIYESI
Performans P.H.3.8. Fiziki Binalarin stan(.iartlar'f\ uygunlugunu.sag.la%nak, beklenti ve ihtiyaclari karsilamak,
Hedefi kullanim kosullarini iyilestirerek daha kaliteli hizmet sunmak.
Faaliyet Ad1 | F.3.8.4 Sratlﬁsr&gl allzersonele daha iyi yemek hizmeti vererek yemek yiyen personel sayisini
Sorumlu Harcama Birimi__| Destek Hizmetleri Midirliga |
Ekonomik Kod 2025 Yil
1 Personel Giderleri 668.842,11
2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 605.263,16
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.368.578,95
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00

Idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulagabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Belediyedeki her tiirlii kaynagin verimli ve tasarruflu kullanimini saglama, etkin
Hedef H.3.9. . .
destek hizmeti sunmak.
Perf . P
Ht:}l;i:il;mans P.H.3.9. Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi onlemek.
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G3.9.1 Tasarruf saglamak icin hayata gegirilecek 1 1
uygulama sayist
P.G.3.9.2 Dogrudan teminin azalma orani 20 5
P.G3.93 Yenilenebilir enerji kaynaklarinin 0 5
kullanilmasi
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler N N N
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Tasarruf saglamak i¢in sarf malzemelerin
F.3.9.1 daha ekonomik ve verimli kullanimini 0,00 0,00 0,00
saglamak
Dogrudan temin usulii ile yapilan alimlari
392 azaltarak ihale yolu ile alimi arttirmak. 0,00 0,00 0,00
F.3.9.3 Cevrenin korunmasina yardimeci olmak. 0,00 0,00 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESi

Performans Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi dnlemek.

Hedefi P.H.3.9.

Faaliyet Adi | F.3.9.1 "sl"aagsla;rrlr';ti( saglamak i¢in sarf malzemelerin daha ekonomik ve verimli kullanimini

_Sorumlu Harcama Birimi__| Destek Hizmetleri Mudurtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.368.578,95
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Performans Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi nlemek.

Hedefi P.H.3.9.

Faaliyet Ad1 | F.3.9.2 Dogrudan temin usulii ile yapilan alimlar1 azaltarak ihale yolu ile alimi arttirmak.

 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Midurtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.368.578,95
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

;e;x;’:;mans P.H.3.9. Kaynaklarn tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi 6nlemek.

Faaliyet Ad1 | F.3.9.3 Cevrenin korunmasina yardimcei olmak.

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.368.578,95
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare Adi GOLBASI BELEDIYESI
Amag¢3 K_entin‘ta‘rihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik

hizmetini sunmak.
Hedef H.3.10. Is saghg1 ve giivenligi konusunda galisanlari bilgilendirmek
;Zl;if:;mans P.H.3.10. Calisanlarin is kazas1 yasama riskini 6nlemek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.10.1 Verilen ig sagligi ve glivenligi egitimi sayist 1 2
P.G.3.10.2 Verilen yangin sondiirme egitimi sayisi. 1 2
Faalivetier 2025 Yilh Kaynak ihtiyac1 (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Biitce

F.3.10.1 Is saglig1 ve giivenligi egitimi verilmesi 280.000,00 0,00 280.000,00
F.3.10.2 Yangin sondiirme egitimi verilmesi 55.000,00 0,00 55.000,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

{Izl::;mans P.H.3.10. Calisanlarin is kazas1 yasama riskini dnlemek

Faaliyet Ad1 | F.3.10.1 Is saglig1 ve giivenligi egitimi verilmesi

_Sorunlu Harcama Birimi__| Destek Hizmetleri Midariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.648.578,95
.. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiaa 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI

Il;zl;ifgil:lmans P.H.3.10. Calisanlarin i kazas1 yagama riskini dnlemek

Faaliyet Ad1 | F.3.10.2 Yangin sondiirme egitimi verilmesi

 Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Midartiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 668.842,11

2 SGK Devlet Primi Giderleri 94.473,68

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 605.263,16

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.423.578,95
. 0,00

Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Idare Adx GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.11. Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iliskilerini gelistirmek
;eel;lf:;mans P.H.3.11. Vatandas-Baskan iliskileri gelistirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.3.11.1 Diizenlenen toplanti sayisi veri yok 200
2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F3a11 | Sosyal belediyecilik anlaysi ile Vatandas- 200.000.00 0,00 200.000,00
Baskan iligkilerinin gelistirilmesi

idare ads GOLBASI BELEDiYESi

;e;l;'z;mans P.H.3.11. Vatandas-Bagkan iliskileri geligtirmek
Faaliyet Ad1 F.3.11.1 Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iligkilerinin gelistirilmesi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 14.602.500,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.591.500,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 1.000.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.394.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare Ady GOLBASI BELEDIYESI
Amac 3 Kentin tarihine, kiiltiiriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulagabildigi sosyal belediyecilik
¢ hizmetini sunmak.
Hedef H.3.12. Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisimin gii¢lendirilmesi
Performans .. . . .
Hedefi P.H.3.12. Kurum i¢i koordinasyonu gii¢clendirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G3.12.1 Miidiirlerle yapilan koordinasyon toplanti veri yok 12
sayisl
2025 Y1l Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.3.12.1 Kurum igi koordinasyonun ve iletisimin 100.000,00 0,00 100.000,00
giiclendirilmesi

idare ach GOLBASI BELEDIYESI

II—’Ie;;':;mans P.H.3.12. Kurum i¢i koordinasyonu gii¢lendirmek

Faaliyet Ad1 | F.3.12.1 Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisimin gli¢lendirilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 14.602.500,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.591.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 1.000.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac: 17.294.000,00

Biitce Dis1 Kaynak .
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
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TESISLER MUDURLUGU

idare Ad GOLBASI BELEDIYESI
A Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i

mac 4 S . o

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.
Hedef H.4.1 Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi
Perf . o
Hil;i:;mans P.H4.1 Hizmet kalitesinin artirilarak tiim halkin katiliminin saglanmast
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.4.1.1 Tesislerden faydalanan kisi sayist veri yok 300
2025 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F4.1.1 Halka esit kaliteli hizmet sunmak 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ilg':gmans P.H4.1 Hizmet kalitesinin artirilarak tiim halkin katiliminin saglanmast
Faaliyet Ad1 | F4.1.1 Halka esit kaliteli hizmet sunmak
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 6.222.500,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 307.500,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.030.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare Ads GOLBASI BELEDIYESI

Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilikgi
Amac 4 . . o

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.
Hedef H4.2. Egitim ve dgretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan giiciinii

artirmak
;«;:‘ggmans P.HA4.2. Egitici personelin niteligini gelistirmek
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G4.2.1 Egitim alan usta dgretici sayisi veri yok 15
2025 Y1l Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler .
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F4.2.1 Usta ogreticilere egitim verilmesi 750.000,00 0,00 750.000,00

idare ad GOLBASI BELEDIYESI

porlotmans | pH4.2 Egitici personelin niteligini gelistirmek

Faaliyet Ad1 | F.4.2.1 Usta dgreticilere egitim verilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 6.222.500,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 307.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.280.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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BiLGIi iSLEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Adx \ GOLBASI BELEDIYESI
Amag 4 Belediy.e?nin_ sahip oldugu. insan ve .ma.1i .kaynaklarmm etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.
Hedef H.4.3. Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan 6ncii belediyelerden olmak
I‘;ﬁ;’;‘“““s P.H.4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
PGASL | 0 il Abman Belge Soyst : :
P.G.4.3.2 Kurulan kiosk sayis1 6 1
P.G.4.3.3 Giincellenen Yazilim Sayist 13 15
P.G.4.34 Alinan Yazilim Sayisi 2 2
P.G435 Harit_a Genel Komutanligindan Harita 0 1
Servis Alim1
P.G.4.3.6 Yapilan Mobil Hat Abonelik Sayisi 8 10
P.G.4.3.7 Kablosuz Internet Verilen Yer sayisi 1 1
P.G4.3.8 Miidahale edilen Kamera Sayisi 700 710
P.G.4.3.9 Mal Alimi Sayisi 7 30
P.G.4.3.10 | Zaafiyet Tarama Sayisi 1 2
P.G.4.3.11 | Sizma Testi sayisi 1 1
P.G.43.12 | Some Toplanti sayisi 2 -
P.G.4.3.13 Farkindalik Egitimi Sayis1 1 2
P.G.43.14 | I¢ Denetim sayisi 1 1
P.G.4.3.15 Vatandastan Gelen Talep Sayisi 5.873 15.000
P.G.4.3.16 Sonuglandirilan Talep sayist 5.336 14.000
P.G.4.3.17 Entegre Olunan Kurum sayist 6 7
P.G.4.3.18 Yedeklenen Sunucu sayisi 65 67
P.G.4.3.19 | Bakim Sayisi 7 7
Faalivetler 2025 Yili Kaynak ihtiyac1 (TL)
Biitce Biitce Dis1 Biitce
Fags | U Bl Ve Gl | someng
paza | Db timet i ets | oo
F.4.3.3 Yazilim Giincelleme 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
F.4.3.4 Yazilim Alinu 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
F.4.35 gg&‘;a?a‘l’(r‘gg;irg‘;;‘;i‘;?;:;g%‘iﬁenmm 250.000,00 0,00 250.000,00
F.4.3.6 Ses ve Data Hatt1 A¢ilmasi 500.000,00 0,00 500.000,00
F.4.3.7 Kablosuz Internet Hizmeti Sunmak 250.000,00 0,00 250.000,00
F.4.338 preveut Ramera Sistemlerinin Altf Halde 500.000,00 0,00 500.000,00




Ek-1

GOLBASI BELEDIYESIi 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Birimlerin Bilgi Islemle ilgili donanim,

F.4.3.9 kartasiye, yedek parga ihtiyaglarini 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
karsilamak

F.4.3.10 Sistemdeki zaafiyetleri Cesitli Yazilimlar 150.000,00 0,00 150.000,00
araciligi ile tespit etmek
Siber Giivenlik Ac¢iklarii Belirleyerek

F.4.3.11 Gerekli Tedbirleri Almak 50.000,00 0,00 50.000,00
Meydana gelen veya gelecek olan siber

F4.3.12 olaylara kars1 alinacak tedbirleri belirlemek 200.000,00 0,00 200.000,00

F.4.3.13 Personele Bilgi Giivenligi Kisisel Verilerin £0.000,00 0.00 80.000,00

Korunmasi Egitimlerinin verilmesi

Birimlerin BGYS, KVKK, HYS
F.4.3.14 Konularinda Standartlara uygunlugu 150.000,00 0,00 150.000,00
acisindan denetlenmesi

Web Sayfasindan Mobil Uygulamalardan
F.4.3.15 Mail ve Sosyal Medyadan Gelen Taleplerin 100.000,00 0,00 100.000,00
Tlgili Miidiirliiklere iletilmesi

Gelen taleplerin Ilgili Miidiirliik tarafindan
F.4.3.16 sonuc¢landirilarak Vatandasa geri doniis 200.000,00 0,00 200.000,00
yapilmasi

Diger Kurumlardan Protokol karsiliginda

F.4.3.17 . m 150.000,00 0,00 150.000,00
veri aligveriginde bulunulmasi

F.4.3.18 Bilginin giivenligini saglamak iin 250.000,00 0,00 250.000,00
yedeginin alinmasi

F.4.3.19 e, Gy ey ma ., Laimgr, Lst. [l 500.000.,00 0,00 500.000,00

Gibi sistemlerin bakiminin yapilmasi

idare adi GOLBASI BELEDIYESI

Il_)I(:if:;_;mans P.H.4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 F.4.3.1 Uluslararasi Bilgi ve Veri Giivenligi Standartlarina Yasal Uyumun Saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgi Islem Mudirtiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 345.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI
;Zg:;mans P.H4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 F.4.3.2 Belediye hizmetlerinin tanitimi ve halka ulagtirilmasi i¢in kiosklarin kurulmasi
_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgifstem Midirtiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 305.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.HA4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Adi | F.4.3.3 Yazilim Giincelleme

_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi lylem Midariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.195.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

porlotmans | pHA3. | Teknolojiyi en ist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.4 Yazilim Alim

_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgilylem Mudariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.195.000,00
. 0,00

Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI
f&fg]“‘““s P.H.4.3. Teknolojiyi en ist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 | F.4.3.5 Uydu Gériintiilerinin Giincel Halde Tutularak Kagak Yapilasmanin Onlenmesi
_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgifstem Mudtrtiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 445.000,00
. 0,00
Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

;Zg:;mans P.H4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.6 Ses ve Data Hatt1 Agilmasi

_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgifstem Midirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 695.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.HA4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.7 Kablosuz Internet Hizmeti Sunmak

_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi lylem Midariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 445.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

porlotmans | pHA3. | Teknolojiyi en ist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.8 Mevcut Kamera Sistemlerinin Aktif Halde Bulunmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgilylem Mudariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 695.000,00
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI
f&fg]“‘““s P.H.4.3. Teknolojiyi en ist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 | F.4.3.9 Birimlerin Bilgi Islemle ilgili donanim, kirtasiye, yedek parca ihtiyaglarimi karsilamak
_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgifstem Madtrtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.195.000,00
. 0,00
Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

;Zg:;mans P.H4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 F.4.3.10 Sistemdeki zaafiyetleri Cesitli Yazilimlar aracilig ile tespit etmek

_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgiistem Midirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 345.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;ir;f:il;mans P.H4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 F.4.3.11 Siber Glivenlik Aciklarini Belirleyerek Gerekli Tedbirleri Almak

_Sorumlu Harcama Birimi__| Bilgifslem Midirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 245.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
porlotmans | pHA43. | Teknolojyi en ist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 | F.4.3.12 Meydana gelen veya gelecek olan siber olaylara kars: alinacak tedbirleri belirlemek
_Sorunlu Harcama Birimi__| Bilgi lylem Mudirtigs |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 395.000,00
. 0,00
Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiacl 0,00

idare ads GOLBASI BELEDIYESI
f&fg]“‘““s P.H.4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 | F.4.3.13 Personele Bilgi Giivenligi Kisisel Verilerin Korunmasi Egitimlerinin verilmesi
_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgislem Mactirtiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 275.000,00
.. 0,00
Biit¢e Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00




idare adi GOLBASI BELEDIYESI

GOLBASI BELEDIYESI 2025 PERFORMANS PROGRAMI

Perfe .

Heel;l:;mans P.HA4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet A | F.4.3.14 Birimlerin BGYS, KVKK, HYS Konularinda Standartlara uygunlugu agisindan
denetlenmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 345.000,00
. 0,00
Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00

idare adx GOLBASI BELEDiYESi

;i:lfzgm" " | pHAS. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Adi | F.43.15 Web Sayfa.\’sn}dan M.obi.l Uygulamalardan Mail ve Sosyal Medyadan Gelen Taleplerin
Ilgili Miidiirliiklere iletilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 295.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

porlotmans | pHA3. | Teknolojiyi en ist diizeyde kullanmak

Faaliyet A1 | F-4.3.16 }(ieglelrrlntjslleplerin Tlgili Miidiirliik tarafindan sonuglandirilarak Vatandasa geri doniis

| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi lslem Mactirtigs |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 395.000,00
.. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad1 GOLBASI BELEDIYESI

i’leel;';);mans P.H.4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.17 Diger Kurumlardan Protokol karsiliginda veri aligverisinde bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Bilgilslem Mocirtiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 345.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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Idare ads GOLBASI BELEDIYESI

;Zg:;mans P.H4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Faaliyet Ad1 | F.4.3.18 Bilginin giivenligini saglamak i¢in yedeginin alinmasi

_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi lylem Midariiga |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 173.263,16

2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 445.000,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
;ir;f:il;mans P.HA4.3. Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
Faaliyet Ad1 | F.4.3.19 Yazici, Giig Kaynagi, kamera, Led Ekran Gibi sistemlerin bakiminin yapilmasi
_Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi lylem Midariiga |
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 173.263,16
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.736,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 695.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIiM MUDURLUGU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Amac 4 Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i
§ teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.

Hedef H.4.4. Hizmet i¢i egitimlerle personelin gelisimini saglamak

Performans . S

Hedefi P.H.44. Personelin gelisimine katkida bulunmak

Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025

P.G.4.4.1 Yapilan ihtiyac analizi sayis1 veri yok 1

P.G.44.2. Verilecek egitim sayisi veri yok 2

P.G.4.43. Hizmeti¢i mesleki egitime katilan personel veri yok 100
sayis1

P.G.4.4.4. Verilen oryantasyon egitim siiresi veri yok 60

2025 Yih Kaynak Ihtiyae1 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

F.4.4.1 Her .y1'1 tim personel igin egitim ihtiyag 0.00 0.00 0.00
analizinin yapilmasi

F.4.4.2 Egitim verilmesi 300.000,00 0,00 300.000,00

F.4.43 Hlvzmet ici egitime personelin katiliminin 0,00 0,00 0,00
saglanmasi

F.4.4.4 Yve.n.l ise ba.slayap personele oryantasyon 0,00 0,00 0,00
egitimi verilmesi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Il;eel;:tr‘imans P.H.4.4. Personelin gelisimine katkida bulunmak

Faaliyet Ad1 | F4.4.1 Her yil tiim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.226.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 300.750,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 352.250,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.879.000,00

Biitce Dis1 Kaynak L
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

;il;if:gmans P.H.44. Personelin gelisimine katkida bulunmak

Faaliyet Ad1 | F.4.4.2 Egitim verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | fnsan Kaynaldar ve Bgitim Midartigs

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.226.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 300.750,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 352.250,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.179.000,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00

idare ady GOLBASI BELEDIYESI

;Zg:;imans P.H.4.4. Personelin gelisimine katkida bulunmak

Faaliyet Adi F.4.4.3 Hizmet i¢i egitime personelin katiliminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | fnsan Kaynakdan ve Egitim Madariiga

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.226.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 300.750,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 352.250,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.879.000,00
. 0,00

Biit¢ce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
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idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Il;zl;if:il:lmans P.HA4.4. Personelin gelisimine katkida bulunmak

Faaliyet Ad1 Yeni ise baslayan personele oryantasyon egitimi verilmesi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 3.226.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 300.750,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 352.250,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Borg¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.879.000,00

Biitce Dis1 Kaynak %00
0,00

Toilam Biitce Dis1 Kainak ihtiiaa 0,00
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

idare Ad GOLBASI BELEDIYESI
A Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i
mac 4 S . o
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.
Hedef H.4.5. Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak
Perf ..
Hil;i:;mans P.H.4.5. Geliri artirmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.4.5.1 Artan gelir orani veri yok 10%
P.G4.5.2. Anlasma yapilan banka sayis1 veri yok 1
2025 Yil Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce

Emlak beyani vermeyen miikellefleri tespit
F4.5.1 ederek tahakkuk oraninin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
F.4.52 Tahsilatin Bankalar araciligiyla online 0.00 0.00 0.00

yapilmasi

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI
;c:if:gma ns P.H4.S. Geliri artirmak
Faaliyet Ad1 | F.4.5.1 Emlak beyani vermeyen miikellefleri tespit ederek tahakkuk oraninin artirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi | Mali Hizmetier Madirtign
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 12.285.500,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.470.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 7.328.500,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.084.000,00
. 0,00
Biitce Di1s1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
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idare ach GOLBASI BELEDIYESI

flil;;':;mans P.H.4.5. Geliri artirmak
Faaliyet Ad1 | F.4.5.2 Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmasi
Ekonomik Kod 2025 Yih
1 Personel Giderleri 12.285.500,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.470.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 7.328.500,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferler 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 21.084.000,00
. 0,00
Biitce Dis1 Kaynak 0.00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
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STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU

idare Ad GOLBASI BELEDIYESI
A Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i
mac 4 S . o
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.
Hedef H.4.6. Kfltlhm ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi ¢alismalarinin
giiclendirilmesi
Performans Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi ¢aligmalarinin
P.H.4.6. .. . .
Hedefi gii¢lendirilmesi
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G.4.6.1 ‘ Diizenlenen kent konseyi sayist 0 2
2025 Yilh Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler N N N
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.4.6.1 Kent konseyi toplantilarini diizenlemek 0,00 0,00 0,00

idare ad: GOLBASI BELEDIYESI

Performans P.H.4.6. Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi ¢aligmalarinin giiglendirilmesi

Hedefi

Faaliyet Ad1 | F.4.6.1 Diizenlenen kent konseyi sayist

Sorumiu Harcama Birimi | Strateji Gelisirme Midirtign |

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.926.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 229.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 250.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.405.500,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
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idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
A Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i
mag 4 S . o
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak.

Belediyenin Stratejik Planini uygulayacak bilgiyi 6n planda tutarak yonetmeye ve
Hedef H.4.7. o I . o

gelistirmeye yonelik tiim faaliyetleri yonetmek
II_’Ie;;'Z);mans P.HA4.7. Belediyeye ait hizmetlerin performans ve faaliyetlerinin planlanmasini yapmak
Performans Gostergesi Mevcut Durum 2025
P.G4.7.1 Hazirlanan plan ve performans sayist 4 2

2025 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Biitce
F.4.7.1 Stratejik Plan, Performans Programu ve 380.000,00 0,00 380.000,00
Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi

idare ach GOLBASI BELEDIYESI

;‘ng;mans P.H.4.7. Belediyeye ait hizmetlerin performans ve faaliyetlerinin planlanmasini yapmak

Faaliyet Ad1 | F.4.7.1 Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi

Ekonomik Kod 2025 Yih

1 Personel Giderleri 1.926.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 229.500,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 380.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5 Cari Transferler 250.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7 Sermaye Transferler 0,00

8 Borg Verme 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.785.500,00
. 0,00

Biitce Dis1 Kaynak 0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
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D. BELEDIYENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

= g = 2025 Yilt
= - ¥ .
_ = .. .
<2 85 Performans Hedefi 2 Aciklama Btellcl Ean.»:.au
o <2 = Birimi
oc o Y < HV”V\
& - & L (%)
2
= F.l14 E:.v\mo duyulan bolgelerde uygulama imar planlarinin ve 2.298.250,00 0,12
— tadilatlarinin hazirlanmasi
Q P.H.1.1.G6lbasr’ nin kentsel gelismesini E.N_mzaz,mamw, FALS Cimsit Zw.rm:nm_ kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait 2.218.250,00 011
oo 1.1 sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapisi ile uygulama imar planlarinin hazirlanmasi
o ) biittinlesen diizenli ve saglikli yapilagmay1 F.11.14 Gokgehdyiik Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alan1 imar 2.198.250.00 ,@
& gerceklestirmek e Plan1 o 0,11 "w
o . .
m F.LL16 Wm_(_.mm: .anm_ .%olomao ve Gelisme Alan1 Imar Plant 2.198.250,00 011 "m
7} egisikliklerinin Hazirlanmasi a2
> F.12.4 E:.%mo duyulan bolgelerde Imar Uygulamasi ve 2.348.250,00 0,12 S
=) tadilatlarinin hazirlanmasi >
L
=l . , . . Hallagl Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait 3
“ P.H.1.2. Gélbasi’nin kentsel gelismesini ENESQ_BBF F.1.2.12 imar Uygulamasinin hazirlanmast. 2.298.250,00 0,12 I3
— 1.2 sosyal donat1 alanlar1 ve kentsel alt yapist ile biitiinlesen . . &
M.. diizenli ve saglikli yapilasmay: gergeklestirmek. F.1.2.13 Ov\w.ow Wwv.:e Haymana Yolu Kenart Imar Plant 2.198.250,00 0,11 m
=) Degisikligine Esas Parselasyon Plani =
— . . o1 R 73
m F.12.17 Bezirhane Koyici Imar Plan1 Degisikligine Esas 2.198.250,00 011 &=
Parselasyon Plani >
Cografi bilgi faaliyetlerini gergeklestirerek herhangi bir mnn
P.H.1.3. Belediyemiz smirlart iginde bulunan F.1.3.1 _MMW__MMVSMHW giincel konumsal veriye ulagmasinin 2.198.250,00 0,11 .M
13 bolgelerin her tiirlii alt yap1 ve iist yap1 bilgilerini T - y
: iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir, gevre ve dogal
sunmak F.132 kaynaklar gibi éncelikli konulara iliskin karar verme ve 2.398.250.00 0.12
o proje gelistirmede cografi bilginin etkin kullanimimin o B
saglanmasi
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Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmas,

P.H.1.4. Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; | F.1.4.1 | mimari, statik, mekanik, peyzaj ve zemin etiid 2.248.250,00 0,11
14 yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit eden raporlarmin onaylanmas.
’ risklerden armdirilms, yasal cergeveye ve kent Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda "Ankara Evleri"
dokusuna uyumlu yapilagmayi saglamak F.1.4.2 | adiyla yiiriitiilen tip projelere ait destekleme ve proje 2.198.250,00 0,11
temini hizmetlerinin siirdiiriilmesi
Binalarin dig cephe goriiniimiiniin, bina yiiksekliklerinin
F.1.4.3 | birbirine uyumu, yapilarin yola ve komsu parsellere 1.034.666,67 0,05 )
uyumu ile kent estetiginin saglanmasi ve korunmasi vm
. . . L
F.1.4.4 Yapilara insaat Ermws <o:_Bom.r Erww.&_ yapilarmn yasal 1.034.666,67 0.05 )
cergeveye uygunlugunun denetimlerinin yapilmasi. i D
. a
e ) Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara D
P.H.14. Oo:m_ yagam WmE(ome %E&o.:%ow amaciyla; | F.1.4.5 yap1 kullanma izin belgesinin verilmesi, 1.034.666,67 0,05 S
yapilarmn insan ve ¢evre sagligini tehdit eden : B
14 risklerden arindirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent D e e
3 yasal¢ n( Y F.1.4.6 | Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore islem tesis 1.034.666,67 0,05 =4
dokusuna uyumlu yapilagsmay1 saglamak — =
edilmesi.. Z
. o
F.14.7 msw:_do: Karar1 alinan yapilarin ruhsatlandiriimasimin 1.034.666,67 005 Z
saglanmasi. =
6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin <
F.1.4.8 | Doniistiiriilmesi Hakkindaki Kanun kapsamina giren 1.034.666,67 0,05 e
yapilarin yikimimin saglanmasi.
F.1.5.1 Hizmet binast fizibilitesinin yapilmasi 4.920.400,00 0,25
15
F.1.5.2 | Hizmet binasi ingaatinin yapilmast 54.670.400,00 2,76 -
F.1.6.1 | Imar yollarmmn agilmasi 16.670.400,00 0,84 Vm
g . . -L
F.162 Agilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, 19.670.400,00 0.99 z
1.6 mevcut yollarin bakim onariminin yapilmasi D
F.1.6.3 | Kaldirim, tretuvar ve bordiir yapmasi 24.670.400,00 1,25 "m
P.H.1.5 Fiziki altyapiy: giiglendirmek F.1.6.4 | Yapilan kaldirm ve tretuvarlarin onarimimin yapilmast 14.670.400,00 0,74 M
p yap s 2
F.1.7.1 | Is makinesi alimi 14.670.400,00 0,74 w
F.1.7.2 | Binek arag¢ alimi 5.670.400,00 0,29 A2y
. e . N Z
1.7 F173 ?mﬁm:.: glivenliginin saglamas1 amaciyla araglarin 29.670.400,00 150 m
periyodik bakim ve onarimlarinin yapilmast i
F.1.7.4 Haw.so_e ik .ma.:ma(a_ﬂ dogrultusunda mevcut araglarmn 5.670.400,00 0.29
yenilenmesinin saglanmasi
F.1.9.1 | Parklarn revize edilmesi 1105677778 | 056 | ~ <&M
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Her yil tiim parklarmn basit onarim ve tamirat (boya, siva,

mv..mh.c Halkin aow.m%m mm%(m:r gevre bilinci olusmug | F1.9.2 tabela, elektrik, marangoz vb. ) islerinin yapilmasi LA UL
1.9 bireyler olarak temiz ve saglikli bir ¢evrede 4 4 . .
yasamasini saglamak F.1.93 Engeli vatandaslarin spor yapabilecekleri "Engelsiz Spor 1.176.777,78 0,06
Parklar1"nin olusturulmasi
Yesil alanlarda kullamlmak {izere yazlik ve kishk
F.1.10.1 | mevsimlik gigek tiretilmesi ya da alimmin yapilmasi ve 1.756.777,78 0,09
dikilmesi
110 P.H.1.10 Mevcut yesil alanlarm gelistirilmesini F.1.10.2 | Rekreasyon alanlarinin artmast icin agag dikilmesi 4.056.7717,78 0,21
’ saglamak Cadde, sokak, refiij, park, ¢ocuk parki ve yesil alanlarda
F.1.10.3 | kullanilmak tizere kent mobilyalari tiretimi, bakim ve 6.056.777,78 0,31
onariminin yapilmasi
F.1.10.4 | Kisi bagina diigen yesil alan miktarinin artirmasi 2.056.7717,78 0,10
P.H.1.11 Sevgi ¢iceginin tanitimini yapmak ve C y y
1.11 sretimini artrmak F.1.11.1 | Sevgi ¢igegi iiretim alaninin devamliliginin saglanmasi 1.306.777,78 0,07
P.H.1.12 Yenilenebilir enerji kaynaklarinin i oneli ilikgi projelerin pi
112 1 kayn F.112.1 Enerji tasarrufuna Es.o:w onEﬂﬂ projelerin pilot 2.056.777,78 0,10
kullanimin1 yayginlagtirmak alanlarda hayata gecirilmesi
F.2.1.1 | Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi 7.541.928,57 0,38
F.2.1.2 | Atik pillerin kaynaginda ayri toplanmasi 7.541.928,57 0,38
F.2.1.3 | Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri toplanmasi 7.541.928,57 0,38 .W
2.1 F.2.14 | Elektronik atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi 7.541.928,57 | 038 m
F.2.1.5 | Tekstil atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi 7.541.928,57 0,38 :
P.H.2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak e o m
F2.1.6 Evsel ve w@&m& atiklarin toplanmasi ve depolama alanina 7.541.928,57 038 M
nakledilmesi m
F22.1 09.3 gao::: olusturulmasi konusunda egitim 7.541.92857 038 =
verilmesi ﬁ,
2.2 bilincini icin bileilendirici afis. brosilr. el =
F2.2.2 .ooﬁo ilincinin artmast igin bilgilendirici afi, brosir, e 8.041.928,57 0,41 m
ilan1 vb. materyallerin dagitilmasi a
. N
F23.1 Om&o ve mowmw m.._m:_m::_: elle ve makine ile 7.541.92857 038 M
slipiiriilmesi arazozle yikanmasi |
2.3 P.H.2.3 Daha temiz bir ¢evre olusturmak F.2.3.2 | Konteynerlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi 7.541.928,57 0,38 =
F233 Okul, cami, spor alanlart vb. yerlerin temizliginin 7.541.928,57 038

yapilmasi
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"Cép Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma Istasyonu"nun

F.2.4.1 fizibilitesinin yapilmasi 8.041.928,57 041
24 F242 | Co6p Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma Istasyonu 12.541.928,57 0,63
ingaatinin yaptlmasi
F.2.43 | Cop toplama araglarinin alinmasi 22.541.928,57 1,14
F25.1 Hizmete ihtiyaci olan roaﬂ.omo mmm.u\mr E.:ER._ ve saglik 1.529.000,00 0,08
alanlarinda evde yardim hizmetinin verilmesi
F.2.5.2 | Vefat eden vatandaslarimizin nakli 1.489.000,00 0,08 o
) ) F.2.5.3 | Hasta nakil hizmeti verilmesi 1.679.000,00 0,08 vm
2.5 P.H.2.5 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek :
F.2.54 | "Mutlu Anne Mutlu Bebek" projesinin hayata gegirilmesi 1.829.000,00 0,09 M
e " I W2
F.2.5.5 | Egiticilere egitim verilmesi 1.467.000,00 0,07 w
F25.6 Agiz ve dis ) ..mm.m:m_ . konularinda  bilinglendirme 1.529.000,00 0,08 >
calismalarinin yiiriitiilmesi m
P.H.2.6 Planli denetim ile saglik hizmetlerini Hasereler ile miicadele igin ilaglama yapilmasi m
2.6 gerceklestirmek F.2.6.2 4.429.000,00 0,22 z
27 H...E..N.q Saglik alaninda kaliteyi artirici projeleri hayata F27.1 <m§s.amma. sagligini korumaya yonelik 1.429.000,00 0,07 m
gecirmek denetimlerin yapilmasi ')
Ilgili kurum ve kuruluslarla engellilere yonelik ©
a4 kurslar diizenlenmesi (Usta Ogreticilerin Egitimi
J P.H.2.9 Engelsiz bir kent yaratmak F.2.9.1 . . 1.429.000,00 0,07
2 2 4 (Seramik, Robotik Kodlama, Ahsap Boyama, Tak1
Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlari)
210 P.H.2.10 Golbagimn ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, F.2.10.1 | Ruhsat islemlerinin yapilmasi 3.573.000,00 0,18 m M = WH
: sagligi ve esenligi konularinda hizmet sunmak F.2.10.2 | Baglama kitiigi islemlerinin yapilmast 3.573.000,00 0,18 Xa>AX
F.2.11.1 | [syerlerinin denetimlerinin yapilmasi 7.727.500,00 0,39
F.2.11.2 | Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek 7.727.500,00 0,39 o)
P.H.2.11 Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler Goriintii ve giiriiltii kirliligi olusturan materyalleri < Vm
211 | Germek ve belediyenin yapismi giiclendirmek F.2.11.3 . & . g Y 7.727.500,00 | 0,39 = M
tespit ederek yasal islem yapmak =
Semt Pazar esnafinin denetlenmesi ve cezai iglem AZn W
F.2.114 7.727.500,00 0,39 =
uygulanmasi S
212 P.H.2.12 Imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet F2.12.1 Insaatlarim etrafi koruyucu tahta veya sac perde ile 7.727.500,00 039

yliriitmek

cevrilmesi saglanmasi ve cezai islem uygulanmast
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Belediye tarafindan yapilacak yol, kaldirim ve asfalt

L caligmalarinda trafik tedbirleri alinmasi Hot S ILL U2

P.H.2.13 Sokak hayvanlarinin miisahede altina alinmas, F.2.13.1 WMMMNMMWM ww%ﬂmmwwwm_msﬁmw gbzlem altina alinip 22.602.200,00 0,39 o

213 kayd1 yapilmasi ve kisirlastiriimasi =
F.2.13.2 | Bagibos hayvanlarin iiremelerinin kontrol altina alinmasi 6.202.200,00 1,14 E D
P.H.2.14 Scbze ve Meyve yetistiriciligini geligtirmek i¢in | g5 141 | verinde verilen egitim 235220000 | 031 ==
ciftcilerimize faaliyetlerde bulunmak § M

o
P.H.2.14 Kiigiikbas, biiyiikbas ve kiimes hayvanlari aricilik = "w
214 vb hayvanciliga yonelik her tiirlii tiretim ve yetistiricilige F.2.14.2 | Yerinde verilen egitim 1.852.200,00 0,12 M )

: katki saglamak. M >
P.H.2.14 ilgemizde yapilan her tiirlii tarimda modern sulama m
sistemlerini yayginlastirmak yeralt1 sularinin azalmasina F.2.14.3 | Yerinde verilen egitim 1.852.200,00 0,09
engel olmak

Faaliyet ve projelerin web sitesi sosyal medya kanallari H -
F.3.1.1 | ve siirekli yaymnlarin takipgi sayisi zenginlestirilerek 859.333,33 0,04 Z <& )
3.1 duyurulmasi m m ek=
. . . .« . o . . Lol R
P.H.3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak Belediye Faaliyetlerinin Duyuralmast (Basin ) & Wv 5
F.3.1.2 o e 1.599.333,33 0,08 Zr5 8
Mudiirliigii) m = W
3.2 F.3.2.1 Basin ve medya kuruluslariyla toplantilar yapilmasi 749.333,33 0,04 A
F33.1 Ww:ﬂ%%%ﬁﬁ%%h% anlam ve Snemine uygun 2.854.181,82 | 0,14
P.H.3.3 {l¢e biitiiniinde, toplumun birligini, biitiinliigiinii g Y e
3.3 sosyal adaletini saglamak. Her bireyin yasam kalitesine F.3.3.2 | Tarihi ve kiiltiirel geziler diizenlenmesi 4.354.181,82 0,22 w
etkili sekilde katki sunmak. S e 23
Halkin her kesimine hitap eden ¢esitli kiiltiirel yarigmalar o
F.3.34 diizenlenmes. 1.454.181,82 0,07 M "w
)
. . . -
F3.4.1 wwwwﬁwswom“o ve sahne sanatlar1 etkinliklerinin 1.429.181,82 0,07 % M
: n
)
Sosyal ve kiiltiirel gelisime katki saglamak amaciyla yurt W =)
. L . F.3.4.2 | ici ve yurt dis1 kardes belediyelere yonelik sosyal ve 1.904.181,82 0,10 ~ "W
3.4 —u.ﬂ.m.a Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayig Kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesi o
. tesis etmek. . N ) - . H
F3.43 Kiitiiphanecilik faaliyetlerinin nitelik ve nicelik olarak 1.454.181,82 0,07 3
arttirilmasi ¥
F3.4.4 Ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel beklentilerinin tespit 1.604.181,82 0,08

edilmesi amaciyla kamuoyu yoklamasi yaptirilmasi
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F.3.5.1 | Sanat ve egitim alanlarinda kurslarin diizenlenmesi 8.854.181,82 0,45
F.3.5.2 | Ulusal / Uluslararas1 Golbasi Festivali diizenlenmesi. 2.854.181,82 0,14
. . . . Kiiltiirel miras yapilarinin arastirtlmast,
35 w et et e gl e el e DR e may | e Rl e, B v 145418182 | 0,07
ayata gegirmek. .
hizmete sunulmasi
- . L . 0,07
F35.4 Somut O_E(mv\ms Wc:fo._(z.:mm Zﬁom_s.i Hc:.NBo olan 1.454.181,82
kapsayiciligini ve etkinliginin zenginlestirilmesi
F.3.6.1 | iftar yemegi verilmesi 2.268.578,95 0,11
F.3.6.2 | Asevi hizmetinin verilmesi 3.168.578,95 0,16
F.3.6.3 | Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarinda bulunulmasi 4.568.578,95 0,23
Dar gelirli vatandaglarimiza ihtiyaglarini karsilamak i¢in
g g F.3.6.4 . . .368.
3.6 P.H.3.6 Sosyal destek hizmeti sunmak 3.6 "Gl Kart" uygulamalarini hayata gegirmesi 4.368.578,95 0,22
Ihtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin yapildig ,nU.u
F.3.6.5 | "Paylagim Noktasi Magazas1" hizmetlerini geligtirerek 2.468.578,95 0,12 [}
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi M
F.3.6.6 | Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi 2.368.578,95 0,12 "w
Evde bakim hizmeti sirasinda tadilat ve tamirat "W
F.3.7.1 | konularinda Saglik Isleri Miidiirliigiine destek 3.868.578,95 0,20 o
saglanmasi (koordineli) m
F.3.7.2 | Asansorlerin bakim ve onarimini yapmak. 2.618.578,95 0,13 m
P.H.3.7. Fiziki varliklarm ¢mriinii uzatmak, ariza hasar ve F.3.7.3 | Klimalarin bakim ve onarimini yapmak. 2.368.578,95 0,12 =
3.7 | Kazalani nlenmek . >
EZIY QIS F.3.7.4 | Jeneratorlerin bakim ve onarimim yapmak. 1.428.578,95 0,07 T
. . . >
F3.7.5 Mm:m_.: .m_m__m_dm sistemleri ve yangin sondiirme 1.868.578,95 0,09 =
tiiplerinin bakim ve onarimini yapmak. ﬂ
F3.7.6 Araglarin zorunlu trafik sigortasi ve muayenelerini 7.768.578,95 039 a
yapmak.
P.H.3.8 Fiziki Binalarin standartlara uygunlugunu saglamak, | F-3-8:2 | Sosyal tesis yenilenerek hizmet kalitesinin artirilmas 4.368.578,95 0,22
3.8 vo.w_g.a Ve En%mn_mﬁ_ wm.amﬂ._m_dmwv kullanim kogullarim F3.8.4 Calisan personele daha iyi yemek hizmeti vererek yemek 1.368.578.95 0.07
iyilestirerek daha kaliteli hizmet sunmak. +9+08¢ yiyen personel sayisini arttirmak :308.57/9, s
3.9 P.H.3.9 Kaynaklarm tasarruflu kullanilmas: ile fazla F3.9.1 | Tasarruf saglamak igin sarf malzemelerin daha ekonomik 1.368.578.95 0,07

maliyeti ve israfi dnlemek.

ve verimli kullanimini saglamak
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F3.92 UomE%S temin usulil ile yapilan alimlar1 azaltarak ihale 1.368.578,95 0,07
yolu ile alim arttirmak.
F.3.9.3 | Cevrenin korunmasina yardimei olmak. 1.368.578,95 0,07
) o F.3.10.1 | 15 saglig1 ve giivenligi egitimi verilmesi 1.648.578,95 0,08
3.10 P.H.3.10 Calisanlarin is kazasi yasama riskini dnlemek
F.3.10.2 | Yangmn sondiirme egitimi verilmesi 1.423.578,95 0,07
= 3.11 | P.H3.11 Vatandas-Baskan iliskileri gelitirmek F3.11.1 | Sosyal belediyecilik anlayigi ile Vatandag-Bagkan 17.394.000,00 | 0,88 . S
o iligkilerinin gelistirilmesi m & M
=5
% Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisimin gliglendirilmesi 0,87 M m w
m 3.12 | P.H.3.12 Kurum i¢i koordinasyonu gii¢lendirmek F.3.12.1 17.294.000,00 "W
2
P.H.4.1 Hizmet kalitesinin artirilarak tiim halkin katil -3
< 4.1 - fzmet kattiestnin artirifarai tum Ratin KaUiminm -1 p 4 1.1 | Halka esit kaliteli hizmet sunmak 8.030.000,00 | 041 | Z 27
= saglanmasi 78] w.U
o 228
m 4.2 P.H.4.2 Egitici personelin niteligini gelistirmek F.4.2.1 | Usta dgreticilere egitim verilmesi 7.280.000,00 0,37 = =-
[a'm
= F43.1 M_zm_maamm_(m_w:m_ ve Veri Giivenligi Standartlaria Yasal 345.000,00 0,02
Lo yumun Saglanmasi
Ql
m F432 _.ww_o&v\o hizmetlerinin tanitimi ve halka ulastiriimasi 305.000,00 0,02
o i¢in kiosklarm kurulmasi
(7]
“ F.4.3.3 | Yazilim Giincelleme 2.195.000,00 0,11 o
m F.4.3.4 | Yazilim Alimi 2.195.000,00 0,11 Vm
-l [T, )
“ FA435 Uydu Goriintiilerinin Q:.:oo_ Halde Tutularak Kagak 445.000,00 0,02 ~
— Yapilagmanin Onlenmesi "W
wn
M F.4.3.6 | Sesve Data Hatt1 A¢ilmasi 695.000,00 0,04 "W
= 43 | P.H.4.3 Teknolojiyi en list diizeyde kullanmak F.4.3.7 | Kablosuz internet Hizmeti Sunmak 445.000,00 | 0,02 =
S
F.4.3.8 | Mevcut Kamera Sistemlerinin Aktif Halde Bulunmasi 695.000,00 0,04 m
U
F.43.9 wEB_.mz.s Bilgi Islemle ilgili donanim, kirtasiye, yedek 1.195.000,00 0,06 —
parca ihtiyaglarini karsilamak n._Lu
. . ' C L. =
F.4.3.10 maﬁnaof zaafiyetleri Cesitli Yazilimlar araciligr ile 345.000,00 0,02 =)
tespit etmek
Siber Giivenlik Agiklarim Belirleyerek Gerekli
F.4.3.11 Tedbirleri Almak 245.000,00 0,01
Meydana gelen veya gelecek olan siber olaylara karsi
F.43.12 almacak tedbirleri belirlemek St 0,02
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Personele Bilgi Giivenligi Kisisel Verilerin Korunmasi

F.4313 | . . - . . 275.000,00 0,01
Egitimlerinin verilmesi
F.43.14 Birimlerin BGYS, HA/(JCA, HYS Konularinda . 345.000,00 0,02
Standartlara uygunlugu agisindan denetlenmesi
Web Sayfasindan Mobil Uygulamalardan Mail ve Sosyal
F.4.3.15 | Medyadan Gelen Taleplerin Ilgili Miidiirliiklere 295.000,00 0,01
iletilmesi
F.4.3.16 Gelen taleplerin Ilgili anﬁ_zw.ﬁma.mmﬁamz 395.000,00 0,02
sonuglandirilarak Vatandasa geri doniis yapilmasi
F.4.3.17 Diger WE.:E_m&ms Protokol karsiliginda veri 345.000,00 0,02
aligveriginde bulunulmasi
F.4.3.18 | Bilginin giivenligini saglamak i¢in yedeginin alinmasi 445.000,00 0,02
F.4.3.19 %mN_or Q.zc Kaynagi, kamera, Led Ekran Gibi 695.000,00 0,04
sistemlerin bakimimin yapilmasi
F.4.4.1 Her yil tim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizinin 3.879.000,00 0,20 m o)
yapilmasi < ."nUu
) o F.4.4.2 | Egitim verilmesi 4.179.000,00 0,21 ANn ﬂ M
4.4 P.H.4.4 Personelin gelisimine katkida bulunmak ©n <« =
F.4.4.3 | Hizmet i¢i egitime personelin katiliminin saglanmasi 3.879.000,00 0,20 m W .D
- L 3=
F4.4.4 49.: ise .@mm_wvﬁs personele oryantasyon egitimi 3.879.000,00 0.20 M s
verilmesi
i i tesni —E o
N F45.1 Emlak beyani vermeyen miikellefleri tespit ederek 21.084.000,00 1,07 = £ m WVG
4.5 P.H.4.5 Geliri artirmak tahakkuk oraninin artirilmasi m N = "W =
F.4.5.2 | Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmasi 21.084.000,00 1,07 = ~
Jl.4a. 1yi ici - ~
a6 | PrHA6 Yerel kauhm ve demokrasiyi artrmak i¢in Kent | p g 61 | et konseyi toplantilarini diizenlemek 240550000 | 0,12 | ZE E
konseyi ¢aligmalarinin giigclendirilmesi =R %
. o . =8
a7 P.H.4.7 Belediyeye ait hizmetlerin performans ve F47.1 Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet 2.785.500.00 014 m = "m =|
' faaliyetlerinin planlanmasini yapmak e Raporlarinm hazirlanmas +185.500, 5 »n O
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 701.905.000,08 | 35,72
Genel Yonetim Giderleri 1.277.009.999,92 | 64,28
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0
Genel Toplam 1.978.915.000,00 100
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D.1. GOLBASI BELEDIYESI’NIiN TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

Diger
Idarelere
. Faaliyet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Toplam Giderleri Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar
Toplam
1 | Personel Giderleri | 0,00 372.789.000,00 | 0,00 372.789.000,00
g | |SGK Deviet Primi | 5 50.097.000,00 | 0,00 50.097.000,00
g, Giderleri 4
g .
= Mal ve Hizmet
T |3 | Am Giderleri 604.938.200,07 | 509.312.799,93 | 0,00 1.114.251.000,00
<
;, 4 | Faiz Giderleri 0,00 110.150.000,00 | 0,00 110.150.000,00
= |'s | Cari Transferler 0,00 38.816.000,00 0,00 38.816.000,00
(2d
E% 6 | Sermaye Giderleri | 96,966.800,01 | 42.130.199,99 0,00 139.097.000,00
7 | Sermaye 0.00 3.715.000,00 0,00 3.715.000,00
Transferler ’
g (RBOEeRerme 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | Yedek Odenek 0,00 150.000.000,00 | 0,00 150.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak 1.277.009.999,92 | 0,00 1.978.915.000,00
ihtiyac 701.905.000,08
Doéner Sermaye 0,00
Z . .
a E Diger Yurt I¢i 0,00
D
g 5 Yurt Dis1 0,00
a Toplam Biit¢ce Dis1 0,00
Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac: 701.905.000,08 | 1.277.009.999,92 | 0,00 1.978.915.000,00

Ek-1
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EK 2: UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYAN
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigint bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadiini beyan ederim.
% Tilvite e

Yakup ODABASI
Belediye Bagkam
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