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SUNUS

Adalet ve egitlik ilkelerini temel alan “Sosyal Belediyecilik ve Gelisim Odakli” anlayisimiz ile
erigtlebilir ve yenilik¢t hizmetler sunarak, katitlimciligu esas alarak her gecen yil hizmet cesitliligini
artirarak ilerliyor ve halkimizin yasam kalitesini yiikseltmeye, devam ediyoruz.

Bilindigt iizere performans esasl biit¢eleme sisteminin temel unsurlarini Stratejik Plan,
Biitce, Performans Programu ve Faaltyet Raporlart olusturmaktadir. Bu cercevede olusturulan
stratejik plan ve performans programlart vasitasvyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri
ile bunlarin kaynak ihtiyaclar arasinda baglanti kurulmakta; soz konusu belgelerde ongériilen
hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlart araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadur.
Golbagt Belediyesi olarak 2022 yily Performans Programi’ni yasal bir zorunluluk olarak degil,
gercek anlamda performans esaslu biitceleme cercevesinde, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkemizin
bir geregi olarak goriiyoruz. Bu anlayisla olusturdugumuz performans programu ile yapilacak
hizmetlerin gelecekteki resmi bugiinden tasvir edilmektedir. Bu dogrultuda hazirlamis oldugumuz
Performans Programu vasitasvyla bir kamu tdaresi olarak temel politika hedeflerimiz ile bunlarin
kaynak thivyaglart arasinda baglantvyr kurmug bulunmaktayiz.

Hazirlamus oldugumuz 2022 yilv Performans Programa, ¢ikti ve sonug¢ odakl bir biitceleme
anlayigini on plana ¢ikararak, yeni kamu mali yonetim sistemimizin dayandigi mali saydamlik,
hesap verebilirlik ve denetim tlkelerine iglerlik kazandirmaktadar.

2020-2024 yillary Stratejik Planumizda 5 farkly hizmet alaminda, 5 stratejik amag ve
buna bagl olarak 54 hedef ve bu hedeflert gerceklestirmek icin de 155 performans gostergest
ongoriilmiigtiir.

2020-2024 yillary Stratejik Plan dogrultusunda “2022 Mali Yili Performans Programimizda”™
5 stratejik amact gergeklestirmek i¢in 42 performans hedefi ve buna bagl olarak da 113 faaliyet
ve proje gergeklestirilecektir. Bu faaliyet ve projeler i¢in 175.129.000,00 TL’ kaynak ayrilmugtur.

Golbagililarin refah seviyesini iist diizeye ¢ikarmak ve vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet
sunmak temel hedeft ile hazirladigimiz 2022 yily Performans Programimizin hazirlanmasinda
emegi gecen tim c¢alisma arkadaglarima, belediye meclis iiyelerime, destegini ve katkilarin
esirgemeyen hemsehrilertmize ve muhtarlarimiza  tesekkiir eder, Gélbasi’na hayirle olmasine
dilerim.
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100. yilin kenti olmak.
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katilimci, erisilebilir, yenilikci ve gUler yuzIU hizmetler
sunarak halkimizin yasam kalitesini yUkseltmek.
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I. GENEL BIiLGIiLER

Golbas1 Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393
sayili Belediye Kanununa tabii olarak gorev yapmaktadir. Ayrica 23.04.2007 tarih ve 5216
say1l1 Biiyiiksehir Belediye Kanununun ilgili maddelerine tabidir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1-5393 Sayih Belediye Kanununa Gore, Belediye ve Yonetim Organlarinin Gorev ve
Sorumluluklar:

Belediyenin gorev ve sorumluluklari;
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
gevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor, orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75nci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi
olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrigsinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b)Devlete ait her derecedeki okul binasinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii
tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimimdan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklar1 nakdi yardim, bir onceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in
tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in
binde on ikisini ge¢emez.
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Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler
uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim
tesisler bu kanunun kapsami disindadir

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;
Madde 15.-Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir;

a)Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki g¢ergevesinde yonetmelik g¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c)Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d)Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarmin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e)Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, taginmast, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h)Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1)Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j)Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek
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1)Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agcik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

n)Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0)Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi
olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r)Belediye miicavir alan sinirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

s)Belediye sinirlart igerisinde, yapt ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansdrleri hizmet dig1 birakmak.

(s)bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslar ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir.

(r)bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak iicret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhigica belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlar igerisinde yer
secim belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.
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(I) bendinde Dbelirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci siif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), () ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve Igisleri
Bakanliginin karartyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile {icretsiz
veya diigiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagli idareler, meclis karartyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75’inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

[cra dairesince haciz karar1 alinmadan &nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir . On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz iglemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye taninan muafiyet;

Madde 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik,
gelir getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel
tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye Baskani;

Madde 37.- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore secilir.

Belediye baskani, gérevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.
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Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri;
Madde 38.- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c)Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d)Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e)Belediyenin tagiir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f)Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g)Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h)Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1)Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

J)Belediye personelini atamak.

k)Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1)Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n)Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiirlitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o)Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi;

Madde 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen
esas ve ustllere gore secilmis iiyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri;
Madde 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.
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b)Biit¢e ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c)Belediyenin imar planlarini gériigmek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il ¢evre diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlart il sinir1 olan Biiytiksehir Belediyelerinde
il cevre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d)Bor¢lanmaya karar vermek.

e)Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; {i¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
iizerinde siirli ayni hak tesisine karar vermek.

f)Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g)Sarth bagislar1 kabul etmek.

h)Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1)Biitce i¢i isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j)Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k)Meclis baskanlik divanini ve enciimen iyeleri ile ihtisas komisyonlar: iiyelerini
segmek.

1)Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarimin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m)Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p)Yurt igindeki ve Icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.
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r)Fahri hemsehrilik payesi ve berati1 vermek.
s)Belediye bagkaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t)Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

w)imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi goriiserek
kabul etmek.

Belediye Enciimeni;
Madde 33.- Belediye Enciimeni, Belediye Baskani’nin bagkanliginda;

a)il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ iiye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki iiye olmak lizere yedi
kisiden

b)Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in
gizli oyla sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak tizere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadig: toplantilarda, belediye bagkaninin gorevlendirecegi
baskan yardimcisi veya enclimen iiyesi, enclimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri;
Madde 34.- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b)Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢)Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d)Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e)Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
siiresi ii¢ y1l1 gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h)Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1)Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

&
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B. Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50.
maddelerine gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki
hususlar belediye teskilatlar1 agisindan olduk¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karariyla olur.”

“Belediye ve baglh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi,
¢Oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile ¢alistirilabilir. Kamu kurum ve
kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye bagkaninin talebi, kendilerinin ve
kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {istli yonetici kadrolarinda gecici
olarak gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye bagkan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigi takdirde, niifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, niifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu
200.001 - 500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde
dort belediye meclis iiyesini belediye bagkan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitce gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak miktarin yilizde otuzunu agamaz.”

Golbas1 Belediyesi teskilat semast asagida yer almaktadir (Sekil 1).
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Sekil 1. Teskilat Semasi

Hukuk isleri
Midirltigu

Teftis Kurulu
Madarligi

Ozel Kalem
Midirltigu

Baskan
Yardimcisi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlaga

Bilgi islem
Midarligi

Strateji Gelistirme
Mudirlagi

Baskan
Yardimcisi

Kiiltiir ve Sosyal
isler Mudirltga

Ruhsat ve Denetim
Midarlagu

Temizlik isleri
Midarligi

Baskan
Yardimcisi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Midurliga

Destek Hizmetleri
Mudiirligi

Mali Hizmetler
Madarligi

Yazi Isleri
Midarligi

Baskan
Yardimcisi

imar ve Sehircilik
Mudirlaga

Zabita
Midurlagi

Park ve Bahgeler
Midurlagu

Baskan
Yardimcisi

Fen isleri
Mudurlagi

Saglik isleri
Mudurlagi

Kirsal Hizmetler
Mudurlagi
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C. Fiziksel Kaynaklar

Golbast Belediyesi’nin fiziki kaynaklari, belediye binalar1 ve sosyal tesisler ile arag ve
is makinesi envanterinden olusmaktadir.

Belediye Baskanligina ait binalar ve sosyal tesisler kapsaminda hizmet veren belediye
organ ve birimleri asagida verilmistir.

Tablo 1: Belediye Bina ve Sosyal Tesisleri

’ Belediye Hizmet Binalar: ‘
| 1 | Hizmet Binasi (Gazi Osman Paga Mahallesi)

| 2 | Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Binasi (Safak Mahallesi)

| 3 | Saglik Tsleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

| 4 | Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

| 5 | Park ve Bahgeler Midiirliigii Hizmet Binasi (Bahgelievler Mahallesi)
| 6 | Veteriner Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Bahgelievler Mahallesi)
I 7 I Pazar Yeri ve Zabita Karakolu (Eymir Mahallesi)

| 8 | Zabita Miidiirliik ve Karakolu Binasi (Kargiyaka Mahallesi)

| 9 | Oyaca Mahallesi Ek Bina

| 10 | incek Ek Hizmet Binasi

‘ ’ Kiiltiir Merkezleri

| 11 | Ahmet Yesevi Kiiltiir Merkezi (Safak Mahallesi)

| 12 | Alparslan Tiirkes Kiiltiir Saray1 (Bahgelievler Mahallesi)

| 13 | Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi (Gazi Osman Pasa Mahallesi)
| 14 | Yunus Emre Kiiltiir Evi (Karstyaka Mahallesi)

| 15 | Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir Evi (Safak Mahallesi)

| 16 | Karaali Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 17 | Karagedik Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Merkezi

| 18 | Selametli Mahallesi Arif Nihat Asya Kiiltiir Merkezi

| 19 | Orencik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 20 | Bezirhane Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Evi

| 21 | Ogulbey Mahallesi Ali Ayhan Kiiltiir Merkezi

| 22 | Karaoglan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 23 | Oyaca Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 24 | ikizce Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 25 | incek Kiiltiir Merkezi

| 26 | Koparan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 27 | Hacimuratli Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 28 | Yavrucak Mabhallesi Kiiltiir Merkezi

| 29 | Hallagh Mahallesi Kiiltiir Merkezi

L300 | Boyalik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

| 31 | Tulumtas Kiiltiir Merkezi

| 32 | Dikilitas Kiiltiir Merkezi

| 33 | Bagici Kiiltiir Merkezi
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34 | Topakl Kiiltiir Merkezi
35 | Kuzilcasar Kiiltiir Merkezi

Spor Merkezleri
36 I Mubhsin Yazicioglu Genglik ve Spor Merkezi (Safak Mahallesi)
37 | Cumhuriyet Kapali Spor Salonu Binasi ve Futbol Sahalar1 (Safak Mahallesi)
38 | Rauf Denktag Kapal1 Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi (Safak Mahallesi)
39 | Sehit Demet Sezen Spor Kompleksi (Bahgelievler Mahallesi)

Aile Yasam Merkezleri
40 | Prof. Dr. Fuat Sezgin Aile Yasam Merkezi (Eymir Mahallesi)

Ziibeyde Hanim Aile Yasam Merkezi (Zabita Miidiirligii, Engelli Birim Merkezi ve Paylagim

i ‘ Noktasi) (Segmenler Mahallesi)

Engelli Merkezleri

42 | Umutlu Yagsam Uygulama Merkezi

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

‘ Okuma Salonlar:
| 43 |incek Mabhallesi Okuma Salonu

| 44 | Karagedik Mahallesi Okuma Salonu
| 45 | Selametli Mahallesi Okuma Salonu
' Yash Kiiltiir Evleri
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

46 | Bahgeli Diigiin Salonu ve Yaghlar Kiiltiir Evi
47 | Sehir Parki Yaglilar Evi

As Evi
48 | Meziyet Yilmaz As Evi (Bahgelievler Mahallesi)
49 | Asevi (Gaziosmanpasa Mahallesi)

Muhtarhk Binalari
50 | Golbek Mahallesi Muhtarlik Binasi | 53 | Segmenler Mahallesi Muhtarlik Binasi
51 | Sogulcak Mahallesi Muhtarlik Binasi | 54 | Yaylabag Mahallesi Muhtarlik Binasi
52 | Orencik Mahallesi Muhtarlik Binas | 55 | Selametli Mahallesi Muhtarlik Binasi
Koy Konaklar:
56 | Tulumtas Mahallesi Koy Konag1 | 63 | Yaglipinar Mahallesi Koy Konagi
57 | Ballikpinar Mahallesi K6y Konagi | 64 | Yurtbeyi Mahallesi Koy Konagi
58 | Hacilar Mahallesi Ky Konag | 65 | Yaylabag Mahallesi Kéy Konag
59 | Velihimmetli Mahallesi Kéy Konag | 66 | Ahiboz Mahallesi K&y Konagi
60 | Cayirh Mahallesi Koy Konag1 | 67 | Giinalan Mahallesi Koy Konag
61 I Subas1 Mahallesi Koy Konagt I 68 | Mahmatli Mahallesi K&y Konag1
62 I Gokeehdyiik Mahallesi Koy Konagi I 69 | Selametli Mahallesi Koy Konagi




www.ankaragolbasi.bel.tr

Is Makinesi ve Ara¢c Durumu
2021 yil1 igerisinde arag filomuzun son durumu agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 2: Belediyenin Tasit Kapasitesi

| Cinsi | Adet | Cinsi | Adet | Cinsi | Adet
| Binek Araci . 19 | Dorse .5 | Tuz Serici L 10
| Minibiis | 1 | Kamyonet | 13 | Asfalt Tamir ve Bak. Aract | 2

| Otobiis ' 9 | Kamyon ' 29 | Ving (Hiyap) L2

' Su Tankeri .5 | Is Makinas 41 | Cekici Tir E

| Traktor | 5 | Sathi Kaplama | 1 | Zift Tankeri | 1

| Transporter | 1 | Cenaze Aract | 4 | flaglama Aract | 3

| Ambulans | 2 | Arazi Aract | 1 | Engelli Aract | 2

| Toplam | 161

Teknolojik Altyap:

Golbas1 Belediyesi’nin gelismis bir teknolojik ve bilgi islem alt yapisi bulunmaktadir.
Belediye birimlerinin donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak, bilgisayar ve yeni
teknolojiler konusunda birimlere destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan takip ederek
sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek icin ¢alismaktadir. 2021 yili itibariyle belediyemiz
bilisim altyap1 envanteri agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 3: Belediyenin Yazilim ve Donanim Durumu

| Yazilim Durumu | Adet | Yazilim Durumu | Adet

| Office Professional Plus 2013 | 31 | Windows Server Datacenter- 2 Proc | 2

| Office 365 Pro Plus 2013 ' 10 | Windows 8.1 Pprofessional 50

| Office Standard 2013 | 100 | Windows 8 Professional | 300

| Windows Server-Enterprise 2008 R2 | 1 | OSKA | 10

| Windows Server-Enterprise 2003 R2 | 1 | NetCAD 27

| Windows Server-Standard 2008 R2 | 2 | Oracle veri taban1 | 1

| Windows Server-User cal | 300 | Sampas belediye yazilimi MIS modiilii | 1

| E belediye | 1 | Sql Server Std.Core | 2

| Kent bilgi sistemi | 1 | Arag takip sistemi yazilimi | 1

| Mail programi .1 | Havuziiye takip yazilim | 1

| GIS SIS Word 10 | Aile hekimligi yazilim | 1

| GIS SIS KBS | 30 | Kimlik Paylasim Sistemi | 2
Belgenet EBYS ‘ 1 ‘ }I;Irlgz;l; nilslleri Miidiirliigii Icra Takip 1

' Fortigate 3 | Fortimail | 1

| Fortiloger | | Fortia Analizer | 1
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Belediyemiz Biinyesinde Kullamilan Bilgi Sistemleri

Kurumun Internet Sitesi (www.ankaragolbasi.bel.tr): Ankara Golbasi belediyesi internet sitesi
ile hizli ve giivenli olarak bilgiye ve hizmete erisimi saglayan internet hizmeti sunulmasi
icin gerekli giincellemeler yapilmistir.

Sanaltur Uygulamast (www.ankaragolbasi.bel.tr/golbasi360): Golbasi ilgesinde bulunan
tarihi ve turistik yerlerin sanal olarak gezilmesine imkan saglayan bir uygulamadir.

E-posta Sunucusu (http://webmail.ankaragolbasi.bel.tr): Kurumumuzda kullanilmakta olan
e-posta hizmetinin kesintisiz ve giivenilir bir sekilde kullanim1 i¢in ¢alismalar yapilmistir.

EBYS: Elektronik Belge Y&netim sistemi ne ait yazilim 16.06.2021 tarihinde TURKSAT
Belgenet devreye alinarak giincellemeler ve gerekli kurulumlar gergeklestirildi.500 adet
kullaniciya gerekli teknik destek verilmistir.

E-Belediye: Vatandaslarin vergilerini online olarak ddeyebildikleri, sistem {izerinden arsa rayic,
ingaat maliyet bedelleri vb. rakamlara ulasilabilmekte ek olarak enciimen kararlari ve meclis
kararlarina ait bilgilerin sistem lizerinden sorgulamasi yapilabilmektedir.

Bilgi Teknoloji Altyap: Faaliyetleri

Kent Bilgi Sistemi: Ilcemize ait kentsel faaliyetlerin yerine getirilmesinde ihtiya¢ duyulan
planlama altyapi, miihendislik, temel hizmetler ve yonetimsel bilgileri hizli ve saglikli bir
sekilde irdelemek amaciyla olusturulan kent bazinda bir uygulamadir.

Personel Takip Programi: Kurumumuzda gorev yapmakta olan personellerin ise giris ve
cikiglarini takip eden program gelistirilmistir.

Ziyaret¢i Takip Programi: Kurumumuza giris ¢ikis yapan vatandaglari takip altina alan program
gelistirilmistir.
Stok Takip Programi: Kurumumuz birimlerimizden Destek Hizmetleri Miidiirliigi'ne ait

gelistirilen ve belediyemizde kullanilan malzemelerin takibinin yapabilmesi i¢in yazilmustir.

Kiiltiir Merkezi Rezervasyon Programi: Vatandaglarimizin 6zel giinlerinde (Digiin, Nisan,
Asker gecesi v.b.) kiiltiir merkezlerini kiralayip, takibini yapan program gelistirilmistir.

Gezi Takip Programi: Kurumumuzun belli zamanlarda gerceklestirdigi turlar1 diizenleyip,
takibini yapan program gelistirilmistir.
Randevu Programi: Kurumumuz birimlerinden Ozel Kalem Miidiirliigiince vatandaslara

randevu hizmeti verilmesinde kullanilmak tizere gelistirilmistir.

Fen Isleri Randevu Programi: Fen Isleri Miidiirii’niin randevularinin takibi i¢in hazirlanan
programa yeni modiiller eklenerek glincellenmistir.

Park Bahgeler Yénetim Programi: llgemizde bulunan parklarin, birimde kullanilan
malzemelerin stok takibi, personelin izin takibi gibi birime ait isler i¢in hazirlanan programa
yeni modiiller eklenerek gilincellenmistir.

Zabita Miidiirliigii Yonetim Programi: {lgemizde kurulan pazar yerleri ve pazar esnafina ait
bilgileri kayit altina alan program gelistirilmistir.
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Giivenlik Duvari: Fortigate ve Fortianalyzer giincellemeleri yapilmistir.

Internet Raporlama Yazilimi: Yasakl sitelere girisleri kontrol etmek amaciyla giivenlik
loglama yazilim1 yapilmis engelli biriminde devreye alinmistir.

Sunucu ve Veritabami lyilestirme Calismalari: Kurumumuz biinyesinde bulunan
sunucularimiz, Sampas veri tabanimiz ve ortak klasorlerimiz bilgi giivenligine uygun olarak
giinliik yedekleri alinmasinda olusabilecek her tiirli aksilik ve veri kaybina istinaden
iyilestirilmistir.

D. insan Kaynaklar

Belediyenin amag ve hedeflerine ulasabilmesi i¢in stratejik unsurlarin basinda insan
kaynagi gelmektedir. insan kaynaginin ydnetimi, vasifli elemanin ise alinmasi, egitilmesi,
gelistirilmesi, motive edilmesi ve degerlendirilmesini ifade eder. Golbasi Belediyesi’nde
Agusttos 2021 itibariyle memur, s6zlesmeli, is¢i olmak iizere 817 personel gorev yapmaktadir.
Bunlarm 168’1 memur, 17’si sdzlesmeli geri kalani isci statiisiindedir.

Tablo 4. Belediyenin Yillara Gore Mevcut Kadro Durumu
Stati . 2017Yih | 2018Yah . 2019Yah | 2020 Yih | 2021 Yihi

atu

|Say1|%|Say1|% |Say1|% |Say1|% |Say1|%

| Memur 190 | 193 | 199 | 214 | 190 | 212 | 175 | 20,7 | 168 | 206
| Sézlesmeli | 11 | 1,1 | 9 | 10 | 11 | 12 | 14 | 1,7 | 17 | 21
| Isci 79 | 81 | 74 | 80 | 72 | 80 | 67 | 79 | 65 | 80
| Sirket* | 703 | 71,5 | 647 | 696 | 625 | 69,6 | 589 | 69,7 | 567 | 694
| Toplam | 983 | 100,0 | 929 | 100,0 @ 898 | 100,0 | 845 | 100,0 = 817 | 100,0

*696 sayilt KHK geregi.

—)
80 Belediyenin Yillara Gore Mevcut Kadro Durumu
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Golbas1 Belediyesi’ndeki calisan toplam personelin %16,3’i kadin ve %83,7’si erkek
personelden olusmaktadir. Kadro tiirlerine gore bu oran degismektedir. Calisan 133 kadin
personelin %28,6’s1 memur, %71,4’1 is¢idir.
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Tablo 5. Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
. | 2021
Cinsiyet
. Kadm | % | Erkek | %
' Memur | 32 | 24,1 | 136 | 19,9
| Sozlesmeli | 6 | 4,5 | 11 | 1,6
| lsgi | | 1,5 | 63 | 9.2
| Sirket* | 93 | 69,9 | 474 | 69,3
' Toplam | 133 | 100,0 | 684 | 100,0
*696 sayili KHK geregi.
{
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Memur personelin egitim durumu incelendiginde %27 sinin lisans ve 6n lisans mezunu
oldugu (4 ve 2 yillik iiniversite) goriilmektedir. Is¢i personelin agirlikli olarak (%41,5)
ilkogretim ve lise (%31,5) mezunudur.

Tablo 6. Cahsanlarin Ogrenim Durumlar:

‘ Memur ‘ Sozlesmeli ‘ isci | Sirket ‘ Toplam
Egitim Durumu

‘ Say1 ‘ % ‘ Say1 ‘ % ‘ 1 ‘ % | Say1 ‘ % ‘ Say1 ‘ %
| ilkogretim | 17 | 100 [ o | 00 | 446 | 203 | 51,7 | 339 | 415
pise Mestek ‘ 46 ‘ 274 ‘ 2 ‘ 11,8 ‘ 24 ‘ 36,9 ‘ 185 ‘ 32,6 ‘ 257 ‘ 31,5
' On Lisans 31 | 185 | 7 412 | 1 | 15 | 49 | 86 | 88 | 108
| Lisans | 74 | 440 | 8 471 | 169 | 40 | 7 \ 133 | 163
 Toplam 168 | 1000 17 1000 1000 567 1000 817 | 100,0

*696 sayili KHK geregi.
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Belediye calisanlarinin %44,7°si 35-46 yas grubunda yogunlasmistir. Kadro tiirlerine
gore bakildiginda farkli sonuglar s6z konusu degildir. Bunu %23,7 ile 23-34 yas grubu

izlemektedir.
Tablo 7. Personelin Yas Gore Dagilimi
| Memur | Sozlesmeli | isci | Sirket | Toplam
Yas Grubu
|Say1 | % |Say1 | % |Say1 | % |Say1 | % |Say1 | %
| 2334Yas | 20 | 11,9 | 10 | 588 | 2 | 31 | 162 | 286 | 194 | 237
| 3546Yas | 63 | 375 | 7 | 412 | 25 | 385 | 270 | 47,6 | 365 | 44,7
| 47-52Yas | 38 | 226 | 0 | 00 | 28 | 431 | 95 | 168 | 161 | 197
| S3veiizei | 47 | 280 | o | 00 | 10 | 154 | 40 | 701 | 97 | 119
| Toplam | 168 | 100,0 = 17 | 1000 | 65 | 1000 @ 567 | 100,0 | 817  100,0
*696 sayili KHK geregi.
f Personelin Yasa Gore Dagilimi
300 270
250
150
95
100 63
38 47 40
; _g,.;I : el e.clle.
0
23-34 35-46 47-52 53 VE UZERI
EMemur [ISozlesmeli misci mSirket

7

Personelinin hizmet siirelerine baktigimizda memurlarin 5-10 yil ile 25 y1l iizeri hizmet
siirelerinde yogunlastigi (%29,8) goriilmektedir. Daimi is¢ilerde agirlikli dilim 15-20 y1l aralig:
(%46,2) araliginda olup, 696 sayili KHK ile is¢i statiisii kazanan personelin agirlikli dilimi
(%49,4) 5-10 yildir.
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Tablo 8. Hizmet Siirelerine Gore Personel Durumu
Hizmet ‘ Memur | Sozlesmeli ‘ Isci ‘ Sirket ‘ Toplam
Yih Sayi | % | Sayt | % | Saym | % | Say1 | % | Sayi | %
05 [ 9 | 54 | 12 | 706 | 5 | 77 | 158 | 279 | 184 | 225
| 510 50 | 298 | 5 | 294 | 4 | 62 | 280 | 494 | 339 | 415
1015 | 16 | 95 | o | 00 | 10 | 154 | 129 | 228 | 155 | 19,0
1520 | 11 | 65 | o | 00 | 3 | 462 | 0o | 00 | 41 | 50
2025 | 32 | 190 | o | 00 | 5 | 77 | o | 00 | 37 | 45
L 25+ 50 | 298 | o | 00 | 11 | 169 | o | 00 | 61 | 75
.\ Toplam | 168 | 100,0 17 | 100,0 = 65 | 1000 567 | 100,0 = 817 | 100,0
*696 sayilt KHK geregi.

P Hizmet Siiresine Gore Dagilimi )
300 280

250

200

158
150 129
100
50 50
IR .54 16 10 110']300.32050.3110
0
0-5 5-10 10-15 15-20 20-25 25+
mMemur mSozlesmeli misci m Sirket
- 4,

657 sayili devlet memurlar1 kanunu ve 1475-4857 sayili kanunlar kapsamindaki hiikiimler
cergevesinde belediyede engelli, teror magduru ve hiikiimlii ¢calistirilmaktadir. Bu kapsamda;
31 engelli (24 is¢i+7 memur), 3 gazi (2 memur+1 is¢i) ve 13 hiikiimli is¢i ¢alismaktadir.

@
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E. Diger Hususlar

Golbas1 Belediyesi’nin 5 yillik biitge gergeklesmeleri incelendiginde 2016 yilinda gelir fazlas:
verirken, 2017 ve 2018 yillarinda gider farkinin a¢ildigini, 2019 yilinda ise bu farkin diistiigiinii
gelir ve gider arasindaki dengenin kuruldugunu sdyleyebiliriz. 2020 yilinda ise yeniden gelir
fazlas1 verdigini gérmekteyiz.

‘ Tablo 9. Yillar itibariyle Biitce Ger¢eklesmeleri

| | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

| Biitce ile Verilen | 130.479.500,00 |  160.150.000,00 | 185.100.000,00 | 150.310.000,00 | 175.080.000,00

| Gergeklesen Gelir | 141.861.901,19 | 111.405.456,57 | 142.035.767,55 | 127.123.979.26 | 176.900.326,39

‘gie;gfklese“ 120.528.904,60 | 168.008.19527 | 169.142.831,69 | 121.245.115,66 | 150.985.426,77

| Gelir Gider Farki | 21.332.996,59 = -56.602.738,70 | -27.107.064,14 = 5.878.863,60 | 25.914.899,62

(180.000.000,00
160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00

80.000.000,00

-~ 176.900.326,

60.000.000,00

T 111.405.456,57
) 2/7.123.979,2¢

T8 61.901,1¢

JU—

40.000.000,00
20.000.000,00

8
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0,00
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B Gergeklesen Gelir @ Gerceklesen Gider
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I PERFORMANS BIiLGILER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Golbas1 Belediyesi kamusal hizmetlerini yerine getirilmesi siirecinde asagida bulunan

temel degerlere ve ilkelere uygun hareket eder.

Temel Degerlerimiz ve flkelerimiz
Temel Degerlerimiz Ilkelerimiz
| Cevreye duyarhlik | Adillik
| Giiler yiizlii, yapici ve insan odaklilik | Cagdashk
| Hizmet odaklilik | Seffaflik
' Bilimsellik ve esitlikgilik | Sosyallik
‘ Sorun ve taleplere biitiinciil yaklagim | Diirtistlik
| Veriye dayal1 analiz | Yerellik
| Kalite ve verimlilik | Profesyonellik
' Gelisim odakhilik | Katilimeihk
| Mazeret iliretmeyen ¢6ziim odakli yaklagim | Erigebilirlik
| Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme | Engelli Dostu
 insan haklarma saygili |
| Hesap verilebilirlik |
| Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikma |




www.ankaragolbasi.bel.tr

B. Amag ve Hedefler

Golbast Belediyesi’nin 2020-2024 yillarin1 kapsayan Stratejik Plani’nda yer alan
stratejik amaglarimiz sadece onlimiizdeki 5 yili kapsayan dar ¢ercevede belirlenen climleler

degil, birimlerimizin gérev tanimina uygun, onlar1 gelecek odakli calismaya sevk eden,
calisanlarimiza gii¢ ve moral vadeden, halkimizin rahatini, huzurunu, mutlulugunu saglamaya
doniik hedefler biitiintdiir.

Stratejik amaclarimiz; belediyemizi ve Golbasi’mi gelecek uzun yillarda var olmaya
hazirlamay1 ongoren genel hedeflerdir, katilime1 bir anlayisla belirlenmistir. Bu ger¢evede 5
farkl stratejik alanda 5 adet stratejik amag¢ ve buna bagli olarak 54 hedef ve bu hedefleri
gergeklestirmek igin de 155 performans gostergesi belirlenmistir.

Istatistikler
Stratejik Sorumlu
Ana Hizmet - Gosterge R
Stratejik Amac¢ Sayisi Hedef g Miidiirliik
Alam Sayisi
Sayisi
Ozgiin kimligini koruygn, Qagd.as kentl§§me mar ve Sehircilik
. yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime Miidiirliai
Imar ve . . o iriugu
yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen 13 63 -Fen [sleri
Kentsel engellerin  kaldirlldigi, kent  estetigini Miidirliigi
Altyapr O6nemseyen, diizenli, planh, akilli ve ﬁ?ﬁgl‘ﬁ:’l‘;?ﬁah?eler
stirdiirtilebilir bir kent olugmasini saglamak. £
-Temizlik Isleri
Miidiirliigii
Cevresel farkindaligi artirmak ic¢in yaygin -Saglik Isleri
Cevre, - . .o . 1. - Miidiirliigii
. saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, e
Saghk ve o e 1 qe1s . . . . 13 39 -Kiiltiir ve Sosyal
Esenlik siirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasi fsler Miidirligi
olusturmak. -Zabita Miidiirliigii
-Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii
-Ozel Kalem
Miidiirliigii
. .. s -Basin ve Yayin ve
Sosyal Turizm, egitim, kiiltiir, tanitim, spor ve sosyal Halkla fliskiler
Beledivecilik | Y2rdim alanlarinda insan odakl, giiler yiizli ve 14 24 Miidirliigii
y siirdiiriilebilir hizmet sunmak. -Kiltiir ve Sosyal
Isler Mudurlagii
-Destek Hizmetleri
Miidiirliigii
-Bilgi islem
Miidiirliigii
. L. . -Destek Hizmetleri
Kurumsal Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, Midirligi
Yapi ve imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek, yenilikgi 13 28 -Mali Hizmetler
Kurumsal teknolojileri ~ kullanarak  hizmet kalitesini Mudarligi
Gelisim artirmak. -Strateji Gelistirme
Miidiirliigi
-insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirligi
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Vizyoner ve
Yenilikci
Projeler

Belediye sinirlari igerisinde bulunan alanlarda
kentin ihtiyaglar1 dogrultusunda ulusal ve 1 1
uluslararas1 alanda marka degerini artiracak
vizyoner ve inovatif projeleri hayata gegirmek.

Tiim Miidiirliikler

2020-2024 Stratejik Planimizda yer alan stratejik alan, stratejik amag¢ ve stratejik

hedefler asagida yer almaktadir.

Stratejik Alan, Amac ve Hedeflerin iliskilendirilmesi

Stratejik Alanlar

Stratejik Amaclar

Hedef
No

imar ve Kentsel Altyap:

Stratejik Hedefler

Ozgiin kimligini koruyan,
cagdas kentlesme
yolunda sosyal, ekonomik
ve fiziksel gelisime yon
veren, kentsel alt yapisi
ile biitiinlesen engellerin
kaldirildigy, kent
estetigini onemseyen,
diizenli, planli, akilli ve
stirdiiriilebilir bir kent
olugmasini saglamak.

Amag 1

1.1

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari ¢ergevesinde,
iist 6lgekli planlar catis1 altinda yapilagsmaya agilmis alanlarin
uygulama imar planlarini hazirlamak

1.2

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari ¢ergevesinde,
uygulama imar planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon
planlarin1 hazirlamak

1.3

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve ¢evre saghigimi tehdit eden
risklerden arindirilmig, giivenli, kaliteli ve uluslararasi
standartlara uygun yapilagsmay1 saglamak ve korumak

1.4

Kentsel estetigin korunmasi ve saglikli, planli yapilagsma i¢in
denetimler yapmak

1.5

Siirdiiriilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan
ve parselasyon harita verilerinin yani1 sira her tiirlii alt yap1 ve
iist yap1 bilgilerini igeren kurumsal verilerin CBS kapsaminda
isleyerek hizmete sunmak

1.6

Golbast  smurlarindaki ~ sosyal ~— donatt  alanlarmnimn

projelendirilerek hayata gegirilmesini saglamak

1.7

Golbast ilgesi sinirlart dahilinde ki yollari giivenli, standartlara
uygun sekilde agmak, asfaltlamak ve siirekli bakimlarini
yaparak ulagim aglarinin konforunu artirmak

1.8

Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaclarina
uygun bir bigimde modernize edilerek hizmetlerin
stirdiiriilebilirligini saglamak

1.9

Her yil planlanan yeni park ve oyun alani projelerini
hazirlamak

1.10

Vatandaslarin yesil alan ihtiyaclarinin karsilanmasi igin
mevcut park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimlarini
yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Kisi bagina diisen yesil alan miktarini artirmak

1.12

Sevgi ¢iceginin tanitimi ve {retimini artirmaya yonelik
caligmalar yapmak

1.13

Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i yontemler
kullanmak
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Stratejik Alanlar Cevre, Saglik ve Esenlik
Hedef
" No "
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Cevreye duyarli, geri kazanmilabilir atik miktarinin
2.1 artirilmasina yonelik bilin¢lendirme ve alt yap1 ¢alismalarini
yiiriitmek
29 Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim
' materyalleri dagitmak
23 “Atigim1 Nereye Atabilirim?” mobil uygulamasini hayata
’ gecirmek
24 Cevre ile uyumlu, goriintii kirliligini 6nlemek amaciyla
) secilecek pilot alanlarda konteynerler giydirmek
. 25 | Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yiiriitiilmesini saglamak
Cevresel farkindaligi — — -
artirmak iin yaygin 26 Modern ¢Op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu
saglk hizmetleri ile kurmak
Amag 2 | birlikte yasanabilir, 2.7 | Birinci simif “Atik Getirme Merkezi ni kurmak
siirdiiriilel')lllrl giivenli ve 23 Ilgemizde yasayan yakin uzak tiim halkimiza esit saglik
hilzurlu bllr( Gélbast ‘ hizmeti gotiirebilmek
. ax 2.9 | Insan ve gevre saglig1 konusunda etkin hizmet vermek
210 Cenaze sahibi vatandaglarimiza yonelik destek hizmetleri
' sunmak
211 Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri
’ hayata gegirmek
Engellilerin  ve tiim dezavantajli  gruplarin  kentsel
2.12 hizmetlerden yararlanmalarini, ortak yasam kiiltiiriine dahil
olmalarini saglayacak tedbirler almak
213 Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde caligmasin
) saglamak, bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitmek
Stratejik Alanlar Sosyal Belediyecilik
Hedef
" No y
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
3.1 | Cocuklarin fiziksel gelisimine katki saglamak
32 Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan
) etkilesime sahip olmasini saglamak
33 Her yil basm ve medya kuruluslariyla toplanti
’ organizasyonlar1 diizenlemek
Turizm, egitim, kiiltir, 34 Sportif Yetenek Tarama (8-12 yas), Yonlendirme ve Takip
tanitim, spor ve sosyal : Projesini hayata gegirmek
Amacg 3 e a{a nlar%.ndil msan "8-12 yas Grubundaki Cocuklarin Miizik Yeteneklerini Ortaya
SRS, ST 35 Cikarma Projesi"ni hayata ge¢irmek
siirdiiriilebilir hizmet ) yata ge¢
sunmak. 36 Sehit gazilerimize yardimci olmak, ihtiyaglarina daha hizli
’ cevap verebilmek i¢in "Sehit ve Gazi" hizmet birimini agmak
3.7 | Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal konularda hizmet vermek
3.8 | Kisisel gelisimi destekleyici hobi amagh kurslar diizenlemek
39 Golbasi sinirlarindaki turizm alanlarii belirlemek ve turizme

kazandirmak
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3.10 Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal
) yardimlar yapmak
| 3.11 | Kiiltiir varliklarmi korumak ve siirdiiriilebilirligini saglamak
312 Universite ogrencilerimizi sanatsal ve Kkiiltiirel aktivitelere
) yonlendirmek
313 Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Bagkan iligkilerini
’ gelistirmek
| 3.14 | Kurum i¢i koordinasyonun ve iletigimin giliglendirilmesi
Stratejik Alanlar Kurumsal Yapi ve Kurumsal Gelisim
Hedef
No
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
41 Kisisel verilerin korunmasi kanunu (KVKK) ile kisi veri
’ giivenligini saglamak
Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan 6ncii
4.2 .
belediyelerden olmak
43 Teknolojik yontemler kullanilarak vatandasin can ve mal
’ giivenligini en iist seviyeye ¢ikartmak

Belediyenin insan 4.4 | Parklarda giivenligi saglamak

kaynaklarini, mali | 4.5 | Vatandaslarin internete ulasimini kolaylagtirmak
yapisini, imkén ve | 4.6 | Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu stirekli kilmak
kabiliyetlerini : : T - T
Amac 4 o e Belediyedeki her tirli kaynagm verimli ve tasarruflu
gelistirmek, yenilikgi 4.7 - . . .
et kullanilmasini saglamak, etkin destek hizmeti vermek
teknolojileri kullanarak
hizmet kalitesini | 48 | Mevecut fiziki varliklarin bakim ve onarimim yapmak
artirmak. | 4.9 | Is giivenligi ve saglig1 konusunda calisanlar1 bilgilendirmek
| 4.10 | Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimini saglamak
| 4.11 | Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak
412 Katilim ve demokrasiyi artirmak i¢in Kent konseyi
) caligmalarinin giiglendirilmesi
413 Ulusal ve uluslararast hibe programlari ig¢in hazirlanan ve
’ hazirlanmasina yardimci olunan proje sayist
Stratejik Alanlar Vizyoner ve Yenilik¢i Projeler
Hedef
o No o
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Belediye sinirlart
igerisinde bulunan
alanlarda kentin
ihtiyaglar1 dogrultusunda
Amac 5 | ulusal ve uluslararasi 5.1 Uygulanmasi planlanan proje sayisi
alanda marka degerini
artiracak vizyoner ve
inovatif projeleri hayata
gecirmek.
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C. Golbas1 Belediyesi Performans Hedef Tablolar:

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
 idare Ay GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon veren,
Amag 1 kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildig1, kent estetigini onemseyen, diizenli, planli, akill
ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.
Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalar1 ¢ergevesinde, iist 6lgekli planlar gatist
Hedef H.1.1 .
altinda yapilasmaya agilmis alanlarin uygulama imar planlarmi hazirlamak
Performans PHI1 Golbagsi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt yapisi ile
Hedefi T biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek
Performans Gostergesi Oleii | Meveut )0 5031 | 2022
Birimi Durum
| P.G.1.1.1 | Hazirlanacak uygulama imar plani alam | ha | yok | 70 | - | -
| P.G.1.12 | Hazirlanacak uygulama imar plani alam | ha | yok | 206 | - | -
| P.G.1.13 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | 164 | 164 | 164
| P.G.1.1.4 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | 150 | - | -
| P.G.1.1.5 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | 40 | - | -
| P.G.1.1.6 | Hazirlanacak uygulama imar plani alam | ha | yok | - | 298 | -
| P.G.1.1.7 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | 3.830 | -
| P.G.1.1.8 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | 570 | -
| P.G.1.1.9 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | 80 | -
| P.G.1.1.10 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | 95 | -
| P.G.1.1.11 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | - | 452
| P.G.1.1.12 | Hazirlanacak uygulama imar plani alani | ha | yok | - | - | 50
| P.G.1.1.13 | Hazirlanacak uygulama imar plan1 alan1 | ha | yok | - | - | 60
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F1.13 Ihtiyag duyulan _bolgelerde uygulama imar 10.000,00 0.00 10.000,00
planlarinin ve tadilatlarinin hazirlanmasi
Fl111 Mogan Golii Batt Kiyist uygulama imar 0.00 0.00 0.00
planlarinin hazirlanmasi
Celtek Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
F.1.1.12 alanina ait uygulama imar planlarinin 0,00 0,00 0,00
hazirlanmasi
Akvirancarsak Mahallesi kirsal yerlesim ve
F.1.1.13 gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin 0,00 0,00 0,00
hazirlanmasi
Genel Toplam | 10.000,00 0,00 10.000,00




2022 Yl Performmans Programi

FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Golbas’nin kentsel gelismgsini hlzland.l'raralﬁ, sosyal vdonatl alanlar1 ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a.lt yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmayi
gerceklestirmek
Faaliyet Adi F113 lillelltziifrzilgnil;ﬁlan bolgelerde uygulama imar planlarmin ve tadilatlarmm
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 I Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 10.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
Performans Golbasi’nin kentsel g.elism?s.i.ni hlzland.l.raralf, sosyal vdonatl alanlart ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a}t yapisi ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmayi
gerceklestirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.1.11 | Mogan Golii Bat1 Kiyis1 uygulama imar planlarinin hazirlanmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00
' | | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00
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FAALIYET MALIYET TABLOSU

| Idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Golbag’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel alt yapis1 ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmayi
gergeklestirmek
Faalivet Ad F1112 Celtek Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar
y T planlarinin hazirlanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi

| imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yilh
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
' 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 185.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
' Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Golbasi’nin kentsel g.elism?s-i-ni hlzland.l-raralf, sosyal vdonatl alanlar1 ve
Hedefi PH.1.1. | kentsel a.lt yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagmay1
gergeklestirmek
Faaliyet Ad1 F1113 ﬁnk;iﬁﬁi?;iilznl\ﬁzl;ﬁl:in lzllsrlsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama
' Sorumlu Harcama Birimi . imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
' 1 | Personel Giderleri | 150.950,00
' 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
' 3| Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 7.000,00
6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 185.200,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amac 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.
Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalar1 ¢ercevesinde, uygulama imar
Hedef H.1.2
planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon planlarinin hazirlamak
Performans PHII Golbast’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt
Hedefi T yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmay1 gerceklestirmek
Performans Gostergesi Olgit 1 Meveut 5050 2021 | 2022
Birimi Durum
| P.G.1.2.1 | Hazirlanacak imar uygulama alam | ha | yok | 206 | - | -
PG122 Hazirlanacak imar uygulama ve tadilat ha ik 164 164 164
alan1
I P.G.1.23 I Hazirlanacak imar uygulama alani I ha | yok | 40 I - | -
PG.124 Hazirlanacak uygulama imar plani ha sk ) 450 )
alam
| P.G.1.2.5 | Hazirlanacak imar uygulama alani | ha | yok | - | - | 298
| P.G.12.6 | Hazirlanacak imar uygulama alani | ha | yok | - | - | 3.830
| P.G.1.2.7 I Hazirlanacak imar uygulama alani I ha | yok | - I - | 80
| P.G.1.2.8 | Hazirlanacak imar uygulama alani | ha | yok | - | - | 95
| P.G.1.2.9 | Hazirlanacak imar uygulama alani | ha | yok | - | 35 | -
| 2022 Yili Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F.122 Ihtiyag ~ duyulan  bolgelerde imar 10.000,00 0,00 10.000,00
uygulamasi ve tadilatlarinin hazirlanmasi.
F.1.25 wfopmn  Culldl lign LSl e 80.000,00 0,00 80.000,00
Uygulamasinin hazirlanmasi
SRR | Ciineykent 1. ve 2. Etap Kentsel Gelisim || o, 0 o9 0,00 50.000,00
Projesi Imar Uygulamasinin hazirlanmast
Cimgit Mahallesi kirsal yerlesim ve
F.1.2.7 gelisme alamna ait Imar Uygulamasimin 13.000,00 0,00 13.000,00
hazirlanmasi
Golbek Mahallesi  kirsal  yerlesim  ve
F.1.2.8 gelisme alanina ait Imar Uygulamasmin 10.000,00 0,00 10.000,00
hazirlanmast
| Genel Toplam | 163.000,00 | 0,00 | 163.000,00

[-]
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| Idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Golbast’nin kentsel gelism?s.i.ni hlzland.l.raralf, sosyal vdonatl alanlar1 ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a}t yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1
gergeklestirmek

| Faaliyet Ad1 | F.1.2.2 | ihtiyag duyulan bolgelerde Imar Uygulamasi ve tadilatlarimin hazirlanmasi.
| Sorumlu Harcama Birimi I Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yil
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
' 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
'3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 10.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| Idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Golbast’nin kentsel g.elism?s.i'ni hlzland.l.raral?, sosyal Vdonatl alanlar ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a}t yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmayi
gergeklestirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.25 | Mogan Gélii Dogu Kiyis1 Imar Uygulamasinin hazirlanmasi.
| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
| 1 | Personel Giderleri | 150.950,00
' 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
' 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 80.000,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 265.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 265.200,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Golbas’nin kentsel g'elism?s?}li hlzland.l'raralﬁ, sosyal deIlatl alanlar1 ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a.lt yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmayi
gerceklestirmek
Faaliyet Adi F126 l(l}iizrllflzlflirllztml. ve 2. Etap Kentsel Gelisim Projesi Imar Uygulamasinin
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 I Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 50.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 235.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 235.200,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Golbasi’nin kentsel g.elism?s.i.ni hlzland.l.raralf, sosyal vdonatl alanlart ve
Hedefi PH.1.1. | kentsel a}t yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1
gerceklestirmek
Faaliyet Ad1 F 127 }CIJ;IZrllrsli;rll\r/[nzhs?llesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait imar Uygulamasinin
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 13.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 198.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 198.200,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| Idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Golbast’nin kentsel gelism?s.i.ni hlzland.l.raral?, sosyal vdonatl alanlar1 ve
Hedefi P.H.1.1. | kentsel a}t yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmayi
gergeklestirmek
Faaliyet Adi F128 g{izllliffnl\rr/{zgallesi karsal yerlesim ve gelisme alanma ait imar Uygulamasimnin
| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
' 1 | Personel Giderleri | 150.950,00
' 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
K] | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
' 6 | Sermaye Giderleri | 10.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 195.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
l | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
' Toplam Kaynak Ihtiyaci | 195.200,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amag 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini dnemseyen,

diizenli, planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve c¢evre saghgmi tehdit eden risklerden
Hedef H.1.3 arindirilmug, gilivenli, kaliteli ve uluslararasi standartlara uygun yapilasmayi
saglamak ve korumak

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini

;eel;':;mans PH.1.2 tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal gergeveye ve kent dokusuna uyumlu
yapilagsmay1 saglamak
Performans Gostergesi ‘ Oleii = | Mevcut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G.1.3.1 | Onaylanan etiit raporlar1 sayisi | adet | 2.093 | 2.000 | 2.100 | 2.100
| P.G.132 | Kontrol edilen bina say1si | adet | 782 | 600 | 620 | 630
| P.G.133 | Verilen insaat ruhsat say1st | adet | 488 | 500 | 520 | 530
| P.G.1.3.4 | Desteklenen proje sayisi | adet | 10 | 10 | 10 | 10
| P.G.1.3.5 | Yap1 kullanma izin belgesi sayisi | adet | 555 | 400 | 420 | 450
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biit¢e Dis1 | Toplam
Imar durum belgesi, yol kotu
F.13.1 tespitlerinin _ yapilmasi, mimari, 20.000,00 0,00 20.000,00

statik, mekanik, peyzaj ve zemin etiit
raporlarinin onaylanmasi

Binalarin dis cephe goriiniimiiniin,
bina  yiiksekliklerinin  birbirine
F.13.2 uyumu, yapilarin yola ve komsu 20.000,00 0,00 20.000,00
parsellere uyumu ile kent estetiginin
saglanmasi ve korunmast

Yapilara ingaat ruhsati verilmesi,
ruhsatli yapilarin yasal cergeveye
uygunlugunun denetimlerinin
yapilmasti

F.1.33 10.000,00 0,00 10.000,00

Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda
"Ankara Evleri" adiyla yiiriitiilen tip
projelere ait destekleme ve proje
temini hizmetlerinin siirdiiriilmesi

F.1.3.4 0,00 0,00 0,00

Ruhsat ve eklerine uygun olarak
F.13.5 tamamlanmus yapilara yapi kullanma 20.000,00 0,00 20.000,00
izin belgesinin verilmesi

| Genel Toplam | 70.000,00 | 0,00 | 70.000,00
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FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi PH.1.2

Genel yasam Kkalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre
sagligimni tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal cergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilasmay1 saglamak

Faaliyet Ad1 F.13.1

Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik,
peyzaj ve zemin etiid raporlarinin onaylanmasi zemin etiid raporlarinin
onaylanmast

| Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 20.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 205.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 205.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi P.H.1.2.

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve cgevre
saghgimi tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal gergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagmay1 saglamak

Faaliyet Ad F.13.2

Binalarin dis cephe goriiniimiiniin, bina yiiksekliklerinin birbirine uyumu,
yapilarin yola ve komsu parsellere uyumu ile kent estetiginin saglanmasi ve
korunmasi

| Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
' 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 20.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 205.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 205.200,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve g¢evre
Performans Hedefi | P.H.1.2. saghigmi tehdit eden risklerden arindirilmig, yasal gergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagsmay1 saglamak
Faaliyet Adi F133 E;gﬁfguzljzﬁenr;?rsnalt;ﬂ I:ﬁr;:;,elilr’l al;uhsath yapilarin yasal gergeveye
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 10.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 195.200,00
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Genel yasam Kkalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre
Performans Hedefi | P.H.1.2. saghigini tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal cerceveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagmayi saglamak
Faaliyet Ad: P14 | e at destchleme ve proe temini Hismetletinm srdirtiomest
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 150.950,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 I Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 I Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 185.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 185.200,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
Genel yasam Kkalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve cevre
Performans Hedefi | P.H.1.2. saglhigini tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal gerceveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilagmay1 saglamak
Faaliyet Ad: F 135 ]I;lugze;ti H\;Iel f,léifﬁl:siuygun olarak tamamlanmig yapilara yap1 kullanma izin
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
' 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 20.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 205.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaca | 205.200,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Ad1 ' GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen,
diizenli, planl, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.
Hedef H14 Kentsel estetigin korunmasi ve saglikli, planli yapilagmasi i¢in denetimler
yapmak
E(Zl;;':;mans P.H.1.3 Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilagsmay1 6nlemek
. Mevcu
Performans Gostergesi 91?11. ¢ 2020 202 2022
Birimi Duru 1
m
| P.G.14.1 | Tespiti yapilan alan | adet | 20 | 18 | 15 | 17
| P.G.14.2 | Tespit edilen kacak yap1 sayist | adet | 61 | 80 | 90 | 95
| P.G.1.4.3 | Ruhsatlandirilan yapi sayisi | adet | 10 | 15 | 13 | 16
| P.G.144 | Yikilan yapi sayist | adet | 0 | 2 | 3 | 5
. | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Kentsel estetigin korunmasi ve kacak
F.14.1 yapilasmanin Snlenmesi - amaciyla |5 5 o 0,00 5.000,00
projeler gelistirilmesi ve denetimler
yapilmasi
775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194
F.1.4.2 sayili Imar Kanununun 32. ve 42. 5.000,00 0,00 5.000,00
maddelerine gore islem tesis edilmesi
F.1.43 e e 5.000,00 0,00 5.000,00
ruhsatlandirilmasinin saglanmasi
6306 sayili Afet Riski Altindaki
F 144 Alanlarin Donusturulme':m Hakkindaki 0,00 0,00 0,00
Kanun kapsamma giren yapilarin
yikiminin saglanmasi
| Genel Toplam . 15.000,00 | 0,00 | 15.000,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi | P.H.1.3 Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilagsmay1 énlemek

Kentsel estetigin korunmasi ve kacak yapilagmanin onlenmesi amaciyla

Faaliyet Ad: Fl4l projeler gelistirilmesi ve denetimler yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yilh
1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 5.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 190.200,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak fhtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 190.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.1.3 Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilagsmay1 6nlemek

775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili imar Kanununun 32. ve 42.

Faaliyet Adi F.142 maddelerine gore islem tesis edilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yilh

| 1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 5.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 190.200,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 190.200,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi ‘ P.H.13 ‘ Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilasmay1 dnlemek

| Faaliyet Ad1 | F.1.43 | Encilimen karar1 alinan yapilarin ruhsatlandirilmasinin saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1| Personel Giderleri | 150.950,00

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00

| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 5.000,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 7.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Bor¢ verme | 0,00

| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 190.200,00
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac | 190.200,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.1.3 Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kacak yapilasmay1 6nlemek

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistlirilmesi Hakkindaki

Faaliyet Ads Fldd Kanun kapsamina giren yapilarin yikiminin saglanmast
| Sorumlu Harcama Birimi I imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 I Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 185.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 185.200,00

I ]
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen,

diizenli, planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

Siirdiriilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan ve parselasyon
Hedef H.1.5 harita verilerinin yan1 sira her tlrli alt yap1 ve iist yapi bilgilerini igeren
kurumsal verilerin CBS kapsaminda igleyerek hizmete sunmak

Performans P14 Belediyemiz sinirlar1 iginde bulunan bolgelerin her tiirlii alt yapi ve ist yapi
Hedefi o bilgilerini i¢eren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

(")lgzii Mevcut
Birimi | Durum

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

Aktarilan cografi veri (plan,

P.G.1.5.1 adet 14.000 15.000 15.000 15.000
parselasyon, rapor, v.s.) sayisi
PG.152 CBS konusunda gelistirilen proje adet 2 4 4 4
T say1s1
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler — —
| Biitce Biit¢e Dis1 | Toplam
Cografi  bilgi  faaliyetlerini
F.15.1 gerceklestirerek  herhangi  bir 0.00 0.00 0.00
T kullanicinin ~ giincel konumsal ’ ’ ’
veriye ulagmasinin saglanmasi
Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir,
cevre ve dogal kaynaklar gibi
F152 oncelikli konulara iligkin karar 10.000.00 0.00 10.000.00
T verme ve proje gelistirmede T ’ T
cografi bilginin etkin
kullaniminin saglanmast
| Genel Toplam . 10.000,00 | 0,00 . 10.000,00




2022 Yl Performmans Programi

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi

Belediyemiz sinirlart i¢inde bulunan bélgelerin her tiirlii alt yapi ve iist yap1

Performans Hedefi | P.H.1.4 bilgilerini igeren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

Cografi bilgi faaliyetlerini gerceklestirerek herhangi bir kullanicinin giincel

Faaliyet Ad: FL51 konumsal veriye ulagmasinin saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 185.200,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Belediyemiz sinirlari i¢cinde bulunan bolgelerin her tiirlii alt yapi ve {ist yap1
bilgilerini igeren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

Performans Hedefi PH.14

Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir, cevre ve dogal kaynaklar gibi dncelikli
Faaliyet Ad1 F.1.5.2 konulara iligkin karar verme ve proje gelistirmede cografi bilginin etkin
kullaniminin saglanmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 150.950,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 27.250,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 10.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 7.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 195.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 195.200,00
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FEN ISLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amac 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen, diizenli,
planly, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.
Hedef H16 Gczlbasl siirlarindaki sosyal donati alanlarmin projelendirilerek hayata gecirilmesini
saglamak
Performans | ;11 | 5 | Fiziki altyapiy: giiglendirmek
Hedefi T yapiyt gue
Performans Gostergesi Ol¢ii Birimi Meveut 5500 | 2021 2022
Durum
P.G.161 Hazirlanan  fizibilite  rapor adet yok 1 ) )
sayi1s1
P.G.1.6.2 Mol ikt L % oran yok %50 | %100 -
tamamlanma orani
. 2022 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler — —
Biitce | BiitceDist | Toplam
F.1.62 Hizmet binasi insaatinin 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
yapilmasi
' Genel Toplam 7.500.000,00 | 0,00 ~7.500.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.5 | Fiziki altyapiy: giiglendirmek
| Faaliyet Adi | F.1.6.2 I Hizmet binas1 ingaatinin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod [ 2022 Y
1 | Personel Giderleri | 592.100,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 2.500.000,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 14.000,00
6 | Sermaye Giderleri | 5.000.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 8.215.700,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 8.215.700,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amac 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini Gnemseyen,
diizenli, planl, akill ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak..
Golbagt ilgesi sinirlart dahilindeki yollari giivenli, standartlara uygun sekilde
Hedef H.1.7 acmak, asfaltlamak ve siirekli bakimlarmi yaparak ulagim aglarmin konforunu
artirmak
Performans | p 7 ) 5 | Fiziki altyapiy: giiglendirmek
Hedefi 1. yapiy1 guc
Performans Gostergesi Olgii | Meveut |, 2021 2022
Birimi Durum
' P.G.1.7.1 | Agilan yol uzunlugu | km | 280 | 60 | 65 | 70
P.G.172 Agilan, bakim ve omammu || 150 30 35 40
yapilan yol uzunlugu
P.G.1.7.3 Yapilan kaldnm ve tretuvar |, 41.000 | 7.000 | 8000 | 9.000
miktari
P.G.1.7.4 L Ssfitene il tethision 79 m? 13.000 2.000 2200 | 2.500
tretuvar miktari
. | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
' P.G.1.7.1 | imar yollarinin agilmasi | 6.615.000,00 | 0,00 | 6.615.000,00
Acilan yollarin asfaltlanmas1 veya
P.G.1.7.2 stabilize serilmesi, mevcut yollarin 5.292.000,00 0,00 5.292.000,00
bakim onariminin yapilmast
' P.G.1.73 | Kaldirm, tretuvar ve bordiir yapmast | 1.102.500,00 | 0,00 | 1.102.500,00
P.G.1.7.4 Vaglkm el w9 (i 882.000,00 0,00 882.000,00
onariminin yapilmasi
" Genel Toplam | 13.891.500,00 | 0,00 ' 13.891.500,00
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FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.1.5 | Fiziki altyapry1 gliclendirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.7.1 | imar yollarinin agilmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 592.100,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 6.515.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
[ 6 | Sermaye Giderleri | 100.000,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 7.330.700,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 7.330.700,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | PH.1.5 | Fiziki altyapiy1 gliclendirmek
Faaliyet Adi ‘ F172 ‘ Agilan yollarin asfaltlanmasi1 veya stabilize serilmesi, mevcut

yollarin bakim onariminin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
[1 | Personel Giderleri | 592.100,00
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 4.825.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 367.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 5.907.700,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 5.907.700,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.5 | Fiziki altyapry1 giiclendirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.7.3 | Kaldirim, tretuvar ve bordiir yapmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yil
|1 | Personel Giderleri | 592.100,00
' 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 560.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
' 6 | Sermaye Giderleri | 642.500,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.918.200,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.918.200,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.5 | Fiziki altyapiy1 giiclendirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.7.4 | Yapilan kaldirim ve tretuvarlarin onariminin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 592.100,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 182.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 700.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.597.700,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.597.700,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Ad1 ' GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildig, kent estetigini dnemseyen,
diizenli, planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasint saglamak.
Hedef H18 Muhtelif arag ve is 'makinelfarinjn kurumun 'iflf[iyac;lvarlna uygun bir bigimde
modernize edilerek hizmetlerin siirdiiriilebilirligini saglamak
II-’Ieel;f:;mans P.H.1.5 Fiziki altyapiy1 gii¢lendirmek
Performans Gostergesi ‘ Olg:u ‘ Meveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G.1.8.1 | Hurdaya ayrilan arag sayist | adet | yok | 1 | 1 | 1
| P.G.1.8.2 | Bakim ve onarim yapilan arag sayist | adet L 150 | 150 | 150 150
| P.G.1.8.3 | Yenilenen arag sayisi | adet | yok | - | 2 | 2
. | 2022 Yih Kaynak htiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biit¢e | Biit¢e Disi | Toplam
F18.1. Ekonomik 6mriinii doldurmus tasitlari hurdaya 220.500,00 0,00 220.500,00
ayirilmasi
Araglarin  gilivenliginin saglamas1 amaciyla
F.1.8.2 araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin 1.752.975,00 0,00 1.752.975,00
yapilmasi
F.1.8.3 :rzlzrl‘;’rll"lf‘;‘e Iﬁf;fnn::;f;indsagg;?ni:gda meveut |5 000.000,00 0,00 2.000.000,00
' Genel Toplam | 3.97347500 @ 0,00 | 3.973.475,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
;ee;fgirimans ‘ P.H.1.5 ‘ Fiziki altyapiy1 giiclendirmek
| Faaliyet Ad1 | F.1.8.1 | Ekonomik émriinii doldurmus tasitlar1 hurdaya ayirilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen Tsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yil
' 1 | Personel Giderleri | 592.100,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 220.500,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 936.200,00
| | | 0,00
| Biitce Dist Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyact | 936.200,00
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Il;zr('ii':;mans PH.1.5 Fiziki altyapiy1 gii¢lendirmek

Faaliyet Adi F182 Araglarin giivenliginin saglamasi amacryla araglarin periyodik bakim ve

onarimlarinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen lIsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 592.100,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 1.558.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 194.975,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 2.468.675,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 2.468.675,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ada | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi I PH.1.5 | Fiziki altyapiy1 gliglendirmek
Faaliyet Adi F183 Te}molojik gelismeler dogrultusunda mevcut araglarin yenilenmesinin
saglanmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen fsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 592.100,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
' 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 2.000.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
'8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyact | 2.715.700,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.715.700,00




www.ankaragolbasi.bel.tr

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare A1 | GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen,
diizenli, planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

| Hedef | H.1.9 | Her yil planlanan yeni park ve oyun alan projelerini hazirlamak

Il;eel('if:tr"imans P.H.1.6 Yeni dinlenme alanlar1 olusturmak

Performans Gostergesi Oleit | Meveut 55,5 2021 2022

Birimi Durum
CON s RN I I B
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

F.19.1 ;Z?éleﬁiﬁ h:;rl;fnr::fy"“ alant | 5)6.500,00 ‘ 0,00 ‘ 220.500,00
| Genel Toplam | 22050000 | 0,00 | 220.500,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDiYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.6 | Yeni dinlenme alanlar1 olusturmak
| Faaliyet Ad1 | F.1.9.1 | Yeni park ve rekreasyon alani projelerinin hazirlanmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen lsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
| 1| Personel Giderleri | 592.100,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 220.500,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 936.200,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 936.200,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
i s Belediye sinirlart igerisinde Vbu.lu.nan alanlarda kentin ihtiyac;l.arl df)gru'ltusunda ull'lsal ve
uluslararasi alanda marka degerini artiracak vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
| Hedef | H.5.1 | Uygulanmasi planlanan proje sayist
geeggil_;mans P.H.5.1 Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gegirmek
Performans Gostergesi ‘ Olga | Meveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G5.1.1 | Yapilacak Proje Sayisi | adet | 0 | 5 | 5 | 5
. | 2022 Yih Kaynak htiyaci (TL)
Faaliyetler — -~
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Golbasinin markalagmasini
F.5.1.1 saglayacak vizyoner ve inovatif 61.035.525,00 0,00 61.035.525,00
projelerin hayata gegirilmesi
| Genel Toplam . 61.035.525,00 0,00 | 61.035.525,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.5.1 | Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
Faaliyet Adi F5.1.1 ‘ Eg:;slgrg;r;?;?s?lasmasml saglayacak vizyoner ve inovatif projelerin
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen fsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
' 1 | Personel Giderleri | 592.100,00
' 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 109.600,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 14.000,00
' 6 | Sermaye Giderleri | 61.035.525,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 61.751.225,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 61.751.225,00

&
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idareAds | GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirlldigi, kent estetigini
6nemseyen, diizenli, planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.
Vatandaslarin yesil alan ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in mevcut park, spor ve
Hedef H.1.10 ¢ocuk oyun alanlarinin bakimlarimi yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel
kullanmak
Performans Halkin dogaya saygili, ¢cevre bilinci olugsmus bireyler olarak temiz ve saglikli
P.H.1.7 . N
Hedefi bir gevrede yasamasini saglamak
Performans Gostergesi Olgid | Meveut 5000 2021 | 2022
Birimi Durum
| P.G.1.10.1 | Revize edilecek park sayisi adet | 127 | 5 | 5 | 5
Bakim ve onarimi yapilan park,
P.G.1.10.2 yesil alan, spor ve cocuk oyun adet 144 1 2 1
alan1 sayis1
P.G1.103 Olusturulac'e}k Dumansiz Cocuk adet ik 3 7 10
Oyun Parki" sayisi
P.G.1.10.4 Olusturulan "Engelli Spor Park adet R 5 7 3
sayisi
. 2022 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
' F.1.10.1 | Parklari revize edilmesi 2.000.000,00 | 0,00 | 2.000.000,00
Her yil tiim parklarin basit onarim
F.1.10.2 ve tamirat (boya, siva, tabela, | 5, 50009 0,00 3.450.000,00
elektrik, marangoz vb.) islerinin
yapilmasi
Segilecek pilot alanlarda
F.1.10.3 "Dumansiz Cocuk Parklari"nin 500.000,00 0,00 500.000,00
olusturulmasi
Engelli  vatandaglarin  spor
F.1.104 yapabilecekleri "Engelli Spor 500.000,00 0,00 500.000,00
Parklar1"nin olusturulmasi
' Genel Toplam 6.450.000,00 | 0,00 | 6.450.000,00
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FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx

| GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi ‘ PH.1.7

Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve
saglikli bir ¢evrede yasamasini saglamak

| Faaliyet Ad1 | F.110.1 | Parklari revize edilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yilh
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 1.500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 500.000,00
| 7 I Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 I Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 2.070.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 2.070.818,18
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Potomans e | it | Pk o sl st Bl s iyt ki v
Faaliyet Adi F 1102 Ezi a};{}g(’gt;rsbp?rll;;:;:;s?;; ﬁr;?;;rln ve tamirat (boya, siva, tabela, elektrik,

| Sorumlu Harcama Birimi

I Park ve Bahgeler Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 3.000.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 450.000,00
| 7 I Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 3.520.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 3.520.818,18
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
Performans Hedefi | P.H.1.7 H?ilkll’l dpgaya saygili, cevre biljnci olusmus bireyler olarak temiz ve
saglikl1 bir cevrede yagamasini saglamak
| Faaliyet Ad1 | F.1.10.3 | Secilecek pilot alanlarda "Dumansiz Cocuk Parklari"nin olusturulmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 570.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 570.818,18

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad: | GOLBASI BELEDIYESI

Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve

Performans Hedefi | P.H.1.7 saglikl bir ¢evrede yasamasini saglamak

Engelli vatandaslarin spor yapabilecekleri "Engelli Spor Parklari"nin

Faaliyet Ad1 F.1.10.4 olusturulmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 450.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 50.000,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac | 570.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 570.818,18
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare At | GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini dnemseyen,
diizenli, planl, akill ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.
| Hedef | H.1.11 | Kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak
Performans . o .
Hedefi P.H.1.8 Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
Performans Gostergesi Olgii | Meveut ;4 2021 2022
Birimi Durum
P.G.1.11.1 ];‘ykllslfn mevsimlik gigek adet | 340.000 | 350.000 | 375.000 | 400.000
| P.G.1.11.2 | Dikilen agag sayisi | adet | 44.000 | 45000 | 50.000 | 50.000
' P.G.1.113 | Yillik budama sayi1st | adet | 2 | 2 | 2 | 2
Kisi basina diisen aktif yesil
alan miktarrn1 2024 yili ) o o N
P.G.1.114 sonuna kadar % 10 orannda m 28,10 %2 %2 %2
arttirmak
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler p” =
| Biitce I Biitce Dis1 | Toplam
Yesil alanlarda kullanilmak
iizere yazlik ve kishik
F.1.11.1 mevsimlik ¢icek iiretilmesi ya 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
da alimmin yapilmasi ve
dikilmesi
F.1.11.2 Wokegom ke 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
artirmasi i¢in aga¢ dikilmesi
Cadde, sokak, refiij, park,
cocuk parki ve yesil alanlarda
yaz, kis olmak lizere yilda 2
F.1.11.3 N 0,00 0,00 0,00
defa agag, cali ve
sarmagiklarda form veya
bakim budamasi yapilmast
F.1.11.4 U 57T G eyl elb 0,00 0,00 0,00
miktarinm artirilmasi
' Genel Toplam | 2.000.000,00 | 0,00 | 2.000.000,00
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | P.H.1.8 | Meveut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

Faaliyet Ad1 ‘ F.1.11.1

iiretilmesi ya da aliminin yapilmasi ve dikilmesi

Yesil alanlarda kullanilmak iizere yazlik ve kigslik mevsimlik ¢igek

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 775.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 9.090,91
|6 | Sermaye Giderleri | 225.000,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.070.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.070.818,18
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
I Performans Hedefi | PH.1.8 | Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
| Faaliyet Ad1 | F.1.11.2 | Rekreasyon alanlarini artirmasi igin agag dikilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 904.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 96.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.070.818,18
| | | 0,00
| Biitge Dist Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 1.070.818,18
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.8 | Meveut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
Cadde, sokak, refiij, park, ¢ocuk parki ve yesil alanlarda yaz, kis olmak
Faaliyet Ad1 F.1.11.3 iizere yilda 2 defa agag, cali ve sarmagiklarda form veya bakim budamasi
yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
K] | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 9.090,91
6 | Sermaye Giderleri | 0,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 70.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 70.818,18
| FAALIYET MALiYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.1.8 | Mevecut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
| Faaliyet Adi | F1.114 | Kisi bagina diisen yesil alan miktarinin artiriimas
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 53.000,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
K] | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 70.818,18
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 70.818,18
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare A& GOLBASI BELEDIYESI
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen,
diizenli, planl, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.
| Hedef | H.1.12 | Sevgi ¢iceginin tanitimi ve liretimini artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak
;il;fggmans P.H.1.9 | Sevgi ¢igeginin tanitimimi yapmak ve iiretimini artirmak

Performans Gostergesi

Lien ‘ b Bt ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022

‘ Birimi Durum
| P.G.1.12.1 | Sevgi ¢iegi iiretim alam miktan | m? | 4.000 | 6.000 | 6.000 | 6.000
. | 2022 Y1l Kaynak htiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biit¢ce Dis1 | Toplam

F.1.12.1 Z:Zilletﬂi?e?}l iretim — alanmin [ 6 560 o0 ‘ 0,00 ‘ 100.000,00
| Genel Toplam | 100.000,00 = 0,00 | 100.000,00
| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
I Performans Hedefi I P.H.1.9 | Sevgi cigeginin tanitimini yapmak ve {iretimini artirmak
| Faaliyet Ad1 | F.1.12.1 | Sevgi ¢icegi liretim alaninin genisletilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 53.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 100.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
I 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
I 8 | Bor¢ verme | 0,00
I Toplam Kaynak Ihtiyaci | 170.818,18
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak ‘ ‘ 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 170.818,18
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Al GOLBASI BELEDIYESi
Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime
Amac 1 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini Gnemseyen,
diizenli, planl, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.
| Hedef | H.1.13 | Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i yontemler kullanmak
;eel;':il.;mans P.H.1.10 | Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini yayginlagtirmak
Performans Gostergesi Oleit | Meveut 50,0 | 5031 | 2022
Birimi Durum
. | 2022 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitge | Biit¢e Dis1 | Toplam
F.1.13.1 gﬁg{ggj:ﬁfl“ﬁ:yﬁ:zg;1¥§$§§91 ‘ 500.000,00 ‘ 0,00 500.000,00
| Genel Toplam . 500.000,00 | 0,00 . 500.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | PH.1.10 | Yenilenebilir enerji kaynaklarimn kullanimini yaygimlagtirmak
Faaliyet Adi ‘ Fl13.1 ‘ ::;rrjiilm:?arrufuna yonelik yenilik¢i pilot projelerin hayata
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3| Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 570.818,18
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyaci | 570.818,18
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adt | GOLBASI BELEDIYESi
Belediye smurlar igerisinde bulunan alanlarda kentin ihtiyaglari dogrultusunda ulusal ve
Amag 5 L. . . ; .o .
uluslararasi alanda marka degerini artiracak vizyoner ve inovatif projeleri hayata gegirmek
| Hedef | H5.1 | Uygulanmast planlanan proje sayisi
Performans . . . L .
Hedefi P.HS5.1 Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
Performans Gostergesi ‘ Biitce ‘ B];‘lt;e ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
PG5l | Yapilacak Proje Sayis | adet | 0 | 5 5 | 5
| 2022 Yih Kaynak fhtiyac: (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Golbagimin markalagmasini
F5.1.1 saglayacak vizyoner ve inovatif 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
projelerin hayata gegirilmesi
' Genel Toplam | 1.000.000,00 | 0,00  1.000.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.5.1 | Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek

Faaliyet Ad1

Golbasinin markalagmasini saglayacak vizyoner ve inovatif projelerin

’ F5.1.1 ‘ hayata gegirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi

| Park ve Bahgeler Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1 | Personel Giderleri | 53.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 8.727,27
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 9.090,91
| 6 | Sermaye Giderleri | 1.000.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.070.818,21
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
\ | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.070.818,21
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TEMIiZLiK iSLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESi
Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak igin yaygm saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
§ stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbagini olusturmak.
Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina yonelik
Hedef H.2.1 . . e
bilinglendirme ve alt yap1 ¢aligmalarini yiiriitmek
Performans Lo
Hedefi PH.2.1 | Sifir atik projesini yayginlagtirmak
Performans Gdstergesi Olgit ~ Meveut 5050 5021 2022
Birimi Durum
P.G.2.1.1 Toplanan  ambalaj atk | 4.390 4500 | 4.500 4.600
miktart
| P.G212 | Toplananatik pil miktarn | kg | 2.920 3.000 | 3.000 3.000
P.G2.13 Waygl e el ginls S | e 6440 | 6500 | 6.600 6.700
miktari
Toplanan  elektrikli ~ ve
P.G2.14 elektronik atik miktart kg 2.120 2.200 2.300 2.400
| 2022 Yili Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler
| Biitce Biitce Dis1 | Toplam
F2.1.1 Ambalaj atiklarinin 0,00 0,00 0,00
kaynaginda ayr1 toplanmasi
F2l12 Atik  pillerin  kaynaginda 0.00 0,00 0,00
ayr1 toplanmasi
F2.13 Bitkisel ~ atik ~yaglarin 0,00 0,00 0,00
kaynaginda ayr1 toplanmasi
F2.14 Elektr?mk atiklarin 0.00 0,00 0,00
kaynaginda ayr1 toplanmasi
| Genel Toplam | 0,00 0,00 | 0,00

I -]
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | PH2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

| Faaliyet Ad1 | F2.1.1 | Ambalaj atiklariin kaynaginda ayri toplanmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

[1 | Personel Giderleri | 811.285,71

[ 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 10.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 993.285,71

| | | 0,00

‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 993.285,71

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

I Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

I Faaliyet Ad1 | F212 | Atik pillerin kaynaginda ayri toplanmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022Yih

[1 | Personel Giderleri | 811.285,71

[2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 10.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg¢ verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 993.285,71
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 993.285,71




2022 Yl Performmans Programi

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | PH2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

| Faaliyet Ad1 | F.2.13 | Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr1 toplanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 811.285,71

2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

4 | Faiz Giderleri | 0,00

5 | Cari Transferler | 10.000,00

6 | Sermaye Giderleri | 0,00

7 | Sermaye Transferleri | 0,00

'8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 993.285,71
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 993.285,71

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

| Faaliyet Ad1 | F2.14 | Elektronik atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 YIh

| 1 | Personel Giderleri | 811.285,71

) | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 10.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 993.285,71

| | | 0,00

| Biitce Disi Kaynak | | 0,00

| | | 0.00

| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyact | 0,00

| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 993.285,71
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak ig¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
¢ stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasini olusturmak.
Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim materyalleri
Hedef H.2.2 dagitmak
;iﬁ:;lmans PH2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
Performans Gostergesi Olgii | Meveut 50,0 2021 2022
Birimi Durum

| P.G22.1 | Egitim verilecek kisi sayis | adet | 500 | 1.000 | 1.000 | 1.000
|

| P.G222 | Dagitilacak materyal say1si adet | 3.500 | 5.000 |5.000 | 5.000
2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce B];Ilt;e Toplam
Cevre Dbilincinin  artirmasi  igin
F.222 bilgilendirici afis, brosiir, el ilan1 vb. 50.000,00 0,00 50.000,00
materyallerin dagitilmasi
| Genel Toplam | 50.00000 @ 0,00 | 50.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
I Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlagtirmak
| Faaliyet Ad1 | F2.2.1 | Cevre bilincinin olusturulmasi konusunda egitim verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 811.285,71
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 993.285,71
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 993.285,71
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak
Faaliyet Ad1 F220 Cevre bilin.cininv artirmasi igin bilgilendirici afis, brosiir, el ilan1 vb.
materyallerin dagitilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yl
1 | Personel Giderleri | 811.285,71
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.000,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.043.285,71
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 1.043.285,71
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
¢ siirdiiriilebilir, glivenli ve huzurlu bir Gélbasini olugturmak.
| Hedef | H23 “Atigimi Nereye Atabilirim?”” mobil uygulamasini hayata ge¢irmek
Performans Lo
Hedefi PH2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
Performans Gostergesi Olgii - Meveut 5, 2021 2022
Birimi Durum
| P.G.23.1 | Programu indiren kisi say1si | kisi | yok | 3.000 | 3.000 | 3.500
| P.G.2.3.2 | Programi kullanan kisi sayist | kisi | yok | 1.000 | 1.000 | 1.500
| 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - =
| Biit¢e | Biit¢e Dis1 | Toplam
F23.1 Programin alinmasi ve vatandagin 20.000,00 0,00 20.000,00
kullanimina agilmasi
' F232 | Programin kullanilmas: | 0,00 | 0,00 | 0,00
' Genel Toplam | 20.000,00 | 0,00 . 20.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

| Faaliyet Ady | F2.3.1 | Programin alinmasi ve vatandasin kullanimina agilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 811.285,71
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 20.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
[ 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.013.285,71
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.013.285,71
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | P.H.2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

| Faaliyet Ad1 | F2.32 | Programin kullanilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 YL

1 | Personel Giderleri | 811.285,71

2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

K] | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00

4 | Faiz Giderleri | 0,00

5 | Cari Transferler | 10.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

7 | Sermaye Transferleri | 0,00

'8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 993.285,71
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 993.285,71
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idareAdt  GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak icin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
§ stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olusturmak.
| Hedef | H.2.5 | Temizlik hizmetlerinin sorunsuz yiiriitiilmesini saglamak
Performans Lo
Hedefi P.H23 Daha temiz bir ¢evre olusturmak
Performans Gostergesi Olgit | Meveut 50,5 2021 2022
Birimi | Durum
| P.G2.5.1 | Toplanan evsel atik miktari | ton | 60.000 | 50.000 | 51.000 | 52.500
P.G.2.5.2 Stpuriilen ve yikanan cadde ve |y | 1ys5335 | 11600 1417600 | 115000
sokak uzunlugu 0
| P.G2.53 | Yikanan konteyner sayisi | adet | 12,500 | 12.500 | 12.500 | 12.500
P.G.2.5.4 Okul, cami ve spor alanlarm | 4. 300 300 300 300
yikanma sayis1
) | 2022 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Evsel ve kentsel atiklarin
F.2.5.1 toplanmasi ve depolama alanina 10.500.000,00 0,00 10.500.000,00

nakledilmesi

Cadde ve sokak alanlarinin elle
F.2.52 ve makine ile siipiiriilmesi 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
arazozle yikanmasi

Konteynerlerin  yikanmast  ve

F.2.53 dezenfekte edilmesi 750.000,00 0,00 750.000,00
F2.54 Okul, cami, spor alanlart vb. |55, 449 oo 0,00 750.000,00
yerlerin temizliginin yapilmasi
| Genel Toplam | 17.000.000,00 | 0,00 ' 17.000.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | PH23 | Daha temiz bir ¢evre olusturmak
| Faaliyet Ad1 | F2.5.1 | Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 811.285,71
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 10.500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 11.493.285,71
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 11.493.285,71
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| FAALIYET MALiYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.3 | Daha temiz bir ¢evre olusturmak
Faaliyet Ad1 F2.52 ‘ Slell((;i; Z; sokak alanlarinin elle ve makine ile siipiiriilmesi arazozle
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod [ 2022 YL
|1 | Personel Giderleri | 811.285,71
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 5.000.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
' 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 5.993.285,71
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac1 | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 5.993.285,71
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H23 | Daha temiz bir ¢evre olusturmak
| Faaliyet Ad1 I F.253 I Konteynerlerin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 811.285,71
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 750.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
' 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.743.285,71
| | | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak ‘ ‘ 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.743.285,71
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | P.H.2.3 | Daha temiz bir ¢evre olusturmak

| Faaliyet Ad1 | F2.5.4 | Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1| Personel Giderleri | 811.285,71

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00

| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 750.000,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 10.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.743.285,71
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.743.285,71
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Al GOLBASI BELEDIYESi

Amag 2 Cevresel fl‘a.rkmﬁlahgl' artirmak igi.n yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasini olugturmak.
| Hedef | H.2.6 | Modern ¢&p toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu kurmak
;il(‘;'zilimans P.H.2.3 Daha temiz bir ¢evre olusturmak
Performans Gostergesi ‘ Oleii ‘ Meveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G.26.1 | Hazirlanan fizibilite sayis1 | adet | yok | - [ - ] 1
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
"Cop Toplama Santiyesi ve
F.2.6.1 . Qﬁ?r;nui 200.000,00 0,00 200.000,00
fizibilitesinin yapilmasi
' Genel Toplam | 200.000,00 | 0,00 200.000,000
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H2.3 | Daha temiz bir gevre olusturmak
Faaliyet Adi F26.1 ‘ "C'ép. ".l“op.la.ma Santiyesi ve Atik Aktarma Istasyonu"nun
fizibilitesinin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
| 1| Personel Giderleri | 811.285,71
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 200.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 1.193.285,71
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaca | 1.193.285,71

I ]
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idareAdt | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 2 ({evrﬂes"el fa'rkmfiallg1. artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbagini olusturmak.
| Hedef | H.2.7 | Birinci sinif “Atik Getirme Merkezi”ni kurmak
;t:el;lfg;imans PH24 Sifir atik projesini yayginlagtirmak
Performans Gostergesi ‘ Oleii ‘ Meveut ‘ 2020 ’ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G.2.7.1 | Hazirlanan fizibilite sayis1 | adet I yok | - | - | 1
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F.2.7.1 ﬁ/;fgfhtl\i:ﬁfj‘yg;ﬁmaﬁ ‘ 200.00,00 ‘ 0,00 ‘ 200.00,00
' Genel Toplam | 200.00,00 | 0,00 | 200.00,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.2.4 | Sifir atik projesini yayginlastirmak
I Faaliyet Ad1 | F2.7.1 | "Atik Merkezi"nin fizibilitesinin yapilmast™*
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 811.285,71
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 172.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 10.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 200.000,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 1.193.285,71
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyact | 1.193.285,71
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SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idareAdi | GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
§ stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasini olugturmak.
| Hedef | H.2.8 | Ilgemizde yasayan yakin uzak tiim halkimiza esit saglik hizmeti gotiirebilmek
LG (i P.H.2.5 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
Hedefi
Olcii
Performans Gostergesi Biri | MeVeU 5050 2021 2022
3 Durum
mi
P.G238.1 fﬁ;bak‘m RizmEtiestiniiSal kisi 1.000 | 1.050 | 1.100 | 1.150
| P.G2.82 | Nakledilen hasta sayis L kisi | 520 | 600 | 650 | 700
P.G2383 A U3 BRI Lo STo [y e s 100 | 100 | 100
egitimi verilen kisi sayisi
| P.G.2.8.4 | Egitim alan egitici sayisi | kisi | yok |3 [ 2 | -
P.G285 e oapeldtjcanhio o lannt i 500 600 | 700 | 800
ulagilacak kisi say1si
| P.G.2.8.6 | Alman hasta nakil ara¢ sayisi | adet | 4 | 1 | - | -
) | 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Hizmete ihtiyaci olan herkese sosyal,
F.2.8.1 kiiltiirel ve saglik alanlarinda evde 40.000,00 0,00 40.000,00
yardim hizmetinin verilmesi
| F2.8.2 | Hasta nakil hizmeti verilmesi | 35.000,00 | 0,00 | 35.000,00
F.2.83 Hos Geldin Bebek" projesinin hayata 40.000,00 0,00 40.000,00
gecirilmesi
Agiz ve dis sagligi konularinda
F.2.8.5 bilin¢lendirme ¢aligmalarinin 25.000,00 0,00 25.000,00
yiiriitiilmesi
| Genel Toplam | 140.00000 | 0,00 | 140.000,00




www.ankaragolbasi.bel.tr

| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.2.5 | Tiim halkinuza saghk hizmeti vermek

Hizmete ihtiyaci olan herkese sosyal, kiiltiirel ve saglik alanlarinda

Faaliyet Ad: ‘ F28.1 evde yardim hizmetinin verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saghk fsleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 135.444,44
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 40.000,00
|4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 13.888,89
[ 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 212.444,44
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 212.444,44
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.2.5 | Tiim halkinuza saghk hizmeti vermek
| Faaliyet Adi | F.282 | Hasta nakil hizmeti verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 135.444,44
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 35.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
I 5 | Cari Transferler | 13.888,89
I 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
I 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
I 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 207.444,44
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
I Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 207.444,44

Q!
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| FAALIYET MALiYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.5 | Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
| Faaliyet Ad1 | F.2.8.3 | "Hos Geldin Bebek" projesinin hayata gegirilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saghk isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 135.444,44
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
'3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 40.000,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 212.444,44
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyac | 212.444,44
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.5 | Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
Faaliyet Adi F2.85 Aglz ve dis. saglig1 konularinda bilinglendirme ¢aligmalarinin
yiiriitiilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi I Saghk isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 135.444,44
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 25.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 197.444,44
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac | 197.444,44

@
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare A&t | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 2 C"evres.el farkmdahgl. artlfmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, stirdiiriilebilir,
giivenli ve huzurlu bir Golbasini olugturmak.

| Hedef | H.2.9 | Insan ve gevre saglig1 konusunda etkin hizmet vermek
;Zgggmans PH2.6 ‘ Planli denetim ile saglik hizmetlerini gergeklestirmek
Performans Gostergesi Olgii | Meveut ) 2021 2022

Birimi Durum

P.G.2.9.1 ‘ ?aa;ﬁ;il};i;n;‘:;‘:fle el Sf;f;l 365 365 365 365

| P.G292 | Denetlenen isyeri say1st | adet | 150 I 160 | 170 | 180

) | 2022 Yili Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

F.29.1 gﬁﬁiﬁg 19 i gt teghmey | o 0,00 250.000,00
F292 | i denctimtetinyapimaer | 000 o5 s

| Genel Toplam | 250.000,00 | 0,00 . 250.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.2.6 | Planli denetim ile saglik hizmetlerini gerceklestirmek
| Faaliyet Adi | F2.9.1 | Hasereler ile miicadele igin ilaglama yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yil
1 | Personel Giderleri | 135.444,44
|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 250.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 13.888,89
|6 | Sermaye Giderleri | 0,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 422.444,44
| | | 0.00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0.00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 422.444,44

[-]
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.2.6 | Planli denetim ile saglik hizmetlerini gergeklestirmek

| Faaliyet Adi | F292 | Vatandagin sagligini korumaya yonelik denetimlerin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Saghk isleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 135.444,44
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 172.444,44
| | | 0,00
| Biitce Dist Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 172.444,44

Q!
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare A1 GOLBASI BELEDIYESI

Amag 2 Cﬂew?s?l .fa.rklnfiahg% artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasini olusturmak.
| Hedef | H.2.10 | Cenaze sahibi vatandaglarimiza yonelik destek hizmetleri sunmak
IP;efE‘:;mans P.H.2.7 | Cenaze islemlerinde hizmet kalitesini artirmak
Old Mevcut
Performans Gostergesi Birim 2020 2021 2022
i Durum
| P.G.2.10.1 | Alinan cenaze arag sayisi | adet | 5 | - | - | 1
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biit¢ce Dis1 | Toplam
| F.2.10.1 | Cenaze nakil aracini almak | 500.000,00 | 0,00 | 500.000,00
| Genel Toplam | 500.000,00 | 000 | 500.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.2.7 | Cenaze islemlerinde hizmet kalitesini artirmak
| Faaliyet Ad1 | F2.10.1 | Cenaze nakil aracim almak
| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 135.444,44
[2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 672.444,44
| | | 0,00
‘ Biit¢ce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 672.444,44

]
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI
Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak ic¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
¢ stirdiiriilebilir, giivenli ve huzurlu bir Golbasini olugturmak.
Engellilerin  ve tim dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden
Hedef H.2.12 yararlanmalarini, ortak yasam kiiltiiriine dahil olmalarini saglayacak tedbirler
almak
Performans .o
Hedefi PH2.9 Engelsiz bir kent yaratmak
Performans Gostergesi Oleii | Meveut 555 2921 2022
Birimi Durum
PG212.1 Verilen akiilii tekerlekli sandalye adet 11 50 50 50
sayi1st
| P.G2.12.2 | Diizenlenen kurs say1s1 I adet | 6 | 6 I 6 | 6
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F2.12.1 Engellilere  akiilii - tekerlekli |35 59 g 0,00 300.000,00
sandalye verilmesi
Ilgili kurum ve kuruluslarla
engellilere yonelik kurslar
diizenlenmesi (Usta Ogreticilerin
2122 Egitimi (Seramik, Robotik Gy LE GOy
Kodlama, Ahsap Boyama, Taki
Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlar1)
| Genel Toplam | 300.000,00 | 0,00 | 300.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.2.9 | Engelsiz bir kent yaratmak
| Faaliyet Ad1 | F.2.12.1 | Engellilere akiilii tekerlekli sandalye verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saghk isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 YIh
| 1 | Personel Giderleri | 135.444,44
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 300.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyaci | 472.444,44
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 472.444,44

@
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.2.9 | Engelsiz bir kent yaratmak

flgili kurum ve kuruluglarla engellilere yonelik kurslar diizenlenmesi
Faaliyet Adx F.2.12.2 (Usta Ogreticilerin Egitimi (Seramik, Robotik Kodlama, Ahsap Boyama,
Taki Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlari)

| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 135.444,44
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 23.111,11
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|'5 | Cari Transferler | 13.888,89
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 172.444,44
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyaci | 172.444,44

@
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
' idare At | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 2 (,jfwr"es"el f.'a.rkm.(.iahg{ artirmak ig.in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
stirdiirtilebilir, giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olugturmak.
Hedef H2.13 {)slie:;gggﬁri(:?;ﬁl;il;i/% j[/ri eiaghkh bir sekilde ¢aligmasini saglamak,
Performans P.H2.10 Golbagmin ti.cari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi
Hedefi konularinda hizmet sunmak
Performans Gostergesi posn L Meveut o030 2021 | 2022
P.G.2.13.1 fgﬁ‘;?l mhgs‘;z”::;s] s ||| 198 217 238 261
| P.G.2.13.2 | Verilen ruhsat sayisi | adet | 30 50 | 60 | 70
| P.G.2.13.3 | Yapilan kontrol alani sayist* | adet | yok | 1 | - | -
' P.G2.13.4 | Yapilan indirme rampasi sayisi* | adet | yok | 1 | - | -
| P.G.2.13.5 | Yapilan hizmet binasi sayist* | adet | yok | 1 | - | -
) | 2022 Y1l Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler — —
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
| F.2.13.1 I Ruhsat islemlerinin yapilmasi | 0,00 | 0,00 | 0,00
F.2.13.2 ‘ yB;f‘flllﬁzl it el 0,00 0,00 0,00
' Genel Toplam | 0,00 | 0,00 | 0,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
‘ Performans Hedefi ‘ PH2.10 ‘ Eé)gﬁfjrllnr:gat}igzg e}tlas}llli[rl;l;i diizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi
| Faaliyet Ad1 | F.2.13.1 | Ruhsat igslemlerinin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 338.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 64.000,00
' 3| Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 70.000
' 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 522.000,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 522.000,00
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.H2.10 ‘ Ef;giljrlggat}igzgl el;e;}lllell;[;l;rli diizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi
I Faaliyet Ad1 | F.2.13.2 | Baglama kiitiigii islemlerinin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Rubhsat ve Denetim Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022Yih
|1 | Personel Giderleri | 338.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 64.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 70.000
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 522.000,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyact | 522.000,00

@
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ZABITA MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
' idare A1 | GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 Cevresel farkindaligi artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir,
§ stirdiirtilebilir, giivenli ve huzurlu bir Gélbagini olugturmak.
Hedef H2.13 Is'y'erlerlnl.n kanun}ara uygun ve saglikli bir sekilde caligmasini saglamak,
bilinglendirme faaliyetleri yiiriitmek
Performans Golbaginin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglig1 ve esenligi konularinda
P.H.2.10 .
Hedefi hizmet sunmak
Performans Gostergesi ‘ Olgii ‘ Meveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
| P.G.2.13.6 | Denetlenen isyeri sayisi | adet | 3474 | 3.647 | 3.829 | 4.020
| P.G2.13.7 | Diizenlenen esnaf toplantisi sayisi | adet | yok | 1 | - [ 1
| 2022 Yil Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biit¢ce Dis1 | Toplam
F2.13.6 Isyerlerinin denetimlerinin 0.00 0,00 0.00
yapilmasi
F2.13.7 Efnafl bilgilendirici toplantilar 0.00 0,00 0.00
diizenlemek
' Genel Toplam C 0,00 | 0,00 | 0,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi ‘ PH2.10 ‘ Golbasinin tic;ari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi

konularinda hizmet sunmak

| Faaliyet Ad1 | F2.13.6 | Isyerlerinin denetimlerinin yapilmas
| Sorumlu Harcama Birimi I Zabita Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 1.843.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 278.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 140.000
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 2.261.000,00
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 2.261.000,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi ‘ PH2.10 ‘ E:gg?:ﬁgatliﬁ;i el;a::;tg;;rli diizeni, halkin huzuru, saghigi ve esenligi
| Faaliyet Ad1 | F.2.13.7 | Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek
| Sorumlu Harcama Birimi | Zabita Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 1.843.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 278.000,00
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 140.000
I 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
I 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
I 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.261.000,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
I Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.261.000,00




2022 Yl Performmans Programi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizli ve

LG sirdiiriilebilir hizmet sunmak.

Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip

Hedef H.3.2 -
olmasini saglamak

Performans
Hedefi

P.H.3.2 | Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Olcii Mevcut

Performans Gostergesi ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022

‘ Birimi Durum
' P.G3.2.1 | Film Sayist | adet | 5 3 [ 5 | 7
' P.G3.22 | Duyurulan etkinlik sayis | adet | 400 | 500 | 600 | 700
. | 2022 Yl Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
| F3.2.1 | Tamtim filmi hazirlanmast | 300.000,00 | 000 | 300.000,00
F3.22 gg;frlfl‘}z:s‘j billboardlarla | 55 490,09 ‘ 0,00 ‘ 500.000,00
' Genel Toplam | 800.000,00 @ 0,00 | 800.000,00
| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.HJ3.2 | Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.2.1 | Tamtim filmi hazirlanmas:
| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022YIh
| 1 | Personel Giderleri | 303.250,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 12.500,00
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 300.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 615.750,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 615.750,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H3.2 | Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

| Faaliyet Ad1 | F3.22 | Etkinliklerin billboardlarla duyurulmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Basm Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

|1 | Personel Giderleri | 303.250,00

| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 12.500,00

| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 500.000,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

I 7 I Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

I Toplam Kaynak ihtiyac | 815.750,00
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

I Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 815.750,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU

' idare Al | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 3 Turlzm, egi.tim? kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve

stirdiirtilebilir hizmet sunmak.

| Hedef | H.3.3 | Her y1l basin ve medya kuruluslariyla toplant1 diizenlemek

g:;‘:;mans P.H.3.2 | Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Oleii Mevcut

Performans Gostergesi Bili'im Durum 2020 2021 2022

' P.G33.1 | Diizenlenecek basin toplantisi sayist | adet | 10 | 3 3 | 3
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biit¢e | Biit¢e Dis1 | Toplam

F.33.1 f);ﬁ:;m:fyaprl‘ll;‘;ﬁ kuruluslariyla |34 600,00 ‘ 0,00 ‘ 309.000,00
' Genel Toplam | 309.000,00 @ 0,00 | 309.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.H.3.2 | Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak
| Faaliyet Ad1 | F3.3.1 | Basin ve medya kuruluglariyla toplantilar yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1 | Personel Giderleri | 303.250,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 12.500,00
' 3| Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 309.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 624.750,00

| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyaci | 624.750,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
' idare A1 | GOLBASI BELEDIYESI

A Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giler yiizli ve
mac 3 ey
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
Sehit gazilerimize yardime1 olmak, ihtiyaglarina daha hizli cevap verebilmek i¢in
Hedef H.3.6 AV g e
Sehit ve Gazi" hizmet birimini agmak
Performans . e o
Hedefi P.H.3.4 | Hizmete ulasilabilirligi saglamak
Performans Géstergesi ‘ Olgi & |- Meveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
Birimi Durum
' P.G3.6.1 | Agilan hizmet birimi sayisi | adet | 10 | 3 | 3 [ 1
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler — —
| Biit¢e | Biit¢e Dis1 | Toplam
' F.3.6.1 | Sehit gazi biriminin kurulmas1 L 0,00 L 0,00 | 0,00
" Genel Toplam L 0,00 L 0,00 | 0,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.3.4 | Hizmete ulasilabilirligi saglamak

| Faaliyet Adi | F3.6.1 | Sehit gazi biriminin kurulmas1

| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1 | Personel Giderleri | 303.250,00

|2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 12.500,00

'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

4 | Faiz Giderleri | 0,00

5 | Cari Transferler | 0,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

7 | Sermaye Transferleri | 0,00

'8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 315.750,00
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 315.750,00
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Add = GOLBASI BELEDIYESi

Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakl, giiler yiizli ve
Amag 3 o e e
stirdiirtilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H.3.1 | Cocuklarn fiziksel gelisimine katki saglamak
Performa - C
ns Hedefi P.H.J3.1 Cocuklarm saglikli gelisimini desteklemek
Olcii
Performans Gostergesi Bixim| [P 2020 2021 2022
i Durum
| P.G.3.1.1 | Egitim verilen cocuk sayist | adet | yok | 1.500 | 1.500 | 1.500
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Bisiklet Siirmeyi Bilmeyen Cocuk
Kalmasin" projesi kapsaminda
e Lol ilkokul ~ ogrencilerine  bisiklet 170.000,00 G LU
kullanma egitiminin verilmesi
| Genel Toplam | 170.000,00 | 0,00 | 170.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.3.1 Cocuklarmn saglikli gelisimini desteklemek

Bisiklet Siirmeyi Bilmeyen Cocuk Kalmasin" projesi kapsaminda

Faaliyet Adi F3.11 ilkokul &grencilerine bisiklet kullanma egitiminin verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
|1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 170.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 268.800,00

| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 268.800,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare A | GOLBASI BELEDIYESI
A Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizli ve
mag 3 e Ly 1
stirdiirilebilir hizmet sunmak.
Hedef H3.4 Spqrtlf Yetenek Tarama (8-12 yas), Yonlendirme ve Takip Projesini hayata
gecirmek
Performans C
Hedefi P.H.3.3 | 8-12 yas grubu gocuklarin yeteneklerini belirlemek

Performans Gostergesi

Olcii
Birim
i

Mevcut
Durum

‘ 2020 2021 ‘ 2022

I P.G34.1 | Spor taramast yapilan ¢ocuk sayis1 I kisi | 2.800 | 3.000 I 3.000 I 3.000
. | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F.3.4.1 gj‘;i“ﬁiﬂ;:ggpﬁﬁgﬁfmak T 110.000,00 ‘ 0,00 ‘ 110.000,00
" Genel Toplam  110.000,00 | 0,00 110.000,00

| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

;e:ifg;:lmans ‘ PH3.3 ‘ 8-12 yag grubu ¢ocuklarin yeteneklerini belirlemek
| Faaliyet Ad1 | F34.1 | Cocuklari spora kazandirmak icin spor taramasi yapilmasi
' Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 110.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 208.800,00

| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 208.800,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU

 idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi
Amag 3 Turlzm, egiFim? kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve

stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
Hedef H3.5 '}')ii;)} gsi"}Iflazsha;};;b;:g?rl;iek()ocuklarm Miizik Yeteneklerini Ortaya Cikarma
;Zl;ifg;imans P.H.3.3 | 8-12 yas grubu ¢ocuklarin yeteneklerini belirlemek
Olgii
Performans Gostergesi Bili'gm 1]‘)41‘::3“; 2020 2021 | 2022
P.G.3.5.1 ls\;[;‘lzs‘lk taramas yaptlan gocuk Kisi yok - - 5.000
) | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

F.3.5.1 gﬁiﬁ‘ﬂ%ﬁ:ﬁigﬁﬁ:ﬁ‘“& S 190.000,00 ‘ 0,00 ‘ 190.000,00

' Genel Toplam | 190.000,00 | 0,00 | 190.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi | P.H.3.3 ‘ 8-12 yas grubu ¢ocuklarin yeteneklerini belirlemek
| Faaliyet Ad1 | F3.5.1 | Cocuklar1 Miizige kazandirmak i¢in miizik taramasi yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 190.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7| Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 288.800,00
' | | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 288.800,00

I =]
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adx ' GOLBASI BELEDiYESI
Ao Tunzm, eg'i‘Fim,. kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H.3.7 | Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal konularda hizmet vermek
;eel;ifgtl-;mans P.H3.5 Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
Performans|Gastergesi ‘ B(i’r'i?;i %‘s:s“mt ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
| P.G.3.7.1 | Diizenlenen etkinlik sayisi | adet | 22 |30 | 32 | 34
' P.G3.72 | Diizenlenen festival sayi1st | adet | 1 | 1 | 1 [ 1
| P.G3.73 | Diizenlenen Senlik Sayisi | adet |1 [ 1 | 1 [ 1
' P.G3.74 | Gezilere katilan kisi sayisi | kisi | 12.000 | 2500 | 2500 | 3.000
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitgce Dis1 | Toplam
Kutlama, etkinlik ve sahne
F.3.7.1 sanatlari faaliyetlerinin 300.000,00 0,00 300.000,00
diizenlenmesi
F3.7.2 3;?;efiesltffﬁe;sl;?lﬁlﬁ?ﬁlmas1 300.000,00 0,00 300.000,00
F3.73 gelﬁf};ﬁzs‘ dﬁzenlemggoma@‘ 500.000,00 0,00 500.000,00
F3.7.4 dngle}EIen‘;elesimlmel gezilerin 500.000,00 0,00 500.000,00
| Genel Toplam | 1.600.000,00 | 0,00 | 1.600.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi
Il;e;lfgémans ‘ P.H.3.5 ‘ Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
| Faaliyet Ad1 | F3.7.1 | Kutlama, etkinlik ve sahne sanatlari faaliyetlerinin diizenlenmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 300.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
' 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 398.800,00
| | 0,00
Biit¢ce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 398.800,00

@
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| FAALIYET MALiYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi ‘ PH3.5 ‘ Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
| Faaliyet Ad1 | F3.72 | Yoresel yiyeceklerin tanitilmasti icin festival diizenlenmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
| 1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 300.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 398.800,00
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 398.800,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adr | GOLBASI BELEDIYESi
Performans Hedefi | P.H.3.5 ’ Tanmitim faaliyetlerinde bulunmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.7.3 | Uluslararasi "Golbagt Senliginin" diizenlenmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
|1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler I 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri I 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 598.800,00
| | | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | ‘ 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac | 598.800,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.H3.5 ‘ Tanitim faaliyetlerinde bulunmak

| Faaliyet Ad1 | F.3.7.4 | Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi
' Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 500.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
'5 | Cari Transferler | 14.000,00
I 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 598.800,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | ‘ 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaca | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 598.800,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 3 Turlzm, egi.tim., kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve

stirdiirtilebilir hizmet sunmak.

| Hedef | H.3.8 | Kisisel gelisimi destekleyici hobi amach kurslar diizenlemek

Eseré‘:l‘:t‘;: P.H3.6 | Kisisel gelisimi desteklemek

Performans Gostergesi ‘ Olgil © | Meveut ’ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022

Birimi Durum
| P.G.3.8.1 | Diizenlenen kurs sayisi | adet | 10 |12 | 12 | 12
X | 2022 Yih Kaynak ihtiyac1 (TL)
Faaliyetler = —
| Biitce | BiitceDis1 | Toplam

F3.8.1 iﬁ;:;ﬁ;g;gfl EER BTN | 0 5% ) ‘ 0,00 ‘ 110.000,00
' Genel Toplam | 1110.000,00 0,00 | 110.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.H.3.6 ‘ Kisisel gelisimi desteklemek
| Faaliyet Ad1 | F.3.8.1 | Sanatve egitim alanlarinda kurslarin diizenlenmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 YL
1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 110.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
[ 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 208.800,00

| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 208.800,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Amag3 Tunzm, egit.im,. kdiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H3.11 | Kiiltiir varliklarini korumak ve siirdiiriilebilirligini saglamak
;Zg:;mans P.H3.9 Kiiltiir varliklarini koruma altina almak
Performans Gostergesi B B 2020 | 2021 | 2022
Birimi Durum
PGA3.111 l;:;z::ltem hazirlanan mahalle adet yok ) 20 14
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler p” =
I Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Golbasi'nda "Kiiltiir
F.3.11.1 Envanteri Projesini" hayata 120.000,00 0,00 120.000,00
gegirmek
| Genel Toplam | 120.000,00 | 0,00 | 120.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIiYESi
Performans Hedefi | P.H.3.9 ‘ Kiiltiir varliklarini koruma altina almak
| Faaliyet Ad | F3.11.1 | Golbasi'nda "Kiiltiir Envanteri Projesini" hayata gecirmek
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
|1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
K] | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 120.000,00
' 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 218.800,00
| | 0,00
Biitce Dist Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 218.800,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI

Amag 3 Turlzm, egi"cim3 kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H3.12 | Universite dgrencilerimizi sanatsal ve kiiltiirel aktivitelere yonlendirmek
;an:;mans P.H.3.10 | Universite gengligini sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere tesvik etmek
Performans Gostergesi Olgii | Meveut | ), 2021 | 2022
Birimi Durum
P.G.3.12.1 ir;‘lfeefs‘;‘ﬁ l‘zzlf‘tﬁ‘;gfrenmlere Kisi yok - 600 | 700
. | 2022 Yih Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler p” p
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Universite  gengligini  sanatla
F.3.12.1 ts)gﬁﬁmgglusu;gﬁ Sa;gf“ﬁﬁ 120.000,00 0,00 120.000,00
uygulamasi
| Genel Toplam | 120.000,00 0,00 | 120.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi
Performans Hedefi | P.H.3.10 | Universite gengligini sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere tesvik etmek
Faaliyet Adi F3.12.1 gﬂll:l/;rg,l(t;" iﬁﬁligrriluysgaunlzﬁl%lbulusmrmak icin "Gengler Sanatla
| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
| 1 | Personel Giderleri | 77.600,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 7.200,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 120.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 14.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 218.800,00
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 218.800,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adi = GOLBASI BELEDIYESI
Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizli ve
Amag 3 T
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H.3.13 | Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Bagkan iliskilerini gelistirmek
Performa e
ns Hedefi P.H3.11 Vatandas-Bagkan iligkileri geligtirmek

Performans Gostergesi

Ol¢ii Mevecut

Birimi Durum 2020 2021 2022

P.G.3.13.

1 Diizenlenen toplant1 sayist adet 175 200 200 200
. | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - =
| Biitge | Biitge Dis1 | Toplam
Sosyal belediyecilik anlayis1 ile
F.3.13.1 vatandag-Bagkan iliskilerinin 225.000,00 0,00 225.000,00
gelistirmesi
' Genel Toplam | 225.000,00 | 0,00 | 225.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi P.H.3.11 | Vatandas-Baskan iligkileri gelistirmek

Faaliyet Ad1 F.3.13.1

Sosyal belediyecilik anlayisi ile vatandas-Bagkan iliskilerinin

gelistirmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 1.740.000,00
2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 208.000,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 225.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 70.000,00
6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.243.000,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 2.243.000,00
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare At | GOLBASI BELEDIYESI

Amag 3 Turlzm, egif[imz kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef | H.3.14 | Kurum i¢i koordinasyonun ve iletigimin gii¢lendirilmesi
IP;il;:':Emans P.H.3.12 | Kurum i¢i koordinasyonu giiglendirmek
Performans Gostergesi B(i)rlf:ﬁ 1]\)’11‘::1?;: 2020 | 2021 | 2022
P.G3.13.2 g;g‘;ﬂesr;lsyfpﬂa“ Leamsiagen |l oo, 10 24 24 24
. | 2022 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler -~ =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F.3.13.2 i“;‘;ﬁ‘n g‘iff;lelll‘c‘l’i‘r’irﬂ;ﬁy"n“n Y | 50.000,00 ’ 0,00 ‘ 50.000,00
| Genel Toplam . 50.00000 0,00 | 50.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi ‘ P.H.3.12 ‘ Kurum i¢i koordinasyonu gii¢lendirmek
| Faaliyet Ad1 | F.3.13.2 | Kurum igi koordinasyonun ve iletisim gii¢lendirilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 1.740.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 208.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 70.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 2.068.000,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac | 2.068.000,00
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BiLGi iISLEM MUDURLUGU

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve

AU yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan oncii belediyelerden

Hedef H4.2
olmak

;Zl;f:;imans P.HA4.2 Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Performans Gostergesi ‘ B(l):fllrln 1]\)/[::32: ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
| P.G4.2.1 | Dikilecek akilli direk sayis1 I adet | yok | 4 I 4 | 4
| P.G422 | Kurulan kiosk sayis1 I adet | yok | 6 I 6 | 6
| P.G4.23 | Onarilan led ekran sayisi | adet | 1 | 1 | - | -
| P.G424 | Alman led ekran say1s1 | adet | 1 | - | 1 | -
' P.G425 | Alinan egitim saysi | adet | yok | - | 1 | -

Rubhsatlari hazir olan igyeri %
P.G4.2.6 sahiplerine SMS ve diger ° yok 217 238 261
T oran
kanallarla bilgi verilme orani
Ruhsat uyart sistemi
P.G4.2.7 programmin yazilimi ya da adet yok 1 1 -
alinmasi
| P.G428 | Mobil uygulama sayis | adet | yok | - | 1 | -
P.G429 Dijital ortamda kesilen ceza adet ik ) 138 145
sayisl
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
| Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Pilot alanlarda kendi enerjisini
F42.1 iireten "Akill Direk" 250.000,00 0,0 250.000,00
projesinin hayata gegirilmesi

Belediye hizmetlerinin
F.42.2 tanitim1 ve halka ulastirilmasi 125.000,00 0,0 125.000,00
i¢in kiosklarin kurulmasi

Ruhsat bagvurusu yapanlarin
ruhsatlarinin  hazir olduguna

F.4.2.6 dair SMS veya diger 0,00 0,0 0,00
kanallarla bilgi verilmesi
F42.9 Cezai 1sl'em1er‘1n dijital 0,00 0.0 0,00
ortamda kesilmesi
' Genel Toplam | 375.000,00 0,00 . 375.000,00




2022 Yl Performmans Programi

| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adr | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.4.2 Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Pilot alanlarda kendi enerjisini iireten "Akilli Direk" projesinin hayata

Faaliyet Ad1 F4.2.1 gecirilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod [ 2022 YL
| 1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 250.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 337.857,15
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 337.857,15
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.4.2 Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Belediye hizmetlerinin tanitimi ve halka ulastirilmas: igin kiosklarin

Faaliyet Ad1 F422 urulmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 125.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 212.857,15
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 212.857,15

&
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.4.2 Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Ruhsat bagvurusu yapanlarin ruhsatlarinin hazir olduguna dair SMS veya

Faaliyet Adt F426 diger kanallarla bilgi verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 71.714,29
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 87.857,15
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 87.857,15
| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H4.2 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
| Faaliyet Ad1 | F.4.2.9 I Cezai islemlerin dijital ortamda kesilmesi
' Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi Islem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 87.857,15
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 87.857,15
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
' idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI

Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
§ yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
Hedef H43 Tekpolopk yontemler kullanilarak vatandasin can ve mal giivenligini en iist
seviyeye ¢ikartmak
Performans R,
Hedefi P.HA4.2 Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
Performans Gostergesi Oleit 1 Meveut 50,0 | 2021 | 2022
Birimi Durum
| P.G.43.1 I Kamera kurulan yer sayist | adet | yok I - | 4 I 5
X | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler " =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Semt  pazarlan ve  zabita
F.4.3.1 merkezlerinin giivenliginin 250.000,00 0,00 250.000,00
saglanmasi
' Genel Toplam | 250.000,00 = 0,00 | 250.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.HA4.2 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

| Faaliyet Ad1 | F.43.1 | Semt pazarlan ve zabita merkezlerinin giivenliginin saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 250.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 337.857,15
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0.00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac | 337.857,15
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Ad1 ' GOLBASI BELEDIYESI

S 4] Bel&.ec.iiye':nin insa.t.l kgynaklarlnl, mali yapisint, %mkﬁn ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H.4.4 | Parklarda giivenligi saglamak
;‘:{g{i“‘a“s PH43 || Mal ve can giivenligini saglamak
Performans Gostergesi Oleii || Mevcut 2020 2021 | 2022
Birimi Durum
P.G.44.1 f:;‘slf‘ra kurulan kamera adet yok - 4 4
. | 2022 Y1l Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler — —
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Giivenligin saglamasi
F.4.4.1 zﬁﬁf;ﬁ? dze‘?ﬂecek pﬂli’;n‘;gl; 200.000,00 0,00 200.000,00
sisteminin kurulmasi
| Genel Toplam | 200.000,00 @ 0,00 | 200.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare A1 | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H.4.3 Mal ve can giivenligini saglamak
Faaliyet Adi F441 Qﬁven}igin saglamasi amaciyla segilecek pilot park alanlarinda kamera
sisteminin kurulmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi Islem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 200.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 287.857,15
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 287.857,15
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| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
' idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESi

Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
§ yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H.4.5 | Vatandaslarm internete ulagimini kolaylagtirmak
gilg'gil_;mans PH.4.4 Ucretsiz ve giivenli internet (Wireless) hizmeti vermek

Olcii Mevcut

Birimi  Durum 2020 2021 2022

Performans Gostergesi

P.GA45.1 Parklara kurulan Wireless adet ik ) 4 4
sayi1st
. I 2022 Yili Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler — —
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Tlgemizde niifus yogunlugunun
fazla oldug dinlenme
F4.5.1 alanlarinda intgeu e (TR 40.000,00 0,00 40.000,00
hizmetinin saglanmasi
' Genel Toplam | 40.000,00 | 0,00 | 40.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H.4.4 Ucretsiz ve giivenli internet (Wireless) hizmeti vermek
Faaliyet Ads FAST | et (Witeless) ametininsagtanmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 YIh
| 1 | Personel Giderleri | 71.714,29
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 16.142,86
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 40.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 0,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 127.857,15
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac | 127.857,15
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
 idareAdi  GOLBASI BELEDIYESI
Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giiler yiizli ve
Amag 3 o et 1
siirdiiriilebilir hizmet sunmak.
| Hedef I H.3.10 | Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
Performans . .
Hedefi P.H.3.8 Sosyal destek hizmeti sunmak
Performans Gostergesi Olgii | Meveut |, 2021 2022
Birimi Durum
P.G.3.10.1 iﬁt;‘fsfemegmde“ LR B ot kisi 58400 | 30.000 | 30.000 | 30.000
P.G.3.10.2 Ea‘;zf T eS| g 70.400 | 100.000 | 100.000 | 100.000
| P.G3.10.3 | Asevinden yararlanan kisi sayist | kisi | 90.000 | 90.000 | 90.000 | 90.000
P.G.3.10.4 chﬁze taziye paketi karsilanma adet | 3.000 90% 90% 90%
| P.G3.10.5 | "Hilal Kart" verilen kisi sayis1 | kisi | yok | 300 | 400 | 500
SICERIGGE | ©2ylasim Noktasi Magazasndan Kisi | 3.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000
yararlanan kisi sayisi
|P.G.3.10.7 |Taleplerin karsilanma orani | adet | % oran | 80% | 80% | 80%
. | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler -~ =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
| F.3.10.1 | Iftar yemegi verilmesi | 450.000,00 | 0,00 l 450.000,00
| F.3.10.2 | Corba dagitim hizmetinin verilmesi | 150.000,00 | 0,00 | 150.000,00
| F.3.103 | Asevi hizmetinin verilmesi | 150.000,00 | 0,00 | 150.000,00
F.3.10.4 Taziye ~ ziyareti ve  cenaze 150.000,00 0,00 150.000,00
yardimlarinda bulunulmasi
Dar gelirli vatandaglarimiza
F.3.10.5 itaiyesfenan [l < fipin M5HH 500.000,00 0,00 500.000,00
Kart uygulamalarm1 ~ hayata
gegirmesi
Thtiyag sahiplerine giyim vb.
yardimlarin  yapildigt  "Paylasim
F.3.10.6 Noktasi Magazasi" hizmetlerini 200.000,00 0,00 200.000,00
gelistirerek  siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi
F.3.10.7 wRels g 500.000,00 0,00 500.000,00
taleplerinin degerlendirilmesi
' Genel Toplam | 2.100.000,00 | 0,00 | 2.100.000,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.H.3.8 ‘ Sosyal destek hizmeti sunmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.10.1 | Iftar yemegi verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 YIh
| 1| Personel Giderleri | 112.750,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 450.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 596.166,67

| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 596.166,67
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi ‘ P.H3.8 ‘ Sosyal destek hizmeti sunmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.10.2 | Corba dagitim hizmetinin verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 150.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 296.166,67
| | | 0,00
| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 296.166,67
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.3.8 ‘ Sosyal destek hizmeti sunmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.10.3 | Asevi hizmetinin verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 150.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 296.166,67
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 296.166,67
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi | P.H.3.8 ‘ Sosyal destek hizmeti sunmak
| Faaliyet Ad1 | F.3.10.4 | Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarmda bulunulmas
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 150.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 296.166,67

| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00

| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaca | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 296.166,67
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| FAALIYET MALIiYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H.3.8 Sosyal destek hizmeti sunmak

Dar gelirli vatandaslarimiza ihtiyaclarimi karsilamak icin "Hilal Kart"

Faaliyet Adi F.3.10.5 uygulamalarin hayata gegirmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
[ 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 500.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 646.166,67
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 646.166,67
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi

Performans Hedefi | P.H.3.8 Sosyal destek hizmeti sunmak

Ihtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin yapildig1 "Paylasim Noktast

Faaliyet Adi F.3.106 Magazasi" hizmetlerini gelistirerek stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 YIh

| 1| Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 200.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 346.166,67
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 346.166,67
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H.3.8 ‘ Sosyal destek hizmeti sunmak

| Faaliyet Ad1 | F.3.10.7 | Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

|1 | Personel Giderleri | 112.750,00

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00

| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 500.000,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 11.666,67

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg¢ verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 646.166,67
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac: | 0,00

| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 646.166,67




2022 Yl Performmans Programi

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESI
prire Bel.e(.iiye.nin insalrll ke}ynaklarlnl, mali yap1s;n1,.i1.11kén ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
I Hedef | H.4.6 | Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu siirekli kilmak
Ilflil;‘:tl:lmans P.H.4.5 Yemek hizmeti verilen ortami diizeltmek
Performans Gostergesi Oleit Meveut 2020 2021 | 2022
Birimi Durum
P.G.4.6.1 :;‘;rl‘;e(“:g Elvzl;net binasi adet 1 1 - -
P.G.4.6.2 ;Z?;kggﬁfgg;yemden adet 1 1 - -
P.G.4.6.3 MU ERRTE % oran 70 kisi 10 15 20
artis orani
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Calisan personele yemek ‘
F.4.6.3 hizmeti vermek ve yemek 0,00 0,00 0,00
yiyen sayisini artirmak
| Genel Toplam | 0,00 | 0,00 | 0,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H.4.5 Yemek hizmeti verilen ortanu diizeltmek
Faaliyet Adi F4.63 gr?};fs:k personele yemek hizmeti vermek ve yemek yiyen sayisini
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
|1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 146.166,67
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 146.166,67

Lo ]
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare At | GOLBASI BELEDIYESI
Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
¢ yenilikgi teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
Belediyedeki her tiirlii kaynagin verimli ve tasarruflu kullanilmasini saglamak,
Hedef H.4.7 . . .
etkin destek hizmeti vermek
Performans T . ..
Hedefi P.H4.6 Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak
Performans Gostergesi Olgit | Meveut 5500 2021 | 2022
Birimi Durum
P.G47.1 LEREne BIMETELS ot imyei |y yok 1 1 1
gegirilecek uygulama sayisi
| P.G4.7.2 | Dogrudan temininin azalma orani | % oran | yok I 10 I 15 | 20
X | 2022 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler p” =
| Biitce | Biitce Dis1 I Toplam
Tasarruf saglamak icin  sarf
F.4.7.1 malzemelerin daha ekonomik ve 0,00 0,00 0,00
verimli kullanilmasinin saglanmasi
Dogrudan  temin  alimlarinin
F4.72 azaltilarak ihale usulii ile alimin 0,00 0,00 0,00
artirilmast
| Genel Toplam | 0,00 | 0,00 | 0,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi | P.H.4.6 Belediyenin imkén ve kabiliyetlerini artirmak
Faaliyet Adi F4.71 l"fslslzr;ﬁfn aslzlgriirlnszlglﬁnm ;salrf malzemelerin daha ekonomik ve verimli
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 146.166,67
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaca | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 146.166,67
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi
Performans Hedefi ‘ P.H4.6 ‘ Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak
| Faaliyet Ad1 I F4.7.2 | Dogrudan temin alimlarinin azaltilarak ihale usulii ile alimin artirilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi I Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 146.166,67
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac | 146.166,67
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adx ' GOLBASI BELEDIYESi
Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
§ yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H.4.8 | Mevecut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak
Performans
Hedefi P.HA4.7 Bakim ve onarimini yapmak
Performans Gostergesi Biitce BI;‘:;" 2020 2021 | 2022
P.GA48.1 JEUIITE e iy adet yok 100 100 | 100
ane saylsl
. I 2022 Yili Kaynak ihtiyac: (TL)
Faaliyetler - -
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Evde bakim hizmeti sirasinda
tadilat ve tamirat konularinda
F.4.8.1 oyl THeR N 150.000,00 0,00 150.000,00
destek saglanmasi (koordineli)
| Genel Toplam | 150.000,00 | 0,00 . 150.000.00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare A1 | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H4.7 Bakim ve onarimini yapmak

Evde bakim hizmeti sirasinda tadilat ve tamirat konularda Saghk Isleri

Faaliyet Adi F4.8.1 Miidiirligiine destek saglanmasi (koordineli)

| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 150.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 296.166,67
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 296.166,67
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Add | GOLBASI BELEDIYESI
fcere) Bel;diygnin insaF kgynaklanm, mali yapisini, '}mkén ve kabiliyetlerini gelistirmek ve
yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H.4.9 | Is giivenligi ve saglig1 konusunda calisanlar1 bilgilendirmek
;‘;ﬁ::;ma"s P.H.4.8 ‘ is giivenligi bilincini gelistirmek
Performans Gostergesi ‘ Biitce ‘ B];llt;e ’ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
' P.G.49.1 | Verilen egitim say1si | adet | yok | 1 | 1 | 1
. | 2022 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler = =
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F.A49.1 ls glivenligi egitimi ‘ 70.000,00 ‘ 0,00 ‘ 70.000,00
verilmesi
' Genel Toplam | 70.000,00 | 0,00 . 70.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Performans Hedefi ‘ P.H4.8 ‘ Is giivenligi bilincini gelistirmek
| Faaliyet Ad1 | F.49.1 | Is giivenligi egitimi verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
1 | Personel Giderleri | 112.750,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 21.750,00
|3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 11.666,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 70.000,00
| 7 I Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 216.166,67
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak I | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyaci | 216.166,67
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarmi, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i
§ teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H.4.10 | Hizmet i¢i egitimlerle personelin gelisimini saglamak
Performans . S
Hedefi P.H.4.9 ‘ Personelin gelisimine katkida bulunmak
Performans Gostergesi Biitce Bl;llt;e 2020 2021 2022
| P.G.4.10.1 | Yapilan ihtiyag analizi say1st | adet | veriyok | 1 | 1 | 1
| P.G.4.10.2 | Verilecek egitim sayisi | adet | veri yok | 4 | 4 | 4
P.G.4.10.3 R bl kisi veri yok 100 150 150
sayi1si
| P.G.4.10.4 | Verilen oryantasyon egitim siiresi | saat | veri yok | 60 | 60 | 60
| 2022 Yili Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F4.10.1 Her .y1'1 jrum personel icin egitim ihtiyag 0.00 0.00 0,00
analizinin yapilmasi
| F.4.10.2 | Egitim verilmesi | 450.000,00 | 0,00 | 450.000,00
F4.103 Hlvzmet ici egitime personelin katilimimin 0.00 0.00 0,00
saglanmasi
F4.104 Ywe.n‘l ise ba.glayap personele oryantasyon 0.00 0.00 0.00
egitimi verilmesi
' Genel Toplam | 450.000,00 0,00 | 450.000,00
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| FAALIYET MALiYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.4.9 | Personelin gelisimine katkida bulunmak

| Faaliyet Ad1 | F.4.10.1 | Her y1l tiim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Insan Kaynaklan ve Egitim Hizmetleri Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

1 | Personel Giderleri | 334.000,00

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 37.250,00

| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 43.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

|7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 414.250,00

| | | 0,00

| Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | | 0,00

| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyact | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 414.250,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.4.9 | Personelin geligimine katkida bulunmak

| Faaliyet Ad1 | F.4.10.2 | Hizmet i¢i egitimin verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Insan Kaynaklan ve Egitim Hizmetleri Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yih

| 1| Personel Giderleri | 334.000,00

| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 37.250,00

| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 450.000,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 43.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

|7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 864.250,00
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyact | 864.250,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.4.9 | Personelin gelisimine katkida bulunmak

| Faaliyet Ad1 | F.4.10.3 | Hizmet i¢i mesleki egitimin personele verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | insan Kaynaklan ve Egitim Hizmetleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yilh

1 | Personel Giderleri | 334.000,00

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 37.250,00

K] | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 43.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

7 | Sermaye Transferleri | 0,00

' 8 | Borg verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 414.250,00

| | | 0,00

‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | | 0,00

| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 414.250,00

| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

| Performans Hedefi | P.H.4.9 | Personelin gelisimine katkida bulunmak

| Faaliyet Ad1 | F.4.104 | Yeni ige baglayan personele oryantasyon egitimi verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Insan Kaynaklan ve Egitim Hizmetleri Miidiirligii

| Ekonomik Kod | 2022 Yilh

|1 | Personel Giderleri | 334.000,00

| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 37.250,00

| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00

| 4 | Faiz Giderleri | 0,00

| 5 | Cari Transferler | 43.000,00

| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00

7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 8 | Bor¢ verme | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyac: | 414.250,00
| | 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00

| | 0,00

| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci | 0,00

| Toplam Kaynak ihtiyaci | 414.250,00
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idareAdt | GOLBASI BELEDIiYESi
Amac 4 Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i
§ teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | H4.11 | Belediye alacaklarmn gelir oranini artirmak
Performans L.
Hedefi P.H.4.10 | Geliri artrmak
Performans Gostergesi ‘ Biitce B];‘lt;e ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
| P.G4.11.1 | Artan gelir oram % | oyok | 10% | 15% | 20%
| P.G4.11.2 | Anlasma yapilan banka sayist | adet | yok | 2 [ 2 | -
| 2022 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - -
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Emlak beyan1 vermeyen miikellefleri
F4.11.1 tespit ederek  tahakkuk  oraninin 0,00 0,00 0,00
artirilmasi
F4.112 Tahsilatin Bankalar araciligiyla online 0,00 0,00 0.00
yapilmasi
| Genel Toplam | 0,00 L 0,00 | 0,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | P.H.4.10

| Geliri artirmak

F.4.11.1

Faaliyet Ad1

Emlak beyan1 vermeyen miikellefleri tespit ederek tahakkuk oraninin

artirilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Mali Hizmetleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 1.012.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 160.500,00
| 3 I Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 1.650.500,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 I Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 2.833.000,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 2.833.000,00
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| FAALIYET MALIYET TABLOSU

| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESi

| Performans Hedefi | P.H4.10 | Geliri artirmak

| Faaliyet Ad1 | F4.11.2 | Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Mali Hizmetleri Miidiirliigii

| Ekonomik Kod | 2022 Yilh

|1 | Personel Giderleri | 1.012.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 160.500,00
'3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 1.650.500,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 2.833.000,00
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.833.000,00
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STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idareAdt | GOLBASI BELEDiYESi
i d Belediyfnirl. insan kaynaklar1n1, ma.lli yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| Hedef | HA4.1 | Kisisel verilerin korunmasi kanunu (KVKK) ile kisi veri giivenligini saglamak
g:::émans P.H.4.1 Kisilerin veri giivenligini saglamak
Performans Gostergesi ‘ Biitce B]')llt;;e ‘ 2020 ‘ 2021 ’ 2022
| P.G4.1.1 | Diizenlenecek egitim sayisi | adet | yok | 6 | 6 | 4
; | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
F4.1.1 f;;‘;e;lm‘(’izrﬁzggnei‘:g‘gilt‘innis“/eriﬁneus?“ 50.000,00 ‘ 0,00 ‘ 50.000,00
| Genel Toplam | 50.000,00 | 0,00 ' 50.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.4.1 | Kisilerin veri giivenligini saglamak
| Faaliyet Ad1 | F4.1.1 I Kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda personele egitim verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Strateji Gelistirme Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
|1 | Personel Giderleri | 113.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 18.333,33
| 3| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 I Cari Transferler | 46.667,67
|6 | Sermaye Giderleri | 0,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 228.001,00
| | 0,00
Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | 0,00
| Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 228.001,00

]
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| Idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI

T Belediy'e'nin. insan kaynakllarlm, ma}li yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

| Hedef | H.4.12 | Katilim ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi ¢aligmalarinin gii¢lendirilmesi

Performans Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi ¢aligmalarinin

Hedefi PHAIL | s clendirilmesi

Performans Gostergesi ‘ Biitce ‘ BI‘)':;"' ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
| P.G4.12.1 | Diizenlenen kent konseyi sayisi | adet | 1 | 2 [ 2 | 2

. | 2022 Yih Kaynak fhtiyac: (TL)
Faaliyetler
| Biitge | Biit¢e Dis1 | Toplam

| F4.12.1 | Kent konseyi toplantilarini diizenlemek | 0,00 | 0,00 | 0,00
" Genel Toplam | 0,00 000 | 0,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

Performans Hedefi | P.H4.11 ‘ ;('ﬁe;le;n(licii?llr;n;ive demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi caligmalarinin
| Faaliyet Ad1 | F4.12.1 | Kent konseyi toplantilarini diizenlemek
| Sorumlu Harcama Birimi | Strateji Gelistirme Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yili
|1 | Personel Giderleri | 113.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 18.333,33
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 46.667,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyaci | 178.001,00
| | | 0,00
‘ Biitce Dis1 Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyact | 178.001,00




2022 Yl Performmans Programi

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

P d Belediy.e.:nin. insan kaynak}anm, mqli yapisint, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

Hedef H413 glﬁlns;ll ;,,ri) jgl;l:}llel\:sr?ram hibe programlari i¢in hazirlan ve hazirlanmasina yardimer

;Zg::.;mans P.H.4.12 | Projelere hazirlamak ve fon bulmak

Performans Gostergesi ‘ Biitge ‘ B]‘)‘lt;e ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
| P.G.4.13.1 | Hazirlanan proje sayisi | adet | yok | 2 | 2 | 2

) | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
| Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

F.4.13.1 ;‘r’éifl‘jlzgllzﬁfﬁzz 7 @ Iy 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00
| Genel Toplam | 0,00 . 0,00 | 0,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESi
| Performans Hedefi | P.HA4.12 | Projelere hazirlamak ve fon bulmak
| Faaliyet Adi | F4.13.1 | Proje hazirlanmasi ya da hazirlanmasina yardimei olunmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Strateji Gelistirme Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Yih
| 1| Personel Giderleri | 113.000,00
| 2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 18.333,33
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
|5 | Cari Transferler | 46.667,67
| 6 | Sermaye Giderleri | 0,00
| 7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Bor¢ verme | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 178.001,00
| | | 0,00
| Biitge Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyac: | 0,00
| Toplam Kaynak Ihtiyac: | 178.001,00




www.ankaragolbasi.bel.tr

KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI
iy 5 Belediye sinirlari igerisinde Vbu'lupan alanlarfla kentin ihtiyagl'arl dggm!tusunda ulgsal ve
uluslararas: alanda marka degerini artiracak vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
| Hedef | H5.1 | Uygulanmasi planlanan proje sayist
;(:if:;mans P.H.5.1 Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
Performans Gostergesi ‘ it Sheveut ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022
PG5 | Yapilacak Proje Saysi | adet | 0 0 |0 E
. | 2022 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler p” p
I Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
Golbasinin markalasmasini ‘
F.5.1.1 saglayacak vizyoner ve inovatif 1.388.000,00 0,00 1.388.000,00
projelerin hayata gegirilmesi
| Genel Toplam | 1.388.000,00 | 0,00 | 1.388.000,00
| FAALIYET MALIYET TABLOSU
| idare Adx | GOLBASI BELEDIYESI
| Performans Hedefi | P.H.5.1 | Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek
Faaliyet Adi ‘ F5.1.1 ‘ Sg:ilsglégrﬁl;rel;?lasmasml saglayacak vizyoner ve inovatif projelerin
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii
| Ekonomik Kod | 2022 Y
| 1| Personel Giderleri | 1.029.000,00
| 2| SGK Devlet Primi Giderleri | 192.000,00
| 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 738.000,00
| 4 | Faiz Giderleri | 0,00
| 5 | Cari Transferler | 150.000,00
| 6 | Sermaye Giderleri | 650.000,00
|7 | Sermaye Transferleri | 0,00
| 8 | Borg verme | 0,00
| Toplam Kaynak ihtiyac: | 2.759.000,00
| | | 0,00
| Biitce Disi Kaynak | | 0,00
| | | 0,00
| Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci | 0,00
| Toplam Kaynak fhtiyaci | 2.759.000,00
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2022 Yl Performmans Programi

D.2.46-16 Golbasi Belediyesi’nin Toplam Kaynak fhtiyaci

Ii?;le GOLBASI BELEDIYESi TOPLAM KAYNAK iHTIYACI (TL)
_ Diger
. Faaliyet Gene.l Yiine.t im ITd:;:;z:
Ekonomik Kod Toplam Giderleri Edilecek Genel Toplam
P Toplam
5 Kaynaklar
s, Toplam
g 1 | Personel Giderleri 31.806.000,00 10.312.000,00 0| 42.118.000,00
'% 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.385.000,00 1.669.000,00 0| 7.054.000,00
g 3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 53.885.000,00 | 121.354.000,00 0 175.239.000,00
g 4 | Faiz Giderleri 0 6.050.000,00 0| 6.050.000,00
S 5 | Cari Transferler 0 0| 5.408.000,00| 5.408.000,00
2 6 | Sermaye Giderleri 52.053.000,00 31.041.000,00 0] 83.094.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0 800.000,00 0 800.000,00
8 | Borg verme 0 0 0 0
9| Yedek Odenek 32.000.000,00 0 0| 32.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 175.129.000,00 | 171.226.000,00 | 5.408.000,00 | 351.763.000,00
% ., | Doner Sermaye 0 0 0 0
- E Diger Yurt ici 0 0 0 0
g g Yurt Dig1 0 0 0 0
/M Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0 0 0 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 175.129.000,00 | 171.226.000,00 | 5.408.000,00 | 351.763.000,00
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