T.C.
GOLBASI BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 157 Madiarlik: MECLIS KOMISYONU
Karar Tarihi: 09/04/2025 Konusu Yonetmelik

KARAR

Yazi Isleri Miidirliigiiniin Yénetmeliginin kabuliinii iceren Hukuk -Tarifeler -Plan Biitce
Hesap Tetkik Komisyonunun 14.03.2025 tarih ve 62 sayih raporu, Belediye Meclisinin
09.04.2025 tarihli toplantisinda gériisiildii.

Yazi Isleri Mudirlagii kurulus, gorev. yetki. sorumluluk ve calisma esaslar
yonetmeligini iceren konu ile ilgili olarak 9 sayfa ve 21 maddeden olusan yonetmelik

komisyonumuzca uygun goriilmiistiir.

T.C
GOLBASI BELEDIYES]
YAZI ISLERI MUDURLUGU
KURULUS, GOREYV, YETKI, SORUMLULUK VFE
CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanmimlar ve Baghlik

Amac

MADDE 1 - ‘
(1) Bu yonetmeligin amaci. Gélbagi Belediyesi Yazi Isleri Midiirliigiiniin kurulus. gorev. yetki

sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -
(1) Bu yonetmelik. Golbagi Belediyesi biinyesinde faaliyet gosteren Yazi Isleri Midiirliigiiniin
teskili ile mudiirlfigiin gorev. yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi,

yiiriitiilmesi esas ve usullerine iliskin hiikiimleri kapsar.
Hukuki Dayanak

MADDE 3 -
(1) Bu Yonetmelik. 5216 Sayih Buyuksehlr Beledlye Kammu 5018 saylh Kamu M§jli Yonetlml




Tanimlar

MADDE 4 -~
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a)
b)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

Belediye
Baskanhk
Bagkan
Meclis
Enciimen
Midiirliik
Miidiir
Sef
Personel
Komisyon
Yonetmelik

: Golbag Belediyesini,

: Golbagsi Belediye Bagkanhigini,

: Golbas: Belediye Baskanini,

: Golbast Belediye Meclisini,

: Golbas: Belediye Enctimenini,

: Golbagi Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigiinii,

: Yazi Isleri Miidiiriinii,

: Yazi Isleri Mildiirliigiiniin kadrolu sefini,

: Mudiir ve ef tanimi disindaki tiim gorevli personeli,

: Belediye Meclisi [htisas Komisyonlari ve Denetim Komisyonunu,
: Yazi [sleri Midiirligii Gorev ve Calisma yonetmeligini ifade eder.




T.C.
GOLBASI BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No . 157 Miadiarlak: MECLIS KOMISYONU
Karar Tarihi: 09/04/2025 Konusu : Yénetmelik
Baglihk
MADDE 5§ -

(1) Yazi Isleri Miduirligii dogrudan Belediye Bagkanina bagh olabilecegi gibi Belediye
Baskaninin gorev tevdii ve yetki devri ile Bagkan Yardimcisina bagh da calisabilir.

ikiNci BOLUM
Miidiirliigiin Kurulusu, Personel ve Organizasyon Yapisi

Miidiirliigiin Kurulusu

MADDE 6 ~
(1) Yaz:i Isleri Midiirligti 5393 sayili Belediye Kanununun 48’inci ve 22.02.2007 tarihli.

26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina Dair Yénetmelik™ esaslarina
uygun olarak kurulmustur.

Personel Yapisi

MADDE 7 -
(1) Miidiirliigiin personel yapisi: Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak iizere;
a) Midiir,
b) Sef.
¢} Memurlar.
d) Isciler,
e) Sozlesmeli memurlar.
f) Diger sozlesmeli personel.
g) Hizmetli personelden olusmaktadir.

Organizasyon Yapisi

MADDE 8§ -
(1) Yazi Isleri MidiirlGgii dogrudan Belediye Baskanmina bagl olabilecegi gibi Belediye
Bagkaninin gorev tevdii ve yetki devri ile Bagkan Yardimcisina bagh da ¢alisabilir.

Organizasyon semasinda hizmet gereklerine uygun olarak miidiirliigiin teskilat yapisi
igerisinde olusturulan geflikler. servisler vb. alt birimlerin kaldirilmasi. birlestjrilmesi veya
ihtiyag halinde yeni alt birimlerin kurulmasi Baskanin onayi ile olur.

(2) Miidiirliik organizasyon yapist igerisinde;
a) Middr,
b) Meclis Kararlar1 Sefligi,
¢) Enciimen Kararlar Sefligi.




Karar No
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d) Genel Evrak Sefligi,
e) Bilgi Edinme Sefligi,

f)
g)

Evlendirme Seﬂigi,
Haberlesme ve Iletisim hatt sefliginden olusur.

Mudiirliigilin organizasyon semas: asagida verildigi gibidir.
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Meclis Kararlar
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 Enclimen | Evlendirme me ve
Kararian | Sefligi
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~

UCUNCU-BOLUM
Gérev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gérevleri

MADDE 9 -
(1) Midiirliigiin gérevleri agagida belirtilmisgtir;

a)

b)

5393 sayih Belediye Kanununa gore Belediye Meclisi ile ilgili is ve islemleri
yliriitmek,

5393 sayih Belediye Kanununa gére Belediye Enciimeni ile ilgili is ve islemleri
yilirlitmek,

Meclis toplantilarinin siiresi igerisinde ilan edilmesini saglamak,

Kurumun ve midiirltigiin genel evrak ve gelen-giden evrak ile ilgili islemlerini
ylirtitmek,

- itetisim
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f)  Belediyeye evlilik islemleri i¢in miiracaatta bulunan kisilerin mevzuat hiikiimleri
cercevesinde nikah akdini gerceklestirmek,

g) Muddrlik ile ilgili islerin kanun, tiizik ve ydnetmeliklere, baskanligin goriis ve
talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini saglamak,

h) Miidiirligiin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarina giren isler hakkinda giinliik, ayhk
ve yillik raporlar hazirlayarak Bagkanliga sunmak,

i) 5018 sayih Kanuna gére kurumun stratejik plam dogrultusunda miidiirliigiin yilhk
biitgesint hazirlamak,

J) 5018 sayili Kanuna gére miidiirliigiin tiim tagimir iglemlerini yiirtitmek.

k) Midirliigiin ve bagh birimlerin gorevli elemanlarinin disiplin ve calisma diizenini
saglamak,

1) Gelen dilekgeleri degerlendirmek ve sonuglandiriimasim saglamak,

m) Belediyeye telefon ve diger haberlesme araglariyla gelen-giden goriisme ve haberleri
ilgilisine en dogru sekilde ulagtirmak.

n) Kanun, tiiziik ve yénetmelikler ¢ergevesinde Belediye Baskan tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Miidiirliigiin Yetkisi

MADDE 10 -

(1) Yaz: Igleri Miidiirtiigii. bu ysnetmelikte sayilan ve yonergelerle agiklanan gorevleri, 5393
sayth Belediye Kanunu ile yiiriirlikteki diger ilgili mevzuata gore Belediye Baskam
tarafindan kendisine verilen tiim gérevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 11 -

(1) Yazi Isleri Miidiirtiigii, Belediye Baskam tarafindan kendisine verilen ve bu yonetmelikte
tarif edilen, yonergelerle agiklanan gérevier ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri. gereken
dzen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

(2) Yazi Isleri Mudirliigii. belediyenin stratejik planinda ongdrdiigii misyon. vizyon ve
ilkeleri dogrultusunda hizmetlerini yerine getirmekten sorumludur.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 12 -
(1) Mudtirlik personelinin en list amiri olarak miidiir, miidiirliigiin ¢alisma esaslan ile ilgili

olarak:
5 L

a) Bu yoOnetmelikte agiklanan Yazi Igleri Miudirligiiniin g6rev alamina giren tiim

hizmetlerin ilgili mevzuata. etik kurallara dygun, etkili, verimli ve ekonomik

yliriitiilmesini saglamak, j

ANGIH0
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b) Mevzuatin ongordiigii veya Baskanin onay: ile toplanti, kurul ve komisyonlara
katilmak,

c) Midirliigti ilgilendiren konularda Bagkan ile isbirligi ve koordineli sekilde
belediyenin misyon ve vizyonuna uygun olarak ¢alismalar yiiriitmek,

d) Bagkanlik onayi ile kurulan birimlerin gorev, yetki. sorumluluk ve is béliimlerini
yapmak,

e) Miidiirliigiin ¢aligma programini hazirlamak ve uygulamak,

f) Miidiirligiin Gorevleri kisminda tamimli islerin tiimiinii koordine etmek, verimli ve
etkin bir sekilde sonuglanmasim saglamak,

g) Yiriitmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak kendine bagli birimlerin sorumlulari veya
amirleri ile toplantilar yapmak ve istisarelerde bulunmak,

h) Disiplin amiri olarak, miidiirliik personelinin gérevlerini, mevzuat ve bu yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesini saglamak ve diizeltici nlemler almak,

i} Midirliigiin caligma programina uygun olarak biitge teklifinin hazirlanmasini
saglamak,

j) Miidirliige verilen biitgenin ilgili mevzuata uygun olarak harcanmasi ve kayitlarinin
tutulmasim saglamak,

k)  Ihale yetkilisi olarak, ilgili kanunda belirlenen is ve islemlerin gergeklestirilmesini
saglamak,

1) Miidiirliikler ile koordinasyon igerisinde ¢alismasins saglamak,

m) Personelin egitim ihtiyaglarini belirlemek ve bu egitimleri almalarini saglamak.

n)  Midirligiin gorev alanina giren konularla ilgili, mevzuati. yarg: kararlanmi ve
yayinlar1 takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek.

0} Personelinin tiim &zlik islemlerini [nsan Kaynaklar ve Egitim Mudirltgii ile
koordineli olarak yiiriitiimesini saglamak.

p) Belediyenin Stratejik Plani gergevesinde; miidiirliigiin. faaliyet raporunu. performans
programint hazirlamak, rapor ve istatistiklerini olusturmak, siireg analizlerini
degerlendirmek ve sonuglarnin uygulamaya gegirilmesini saglamak,

q) Ilgili Yonetmelige uygun olarak Miidiirligiin taginir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek ve tasinir islemlerin gergeklestirilmesini saglamak.

r) Miidiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢tkis. kayit. deger tespiti, hurda, sayim, devir isleri
ile y6netim hesabinin olusturulmasi islemlerini ilgili y6netmelige gore
gergeklestirmek ve demirbag kaydindan disiiriilmesini saglamak,

s) Islemler esnasinda gikabilecek gesitli sorunlar hakkinda gerektiginde Hukuk Isleri
Miidiirligiinden goriis talebinde bulunmak.

t) Issaghg ve gitvenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak.

u) Gelen dilekgeleri degerlendirmek ve sonuglanmasini saglamak

v) Personel hareketlerini (izin-rapor vb.) kayit altina alinmasini saglamak,

y) Kanun, tiiziikk, yonetmelikler gergevesinde Baskanlik Makaminca verilen diger
gorevleri yerine getirmek,

z) Telefon ve diger haberlesme araglariyla gelen-giden goriigme ve haberleri ilgilisine gn_

dogru sekilde ulagtirmak, gk ™

By,
S h“‘a«
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Miidiiriin Yetkileri

MADDE 13 -
(1) Yazi Isleri Miidiirliigiin yetkileri asagida belirtilmistir;

a) Personeli, donammi ve miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklan sevk ve idare
etmeye,

b) Bagkanlik makamina; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da birlestirme,
alt birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

¢) Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme yapmaya ve
yaptirmaya,

d) Performans 6l¢iimil ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

e) [s ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve
belgeyi istemeye,

f) Caligma gruplan olusturmaya, gérevlendirmeler yapmaya,

g) Birimdeki tiim personelin gérev dagilimim yapmaya,

h) Taginir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gérevlendirmeye,

i) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin
slirecini baglatmaya,

j) Toplanti diizenlemeye ve toplantiyt yonetmeye,

k) Miidirliigtin yillik biitgesinin hazirlanmasim saglamak ve ilgili mevzuatla belirlenen
esaslar ¢ercevesinde harcama yetkilisi olarak miidiirligiin biitgesini kullanmaya.

I) Miidirliikler ve birimler arasi yazismalar yapmaya,

m) Mudiirliigiin faaliyet alanlarina giren konularda ilgili kigi. birim ve kuruluslarla istisare
yapmaya.

n) Baskanlik tarafindan verilen diger isleri yiiriitmeye ve sonuglandirmaya yetkilidir.

Meclis Kararlan Sefinin Gorevleri

MADDE 14 -
(1) Yazi Isleri Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardime1 olmak iizere:

a) Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanun ve ySnetmelik esaslarina gore yapmak.

b) Belediye Meclisine Bagkanhik Makaminca Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
iizerinden havale edilen tekliflerin g¢iktisimi alarak meclis giindemini hazirlamak ve
meclis liyelerine dagitmak.

¢) Hazirlanan giindemlere ait ¢agri ve davetiyeleri meclis iiyeierine bildirmek. imza
karsthgr giindemin teslimi, taahhiitlii posta, telefon, faks. beledive web sitesinde
yayinlama, elektronik posta gibi ispat edici ydntemlerden biri veya birkacin
kullanarak yapmak,

d) Meclis dyelerinin meclis toplantilarina katilip katitmadiklarini belirlemek amaci ile
katilim cetvelleri hazirlamak. meclis iiyelerinin isim ve imzalarini agip imzalatmak.
imzalatilan listelerin meclis baskani ve vekilince kontrol edilmesini sagla ak, el

€) Meclis toplantilarinin sesli veya gériintiilii cihazlarla kaydim yaptirmak, bu ke fﬂgﬂ;»‘ 7%,
tutanak héline getirmek suretiyle bagkan ve katip liyelere imzalatmak. ; ol
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f) Kararlan tutanaklara dayal olarak yazip baskan ve divan katibi liyelerine imzalatmak,
g) Meclis Kararlarim, meclis karar defterini, komisyon raporlarim ve elektronik ortamda
hazirlanan komisyon defterlerini eksiksiz olarak toplantiya katilanlara imzalatmak,

h) Alinan kararlarin kesinlestigi tarihten itibaren en geg yedi giin igerisinde Miilki [dare

amirine gdnderilmesini saglamak,

i) Abnan kararlardan bilyilksehir belediyesinde goriigiiimesi gereken kararlarin
gonderilmesini saglamak,

j) Alnan kararlanin ilgili birimlere ulagtinlmas: ve birer niishalartnin da arsivlenmesi
islemlerinin yapiimasim saglamak,

k) Kesinlesen meclis kararlarini internet ortaminda yayimlayarak, kamuoyunun
bilgilenmesini saglamak.,

1) Komisyon tarafindan hazirlanan raporlari giindeme alarak belediye meclisine
sunulmasi iglemini yapmak.

m) Belediye meclis iiyelerine, gerek meclis toplantisinda gerekse ihtisas komisyonlar
toplantilarina  kauldiklarni her giin igin huzur hakki puantaji hazirlayarak, ilgili
miidiirliige gondererek tahakkukunu saglamak,

n) Is saglig: ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

o) Belediye meclisinin aktif ve verimli ¢ahsabilmesi igin gerekli tiim sekretarya
islemlerinin yapilmasim saglamak,

p) Miidiir ve miidiriin yetkili kildigi kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Enciimen Kararlar Sefinin Gorevleri

MADDE 15-
(1) Yazi Igleri Mitdiiriine kars: sorumlu olarak; miidiire yardimci olmak iizere;

a) Gorevi gerefi kendisine verilen isleri kanun ve yonetmelik esaslarina gére yapmak,

b) Belediye Meclisine Bagkanlik Makaminca Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
tizerinden havale edilen tekliflerin ¢iktisimi alarak enciimen giindemini hazirlamak ve
enciimen (iyelerine dagitmak,

¢) Giindeme alinan konulan, giindemdeki sirasina gére encitmen karar defterindeki
teklifin 6zii kismina yazmak, (Yapilmasi halinde elektronik ortamda hazirlanan
komisyon defterlerini eksiksiz olarak toplantiya katilanlara imzalatmak.)

d) Enciimende verilen kararlan metin haline getirmek, karar metinlerinin enciimen
bagkani ve iiyeler tarafindan imzalanmasin saglamak,

¢) Enciimen toplantilarina katilamayan iiyeler igin enciimen baskaninca karar
defterindeki ilgili yere “katilmad1”, “raporlu” veya “izinli” agiklamalarinin yazilmasimi
saglamak,

f) Alinan kararlanin ilgili birimlere ulagtirnlmast ve birer niishalarinin da arsiylenmesi
islemlerinin yapilmasini saglamak,

g) Enclimence, toplanulann igleyisiyle ilgili alinacak prensip kararlarini, karar Hefterine =
prensip karan oldugunu agikga belirtilerek aynen yazmak, prensip kararlarihymg
niishasini dosya halinde devaml olarak enciimende bulundurmak,

o i - 3
{ ; L@/ .{i:.‘ :
AL
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h) Enciimen toplantisina katilan enciimen bagkani ve iiyelerine huzur hakki igin
puantajint hazirlayarak ilgili miidiirlige géndererek tahakkukunu saglamak,

i) Belediye enciimeninin aktif ve verimli ¢aligabilmesi igin gerekli tiim islemlerinin
yapilmasin: saglamak,

J) Issaghgi ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

k) Miidiir ve miidiiriin yetkili kildig: kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Genel Evrak Sefinin Gérevleri

MADDE 16 -
(1) Yaz: Isleri Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardimet olmak tizere;

a} Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanun ve yonetmelik esaslarina gére yapmak,

b) Gelen ve giden evrak kayitlarinda standartlarin olugturulmasini saglamak,

c) Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen yazilar ile vatandaslanin istek, 6neri ve
sikdyetlerine iliskin dilekgelerini kabul etmek, konularina gére ilgili miidiirliiklere
Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) lizerinden havalesini yapmak, gerektiginde
elden teslimini saglamak,

d) Belediyeden kamu kurum ve kuruluglar ile sahislara gidecek evraklanin Elektronik
Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden ¢iktisini alarak postayla veya zimmet
karsilig ilgili yerlere teslim edilmesini saglamak,

e) Belediye Bagkanhgina yapilan tebligatlar almak ve ilgili yerlere iletmek.

f) Posta ile gonderilecek evraki posta zimmet fisine kaydedip yeterince pul
yapistirildiktan sonra Posta ve Telgraf Teskilati (PTT)'na zimmet karsihig: teslim
edilmesini saglamak,

g) Posta ile gonderilen mektuplara ait pullari, avans almak suretiyle temin etmek ve
harcamalarin  sonunda Mali Hizmetler Miidiirliigiince mahsubunun yapilmast
saglamak,

hy Is saghgi ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

i) Miudiir ve miidiriin yetkili kildig1 kistler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Bilgi Edinme Sefinin Gorevleri

MADDE 17 -
(1) Yazi Isleri Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardime1 olmak iizere;

a) Gorevi geregi kendisine verilen igleri kanun ve yonetmelik esaslarina gére yapmak,

b) Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde Cumhurbaskanligi Iletisim Merkezi (CIMER),
Ag¢ik Kapi, Mavi Masa, Web Sitesi vb tizerinden belediyemize yapilan bagvurularin
kayit islemlerini yapmak miiteakibinde ilgisine gére belediyemiz miidiirliiklerine
gonderilerek cevaplandinlmasint  saglamak, gelen cevaplan talep doggultusunda
ilgilisine iletmek, )

gondermek,
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d) Yiiriirlikteki mevzuatin ongérdiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak,

e) Is saglig: ve giivenligi ile ilgili tim tedbirlerin alinmasini saglamak.

f) Miidiir ve miidiiriin yetkili kildig: kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Evlendirme Sefinin Gérevleri

MADDE 18 -
(1) Yazi Isleri Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardimer olmak lizere;

a) Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanun ve yonetmelik esaslarina gére yapmak.

b) Evlenmek isteyen kisilerin basvurularimt kabul etmek. evlenme dosyasinin
hazirlanmasini koordine etmek,

¢} Belediye Bagkani adina vekaleten nikah akdini gergeklestirmek,

d) Bagvuruda bulunan kisilerin kiinyelerinin aile kiitiigiine uygun olup olmadiginin ve
evlenmelerine engel bir halin bulunup bulunmadiginin incelenmesi igin gerekli
faaliyetlerin yiiriitiitmesini saglamak.

e} Evlenen giftler icin evlenme ciizdaninin hazirlanmasim saglamak.

f} Gergeklestirilen akitlerin Golbagi Ilge Niifus Midiirliigiine bildirilmesini ve aile
kiitiiklerine tescil edilmesini saglamak,

g) Bagka bir evlendirme memurlugunda nikah akdini gergekiestirmek isteyen ciftlere izin
belgesi diizenlemek.

h) Nikah akitlerinin kayitlarinin tutulmasini ve arsivlenmesini saglamak.

i) Issaglig: ve giivenligi ile ilgili ttim tedbirlerin alinmasini saglamak.

J) Mudiir ve miidiiriin yetkili kildigi kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Haberlesme ve lletisim hatti Sefinin Gorevleri

k) Kurum igi ve kurum dis1 haberlesmeyi saglamak,

1) Arayanlara nezaketli bir sekilde cevap verip ilgili miidiirliiklere
yionlendirilmesini saglamak,

m) Santral bakim, onarim ve temizligini diizenli olarak yapmak,

n) Ariza meydana geldiginde birim amirine ve diger ilgililere bilgi vererek arizanin
giderilmesini saglamak,

0) Vatandaslarin sistem iizerinden veya diZer yollarla talep ettigi basvurularin ilgili
birimlere dagitilmasinda, gelen cevaplarin yine sistem iizerinden vatandaslara
zamaninda ulastirllmasim saglamak,

P} 24 saat ¢ahgilarak gelen basvuru ve sonuglarim ilgfli miidiirliiklere iletimini
saglayip sonuglarin1 vatandasa bildirmek,

kullanmak.




T.C.
GOLBASI BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 137 Madurluk: MECLIS KOMISYONU
Karar Tarihi: 09/04/2025 Konusu Yonetmelik
DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yinetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 19 -
(1) Bu yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde diger kanunlarin ilgili hiikiimleri ve

bagkanin onay ile yiirtirlige konulacak yonerge ve talimat hiikiimleri uygulamr.

(2) Norm kadro kapsaminda olan ve/veya norm kadro kapsam diginda kalarak iptal edilen ve
harcama yetkisi olmayan birimler, bagkan onay ile miidiirliik biinyesinde alt birim olarak

gorevlendirilir.
Yiiriirliik

MADDE 20 -
(1) Bu yonetmelik, kabuliine iliskin belediye meclis kararimin kesinlestigi tarihte yiiriirliige

girer.

(2) Bu YoOnetmeligin yirtrltige girmesiyle daha 6nce ¢ikartilmig olan tiim yénetmelikler
yiiriirlikten kalkar.

Yiirlitme

MADDE 21 -
(1) Bu yonetmelikte yer almamis bir hususun uygulanma seklinde tereddiit olustugunda,

Miidiirin, Bagkanlik Makamindan alacag:i olur esas olacak ve aym konuda sonraki
uygulamalar buna gére tesis edilecektir.

(2) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskan: yiiriitiir.

Yazi [sleri Midiirliigiiniin Yonetmeliginin kabuliinii iceren Hukuk -Tarifeler -Plan
Biitge Hesap Tetkik Komisyonunun 14.03.2025 tarih ve 62 sayih raporunun geldigi sekliyle
aynen kabuliine, Belediye Meclisinin 09.04.2025 tarihli toplatiginda oybirligi ile karar verildi.

HURRIYET ERGEZER
MECLIS I.BASKAN V.
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