T.C.

GOLBASI BELEDIYE BASKANLIGI
iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU
KURULUS GOREV YETKI SORUMLULUK VE
CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Baghhk

Amac

MADDE 1 -

(1) Bu yénetmeligin amaci, Golbasi Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -

(1) Bu yonetmelik, Golbas1 Belediyesi biinyesinde faaliyet gosteren Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiiniin teskili ile midiirliigiin gérev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi, ylriitiilmesi esas ve usullerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3 -

(1) Bu yonetmelik, 5216 Sayil1 Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yo6netmelik ve yiiriirliikteki diger ilgili
mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar
MADDE 4 -
(1) Bu yonetmelikte gegen;
a) Belediye : G6lbasi Belediyesini,
b) Baskanlik : GOlbas1 Belediye Baskanligi’ni,
c) Bagkan : Golbasi Belediye Baskanini,
d) Bagkan Yardimcis1 : Midiirliigiin bagl bulundugu Bagkan Yardimcisini,
e) Meclis : Golbas1 Belediye Meclisini,
f) Enciimen : GOlbas1 Belediye Enclimenini,
g) Midiirliik : Golbas1 Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinii,
h) Midir : Imar ve Sehircilik Miidiiriinii,
i) Sef : Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin kadrolu sefini,
j) Personel : Midiir ve Sef tanimi1 digindaki tiim gorevli personeli,
k) Yonetmelik : Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Kurulus, Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Caligma Esaslar1 Y6netmeligini ifade eder.
Baghhk

MADDE 5 —(1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Baskanma veya gorevlendirecegi

Bagkan Yardimcisina baghdir.



IKINCI BOLUM
Miidiirliigiin Kurulusu, Personel ve Organizasyon Yapisi

Miidiirliigiin Kurulusu

MADDE 6 —

(1) imar ve Sehircilik Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48’inci ve 22.02.2007
tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh
Kuruluslari fle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y®6netmelik”
esaslarina uygun olarak kurulmustur.

Personel Yapisi

MADDE 7 -
(1) Miidiirligiin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak iizere;
a) Miidiir,
b) Sef,
c) Memurlar,
d) Isciler,
e) Sozlesmeli memurlar,
f) Diger sozlesmeli personel,
g) Hizmetli personelden olusmaktadir.

Organizasyon Yapisi

MADDE 8 -

(1) imar ve Sehircilik Miidiirliigii, st yonetici olarak Belediye Bagkanina, Belediye
Bagkaninin goérevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagl olarak ¢alisir.
Organizasyon semasinda hizmet gereklerine uygun olarak midiirliigiin teskilat yapisi
igerisin de olusturulan seflikler, servisler vb. alt birimlerin kaldirilmasi, birlestirilmesi
veya ihtiya¢ halinde yeni alt birimlerin kurulmasi1 Bagkanin onayi ile olur.

(2) Midiirliik, organizasyon yapist icerisinde;
a) Miidiir,

1. Planlama Sefligi,

2. Harita Sefligi,

3. Idari ve Mali isler Sefligi,

4. Cografi Bilgi Sistemleri Sefligi,

5. Proje Sefligi,

Miidiirliigiin organizasyon semasi asagida verildigi gibidir.



Miidiir

. idari ve Cografi
Har!tffl Mali isler Planlama Bilgi
Seﬂlgl Sefligi Sefligi Sistemleri

Sefligi

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 9 —
Midiirligiin gorevleri asagida verilmistir;

a)

b)

9)
h)

Kesinlesen 1/5000 6lgekli Nazim Imar Planlart dogrultusunda 1/1000 6lgekli Uygulama
Imar Planlar1 ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, sunulan imar planlari/plan
degisikliklerini inceleyerek Baskanlik Makami’nin olurlariyla Belediye Meclisi’ne
sunmak, kesinlesen imar plani/degisikliklerinin aski ve ilan islemlerini yiiriitmek.
Belediye Meclisi’nce uygun goriilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak kesinlesen
imar planlarinin, parselasyon planlarint yapmak/yaptirmak, karar alinmak iizere
hazirlanan dosyalar1 Bagkanlik Makami olurlariyla Belediye Enciimeni’ne sunmak.
Kesinlesen parselasyon planlariin aski ve ilan islemlerini yapmak ve tescil yapilmak
tizere Kadastro/Tapu Miidiirliiklerine iletmek,

Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalar1 Bagkanlik Makamina hazirlamak
ve sunmak,

Onayh parselasyon planlart dogrultusunda parsellerin imar caplar1 ve yol kotlarini
hazirlamak ve talep lizerine ilgililerine vermek,

Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan mimari projeleri
inceleyerek onaylamak ve diger projelerin (statik, tesisat v.b.) mimari projeye
uygunlugunu denetlemek,

Onaylanan mimari proje ve mimari projesine gore kontrol edilen diger projeler ve
sunulan belgeler dogrultusunda yap1 izini vermek,

Yap1 denetim kuruluslart hakkinda ilgili yasa ve yonetmelik geregince (is ve islemleri
ile 1lgili) gerekli yazigmalar1 yapmak,

Yap1 Ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yapi
kullanma izin belgesi vermek,

Ingaat1 devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykir1 hususlarin tespiti
halinde mevzuat dogrultusunda gerekli islemleri yapmak,



J) Kamu arazisi ve mera arazisi iizerine yapildigi anlasilan izinsiz yapilarin ruhsata
baglanip baglanamayacagini tespit ederek 775 sayili ve 3091 sayili Kanun ve diger
yasalar dogrultusunda yikimini saglamak,

k) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nii ilgilendiren vergi, resim, harg, katki ve katilim
paylarinin tarh ve tahakkuklarin1 yapmak, aski-ilan iglemlerini yiirtitmek,

I) Riskli alan tespiti yapmak ve bu alanlara ait dosya hazirlamak, ilgili bakanliklara
miiracaat ederek yasal siirecleri yliriitmek,

m) Midiirligiin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarina giren isler hakkinda giinliik, aylik ve
yillik raporlar hazirlayarak Bagkanliga sunmak,

n) 5018 sayili Kanuna gore kurumun stratejik plani dogrultusunda mudirliigin yillik
biit¢esini hazirlamak,

0) 5018 sayili Kanuna gére miidiirliigiin tiim taginir islemlerini yiiriitmek,

p) Midirligin ve miidiirliige baglh biirolarin belediyenin diger birimleriyle koordineli
bi¢imde ¢alismalarini saglamak,

q) Gelen dilekgeleri degerlendirmek ve sonuglandirilmasini saglamak,

r) Kanun, tiiziik ve yonetmelikler ¢ergevesinde Belediye Baskani tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Miidiirliigiin Yetkisi

MADDE 10 -
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan ve yénergelerle agiklanan gorevleri, 5393
Sayili Belediye Kanunu ile yiiriirliikkteki diger ilgili mevzuata gore Belediye Bagkani
tarafindan kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Midiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 11 -

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Bagkani tarafindan kendisine verilen ve bu
yonetmelikte tarif edilen, yonergelerle agiklanan gorevler ile ilgili mevzuatta belirtilen
gorevleri, gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yiirlitmekle birlikte gerceklestirilen islemlerle
ilgili azami 3 aylik donemler halinde bagkanliga bilgilendirme yapmakla sorumludur.

Imar ve Sehircilik Midiirliigii, belediyenin stratejik planinda 6ngordiigii misyon, vizyon ve
ilkeleri dogrultusunda hizmetlerini yerine getirmekten sorumludur.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 12 -
Miidiirliik personelinin en list amiri olarak miidiir, miidiirliiglin calisma esaslari ile ilgili
olarak;

a) Bu yonetmelikte agiklanan Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorev alanina giren tiim
hizmetlerin ilgili mevzuata etik kurallara uygun, etkili, verimli ve ekonomik
yiiriitiilmesini saglamak,

b) Mevzuatin Ongordiigii veya Baskanin onayr ile toplanti, kurul ve komisyonlara
katilmak,

c) Midiirliigi ilgilendiren konularda Bagkan veya bagli bulundugu Baskan Yardimcist ile
isbirligi ve esgiidiimlii bir sekilde belediyenin misyon ve vizyonuna uygun olarak
caligmalar yiirtitmek,



d)

e)

9)

h)

)
K)
1)
n)
0)

P)

q)

Bagkanlik onay1 ile kurulan birimlerin gorev, yetki, sorumluluk ve is boliimlerini
yapmak,

Miidiirliigiin ¢alisma programini hazirlamak ve uygulamak,

“Miidiirliigiin Gorevleri” kisminda tanimli islerin tiimiiniin koordine etmek, verimli ve
etkin bir sekilde sonuglanmasini saglamak,

Yiirtitmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak kendine bagli birimlerin sorumlular1 veya
amirleri ile toplantilar yapmak ve istisarelerde bulunmak,

Disiplin amiri olarak, miidiirliik personelinin gorevlerini, mevzuat ve bu yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesini saglamak ve diizeltici 6nlemler almak,
Midiirliigiin caligma programina uygun olarak biitge teklifinin hazirlanmasini
saglamak,

Midiirlige verilen biitgenin ilgili mevzuata uygun harcanmasini ve kayitlarinin
tutulmasini saglamak,

Ihale yetkilisi olarak, ilgili kanunda belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini
saglamak,

Mudiirliikler ile koordinasyon igerisinde ¢alisilmasini saglamak,

Personelin egitim ihtiyaglarini belirlemek ve bu egitimleri almalarini saglamak,
Midiirligiin gorev alanina giren konularla ilgili, mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

Personelinin tiim o6zliik islemlerini insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigii ile
koordineli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

Belediyenin Stratejik Plani gercevesinde; miidiirliiglin, faaliyet raporunu, performans
programini hazirlamak, rapor ve istatistiklerini olusturmak, siire¢ analizlerini
degerlendirmek ve sonuglarin uygulamaya gegirilmesini saglamak,

Ilgili Yénetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek ve taginir islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

Miidiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir isleri
ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini ilgili yonetmelige gore gergceklestirmek
ve demirbas kaydindan diisiiriilmesini saglamak,

Islemler esnasinda ¢ikabilecek cesitli sorunlar hakkinda gerektiginde Hukuk Isleri
Miidiirliiglinden goriis talebinde bulunmak,

Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

Gelen dilekgeleri degerlendirmek ve sonuglanmasini saglamak

Personel hareketlerini (izin-rapor vb.) kayit altina alinmasini saglamak,

Kanun, tiiziik, yonetmelikler ¢ercevesinde Baskanlik Makaminca verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Miidiiriin Yetkileri

MADDE 13 -
Imar ve Sehircilik Miidiiriiniin yetkileri asagida verilmistir.

a)
b)
c)

d)
e)

Personeli, donanim1 ve miidiirliiglin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar1 sevk ve idare
etmeye,

Bagkanlik makamina; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da birlestirme, alt
birimlerin adlarin1 ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme yapmaya ve
yaptirmaya,

Performans 6l¢iimii ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve
belgeyi istemeye,



)

Calisma gruplari olusturmaya, goérevlendirmeler yapmaya,

Birimdeki tiim personelin gorev dagilimini yapmaya,

Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin
stirecini baglatmaya,

Toplant1 diizenlemeye ve toplantiy1r yonetmeye,

Midiirligiin yillik biit¢esinin hazirlanmasini saglamak ve ilgili mevzuatla belirlenen
esaslar ¢ergevesinde harcama yetkilisi olarak miidiirliigiin biit¢cesini kullanmaya,
Midiirliikler ve birimler arasi yazigsmalar yapmaya,

m) Midiirliigiin faaliyet alanlarina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla istisare

n)
0)
p)
Q)

yapmaya,
Baskanlik tarafindan verilen diger isleri yiirliitmeye ve sonuglandirmaya yetkilidir.
Yol Kotu i¢in yapilan bagvurularda araziye giderek 6lgiim yapmak,

Olgiimii yapilan ada ve parseller i¢in yol kotu evrakini diizenlemek,

Yol profilleri hazirlamak

Planlama Sefinin Gorevleri

MADDE 14 —
Imar ve Sehircilik Miidiiriine karsi sorumlu olarak; miidiire yardime1 olmak {izere;

a)
b)

f)

9)
h)

)
K)

Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanunlar ve yonetmelik esaslarina gore yapmak,
Belediye smirlart icinde onayli 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plami dogrultusunda,
yiiriirlilkteki Imar Mevzuati dogrultusunda, 1/1000 &lgekli Imar Planlari/Plan
Degisikliklerini hazirlamak ve bir karar alinmasi i¢in Belediye Meclisi’'ne ya da
onaylanmak iizere Cevre Sehircilik Bakanligi Tabiat Varliklarimi Koruma Genel
Miudiirliigii’ne sunmak,

Plan miielliflerince teklif edilen imar plani/plan degisikliklerini, Imar Mevzuati
dogrultusunda incelemek ve bir karar alinmasi i¢cin Belediye Meclisi'ne ya da
onaylanmak iizere Cevre Sehircilik Bakanligi Tabiat Varliklarimi Koruma Genel
Miidiirliigii’ne sunmak,

Onaylanan imar plani/plan degisikliklerini aski siiresi igerisinde duyurmak, aski
siiresinde gelen itirazlar1 degerlendirmek {izere Belediye Meclisi’'ne ya da Cevre
Sehircilik Bakanlig1 Tabiat Varliklarinit Koruma Genel Miidiirliigli’ne sunmak,
Mahkemelerden, kamu kurum ve kuruluslan ile sahislardan gelen dilekgelere, imar
mevzuati dogrultusunda gerekli arastirmalar1 yaparak cevap vermek,

Kentin onayli imar planina gore yapilagsmasi icin ilgili diger birimler ve miidiirliiklerle
esgiidiimde bulunmak, gerek duyulmas: halinde uygulama acisindan goriisler bildirmek.
Onaylanan imar planlar1 hakkinda ilgili diger birim ve miidiirliikleri bilgilendirmek,

Imar planlari ile ilgili teblig edilen yargi kararlarmin siiresi i¢inde yerine getirilmesini
saglamak,

Korunmas1 gereken kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile ilgili yazigsmalar1 yiiriitmek, tescilli
yapilarin ve alinan kararlarin, sit kararlarinin arsivlenmesini saglamak, ilgili birimler ve
belediyenin ilgili miidiirliiklerini bilgilendirmek,

Islemi biterek kesinlesen imar planlari/plan degisikliklerini arsivde usuliine uygun sekilde
saklanmasini saglamak,

Tim bilgi ve belgeleri usuliine gore kayit altina alarak sayisal ortamda saklanmasini
saglamak,

flge smirlar1 iginde imar plan1 uygulamasi bitmis olan tiim ada/parsellerin talep karsilig:
hazirlanan imar durumlarinin orijinallerinin arsivlenmesini saglamak, zaman i¢inde yapilan
degisiklikleri planlama ve harita biirolar1 ile koordineli olarak takip etmek,

6



1)

m)

n)
0)
p)

Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ve sahislardan gelen imar durumu bilgisi isteyen
yazi1 ve dilekgelere ilgili yasa ve yonetmelikler cergevesinde cevap vermek,

Parselasyon planlarina gore talep tizerine ada/parsellerin yapilasma kosullarini belirten imar
cap1 hazirlamak,

Talep halinde dosya icerigine gore suret belge vermek,

Is sagh@ ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

Miidiir ve midiiriin yetkili kildig1 kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Harita Sefinin Gorevleri

MADDE 15 -

a)
b)

c)

d)

)

K)

Imar ve Sehircilik Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardime1 olmak iizere;
Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanunlar ve yonetmelik esaslarina gore yapmak,
Mahkemelerden, kamu kurum ve kuruluslar ile sahislardan gelen dilekgelere, imar
mevzuat1 dogrultusunda gerekli aragtirmalar1 yaparak cevap vermek,

Parselasyon planlar ile ilgili teblig edilen yargi kararlarinin siiresi i¢inde yerine
getirilmesini saglamak,

Onaylanan Imar planlar1 dogrultusunda parselasyon planlarin1 yapmak veya yaptirmak,
yapilan bu planlari inceleyerek Belediye Enclimeni’ne karar alinmak iizere sunmak,
Re’sen veya talebe bagli olarak parsellerin tevhit ve ifraz, yola terk, irtifak hakki tesisi
taleplerini incelemek ve Belediye Enclimeni’ne karar alinmak iizere sunmak,
Halihazir haritalar1 yapmak veya yaptirmak,

Kesinlesen parselasyon planlarinin ve halihazir haritalarin arsivde usuliine uygun
sekilde saklanmasini saglamak,

Re’sen yapilan parselasyon planlart ile ifraz ve tevhit iglemlerinin aplikasyonunu
yapmak, paftalarini olusturmak ve teknik kontrollerin yapilmasi i¢in hazirlanan ve
onaylanan belgeleri tapuya tescil islemlerinin saglanmasi amaciyla kadastro
miidirliigiine iletmek,

Tescil islemi biten, yeni olusan ya da degisen ada parsel numaralarini planlama, imar
durumu ve kotlandirma servislerine gerekli diizeltmelerin yapilmasi i¢in bildirmek,
Belediye enclimenince onanmis olan tiim parselasyon planlarinin arsivlenmesini
saglamak,

Belediye sinirlart icerisinde bulunan tiim halihazir haritalarin temin edilmesi, tim
kadastro ve imar parsellerinin bu haritalara igslenmesi, cadde, sokak vb. bilgilerin gerek
haritalar lizerine gerekse sayisal ortamda islemek i¢in kurumlarla gerekli yazismalari
yapmak,

Diger biirolarin parselasyon planlarina yonelik her tiirlii resmi taleplerini karsilamak, bu
dogrultuda gerekli teghizat ve ekipmani saglamak ve bu konudaki teknolojik
gelismeleri takip etmek,

Enclimen ve meclis kararlarina ait tiim bilgileri dosyalayarak kayit altina almak,
mahkemelerden gelen durdurma ve serbest birakma talimatlarimi, terk ve hibe
islemlerini ada parsel ve hisse bazinda arsivlemek, elektronik ortama islemek/isletmek,
Tiim bilgi ve belgeleri usuliine gore kayit altina alarak sayisal ortamda saklanmasini
saglamak,

Parsel sahiplerinin ada bazinda tabii zeminden kodlandirma ile ilgili taleplerini
inceleyerek Enclimen’e sunmak,

Tescil edilmis parselasyon planlariyla olusan yollara ait yol profillerini hazirlamak,
Talebe bagli olarak parsel yol kotu 6l¢timiinii yaparak yol kotu tutanagini hazirlamak,
Tabii zeminle ilgili talep gelmesi halinde ada bazinda tabii zemin etiidii hazirlayarak
Imar Durumu Biirosuna geregi icin géndermek,



Farkl1 yol profillerinin olustugunun tespit edilmesi halinde herhangi bir talimata gerek
kalmaksizin gerekli diizenlemeleri yapmak ve yeni yol profillerini hazirlamak,
Kotlandirma sirasinda olagandist kot farkliliklarinin (gémiilme ya da agiga ¢ikmalari)
tespiti halinde konuyu ilgili birimine bildirmek,

flge smirlar1 iginde imar plan1 uygulamasi bitmis olan tiim ada/parsellerin talep karsiligi
hazirlanan imar durumlarinin orijinallerinin arsivlenmesini saglamak, zaman iginde
yapilan degisiklikleri Planlama ve Harita biirolar ile koordineli olarak takip etmek,
Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ve sahislardan gelen imar durumu bilgisi
isteyen yazi1 ve dilekgelere ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde cevap vermek,
Talep halinde dosya igerigine gore suret belge vermek,

Is saglhig1 ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

Miidiir ve miidiiriin yetkili kildig1 kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Idari ve Mali Isler Sefinin Gérevleri

MADDE 16 -
Imar ve Sehircilik Miidiirtine ve Yap1 Kontrol Miidiiriine karsi sorumlu olarak; miidiire
yardimci olmak tizere;

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)

K)
1)

Gorevi geregi kendisine verilen isleri kanunlar ve yonetmelik esaslaria gore yapmak,
Midiirligiin kurum i¢i ve kurum dis1 tiim yazigmalarini ve gelen-giden evraklarini
arsivleme iglemini ytiriitmek,

Miudiirliigiin is ve islemlerinin elektronik ortama aktarilmasi ve saklanmasini saglamak,
Miidiirliikte “Standart Dosya Plani”nin eksiksiz, mevzuata uygun yiiriitilmesini
saglamak ve Miidiirliik arsivini olusturmak,

Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,
Harcama birimi olarak miidiirliiglin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
yiirlitmek,

Miidiiriin talimatiyla satin alim taleplerini agmak ve satin alima sonuclanana kadar
slireci takip etmek,

Midiirliigiin demirbas islemlerini Tasmir Mal Yonetmeligine uygun olarak takibini
yapmak,

Miidiirliigiin ihtiya¢ duydugu demirbas ve sarfiyat malzemelerinin teminini saglamak,
Midirliigiin - gider biitce taslagini, stratejik calisma planlarmni, performans
programlarini, faaliyet raporlari ile istatistikleri hazirlamak ve miidiirliik faaliyetlerine
iliskin ihtiya¢ duyulan her tiirlii raporlamayi gergeklestirmek,

Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak,

Miidiir ve miidiiriin yetkili kildig1 kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Cografi Bilgi Sistemleri Sefinin Gorevleri

MADDE 17 -

a)
b)

Imar ve Sehircilik Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardimc1 olmak iizere;
Gorevi geregi kendisine verilen igleri kanunlar ve yonetmelik esaslarina gore yapmak,
CBS teknolojileri ile her tiirlii cografi referansh bilginin etkin olarak elde edilmesi,
depolanmasi, giincellenmesi, kullanilmasi, analizi ve goriintiilenmesi i¢in bilgisayar
donanimi, yazilimi, personel ve yontemlerin organize olarak bir araya toplanmasini
saglamak,



d)

)

K)

p)
q)

Yonetici durumundaki karar mercilerin mevcut durumu en kapsamli sekilde
izleyebilmelerine ve saglikli kararlar vermelerine temel olusturarak zamanin ve
alisilmigin ilerisinde bilginin yonetime katilimini saglamak,

Belediye sinirlarinda bilgisayar ortaminda iiretilmekte olan haritalar1 (halihazir, imar,
kadastro, uydu fotograflari, altyap1 haritalari vb.) ilgili metinsel (miilkiyet, adres, arazi
kullanimi, ulagim, niifus vb.) verilerle iliskilendirerek, verilerin kolay ve dogru
kullanimin saglayarak belediyeler ve diger kamu kurum/kuruluslarin sorumlulugunda
olan kente ait altyap1 ve tistyap1 yatirimlarinin daha ¢abuk, daha ekonomik ve en dogru
sekilde planlanmasina ve koordinasyonuna imkan saglamak,

Diinya genelinde GIS (Geographic Information System) olarak adlandirilan CBS ile
ilgili gelismeye dayali yerel yonetim stratejisinde kentlerin planlanmasi, planlanmis
olanlarin analiz ve sentez uygulamalar1 kentli ve taginmazlarin cografi olarak izlenmesi
alanlarinda etkin ¢aligmalar yapmak,

Cografi Bilgi Sistemi ve YoOnetim Bilgi Sistemi entegrasyon caligmalar1 i¢in gerekli
caligmalar1 gergeklestirmek,

CBS uygulamalarint web iizerinden vatandasin kullanimina sunmak,

Farkli kurum ve kuruluslarca iiretilen ve farkli kuruluslarin yetki ve sorumlulugu altinda
bulunan verilerin iiretimini, standartlarin olusturulmasini, tiim kuruluslar arasinda
paylasimini ve kullamimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerekli yasal ve
organizasyonel diizenlemelerin yapilmasini saglamak. Bilgi paylasim protokolleri
yapilmasi i¢in ¢aligmalar yapmak,

Veri giivenligini saglayarak eldeki verilere erisim haklarin1 saglayacak yasal ve
organizasyonel diizenlemelerin yapilmasi vb. konularda ¢aligmalar yapmak,

Bilgi teknolojilerinin ve elektronik uygulamalarin gelisimini izlemek, gelismeler
dogrultusunda ¢alismalar yapmak ve gerekmesi halinde iilkemizde yapilmasi gereken is
ve islemlere iligskin hukuki, teknik ve idari konularda oneriler gelistirmek,

Ilgili mevzuatlar cercevesinde bilgi toplumuna déniisiim amaciyla gerceklestirilen
caligmalar1 izlemek, bu caligsmalara katkida bulunmak, bu ¢aligmalar dogrultusunda
Kurum biinyesinde ve sektor nezdinde yapilmasi gereken ¢alismalari koordine etmek,
Kurumun goérev alani ile ilgili olarak bilgi teknolojisi hizmetlerinin sunulmasina yonelik
diizenlemeler yapmak,

Farkl1 kuruluslarca iiretilen ve farkli kuruluslarin yetki ve sorumlulugu altinda bulunan
verilerin tiretimini, standartlarin olusturulmasini, tiim kuruluslar arasinda paylasiminm
ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerekli yasal ve organizasyonel
diizenlemelerin yapilmasini saglamak.

Belediye birimlerinin is akisina uygun olarak KBS yazilimlarmin gelistirilmesini
saglamak,

Belediye birimlerinde iiretilen verilerin arsivlenmesi i¢in dosya yapist olusturma, onay
stireci tamamlanan belgelerin taranarak arsivlenmesini saglamak,

Is saghgi ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasin saglamak,

Miidiir ve miidiiriin yetkili kildig1 kisiler tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Proje Sefinin Gorevleri

MADDE 18

1.Mimari Proje Servisi
2.Statik Proje Servisi
3.Peyzaj Proje Servisi



4.Tesisat Proje Servisi
5. Zemin Etiit Servisi
6. Mekanik Proje Servisi

Imar ve Sehircilik Miidiiriine kars1 sorumlu olarak; miidiire yardime1 olmak iizere;

a)
b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

Yeni yapilacak olan binalarin mimari peyzaj projelerini 3194 sayili Imar Kanunu,
Ankara Biiyiiksehir Imar Yonetmeligi ve ilgili imar mevzuati gercevesinde
incelemek ve onaylamak,

Onayli mimari projelerin tadilatinin talebi halinde bunlar1 incelemek ve onaylamak,
Mevcut binalarda veya projelerde tashihatlarin taleplerini incelemek ve
sonuglandirmak,

Suret projeleri kontrol ederek bunlarin onayini1 yapmak,

Mimari projelerin tasdiki veya diizenlenmesi ile ilgili talep ve sikayet dilekgelerini
cevaplamak,

Yapi1 denetim birimlerince ve diger miidiirliiklerden talep edilen goriisleri vermek,
Imar planlarma esas jeolojik ve jeo-teknik etiitler ile yapilarin mimari projesi ve
statik hesaplarina esas olmak iizere zemin etiitlerini incelemek,

Proje miiellifi ve yap1 denetgisinin miisterek ve miiteselsilsen sorumlu olduklari
statik projelerini mimari projeye uygunlugunu denetlemek,

Proje miiellifi ve yap1 denetgisinin miisterek ve miiteselsilsen sorumlu olduklari
tesisat ve asansor projelerinin mimari projeye uygunlugunu denetlemek,

Binalarin 1s1 yalitim projelerine uygunlugunu kontrol ederek 1s1 yalitim vizelerini
yapmak,

Yeni tesis edilecek asansorlerin, asansor yonetmeligine uygunlugunu kontrol
ederek, asansor isletme ruhsatlarini tanzim etmek.

Mevcut asansorlerin yilda en az bir kez kontrol ederek bunlarin emniyet ve igletme
acisindan uygun olup olmadigint kontrol ederek asansor igletme ruhsatlarini
yenilemek,

m) Mimari projeye gore 1s1 yalitim hesaplarini incelemek,

n)
0)
p)
q)
r
s)

B

Gorev konular ile ilgili sikayet ve istekleri degerlendirmek ve her tiirlii yazigmalari
yiiriitmek,

Projelere gore hazirlanan m? cetvellerini kontrol etmek ve onaylamak,

Yapilarin fenni mesul-fen adamlar ve siirveyanlarla ilgili sicilleri tutmak,

Riskli yapilar ile ilgili yap1 sahipleri ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi arasindaki
isleyisi kolaylastirmak, koordinasyonu saglamak,

Belediye sinirlari igerisinde riskli yapilari tespit etmek ve bu statii cergevesinde mal
sahibine yasal islemlerde yardime1 olmak,

Belediye smirlarinda riskli yapilarin bitirilerek saglikli  yapilara kavusma
dogrultusunda gerekli ¢calismalar1 yapmak,

[lge smirlar1 igerisinde bulunan ve yikilacak derecede tehlikeli olan yapilarin tetkiki
ve tebliglerinin takibi ve 3194 sayili yasanin 39. Maddesine gore Enciimen Karari
alinarak tehlikeli yapilarin yikimini saglamak,
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 19 -
Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde diger kanunlarin ilgili hiikiimleri ve
baskanin onayi ile yiiriirliige konulacak yonerge ve talimat hiikiimleri uygulanir.

Norm kadro kapsaminda olan ve/veya norm kadro kapsami disinda kalarak iptal edilen
ve harcama yetkisi olmayan birimler, bagskan onay1 ile miidiirliik biinyesinde alt birim olarak
gorevlendirilir.

Yirirlik

MADDE 20 -

Bu yonetmelik, kabuliine iliskin belediye meclis kararinin kesinlestigi tarihte yiirtirliige
girer.

Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle onceki tiim yonetmelikler yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 21 -

Bu yonetmelikte yer almamis bir hususun uygulanma seklinde tereddiit olustugunda,
Miidiiriin, Bagkanlik Makamindan alacagi olur esas olacak ve ayni1 konuda sonraki uygulamalar
buna gore tesis edilecektir.

Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiirtitiir.
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