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CUMHURIYET HALK PARTiISI
BELEDIYE MECLISi UYELERI

Ali OZCELIK Arzu DERVISOGLU Aydin GULHAN

Aysel KANBER Bilent YILMAZ Erdal GULTEKIN Haci Kadir YILDIRIM
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Hamza DURAN Humeyra BUKSUR Hurriyet ERGEZER Huseyin CAKMAK

Hiiseyin GULOGLU ismet KOKBUDAK Mehmet KANIK Mehmet YILMAZ
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Melikcan CAVDAR Muharrem GUNES Naki YUKSEKER Selcuk DAGDELENER
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BUYUK BiRLiK PARTISI
BELEDIYE MECLISi UYELERI

Ali ihsan GUGLU Giilden YUKSEL Mehmet YILDIZ

Muhammed Hakan SAHIN Nusrettin SANVER

ADALET VE KALKINMA PARTISi
BELEDIYE MECLIiSi UYELERI

Ahmet OZBEK Asker YILDIZ Muhsin CEBEOGLU Mustafa BASER

MILLIiYETCi HAREKET PARTISIi
BELEDIYE MECLIiSi UYELERI

Ugur MiRZA Yiiksel GULER
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BELEDIYE MECLISi YONETIM GOREV DAGILIMI

MECLIS YONETIMI ‘ ADI SOYADI ‘ GOREViI

Huarriyet ERGEZER Meclis 1.Baskan Vekili
Meclis Baskan Vekilleri B

Naki YUKSEKER Meclis 2.Baskan Vekili
Hamza DURAN Katip
Melikcan CAVDAR Katip

Divan Katipleri . 5
Arzu DERVISOGLU Yedek Katip
Mehmet KANIK Yedek Katip
ismail KARA Enclimen Baskani
Arzu DERVISOGLU Uye
Aydin GULHAN Uye

e Iye ST ismet KOKBUDAK Uye
Uyeleri

Suat CELIK Mali Hizmetler Mudur V.
Kurtulus CIFTCI Zabita Miduri
Sevket SAHIN Yapi Kontrol Mudur V.

HUKUK - TARIFELER -PLAN VE BUTCE - HESAP TETKiK KOMISYONU

1 Huseyin GULOGLU Komisyon Baskani

2 Aysel KANBER Komisyon Baskan Vekili
3  Selcuk DAGDELENER Uye

4  Mustafa BASER Uye

5 Aliihsan GUCLU Uye

1 Hamza DURAN Komisyon Baskani

2 Humeyra BUKSUR Komisyon Baskan Vekili
3  Melikcan CAVDAR Uye

4  M.Hakan SAHIN Uye

5 Ugur MIRZA Uye
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CEVRE-SAGLIK VE iSIMLENDIRME KOMiSYONU

1 Aysel KANBER Komisyon Baskani

2  Erdal GULTEKIN Komisyon Baskan Vekili
3 Naki YUKSEKER Uye

4  Muharrem GUNES Uye

5 AskerYILDIZ Uye

1 ismet KOKBUDAK Komisyon Baskani

2  Arzu DERVISOGLU Komisyon Baskan Vekili
3  Aydanur YAZICI Uye

4  Gulden YUKSEL Uye

5 Ahmet OZBEK Uye

GENCLIK, SPOR, AVRUPA BIiRLiGi VE DIS iLISKILER KOMISYONU

1 Mehmet KANIK Komisyon Baskani
2 Aydin GULHAN Komisyon Baskan Vekili
3  Hurriyet ERGEZER Uye
4  Huseyin CAKMAK Uye
5 Nusrettin SANVER Uye

ESNAF VE TUKETICi HAKLARI KOMISYONU
1 Haci Kadir YILDIRIM Komisyon Baskani
2 Ali OZCELIK Komisyon Baskan Vekili
3  Yuksel GULER Uye

IMAR - ISTIMLAK - EMLAK KOMISYONU

1 Bulent YILMAZ Komisyon Baskani
2 Melikcan CAVDAR Komisyon Baskan Vekili
3  Mehmet YILMAZ Uye
4  Mehmet YILDIZ Uye
5 Muhsin CEBEOGLU Uye



GOLBASI I_3ELEDiYES_i
2025 MALI YILI FAALIYET RAPORU



Kiymetli Hemsehrilerim,

Golbasi’'nda hizmet bayradini devraldigimiz ilk andan itibaren, sizlerin guvenine layik
olmayi ve ilgemizi daha yasanabilir, modern ve kimlidini koruyan bir kent haline getirmeyi
onceligimiz olarak benimsedik. Bu dogrultuda; seffaflik, katilimcilik ve verimlilik ilkelerini
yonetim anlayisimizin merkezine alarak, Golbasi'na deder katan projelerimizle hizmet dolu
bir yili geride biraktik.

Kaynaklarimizi en dogru ve en verimli sekilde kullanirken; hayata gecirdigimiz her projede ve
attigimiz her adimda sizlerin emanetine sahip ¢ikmayi en asli gérevimiz bildik. Bu sorumluluk
bilinciyle, her birinizin gonline samimiyetle dokunabilmeyi, her kapiya nezaketle ve hizmetle
varabilmeyi en bUyuk gayretimiz haline getirdik.

2025 yilindaki tim adimlarimizi; Golbasi'nin yarinlarini sekillendirme ve strdurUlebilir bir
gelecek insa etme hedefiyle, yerel kalkinmayi destekleyen ve toplumun her kesimine ulasan
kapsayici bir hizmet anlayisi Gzerine insa ettik.

Bu hizmet anlayisimizin bir yansimasi olarak belediyemiz, 6z kaynaklarini etkin kullanarak
ilcemizin kronik sorunlarina akilci ve kalici ¢ozUmler Uretmeyi temel ilke edinmistir.
Altyapidan ulasima, sosyal donati alanlarindan ¢evre yatirimlarina kadar tUm projelerimizi
sadece bugunun ihtiyaglarini karsilamak i¢in degil, Golbasi'nin uzun vadeli ve strdurulebilir
kalkinmasini saglamak amaciyla hayata gegiriyoruz.

Sosyal belediyecilik sorumlulugumuzla egditim, kultur, spor ve istihdam gibi hayatin
her alaninda hemsehrilerimizin yaninda yer alarak yasam standartlarini yukseltmeyi
sUrduruyoruz. Yerel Uretimi tesvik eden ve girisimciligi destekleyen projelerimizle ilcemizin
ekonomik potansiyelini guc¢lendirirken, her bir kurusu yine bu kentin refahi icin adaletle
kullaniyoruz.

Golbasimizi gelecede hazirlarken, katilimci yonetim anlayisimizdan taviz vermeden
hemsehrilerimizin gorus ve onerilerini karar sureglerimizin merkezinde tutmaya devam
ediyoruz. ‘Ortak akil’ ilkesiyle, ilgemizin yonetiminde her bir fikri dederli buluyor; seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkelerimizden sapmadan, kaynaklarimizi direngli ve guclu bir kent yapisi
insa etmek icin seferber ediyoruz.

2025 Mali Yili Faaliyet Raporu’nu kamuoyunun bilgisine sunarken; heyecanimiza ortak olan
kiymetli hemsehrilerime, basta Strateji Gelistirme Mudurlugu olmak Uzere emedi gegen tUm
calisma arkadaslarima ve dederli meclis Uyelerimize icten tesekkurlerimi iletiyorum.

ilcemize adanmisligimizin ve her isimizi tam da “Séz Verdigimiz Gibi” yapma kararliligimizin
bir belgesi olan raporumuzun, Golbasimiz icin hayirli olmasini diliyorum.

Saygilarimla,
Yakup ODABASI
GOLBASI BELEDIYE BASKANI
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A- GENEL BILGILER

MISYON VIZYON

Sosyal belediyecilik Tarihi gegmisi ve dogal
anlayisiyla katilimci, gluizellikleri ile cagdas,
kapsayici, esitgilik yenilikgi ve yerel degerlerini
ve erisilebilir kaliteli markalastirmis, gelecegin

hizmet sunmak. ornek il¢esi olmak.




TEMEL DEGERLER VE IiLKELER

Tarihe ve Kulturel
Degerlere Bagli

Guler Yuzlt ve Cozim Odakli

insan ve Cevre Odakli

Etkin ve Kaliteli Hizmet Esit Katilimci

Tarafsiz ve Etik
Degerlere Bagli

Seffaf Kamu Cagdas ve Gelisen
Teknolojiye Uyumlu
Belediyecilik

Yararini Gozeten




B- YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Golbasi Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393 sayili
Belediye Kanununa tabii olarak gorev yapmaktadir. Ayrica 23.04.2007 tarih ve 5216 sayili
Buyuksehir Belediye Kanununun ilgili maddelerine tabidir.

Belediyenin Gérev Alanina iliskin Diizenlemeler

1- 5393 Sayili Belediye Kanununa Gore, Belediye ve Yonetim Organlarinin
Gorev ve Sorumluluklari

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) iImar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; adaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yuksekdgrenim
ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il dzel
idareleri, bagli kuruluslari ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortagr olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksekdgrenim ogrenci yurtlari
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. BlyUksehir belediyeleri ile
nufusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini dederlendirerek
kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her turll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her turll tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;
kaltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir;
cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapabilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaclyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kullUplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her turll amator spor karsilasmalari dtzenler, yurt
ici ve yurt disi musabakalarda Ustlun basari gosteren veya derece alan égrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir.
Gida bankacilig yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir dnceki yil genel bltge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢cin tahakkuk eden
miktarin; buyuksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
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* Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
* Belediye meclisinin karari ile mUcavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
* 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikUmleri saklidir.

* Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim
tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tUrla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tluzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikUmlerine gore tahsili gereken dodal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmalk,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayli
sistem dahil her tlrlu toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili bUtlUn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin

gercgek ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tas
fiyesine karar vermek.
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) Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasli ddenmeyerek iki gun i¢cinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan
gida disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topradi ve moloz dokim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turlU servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dUzenlemesinin gerektirdigi butun isleri yUrutmek.

r) Belediye mUcavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun HUikmUnde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetidi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari igerisinde, yap! ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri
hizmet disi birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin,
yaya yollarinin ve gurultl bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi
ve onarimiyla ilgili isleri yGrutmek.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrolinl yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol Gcretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk
MUhendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari Enstitlsu temsilcilerinin de
yer alacadi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dGzenlemeler, komisyon
kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlari igerisinde
yer se¢im belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.



(1) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, blyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorusu ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde blyuUksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nufusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirrmlarinin ve egditim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; sadlik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanlidinin onayi
ile Ucretsiz veya dlsuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina, hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme
ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorls ve duslUncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet |hale Kanununun 75 inci maddesi hiklUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek
mal gdsterilmesi istenir. On gun iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak
haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu
tasima hizmeti yurtten gergek ve tlzel kisilere; ntfus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan
sayisli kriterlerini esas alarak tespit edecedi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz
veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destedi ddemesi yapabilir.

Belediyeye taninan muafiyet
Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir

getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deder vergisi ile 6zel tlketim
vergisi hari¢ her tarlu vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Belediye Baskani

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.

Belediye Baskani, gdrevinin devami slresince siyasi partilerin yonetim ve denetim

organlarinda goérev alamaz; profesyonel spor kullplerinin baskanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri
Madde 38- Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans &lgUtlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davall olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, blit¢cede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

l) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, sadlik ve mutluludu icin gereken onlemleri almak.

n) BlUtcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan ddenegdi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yuritmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encumeni kararini
gerektirmeyen gdrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Belediye meclisi

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usUllere gore secilmis Uyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirrm ve ¢calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ol¢utlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, blyUtksehir ve il belediyelerinde
il cevre dlUzeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan BUyuksehir
Belediyelerinde il ¢evre dlzeni plani ilgili Blyuksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla

bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagdli hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin

Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encumen uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini
secmek.

) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
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n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve dedistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanlidinin izniyle yurt disindaki belediyeler
ve mahalll idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kultlr, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encliimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Mlcavir alanlara belediye hizmetlerinin gétlrulmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gdriiserek
kabul etmek.

Belediye Encliimeni

Madde 33- Belediye Encimeni, Belediye Baskaninin baskanliginda;

a) il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in Uizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecedi Ug¢ Uye, mali hizmetler birim
amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecedi iki Uye olmak
Uzere yedi kisiden,

b) Dider belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi UGyeleri arasindan bir yil igin gizli
oyla sececedi iki Uye, mall hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir yil i¢in segecedi bir Uye olmak Uzere bes kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigdi toplantilarda, belediye baskaninin gdrevlendirecedi baskan
yardimcisi veya encUimen Uyesi, encimene baskanlik eder.

Encimen toplantilarina gundemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gorUsleri alinmak Gzere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:
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a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bltge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.



c) Ongérilmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek.
d) BlUtgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngoérulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satiming, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi Ug yill gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciumenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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C- iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- FiZiIKSEL YAPI

Golbasi Belediyesi'nin fiziki kaynaklari; belediye binalari ve sosyal tesisler ve arag
durumundan olusmaktadir.

Hizmet Binalari

Golbasi Belediyesi merkez hizmet binasi ile birlikte 96 adet binada hizmet vermektedir.
Belediye BaskanliJina ait binalar ve sosyal tesisler kapsaminda hizmet veren belediye
birimleri asadida verilmistir.

BELEDIYE HiZMET BiNALARI

1 Belediye Hizmet Binasi (Gaziosmanpasa Mahallesi)

2 Fen isleri Mudurligi Hizmet Binasi (Safak Mahallesi)
3 Saglik isleri Mudirligu Hizmet Binasi (Safak Mahallesi)
4 Temizlik isleri Midurligu Hizmet Binasi (Safak Mahallesi)

5 Park ve Bahgeler Mudurlugu Hizmet Binasi (Bahgelievler Mahallesi)

6 Kirsal Hizmetler Mudurligu Hizmet Binasi (Bahgelievler Mahallesi)
7 Pazar Yeri ve Zabita Karakolu (Eymir Mahallesi)
8 Zabita Mudurlik ve Karakolu Binasi (Segmenler Mahallesi)

9 Oyaca Mahallesi Ek Bina

10 incek Ek Hizmet Binasi

KULTUR MERKEZLERI

n Ahmet Yesevi Kultlr Merkezi (Safak Mahallesi)

12 Alparslan Turkes Kultur Sarayi (Bahcelievler Mahallesi)
13 Bagici Kultur Merkezi

14 Bezirhane Mahallesi Ek Bina ve Kultur Evi

15 Boyalik Mahallesi Kultlr Merkezi

16 Cimsit Kaltur Merkezi

17 Dikilitas Kultur Merkezi

18 Emirler Kultlr Merkezi

19 Hacilar Kultar Merkezi



20 Hacimuratli Mahallesi Kaltur Merkezi

21 Hallagli Mahallesi Kaltir Merkezi

22 incek Kiltir Merkezi

23 ikizce Mahallesi Kiltir Merkezi

24 Karaali Mahallesi Kultir Merkezi

25 Karagedik Mahallesi Ek Bina ve Kulttr Merkezi

26 Karaoglan Mahallesi Kultur Merkezi

27 Kizilcasar Kultur Merkezi

28 Koparan Mahallesi Kulttur Merkezi

29 Mehmet Akif Ersoy Kultur Merkezi (Gazi Osman Pasa Mahallesi)
30 Necip Fazil KisakUrek Kaltur Evi (Safak Mahallesi)
31 Ogulbey Mahallesi Ali Ayhan Kultur Merkezi

32 Oyaca Mahallesi Kultur Merkezi

33 Orencik Mahallesi Kiltir Merkezi

34 Selametli Mahallesi Arif Nihat Asya Kultlr Merkezi
35 Topakll Kultur Merkezi

36 Tulumtas Kultur Merkezi

37 Yavrucak Mahallesi Kultir Merkezi

38 Yunus Emre Kultur Evi (Karsiyaka Mahallesi)

AILE YASAM MERKEZi VE SPOR MERKEZLERI

39 Muhsin Yazicioglu Genglik ve Spor Merkezi (Safak Mahallesi)

40 Cumhuriyet Kapali Spor Salonu Binasi ve Futbol Sahalari (Safak Mahallesi)
41 Rauf Denktas Kapali Yizme Havuzu ve Spor Kompleksi (Safak Mahallesi)
42 Sehit Demet Sezen Spor Kompleksi (Bahgelievler Mahallesi)

43 Buz Pateni ve Dagcilik Tirmanma Salonu

44 Bilardo Kompleksi

45 Prof. Dr. Fuat Sezgin Aile Yasam Merkezi (Eymir Mahallesi)

46 ZUbeyde Hanim Aile Yasam Merkezi (Zabita Mudurlugu, Paylasim Noktasi)

47 Hunerli Eller Kadin Dayanisma Merkezi
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MUHTARLIK BINALARI

48 Golbek Mahallesi Muhtarlik Binasi

49 Sogulcak Mahallesi Muhtarlik Binasi
50 Orencik Mahallesi Muhtarlik Binasi

51 Emirler Mahallesi Muhtarlik Binasi

52 Cimsit Mahallesi Muhtarlik

53 Celtek Mahallesi Muhtarlik Binasi

54 Taspinar Mahallesi Muhtarlik Binasi
55 Yavrucuk Mahallesi Muhtarlik Binasi
56 Sedmenler Mahallesi Muhtarlik Binasi
57 Yaylabag Mahallesi Muhtarlik Binasi
58 Selametli Mahallesi Muhtarlik Binasi
59 Hacilar Mahallesi Muhtarlik Binasi

60 GokegehoyUk Mahallesi Muhtarlik Binasi
61 Karaoglan Mahallesi Muhtarlik Binasi

62 incek Muhtarlik Binasi

KOY KONAGI

63 Tulumtas Mahallesi Koy Konagi 70 Yaglipinar Mahallesi Koy Konagi
64 Ballikpinar Mahallesi Koy Konadi 71 Yurtbeyi Mahallesi Koy Konagdi
65 Hacilar Mahallesi Koy Konadi 72 Yaylabag Mahallesi Koy Konagi
66 Velihimmetli Mahallesi Koy Konagi 73 Gunalan Mahallesi Koy Konagi
67 Cayirli Mahallesi Koy Konagi 74 Mahmatli Mahallesi Koy Konagi
68 Subasi Mahallesi Koy Konagi 75 Selametli Mahallesi Koy Konagi

69 Gokgehoylk Mahallesi Koy Konagdi
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DIGER MERKEZLERIMiz

76 incek Mahallesi Okuma Salonu

77 Karagedik Mahallesi Okuma Salonu

78 Selametli Mahallesi Okuma Salonu

79 Golbasi Somut Olmayan Kulttrel Miras Muzesi

80 Umutlu Yasam Uygulama Merkezi

81 Meziyet Yilmaz As Evi (Bahcelievler Mahallesi)

82 Bahgeli DUgun Salonu

83 Mogan Parki Dugun Salonu

84 Tulumtas Magdarasi (Kafeterya, Sinevizyon Salonu, Hediyelik Esya Salonu, vb. Tesisler)
85 Ataturk Sahil Parki Sahil Kafe

86  TOKIi Cocuk Trafik Egitim Parki

87 Mobil Atik Getirme Merkezi

88 Sehir Parki Tesis Binalari

89 Golbasi Gaziler ve Sehit Aileler Dernegi

90  Eymir TOKI Atik Getirme Merkezi

91 Mevlana Parki Atik Getirme Merkezi

92 Sifir Atik Getirme ve Egitim Merkezi

93 Golbek Sokak Hayvanlari Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi
94 Gerder Konkasor ve Depolama Alani

95 Ahiboz Fen isleri Depo

96 Karagedik Sellektor Binasi
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Arac¢ Durumu

2025 yili icerisinde Fen isleri Mudurligimiz 107 arag, Temizlik isleri Mudirlagi 53 arag,
Destek Hizmetleri MUdurligu 31 arag, Park Bahceler MUdirligu 25 arag, Saglik isleri
Madurligu bunyesinde 17 arag, Zabita mudurligu bunyesinde 8 arag, Kirsal Hizmetler
MUdarligu 4 arac ve Kiltir ve Sosyal isler Madirliga 1 arag olmak tizere Belediyemizde
toplam 246 arac ile hizmet vermektedir.

CiNSi

Arazdz

Binek Arac¢

Cop Kamyonu
Hafriyat Araci
Kaldirim SuUpurge
Kamyonet

Cop Konteyner Yikama
Mobil Yikama

Pick- Up

Traktor

Vingli Cop Kamyonu
MinibUs

Otobls

Genel Toplam
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‘ ADET ‘

12
23
19
21
4

47

CiNSI

Suv

Ses Araci

is Makinasi

Cekici Tir

Dorse + Lobet
Kamyon

Panelvan

Asfalt Tamir ve Bk. A.
Hasta Nakil Araci
Cenaze Nakil Araci
Engelli Nakil Araci
jlaclama Araci
Vakumlu Yol SUpurge

246

‘ ADET

1
1
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2- TESKILAT YAPISI

Kurumumuzun teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine
gore tesis edilmektedir. S6z konusu Kanun maddeleri degerlendirildiginde, asagidaki hususlar
belediye teskilatlar agisindan olduk¢a dnemli huklUmler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

“Beldenin nufusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kulturel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde
saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, editim ve danismanlik
alanlarinda avukat, mimar, muhendis sehir ve bdlge plancisi, ¢dzUmleyici ve programci,
tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve
teknik personel yillik sézlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam
edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle,
belediyelerin birim muduru ve Ustl yonetici kadrolarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagdli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu goérdigdu takdirde, niGfusu 50.000’e kadar olan
belediyelerde bir, nifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nGfusu 200.001
- 500.000 arasinda olan belediyelerde Ug, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergceklesen en son yil bltce gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden deJerleme katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak miktarin yuzde otuzunu asamaz.” Bu cercevede; surekli gelisim ilkesini
benimseyen, vatandas odakli ve katilimci hizmet paradigmasini temel hedef olarak belirleyen

Belediyemiz, kurumsal teskilat yapisini bu vizyon dogdrultusunda optimize etmistir. Fiziksel
yapilar kurumun iskelet sistemini olustururken, kurumsal yapilar da butinligu saglayan en
onemli unsurlardir. Bu baglamda; Belediyemizin teskilat semasi, cagdas yerel yonetim ilkeleri
ve demokratik yonetim anlayisiyla tam uyumlu sekilde yapilandirilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair yénetmelik hiikiimlerine gére teskilatlanan belediye
organlari; Belediye Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye Baskanindan olusmaktadir.
Golbasi Belediye Baskanligi; Belediye Baskani ve Belediye Baskanina bagli iki muduarluk, Gg
Belediye Baskan Yardimcisi ve baskan yardimcilarina bagdli yirmi alti harcama yetkilisi ve
harcama yetkilisine badli personeller tarafindan idare edilmektedir.

Teskilat yapimizin olusturulmasinda Gélbasi ilgesinin sosyo-ekonomik 6zelligi dikkate alinmis

ve faaliyetlerin etkin olarak sunulmasi amaci goézetilmistir. Birim mudurlerimiz hiyerarsik
dlzen icinde yatay ve dikey iletisimi sadlayacak sekilde koordine edilmistir.
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BELEDIYE BASKANI

BASKANLIK
MAKAMINA
BAGLI BIRIMLER

OZEL KALEM
MUDURLUGU

REHBERIK VE TEFTIS.
KURULU MUDURLUGU

BELEDIYE BASKAN

YARDIMCISI

YAZI ISLER].
MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
MEECIIL
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

BILGIISLEM
MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE
HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

KULTUR,SANAT
VE SOSYALISLER
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU

GELIRLER
MUDURLUGU

BELEDIYE BASKAN

YARDIMCISI

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

LB
MUDURLUGU

KIRSAL HIZMETLER
MUDURLUGU

SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME

MUDURLUGU

AFET ISLERi VE
RISK YONETIMi
MUDURLUGU

VETERINER [SLERI
MUDURLUGU

IKLIM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU

ARASTIRMA
VE GELISTIRME
MUDURLUGU

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

MUHTARLIK |SLER
MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

ISLETME VE
SSUIRALER,
MUDURLUGU
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3- TEKNOLOJi VE BIiLiSIM ALTYAPISI

Golbasi Belediyesi'nin gelismis bir teknolojik ve bilgi islem alt yapisi bulunmaktadir.
Belediye birimlerinin donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak, bilgisayar ve yeni
teknolojiler konusunda birimlere destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan takip ederek
sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek igin calismaktadir. 2025 yili itibariyle belediyemiz
bilisim altyapi envanteri asadidaki tabloda verilmistir.

YAZILIM DURUMU YAZILIM DURUMU
E -Belediye 1 netcad 28
Kent Bilgi Sistemi 1 idecad 1
Mail Programi 1 Arag Takip Sistemi Yazilimi 1
GIS SIS Word 1 Oracle Veri Tabani 1
GIS SIS KBS 1 Sampas Belediye Yazilimi WEB MIS 1
Belgenet EBYS 1 Sql Server Std.Core 2
Fortigate 3 Mobil Uygulama 1
Fortilogger 1 Paylasim Noktasi Takip Yazilimi 1
OSKA 1 istek, Sikayet ve Oneri Sistemi 1
Hayvan Bakimevi Sitesi 1 Protastructure 1
Online Basvuru Sistemi 1 Setaf2018 1
Autocad 30 insan Kaynaklari Yonetim Sistemi 1

Belediyemiz Biinyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri

Kurumun internet sitesi (www.ankaragolbasi.bel.tr) kapsamli bir sekilde yenilenmis; tasarim,
altyapi ve icerik yonetim sistemi glncellenerek daha hizli, givenli ve kullanici odakli bir
yaplya kavusturulmustur.

Bu kapsamda, vatandaslarin bilgiye ve belediye hizmetlerine etkin bigimde erisimini
saglamak amaciyla gerekli teknik ve icerik gincellemeleri gergeklestirilmis; imar aski ilanlari,
ihale ilanlari ve kurumsal haberler dizenli olarak yayimlanarak kamuoyunun bilgilendirilmesi
saglanmistir.

E-posta Sunucusu; Kurumumuzda kullanilmakta olan e-posta hizmetini milli ve yerli bulut
sunuculara tasinmistir.

Siber Giivenlik; Belediyemiz bilisim altyapisina yonelik dis kaynakli siber tehditlerin
onlenmesi amaciyla, Turk Telekom is birligi ile DDoS (Distributed Denial of Service) ve IPS
(Intrusion Prevention System) koruma mekanizmalari devreye alinmis ve aktif olarak calisir
hale getirilmistir.
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EBYS; Elektronik Belge Yonetim Sistemi uygulamasinda tUm kullanicilara teknik destek
verilmistir. Belgelerin elektronik ortamda olusturulmasi saglanmistir.

E-Belediye; 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda, ¢ift katmanli
dogrulama yontemi ile vatandaslarin vergilerini online olarak sorgulayip 6deme yapmalari
saglanmistir.

E-Devlet; E-Devlet portalindan vatandaslarin; sistem Uzerinden arsa rayig, tahsilat bilgileri,
tahakkuk bilgileri verilerine ulasmalari saglanmistir.

Personel Takip Programi; Kurumumuzda gorev yapmakta olan personelin ise giris
ve ¢lkislarini kayit altina alan Personel Takip Programinin kesintisiz ve saglikli sekilde
calisabilirligi temin edilmistir. Sistem Uzerinde gerekli teknik kontroller ve bakim islemleri
gergeklestirilerek veri dogruludu ve operasyonel sureklilik saglanmistir.

Kiiltiir Merkezi Rezervasyon Programi; Vatandaslarimizin 6zel gUnlerinde (dugun, nisan,
asker gecesi vb.) kultlr merkezlerini kiralama ve rezervasyon slreglerini yoneten programin
aktif ve sorunsuz sekilde ¢alismasi saglanmistir. Sistem altyapisi dlzenli olarak kontrol
edilerek rezervasyon, planlama ve takip islemlerinin kesintisiz yurttulmesi temin edilmistir.

Kurs Kayit Sistemi; Belediyemiz blnyesinde yUurGtulen kultlir ve sanat kurslarina iliskin
basvuru suregleri dijital ortama tasinmis; basvurularin gevrim igi olarak alinmasi saglanmistir.

Sistem kapsaminda NUfus Mudurlidu entegrasyonu gergeklestirilerek kimlik dodrulama
mekanizmasli eklenmis, bdylece basvurularin guvenilirligi ve veri dodruludu artirilmistir.

Uygulama ile Golbasi vatandaslarina hizli, guvenli ve erisilebilir bir hizmet sunulmasi
hedeflenmis; basvuru slreglerinde operasyonel verimlilik ve seffaflik saglanmistir.

Etkinlik Kayit Sistemi; Belediyemiz tarafindan dlzenlenen etkinliklere iliskin basvurular
gevrim igi sistem Uzerinden alinmaya baslanmistir. Sistem, NtUfus Mudurligu entegrasyonu
ile kimlik dogrulama altyapisina kavusturularak glvenli ve dogrulanabilir basvuru sureci
tesis edilmistir.

insan Kaynaklari Yénetim Yazilimi; Belediyemiz sirket personeline ait 6zlik dosyalarinin; izin
bilgilerinin ve diger personel hareketlerinin dijital ortamda takip edilebilmesi amaciyla Insan
Kaynaklari Yonetim Yazilimi gelistirilmistir.

Sistem sayesinde personel verileri merkezi bir yapida kayit altina alinmakta; izin stregleri
duzenli olarak izlenebilmekte ve ihtiya¢ duyulan raporlamalar hizli ve dodru sekilde
Uretilebilmektedir.

Bu uygulama ile slUreglerin izlenebilirligi artirilmis, manuel islemler azaltilarak kurumsal
verimlilik guglendirilmistir.

Gilivenlik Duvari; Kurum ag altyapisinda halihazirda kullanilmakta olan glvenlik duvari
sistemi glncellenmis; mevcut guvenlik hizmeti kesintiye ugratilmadan strdlrulmus; yazilim,
imza veri tabani ve politika setleri glincel tehdit ortamina uygun sekilde revize edilmistir.

Fortilogger; Web tabanli log ve raporlama yazilimi ile internet ortaminda yapilan yayinlarin

dlzenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen suglarla micadele edilmesi hakkindaki 5651
sayili kanun geredi loglama (kayit tutma) islemleri gerceklestirilmistir.
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internet Raporlama Yazilimi; Yasakl sitelere girisleri kontrol etmek amaciyla givenlik
loglama yazilimi yapilmis engelli biriminde devreye alinmistir.

Yeni Sunucu; Kurumumuz bilisim altyapisinin kapasite, performans ve is surekliligi
gereksinimleri doJrultusunda mevcut sistemler gdzden gegirilmis; bu kapsamda altyapiya
yeni bir sunucu ilave edilmistir.

Penetrasyon Testi; Kurumumuz bilisim altyapisinin glivenlik seviyesinin ol¢clUlmesi ve
olasi zafiyetlerin tespit edilmesi amaciyla yetkili uzmanlar tarafindan kapsaml bir sizma
(penetrasyon) testi gergeklestirilmistir.

Usom; USOM (Ulusal Siber Olaylara Mudahale Merkezi) Uzerinden iletilen siber tehdit
bildirimleri dederlendirilmis, gerekli teknik dnlemler alinarak tehditler bertaraf edilmistir.

2025 yili icerisinde kurumumuza iliskin herhangi bir yeni uyari alinmamis olmasi, uygulanan
gluvenlik tedbirlerinin etkin ve basarili sekilde sUrdurtldugunu gostermektedir.

Mobil Uygulama; Belediye hizmetlerinin tanitimi, istek-sikayet basvurularinin alinmasi ve
odeme islemlerinin gergeklestirilmesine imkan saglayan mobil platformun altyapisi, kurumsal
web sitesinin yenilenmesi sonrasinda revize edilmistir.

Bu kapsamda web servisleri glincellenerek yeni web sitesi altyapisi ile tam uyum saglanmis;
veri akisi, entegrasyon ve islem surekliligi guvenli ve kesintisiz sekilde yapilandirilmistir.

Hayvan Bakimevi Web Sitesi; Belediyemize ait Gdlbek Mahallesi'nde bulunan Sokak
Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezine iliskin tanitim ve sahiplendirme slreclerini
iceren web sitesinin teknik isletimi strdurilmus; sistemin kesintisiz ve erisilebilir sekilde
¢alismasi saglanmistir.

Paylasim Noktasi Uygulamasi Mudurlugimuzce gelistirilen Paylasim Noktasi web
uygulamasinin isletimi ve teknik sirekliligi saglanmistir. ilcemizdeki ihtiyac sahiplerinin
kayit altina alinmasi ve yapilan yardimlarin sistem Uzerinden izlenmesine imk&n taniyan
uygulamanin kesintisiz ¢alismasi temin edilerek sureglerin teknik altyapisi tarafimizca
yurttulmeye devam edilmistir.

Online Basvuru ve Siire¢ Yonetim; Vatandaslarin belediyemize gelmeden basvurularini ve
takibini internet Uzerinden yapmalarini saglayacak sistem kurulmustur.

istek, Sikayet ve Oneri Sistemi; istek ve Sikayet islemlerinin elektronik ortamda kayit ve
takibinin yUrttilmesini saglanmistir.
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4- INSAN KAYNAKLARI

Belediyenin amag ve hedeflerine ulasabilmesi icin stratejik unsurlarin basinda insan kaynad
gelmektedir. insan kaynagdinin yénetimi, vasifli elemanin ise alinmasi, egitilmesi, gelistirilmesi,
motive edilmesi ve dederlendirilmesini ifade eder. Golbasi Belediyesi 212 memur, 32 isci, 334
(696 KHK) sirket calisani ve 254 hizmet alimi personeli ile hizmet vermektedir.

BELEDIYENIN MEVCUT KADRO DURUMU

2025 Yili 2024 Yl 2023 Yiu 2022 Yil
Statu

Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
Memur 212 25,5 219 25,8 206 21,2 174 16,7
Sozlesmeli o] o] ¢} 0 0 ¢} 20 1,9

isci 32 3,8 37 4,4 42 4,3 54 52
696 sayili KHK 334 40,1 380 44,7 457 47 528 50,5
Sirket (Hizmet alimi) 254 30,5 214 25,2 268 27,5 269 25,7
Toplam 832 100 850 100 973 100 1045 100

BELEDIYENIN MEVCUT KADRO DURUMU

2022 2023 W 2024 W 2025
600
528
500
457
400 380
334
300 258 254
219 o0
206 214
200
100
54
20 237 oxn
o L]
O I n
Memur Sozlesmeli Isci 696 Sayili KHK Sirket
(Hizmet Alimi)
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PERSONELIN CiNSIYETINE GORE DAGILIMI

Cinsiyet Kadin % Erkek % TOPLAM
Memur 42 5,0 170 20,4 212 25,48
Sozlesmeli 0 0,0 o] o] 0 6]
Isci 2 0,2 30 3,6 32 3,85
696 sayili KHK 74 76 260 26,8 334 4014
Sirket(Hizmet alimi) 51 53 203 20,9 254 30,53
Toplam 169 18,2 663 nz7 832 100

Golbasi Belediyesi'ndeki toplam personelin %18,2'i kadin, %71,7'si ise erkek ¢alisandan olusmaktadir.

PERSONELIN CiNSIYETINE GORE DAGILIMI

Kadin I Erkek
300
260
250
203
200
170
150
100 e
51
50
42
30
o o 2
O | .
Memur Sozlesmeli Isci 696 Sayilil KHK Sirket

(Hizmet Alimi)
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PERSONELIN OSRENIM DURUMLARINA GORE DAGILIMI

" . T 696 Sayili Sirket

Eoitiny Memur Sozlesmeli Isci KHK ey TOPLAM
Durumu

Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
iIkéGretim n 52 o] o] 17 53,1 120 35,9 68 26,8 216 26,0
Lise-Meslek 46 21,7 0 o] 2 6,3 131 39,2 84 331 263 31,6
Lisesi
On Lisans 47 22,2 0 0 2 6,3 45 13,5 53 20,9 147 17,7
Lisans 108 50,9 0 0 M 34,4 38 1,4 49 19,3 206 24,8
TOPLAM 212 100 0 (0] 32 100 334 100 254 100 832 100

Goélbasi Belediyesi calisanlarinin toplaminin On Lisans ve Lisans mezunlari orani (%42,50)dir. Bu kapsamda nite-
likli personel kaynagini arttirmak amaciyla personele yonelik hizmet i¢i egitim programlarinin gesitlendirilmesi
planlanmaktadir.

PERSONELIN OGRENIM DURUMLARINA GORE DAGILIMI

Memur Sozlesmeli Misci [ 696 sayii KHK [l Sirket (Hizmet alimi)

140

131

120

120

108

100
80
60
53

40

20

0 o wm o mm 0

ilkdgretim Lise-Meslek Lisesi On Lisans Lisans
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PERSONELIN YASA GORE DAGILIMI

Memur Sozlesmeli isci SO LRI .Slrket TOPLAM
KHK (Hizmet Alimi)
Yas Grubu
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %

23-34 Yas 18 8,5 0 0 2 6,3 44 13,2 73 28,7 137 16,5
35-46 Yas 99 46,7 0 0 13 40,6 180 53,9 90 35,4 382 45,9
47-52 Yas 30 14,2 6] 6] n 34,4 80 24,0 61 24,0 182 21,9
53 ve Uzeri 65 30,7 0 6] 6 18,8 30 9,0 30 1,8 131 15,7
TOPLAM 212 100 (0] (0] 32 100 334 100 254 100 832 100

Golbasi Belediyesi personelinin % 16,5, 23-34 yas grubunda, %45,9'u 35-46 yas ve %21,9'u 47-52 yas grubunda,
%15,7'si ise 53 yas ve Uzeri gurubundadir.

PERSONELIN YASA GORE DAGILIMI

23-34 Yas 35-46 Yas . 47-52 Yas . 53+ Yas

200 5o
150
100 ° 2
80
65 73 61
50 ”
30 30 30
18 Bog
6

oo 0 HM

O I —

Memur Sozlesmeli isci 696 Sayili KHK Sirket
(Hizmet Alimi)
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PERSONELIN HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

Memur Soézlesmeli isci 696K|i;y|l| (Hizsn:ti:ml) TOPLAM
Hizmet Yili
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %

0-5 35 16,5 0 0 6 18,8 0 0 130 51,2 171 24,2
6-10 18 8,5 0 0 5 15,6 43 12,9 124 48,8 66 93
n-15 65 30,7 0 0 3 94 214 64,1 0 0 282 39,8
16-20 23 10,8 0 0 4 12,5 77 231 0 o] 104 14,7
21-25 10 4,7 0 0 12 375 0 0 0 0 22 31
26+ 61 28,8 ¢ 0 2 6,3 0 0 0 ¢} 63 8,9
TOPLAM 212 100 (0] (0] 32 100 334 100 254 100 708 100

657 sayili devlet memurlari kanunu ve 1475-4857 sayili kanunlar kapsamindaki hikimler ¢ercevesinde belediyede
engelli, terér magduru ve hUkimlu calistirilmaktadir. Bu kapsamda; 8 engelli (2 is¢i + 6 memur), 2 gazi (memur) ve
1 hiakdmld isci calismaktadir.

PERSONELIN HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

Memur Soézlesmeli [Misci [ 696 sayili KHK [ Sirket (Hizmet alimi)

250

214

200

150

130
124

100

77

43
23

6 5 3 2
0 0 o 0 0 o 4 0 0 0 o o 0 o
0 |- | N e O — — I e

0-5Yil 6-10 il 1-15 il 16-20 Yil 21-25 Yl 26 + Yil
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5- YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

1965 yilinda Golbasi Belediye teskilati kuruldu. 29.11.1983 gln ve 2963 sayili Kanun ile de
Golbast ilge oldu. 22101990 tarih ve 90/1117 sayili Bakanlar Kurulu karari ile 2872 sayili Cevre
Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak “Gélbasi ilcesi Ozel Cevre Koruma Bélgesi” olarak
ilan edildi. 1991 yilinda da Gélbasi Belediyesi Blyuksehir Belediyesi sinirlari icine alinmistir.
ilce belediyesi olarak da faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Golbasi Belediyesi; Belediye Baskani, Belediye Meclisi, Belediye Encimeni yani sira Ug
Baskan Yardimcisi ve yirmi sekiz mudurluk olarak faaliyetlerini yurUtmektedir.

ic kontrol sistemi; insan kaynaklari ile mali kaynak ve envanterlerin etkin ve verimli
kullanilmasini, izlenmesini ve denetimini sadlayan bir yonetim aracidir. Bu sistem ile:

>Kurumun amaglarina hakim, yeniliklere agik, mesleki yeterliligi bulunan, liyakatli
personel istihdam edilecek,

> Kurum kaynaklarinin envanter takibi yapilacak, tasarruf eylem planlari ile mal ve
hizmet alimlarinda verimlilik ve ekonomiklik ilkeleri gdzetilecek,

> Riskli bulunan faaliyet ve hizmetler yonetime raporlanacak, gerekli kontrol
mekanizmalari olusturulacaktir.

2019 yilinda i¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesi amaciyla “i¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir, eylem planinda belirlenen 82 adet eylemden 61
tanesinin gergeklestigi gorulmuastar.

TUm birimlerin katilimiyla 2020-2021 yillarini iceren i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani
hazirlanmistir. 5 Bilesen, 18 Standart ve 79 Genel Sart gercevesinde 21 eylemden olusan ig
kontrol Eylem Plani hazirlanmistir. Hazirlanan planda eylemlerin 9 tanesi Kontrol Ortami, 3
tanesi Risk Dederlendirme, 4 tanesi Kontrol Faaliyeti ve 5 tanesi ise izleme bilesenine aittir.
2025-2026 yili i¢c Kontrol Eylem Plani hazirliklarina ise 2025 yilinda baslanmis olup, ti¢ adet
mudurlik igin i¢ kontrol streci tamamlanmis, 2026 yili icerisinde geri kalan muadurliklerin i¢
kontrol suregleri de tamamlanacaktir.

Belediyemizin i¢c denetcisi bulunmamakla birlikte, icisleri Bakanliyi ve diger denetim
organlarinca gerekli inceleme ve denetimlere tabidir. Belediyenin dis denetimi Sayistay
Baskanliginca yapilmaktadir.

Maliye Bakanliginca yayinlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ve Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi dogrultusunda Belediyemizde hazirlanan Eylem
Planinda da dngérildiga sekilde; Belediye Faaliyet Raporunda Ust Yéneticinin verdidi,
Raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogdru oldudunu teyit eden “Ust Yonetici ic
Kontrol Glvence Beyan'i Ek 2'dedir. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuatina uygun olarak yuratuldligu ve raporda yer alan mali bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit eden “Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan!” ise Ek
1'de yer almaktadir. Ayrica Harcama Yetkilileri de Birim Faaliyet Raporlariiginde yer alan bilgi
ve belgelerin dodrulugunu onaylamakta, ic Kontrol Giivence Beyanini imzalamaktadirlar.
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AMACLAR VE HEDEFLER

A- TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER
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A- TEMEL POLITIiKA VE ONCELIiKLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore Ust yoéneticiler, idarelerinin
stratejik planlarini ve blUtgelerini kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan
ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi, uygulanmasindan,
sorumluludu altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kontrol
sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve kanunlarda belirtilen gorev, sorumluluklarin
yerine getirilmesinden sorumludur.

Bu baglamda bu stratejik planlarin, kapsadidi donem itibariyle Ulkemizin genel politika
ve hedefleri konusunda yol gosterici ve politika belirleyici kalkinma planlarina uygun
hazirlanmasi yasal bir zorunluluktur.

Kalkinma planlarinda yer alan politikalarin etkili bir sekilde hayata gecirilebilmesi i¢cin kamu
kurumlarinin orta ve uzun vadeli amaclarinin, temel ilke, hedef ve dnceliklerinin ve bunlara
ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarinin kalkinma planiyla uyumlu olmasi
onem tasimaktadir.

On ikinci Kalkinma Plani déneminde, Tirkiye ekonomisinin mevcut kaynaklarinin en etkin
sekilde kullanilarak buyUme potansiyelinin artirilmasi temel dnceliklerden olacaktir. Bu
kapsamda, verimlilik ve rekabetciligi odadina alan Uretim yapisiyla, sanayi sektorinin tarim
ve hizmetler sektorlyle etkilesimini artirarak basat rol Ustlendigi ihracata dayali istikrarli bir
blUylUme ile artan refahin adil paylasimi hedeflenmistir.

On ikinci Kalkinma Plani;

1. istikrarli BlyUme, GU¢li Ekonomi

2. Yesil ve Dijital DonUsUmle Rekabetgi Uretim

3. Nitelikli insan, Guclu Aile, Saglikli Toplum

4. Afetlere Direncli Yasam Alanlari, Strdurulebilir Cevre

5. Adaleti Esas Alan Demokratik iyi Yonetisim
olmak Uzere bes ana eksenden olusmaktadir.
Tum eksenler agisindan nihai olarak “daha fazla deder Ureten, daha adil paylasan, daha
glclt ve mureffeh Turkiye” vizyonunun gergeklestirilmesi amaglanmaktadir. Bu yaklasimla,
imalat sanayiinde belirlenen oncelikli sektorler basta olmak Uzere yerli Gretimin artirilmasi ve
sanayilesmenin hizlandirilmasi dngorilmektedir. Oncelikli sektorlere ilaveten tarim, turizm ve
savunma sanayii kalkinma planinda oncelikli gelisme alanlari olarak belirlenmistir.
Orta ve uzun vadede ekonomik ve sosyal alanda hedeflenen temel yapisal déntsimlere
yonelik onemli adimlari iceren On lkinci Kalkinma Planinda basta rekabetci Gretim ve
verimlilik olmak Uzere tum eksenlerde ongorulen politika ve tedbirlerle Planin uygulama
ayadi gucll ve somut bir bicimde tasarlanmistir. Bu ¢cercevede, kaynak dagiliminin intiyaclara

ve Uretkenlidi artirma islevine gore onceliklendirilmesi yapilarak, plan kapsamindaki bes yil
boyunca uygulama mekanizmalari ve araglari ortaya konulmustur.
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KALKINMA PLANININ HEDEFLERIi VE POLITiKALARI

1. iISTIKRARLI VE GUCLU EKONOMI

On Ikinci Kalkinma Plani déneminde, Tirkiye ekonomisinin mevcut kaynaklarinin en etkin
sekilde kullanilarak buyUme potansiyelinin artirilmasi temel onceliklerden olacaktir. Bu
kapsamda, verimlilik ve rekabetgiligi odagdina alan Uretim yapisiyla, sanayi sektorinun tarim
ve hizmetler sektorlyle etkilesimini artirarak basat rol Ustlendigi ihracata dayali istikrarli bir
bUyUme ile artan refahin adil paylasimi hedeflenmistir.

Makroekonomik Politika;

On ikinci Kalkinma Plani hedefleri dogrultusunda, Turkiye'nin verimlilik ve rekabetciligi
odagina alan Uretim yapisiyla, sanayi sektorinun tarim ve hizmetler sektoruyle etkilesimini
artirarak buyUmede basat rol Ustlendigdi, demografik firsat penceresinden azami olglde
yararlanarak istihdam olusturan, saglikli bir 6demeler dengesi yapisiyla kaliteli finansman
imkanlarinin sadlandig, ihracata dayali istikrarli bir bUyUume yaklasimi izlenecektir.

Yurtici Tasarruflar;
Plan doneminde yurtigi tasarruflarin artirilmasi ve artan tasarruflarin oncelikli sektorler ve
Uretken alanlardaki yatirimlarin finansmanina ydnlendirilmesi temel amactir.

Odemeler Dengesi;

KUresel ticarette yesil donlsim ve dijitallesme odaginda sekillenen kosullar dikkate alinarak
deger zincirlerindeki konumumuzun daha ileri seviyelere tasinmasi yoluyla katma dederi
yuksek ihracat potansiyelinin artirilmasi, enerji ve imalat sanayiinde ithalat bagimliliginin
dusuk seviyelere indirilmesi, turizmin yani sira yazilim gibi alanlarda hizmet gelirlerinin
gesitlendirilerek Ust seviyelere ¢ikarilmasi yoluyla cari islemler dengesinde sUrdurulebilir bir
iyilesme saglanmasi temel amactir.

Enflasyon ve Para Politikasi;

Butlncul bir anlayis igerisinde para ve maliye politikasi araglarinin etkin sekilde kullanimiyla
enflasyonla mucadeleye kararlilikla devam edilerek enflasyonun orta vadede tek haneli
rakamlara dusurllmesi ve fiyat istikrarinin saglanmasi temel amagtir.

Mali Piyasalar;
Basta surdurulebilir ve dijital finans olmak Uzere tUm finans alanlarinda klresel piyasalarla
uyumlu ve rekabetgiligi yuksek, kalkinma slrecine uygun maliyet ve kosullarda katki
verebilen, verimliligi yuksek ve kurumsal yapisi guglu bir finansal sektorin olusturulmasi
temel amactir.

Maliye Politikasi;
Kamu maliyesinde ongorulebilir bir yaklasimla istikrarli ve surdurulebilir yapinin
guUglendirilmesi ve mali disiplinin korunmasi temel amagtir.

Sosyal Glvenlik Sistemi ve Finansmani;
Sosyal guvenlik sisteminin kapsaminin artirilmasi, daha adil ve etkin bir yapiya kavusturulmasi
ile uzun donemli mali surdUrulebilirliginin guglendirilmesi temel amagtir.

Kamu isletmeciligi ve Ozellestirme;

Kamu isletmelerinin faaliyetlerini makroekonomik, sektorel, sosyal politikalarla uyum
icerisinde ve kamu maliyesinde surdurllebilirligi destekleyen bir anlayisla etkin ve verimli bir
sekilde sUrdurmesi temel amactir.
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2. YESIL VE DiJITAL DONUSUMLE REKABETCi URETIM

Kiresel ekonomide yeni denge arayislari, BiT basta olmak Uzere teknolojik gelismelerin hiz
kazanmasi, Uretim merkezleri ve tedarik zincirinde alternatif olusumlar, enerji ve gida basta
olmak Uzere artan emtia fiyatlari kaynakli enflasyonist baski ve arz giivenligi sorunlari, iklim
degisikligi, yeni is yapma bigimleri ve calisma modelleri, Gretim ve tlketim kaliplarinda
yasanan degisim gibi gelismeler yeni risk ve firsatlar beraberinde getirmektedir. Mevcut
kiresel egilimler dikkate alindiginda, Uretim sureglerinde daha rekabetgi ve ylUksek katma
deder olusturmaya yonelik dijitallesme ve yesil donlisum odakli politikalar 6nem arz
etmektedir. TUrkiye'nin degdisen rekabet kosullarina uyum saglamasi dijitallesme ve yesil
donlsUm odadinda, nitelikli insan kaynadinin, katma dederli Gretim ve ihracat kapasitesinin
artirilmasini gerektirmektedir.

2.1. imalat Sanayi

imalat sanayiinde basta éncelikli sektérler olmak lizere tim sektdrlerde yesil ve dijital
donlsum ekseninde rekabet glclnin ve verimliligin artirilmasi suretiyle ylksek katma
degerli Uretim yapisina gegisi saglamak temel amactir.

2.1.1. Oncelikli sektorler;

Kimya;

Kimya sektérinde katma dederi ylksek, ¢evre dostu ve rekabetci Urlnlerin Uretilebildidi,
surdurllebilir, ileri teknoloji kullanan, koordineli yatirimlarin yapilmasi ve boylece Ulkemizin
ithalat bagimluliginin azaltilmasi, sektorin dinya Uretim ve ihracatindaki payinin artirilmasi
temel amacgtir.

ilag ve tibbi cihaz;
[la¢ ve tibbi cihaz sektorinde kiresel pazardaki rekabet glicimuizi artirmak ve deger
zincirinde ulkemizi daha ust konuma tasimak temel amagctir.

Elektronik;
Elektronik sektorinde Ar-Ge'ye dayali rekabetgi Uretim ve ihracatin artirilmasi temel amagtir.

Makina-Elektrikli techizat;

Makine ve elektrikli te¢chizat sektorlerinde rekabetci ve verimli yerli Uretim altyapisinin
gelistirilerek klresel pazardaki rekabet glicimuizu artirmak ve deder zincirinde tUlkemizi daha
Ust konuma tasimak temel amagtir.

Otomotiv;
Yuksek teknolojiye dayali yerli marka arag uretimi ile rekabet gucu ylksek tedarik sanayiinin
gelistirilerek uluslararasi pazar payinin artirilmasi temel amagtir.

Rayli sistem araglari;

Rayli sistem araclari ile kritik bilesenlerinin yerli imkanlarla Uretilmesine yonelik yerli
sanayinin Ar-Ge, tasarim ve Uretim kabiliyetlerinin gelistirilmesi ve bu alanda milli markanin
olusturulmasi temel amagtir.
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2.1.2. Diger imalat sanayi sektorleri;

Tekstil, giyim, deri sanayi;
Ulkemizin tekstil, deri ve hazir giyim sektorinde moda tasarimi ve markalasma odakli olarak
deder zincirini yonlendiren lider Ulkelerden biri olmasi temel amagtir.

Metalik olmayan mineral Urlnler sanayi;

Metalik olmayan mineral Urunler sektdrinde basta enerji olmak UGzere girdi maliyetlerinin
ve tedarik risklerinin azaltilmasi, sUrdUrualebilir Gretimin, verimliligin ve rekabetciligin
gelistirilmesi temel amactir.

Ana metal sanayi;

Ana metal sanayiinde Uretim yapisinin vasifli Urlnler Uretebilecek sekilde gelistirilmesi,
yUksek katma degerli Urln gesitliliginin artirilmasi ve atil kapasiteye yol agmadan cevhere
dayali Uretim yonteminin payinin artirilmasi temel amagtir.

Mobilya sanayi;
Mobilya sanayiinde katma degerin artirilmasi amaciyla tasarim ve markalasma kapasitesinin
gelistirilmesi temel amactir.

2.1.3. Oncelikli Gelisme Alanlari;

Tarim ve Gida;

Uretimin ekonomik, sosyal ve cevresel boyutlarini biitlinciil olarak ele alan, teknoloji kullanim
duzeyi ve verimliligi ylksek, 6rgUtll, rekabetci, arz-talep dengesi cergevesinde planli Gretim
yapilan, dogal kaynaklari etkin ve surdurllebilir kullanan, toplumun yeterli ve dengeli
beslenmesini sadlayan bir tarim sektorinin olusturulmasi temel amagtir.

Enerji;

Enerjinin strekli, kaliteli, surdurulebilir, glvenli ve karsilanabilir maliyetlerle arzini, enerji
temininde kaynak gesitlendirmesini ve 2053 yili net sifir emisyon hedefini esas alarak yerli ve
yenilenebilir enerji kaynaklarini degerlendirerek enerjide kendine yeterliliini en Ust seviyeye
yUkselten, nlkleer teknolojiyi elektrik Gretiminde kullanan, enerji verimliligini artiran, enerji
teknolojilerinde yerlilesmeyi onceleyen, yeni teknolojileri entegre eden, uluslararasi enerji
ticaretinde stratejik konumumuzu gug¢lendiren rekabetgi bir yapiya ulasilmasi temel amagtir.

Savunma sanayi;

Ulkemizin savunma ve glvenlik ihtiyaclarini milli teknolojilerin ve yeteneklerin azami
olclde kullanimini temin ederek karsilamak, savunma ve havacilik sanayiinin rekabetciligini
kiresel olcekte artirmak, savunma sanayiinde edinilen becerilerin sivil sektore yayilimini da
saglayarak Ulkemiz i¢in 6nemli ekonomik deger Ureten bir seviyeye tasimak temel amagctir.

Turizm;

Degisen tuketici egilimleri ile teknolojik gelismeler dogrultusunda turizmin gesitlendirilmesi
ve gelistirilmesi, sezon siresinin uzatilmasi, hizmet kalitesinin ylkseltilmesi ve daha fazla
harcama egilimi olan ziyaretg¢inin Ulkemize ¢ekilmesi ile konaklama slresi ve konaklama disi
harcamalarin artirilmasi, her bir destinasyon &zelinde ve odakli anlayis ¢ergevesinde sektorde
donusumun gergeklestirilmesi ve koruma- kullanma dengesi gozetilerek ekonomik ve sosyal
kalkinmaya katki saglanmasi temel amagctir.
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2.2. Sektorel Politikalar;

Kamu yatirim politikalari;

Kamu yatirimlariyla ekonominin rekabetciliginin ve verimliliginin artirilmasi, kamu
hizmetlerinin daha etkin sunulmasi yoluyla toplumun tUm kesimlerinin yasam standartlarinin
iyilestirilmesi ve refahinin yUkseltilmesi, ¢evresel strdurllebilirligin saglanmasi, dijital
donudsimun desteklenmesi, bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi, ézel sektor
yatirimlarinin ihtiya¢c duydudu altyapinin temin edilmesi ile afetlere ve klresel risklere karsi
dayanikliigin artirilmasi temel amactir.

is ve Yatirim Ortami;

Is ve yatinnm ortaminda islemlerin en az evrak sayisi, en kisa siire ve en disik maliyetle
yapilmasi suretiyle ekonominin daha rekabetci ON IKINCi KALKINMA PLANI (2024-2028) 114
bir yapiya kavusturulmasi, birokratik ve hukuki 6ngorulebilirligin daha da glglendirilmesi,
nitelikli uluslararasi dogrudan yatirimlardan daha fazla yararlanilmasi yoluyla yatirim, Gretim,
istihdam ve ihracat artirilarak yurt ici ve uluslararasi piyasalar icin bir tedarik ve Uretim
merkezi olmasi temel amagtir.

Bilim, teknoloji ve yenilik;

Bilgi Uretmeye ydnelik sorgulama, arastirma, 6grenme, gelistirme istek ve disunce
sistematigini tUum dizeylerde yayginlastiran, katma degeri ylksek tGrln ve hizmet gelistirme
kapasitesini artiran, toplumsal zorluklara ¢ozim Uureten, ikiz donusumu destekleyen,
insan odakli, ¢evik, isbirligine dayali, etkin isleyen bir bilim, teknoloji ve yenilik ekosistemi
olusturmak temel amactir.

Girisimcilik ve kobiler;

Kicik ve Orta BlyUklikteki isletmeler (KOBI) ve girisimcilerin niteliklerini dikkate alan
odakli politikalar araciligiyla finansmana erisim imkanlarinin, kurumsal gelisimlerinin ve
verimliliklerinin artirilmasi, yenilik¢ilik kapasitelerinin ve olgeklerinin buyutulmesi, tedarik
zincirlerinde daha guclU bir bicimde yer almalarinin saglanmasi, ihracat, yenilikgilik ve
rekabetcilik duzeylerinin yukseltilerek daha etkin ve verimli olarak buyumeye ve istihdama
katkilarinin artirilmasi temel amactir.

Fikri mulkiyet haklari;

Fikri mulkiyet haklar alaninda yenilikgi fikir ortaminin gelistirilmesi, hak sahiplerinin haklarinin
yurt i¢cinde ve yurt disinda etkin sekilde korunmasi, uygulanacak desteklerle yenilikgilige ve
katma dederli kiresel marka olusturulmasina imkan saglanmasi ve hak ihlallerine karsi etkin
mucadele edilmesi temel amacgtir.

Bilgi ve iletisim teknolojileri;

Bilgi ve iletisim teknolojilerinde yerli katma dederin artirilmasi, bu teknolojilerin etkin ve
yaygin kullanilmasi yoluyla ekonomide verimliligin ve rekabetgiligin saglanmasi ve orta
vadede Ulkemizin teknolojide disa bagimlliginin azaltilmasi temel amagtir.

Enerji;

Enerjinin surekli, kaliteli, surdurulebilir, glvenli ve karsilanabilir maliyetlerle arzini, enerji
temininde kaynak ¢esitlendirmesini ve 2053 yili net sifir emisyon hedefini esas alarak yerli ve
yenilenebilir enerji kaynaklarini degerlendirerek enerjide kendine yeterliligini en Ust seviyeye
yUkselten, nUkleer teknolojiyi elektrik Gretiminde kullanan, enerji verimliligini artiran, enerji
teknolojilerinde yerlilesmeyi 6nceleyen, yeni teknolojileri entegre eden, uluslararasi enerji
ticaretinde stratejik konumumuzu gug¢lendiren rekabetgi bir yapiya ulasilmasi temel amagctir.
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Madencilik;

Madencilik sektorinde hammadde arz guvenlidinin saglanmasi, madenlerin yurt iginde
islenerek katma dederinin artirilmasi yoluyla Ulke ekonomisine katkisinin gelistirilmesi temel
amactir.

Lojistik ve ulastirma;

Modlar arasi ve ¢ok modlu tasimacilik uygulamalarinin gelistirilmesi; guvenli, erisilebilir,
bdtlincul, ¢evre dostu ve dusuk maliyetli bir ulastirma sisteminin tesis edilmesi, rekabetgi
Uretim ve ihracati destekleyen altyapinin olusturulmasi sadlanarak ulastirma ve lojistikte
bolgesel bir Us olma potansiyelimizden azami dlzeyde faydalanilmasi temel amactir.

Ticaretin ve tiketicinin korunmasinin gelistirilmesine yonelik hizmetler;

Ulkemizde yesil ve dijital ddnlisiim cercevesinde yeni ticaret pazaryeri ve araclarinin giivenli
bir sekilde kullanilarak alici ve saticilarin etkin bir bicimde bulusturuldudu, fiyatlarin etkin
isleyen saglikli piyasa kosullarinda belirlendidi, Uretici ve tuketici haklarinin korundugu, kalite
odakli, kolay ve dusuk islem maliyetli bir ticaret ortaminin sajlanmasi temel amagtir.

Gumrik hizmetleri;
Uluslararasi standartlar ve yukUmlulUklerimiz dogrultusunda seffafliyi ve dngorilebilirlidi
esas alarak ticareti kolaylastirmak ve kagakgilikla etkin micadele etmek temel amagtir.

insaat, muhendislik-mimarlik, teknik musavirlik ve miteahhitlik hizmetleri;

Net sifir karbon hedefi dogrultusunda yenilenebilir kaynaklari kullanan, surdurulebilir ve
guvenli yapili gevre olusturmak; gugli ve entegre tedarik zincirlerine sahip, distk karbonlu
yapl malzemelerini rekabet¢i maliyetlerle Uretebilen, teknolojik kabiliyeti yUksek bir insaat
sektorl olusturmak ve Ulkemizi yurt disinda kuresel bir marka haline getirmek temel amagtir.

Yonetim danismanligi;

Yonetim danismanlidi hizmetlerinin, 6zel sektor ve kamuya bilgiye dayall, nitelikli, dngoralu
ve stratejik destek saglayan, Ulkemizin yakin cografyasina ve gelismis Ulkelere hizmet ihraci
yapabilen bir sektor konumuna getirilmesi ve Ulke kalkinmasinda rol almasi temel amagtir.

2.3. Devlet Yardimlari;

Sektorel yonlendirme ve 6zendirmeyle yatirim, Uretim ve istihdamin artirilmasi suretiyle
toplum refahinin yukseltilmesi, uzun vadeli uluslararasi rekabet glcunun gelistirilmesi,
kalkinma slrecinin hizlandirilmasi, bolgesel gelismislik farklarinin azaltilmasi, piyasa
aksakliklarinin giderilerek piyasa ekonomisine islerlik kazandirilmasi temel amagtir.
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3.NITELIKLi iNSAN, GUCLU TOPLUM

Kalkinma Planinin “Nitelikli insan, Glcla Aile, Saglikli Toplum” ekseninde; insan odakli,
kapsayici bir kalkinma yaklasimi benimsenerek dayanikli bir aile ve toplum yapisi ile milli
ve insani degerleri haiz, egitimli, kalturly, Gretken ve sadlikli nesillerin gelecege tasinmasi
amaclanmaktadir. Bu dogrultuda bireylerin bilgi ve becerilerini artirarak niteligini
gelistirecek, ailenin korunmasi ve gug¢lenmesini saglayacak, kimsenin disarida ve geride
birakilmadigi, refahin adil bir sekilde paylasildigi, birlik, beraberlik ve dayanisma ruhunun
hakim oldugdu, huzurlu ve saglikli bir toplumsal yapinin tesis edilmesi yoninde politika ve
tedbirler belirlenmistir.

3.1. Egitim;

Tum bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisimi
saglanarak disinme, algilama ve problem ¢dzme yetenedi gelismis, 6zglven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine sahip, demokratik dederleri ve milli
kaltird 6zimsemis, paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari gugly, teknoloji
kullanimina yatkin, Uretken ve mutlu birey yetistirmek temel amagtir.

3.2. istihdam ve Calisma Hayati;

Basta ozel politika gerektiren gruplar olmak Uzere toplumun tum kesimlerine yeterli bir
gelirle kayitli, is sagligi ve guvenliginin sadlandidi kosullarda is imkanlarinin sunulmasi, ikiz
donlsUm sulrecinin etkilerinin firsata donutsturilmesi, calisma ¢agindaki nGfusun azami
oranda istihndam edilmesi, insan kaynagdi niteliginin yUkseltilip etkin kullanildigi verimli bir
isgUcu piyasasinin olusturulmasi temel amactir.

3.3. Saglik;

Bireylerin yasam kalitesinin ylkseltilmesi, ekonomik ve sosyal hayata aktif ve saglikli bir
sekilde katilimlarinin temin edilebilmesi i¢in kanita dayali politikalarla desteklenen, kaliteli,
guvenilir, etkin, mali agidan strdurUlebilir bir saglik hizmet sunumu ile bolgeler arasi dagilimin
iyilestirilmesi, fiziki altyapinin ve insan kaynaginin niteliginin artirilmasi temel amactir.

3.4. Aile;

Kadin ve erkegdin evlilik badiyla kurulan, milli ve manevi dederlerin tasiyicisi olan ailenin her
turll zararli egilimden korunmasi, saglikli nesillerin yetismesi, dinamik nidfus yapisinin ve
kalkinmanin istikrarli bir bigcimde strdUrulmesini teminen aile kurumunun glglendirilmesi
temel amagtir.

3.5. Kadin;

Ailede merkezi role sahip kadinlarin hak ettigi GUstin kiymeti gérmesi ve kalkinmamiza ivme
kazandirilmasi icin kadinlarin basta egitim ve istihdam olmak Uzere hayatin tim alanlarindaki
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmalarinin ve her tir siddet ve ayrimciliktan uzak
sekilde yasamalarinin saglanmasi, her alanda ve dizeyde temsil ve katilimin artirilmasi temel
amagtir.

3.6. Cocuk;

Gelecedimizin teminati ¢ocuklarimizin Gstlin yarari temelinde iyi olma hallerinin
desteklenmesi, hayata esit ve saglikli kosullarda baslayabilmeleri, erken yaslardan
itibaren nitelikli editim imké&nlarina esit firsatlarda erisebilmeleri, saglikli bir sekilde
beslenmeleri, barinmalari ve gelismeleri i¢in en uygun ortamin olusturulmasi, potansiyellerini
gerceklestirmeye yonelik imkanlarin artirilmasi temel amagtir.
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3.7. Genglik;

Genglerin gugll yasam becerilering, egitim ve istihdam imkanlarina, insani ve milli degerlere
sahip olarak yetismelerinin, iktisadi ve sosyal hayat ile karar alma mekanizmalarina aktif
katilimlarinin saglanmasi temel amagtir.

3.8. Engelli Hizmetler;

Engelliligin 6nlenmesi, erken tani ve teshisle mudahale edilerek ortadan kaldirilmasi veya
en aza indirilmesi, basta bakim, editim ve istihdam olmak Uzere engelli bireylere sunulan
hizmetlerin iyilestirilmesi, engelli bireylerin toplumsal yasamin tiUm alanlarina engellerini
hissettirmeyecek sekilde katilimlarinin ve erisilebilirligin saglanmasi temel amagtir.

3.9. Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Micadele;

ihtiyac duyan toplum kesimlerinin bakim, rehabilitasyon, psikososyal destek gibi sosyal
hizmetlere en iyi sekilde erisimlerinin saglanmasi, sosyal yardimlarin etkinliginin artirilmasi,
aile odakli bir yaklasimla sosyal dislanma riskinin en aza indirilmesi, basta egitim, saglik
ve barinma gibi temel hizmetlere erisimi de iceren yoksullugun tim yonleriyle mlcadele
edilerek giderilmesi ve sosyal icermenin saglanmasi temel amactir.

3.10. Gelir Dagilimi;

Gelirler politikasl basta olmak Uzere enflasyonla micadelede kullanilacak makroekonomik
politikalarin gelir dagilimini iyilestirici yonde uygulanmasi, vergi yapisinin gelir dagilimini
iyilestirecek sekilde gozden gegirilmesi, sosyal transferler aracilidiyla firsat esitliginin
artirilmasi, isgucl piyasasinda ortalama Ucret seviyesinin yUkseltilmesine yonelik politikalar
yoluyla tum refah bilesenlerinin toplum icinde adil dagitilmasi, yoksulluk ve sosyal dislanma
riski altinda bulunan kesimlerin ekonomik ve sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi ve firsat
esitsizliginin gelecek nesillere sirayet etmesinin online gegilmesi suretiyle gelir dagiliminin
iyilestirilmesi temel amagtir.

3.11. Kultlr ve Sanat;

Kaltur ve sanat mirasimizin zenginlik ve ¢esitliliginin korunup gelistirilerek gelecek nesillere
aktarilmasi, milli kGltlir ve kadim medeniyetimizin ortak dederleri etrafinda toplumsal
blUtinligun ve dayanismanin glglendirilmesi, klltur ve sanat faaliyetlerinin toplum
genelinde yayginlastirilarak kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin artirilmasi temel amactir.

3.12. Spor;

Spor kabiliyeti olanlarin erken yasta yetenek havuzuna dahil edilmesi, spor profesyonellerinin
niteliginin artirilmasi, sporun her dalinda kuresel dlglde rekabet edebilen bir seviyeye
ulasilarak uluslararasi organizasyonlarda basari elde edilmesi ve herkes i¢in spor anlayisiyla
sporun toplum geneline yayginlasan bir yasam bigcimine dénUsturtlmesi temel amagtir.

3.13. Niifus ve Yaslanma;

Dodurganligin nufusun yenilenme seviyesinin Uzerinde tutulmasi, aile kurumunun
guglendirilmesi, ylUkselen ortalama evlenme yasinin evliliklerin 6zendirilerek daha geng
yaslara dlsurllmesi ve ikiden fazla ¢ocuk sahibi olmanin desteklenmesi suretiyle saglikli ve
dinamik nlfus yapisinin korunmasi, yaslanan ntfusun bedensel ve ruhsal saglik dlzeyinin ve
yasam kalitelisinin yuUkseltilmesi, islevselliginin artirilarak aktif ve bagimsiz olarak hayatlarini
sUrdUrmeleri, ekonomik ve sosyal hayata katiliminin saglanmasi, kaliteli bakim ve saglik
hizmetlerinden yararlanabilmesi temel amagtir.
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3.14. Uluslararasi Gog;

Kanita dayali, kamu ve 6zel kurumlarin farkli sektérlerini kapsayan butlncll, 6zgln, dedisen
ihtiyac ve sartlara gore yenilenebilen, etkin ve surdurulebilir bir gd¢ yonetimi sadlanarak
dlzensiz gdg¢ln onlenmesi temel amagtir.

3.15. Yurt Disinda Yasayan Turkler;

Kalttrel kimligini muhafaza eden, anavatan bagdini strduren, yasadidi ulkede bireysel ve
toplumsal haklarini koruyarak sosyoekonomik hayata dahil olan yurt disinda yasayan
Tlrklerin, Turkiye ile yasadiklar Ulke arasindaki siyasi, ekonomik, sosyal, kulturel ve bilimsel
iliskilere olumlu katki yapmasi ve gelecedinin glvence altina alinmasi temel amagtir.

4. AFETLERE DIRENCLi YASAM ALANLARI, SURDURULEBILIR CEVRE

Sanayilesme sureciyle fosil yakit kullanimi kaynakli giderek artan sera gazi emisyonlari
nedeniyle kuresel sicakliklar ortalama 1°C artmistir. Kiresel isinma edilimlerinin benzer
sekilde devam etmesi durumunda 21. ylzyilin sonuna dogru blyuk olgekli ve geri donusu
olmayan c¢evresel hasarlarin gergceklesmesi, ekonomilerin ve refahin bu durumdan olumsuz
etkilenmesi beklenmektedir. Hizli ve plansiz kentlesme, nlfus artisi, dedisen Uretim ve
tuketim aliskanliklari, ¢evre kalitesini olumsuz yonde etkileyen kirleticilerin artmasi gibi
unsurlar ¢cevresel bozulmalara ve biyolojik ¢esitlilik kaybina neden olmaktadir. Bu unsurlar
afetlerin siklidi ve etkilerinin boyutlarini da artirmaktadir.

4.1. Afet Yonetimi;

Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direngliliginin artirilmasi, afet risk ve zararlarinin
azaltilarak can ve mal kayiplarinin asgari dlizeye indirilmesi, afet yonetiminin tim sureglerinin
etkin bir sekilde yuUrutllmesi, toplumun ve tim kuruluslarin afet farkindaliginin artirilmasi
temel amactir.

4.2. Kentsel Donlsiim;

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlarin disindaki riskli yapilarin saglikli ve
glvenli yasamayi esas alacak sekilde donusturtlmesine ydnelik uygulamalar etkinlestirmek
ve yayginlastirmak temel amactir.

4.3, Sehirlesme;

iklim degisikligi ve afetlere karsi direncli, tarihi ve kiltirel birikimiyle uyumlu nitelikli yerlesim
alanlarina sahip, herkes igin erisilebilir kentsel hizmetler sunulan, yasam kalitesi yuksek, yesil
ve dijital teknolojilere dayali akilli, glvenli, sGrdUrllebilir sehir ve yerlesimler olusturmak
temel amactir.

4.4, Konut;

Surdurllebilir kentsel gevre icin konut planlamasi ve yonetiminin butlncul olarak ele alinmasi
ve veriye dayali etkin isleyen konut piyasasinda barinma hakki ¢cergevesinde basta dar
gelirliler olmak Uzere herkesin ekonomik olarak karsilanabilir, enerji verimli, direngli, gGvenli
ve saglikli konutlara erisiminin saglanmasi temel amagtir.

4.5, Cevrenin Korunmasi;

Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari (SKA) dodrultusunda iklim degdisikliginin etkilerine karsi
direncli ve dusUk karbonlu bir ekonomiye gecgisin saglanmasi, sosyal adalet anlayisiyla
cevre ile dogdal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi, toplumun ¢evreye karsi duyarliligi ve
bilincinin artirilmasi temel amactir.

60



4.6. Kentsel Altyapy;

Kentsel altyapida; sadlikli ve guvenilir icme ve kullanma suyuna erisimin saglandigi, atiksu
ile kati atiklarin insan ve gevre sagligina etkilerinin en aza indirildigi, kent ici ulasimda ise
maliyet etkin, temiz ve enerji verimli, tUm bireyler icin kolay erisilebilir, modlar arasi guglu
baglantinin sadlandidi surdurllebilir sistemlerin olusturulmasi temel amagtir.

4.7. Bolgesel Gelisme;

Bolgelerin potansiyellerinin harekete gegirilmesi, kendilerine 6zgl imkan ve kabiliyetlerinin
yenilik temelinde gelistirilmesi, bdlge direngliliklerinin artirilmasi ve afet sonrasi ekonomik
ve sosyal iyilesmenin sadlanmasi yoluyla Ulkemizin dengeli kalkinmasina azami katkinin
saglanmasi ile bolge ici ve bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi temel amactir.

4.8. Kirsal Kalkinma;

Kirsal kesimde Uretken isglicu olusturularak ekonominin canlandirilmasi, surdlrulebilir dogal
kaynak yonetiminin saglanmasi ve yasam kalitesinin artirilmasi suretiyle nufusun kirsalda
tutundurulmasi temel amactir.

5. ADALETiI ESAS ALAN DEMOKRATIK iYi YONETISIM

5.1. Adalet Hizmetleri;

Hukukun Ustunlidu ve hukuk devletinin gerekleri doJrultusunda, yargi streglerinin adil, hizli
ve etkin sekilde islemesi, 6ngorulebilir olmasi, adalete erisimin kolaylastirilmasi ve adalet
sistemine duyulan guvenin daha da artirilmasi temel amactir.

5.2. Gluvenlik Hizmetleri;

Hukukun Ustunligu ve hukuk devleti ilkeleri gergcevesinde glvenlidin tum ydnleriyle ele
alinarak huzur ve glven ortaminin surdurulebilir kilinmasi, vatandas odaklilik, seffaflik,
hesap verebilirlik ilkeleri dodrultusunda ve dnetkin bir yaklasimla glvenlik hizmetlerinin
gelistirilmesi, glvenlikle ilgili Grin ve teknolojilerde kendine yeterliligin glg¢lendirilmesi ve
su¢la mucadele bilincinin artirilarak vatandas katiliminin saglanmasi temel amagtir.

5.3. Sivil toplum;

Demokratik, katilimci, kapsayicl, hesap verebilir ve isbirligi, uyum yetenedi ve aktif vatandaslik
bilinci ylksek bir sivil toplumun yapisinin olusturulmasini teminen sivil toplum kuruluslari
(STK)'nin kamu politikalarinin planlama, yapim, izleme ve denetleme asamalarinda etkin bir
rol oynamasi temel amagtir.

5.4. Kamuda Stratejik Yonetim;

Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap verebilirlik anlayisinin,
planlamadan izleme ve dederlendirmeye kadar yonetim donglsunin tum asamalarinda
hayata gecirilmesi temel amagtir. Bu amag¢ dodrultusunda kamu hizmetlerinin hiz ve
kalitesinin artirilmasi ile katilimcilik, seffaflik ve vatandas memnuniyetinin saglanmasi
hedeflenmektedir.

5.5. Kamuda Duzenleyici Etki Analizi;

Kamu yonetiminde kanita dayali politika olusturma sureci guglendirilerek ve mevzuat
dlzenlemelerinin ilgili paydaslar Uzerindeki olasi iktisadi ve sosyal etkileri ortaya konularak
kaynaklarin etkin kullaniminin saglanmasi temel amagtir.
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5.6. Yerel Yonetimler;

Yerel yonetimlerin vatandas memnuniyetini gozeten, etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen,
afetlere hazirlikli, iklim degisikligine direngli, gevrenin korunmasini onceleyen, teknolojik
gelismelere uyum saglayan, katilimci, seffaf, hesap verebilir ve mali sUrdUrulebilirligi sadlayan
bir yapiya kavusturulmasi temel amagtir.

5.7. Kamuda insan Kaynaklari;

Yuksek verimlilikle kaliteli hizmet sunan insan kaynadina sahip, objektif olgUtlerin ve liyakat
ilkelerinin hakim oldudu, dedisen kosullara uyum sadlayan kamu personel sisteminin
olusturulmasi temel amactir.

5.8. Dijital Devlet;
Dijital kamu hizmetlerinin butuncudl, kullanici odakli ve katilimci bir yaklasimla sunumunun
yayginlastirilmasi ve kullaniminin artirilmasi temel amactir.

5.9. Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi;

5.9.1. Teknik isbirlig";i ve Kalkinma Yardimlari;
Dis politika éncelikleriyle uyumlu, bolgesel ve klresel sorunlara hizli ve kalici ¢ozimler sunan
ve kaynaklarin etkin kullanimini saglayan kalkinma isbirlikleri gelistirmek temel amactir.

5.9.2. Cok Tarafli Kalkinma isbirliéi;

Ulkemizin cok tarafli kalkinma sistemindeki roll, etkinligi ve gérinirligini artirmak ve
uluslararasi kurulus ve platformlarin klresel kalkinma glindemine yonelik calismalarina aktif
katki saglamak temel amactir.

5.10. Siurdurtlebilir Kalkinma Amaclari;

Surdurulebilir Kalkinma Amacglarinin (SKA) katilimcr bir yaklasimla gergeklestirilmesine
yonelik uygulamalarin saglanmasi ile koordinasyon, takip ve gozden gegirme sureglerinin
etkinliginin artirilmasi temel amagtir.
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B- AMAG VE HEDEFLER

Stratejik
Alanlar

Amacg1

Hedef 1.1.

Hedef 1.2.

Hedef 1.3.

Hedef 1.4.

Hedef 1.5.

Hedef 1.6.

Hedef 1.7.

Hedef 1.8.

Hedef 1.9.

Hedef 1.10.
Hedef 1.11.
Hedef 1.12.
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

imar ve Kentsel Altyapi

Dogdal guzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik
gelisime hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilikgi herkes icin erisilebilir
ve surdurilebilir kent yaratmak

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari ¢cercevesinde,
Ust dlgekli planlar ¢catisi altinda yapilasmaya acilmis alanlarin
uygulama imar planlarini hazirlamak

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari ¢cercevesinde,
uygulama imar planlar tamamlanan alanlarda parselasyon
planlarini hazirlamak

Surdurulebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan ve
parselasyon harita verilerinin yani sira her turll alt yapi ve Ust yapi
bilgilerini igeren kurumsal verilerin CBS kapsaminda isleyerek
hizmete sunmak

Ozglin kimligini koruyan, insan ve cevre sagligini tehdit eden
risklerden arindirilmis, glvenli, kaliteli ve uluslararasi standartlara

uygun yapilasmayi saglamak ve korumak

Golbasi sinirlarindaki sosyal donati alanlarinin projelendirilerek
hayata gecirilmesini saglamak

Golbasi ilgesi sinirlari dahilindeki yollari glivenli, standartlara uygun
sekilde agmak, asfaltlamak ve strekli bakimlarini yaparak ulasim
aglarinin konforunu artirmak

Muhtelif arag ve is makinelerinin kurumun ihtiyaglarina uygun bir
bicimde modernize edilerek hizmetlerin strdurulebilirligini
saglamak

Her yil planlanan yeni park ve oyun alani projelerini hazirlamak
Vatandaslarin yesil alan ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢cin mevcut park,
spor ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimlarini yapmak, revize etmek,
etkili ve rasyonel kullanmak

Kisi basina dusen yesil alan miktarini artirmak

Sevgi ¢igeginin tanitimi ve Uretimini artirmaya yonelik calismalar yapmak

Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i yontemler kullanmak



STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Cevre ve Saglik
Alanlar
Amag 2 Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumayi

hedefleyen yasanabilir ve glivenli kent olusturmak

Hedef 2.1. Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina
yonelik bilinglendirme ve alt yapi calismalarini yuriatmek

Hedef 2.2. Cevre konulu egitim, seminer, paneller dizenlemek ve egitim
materyalleri dagitmak

Hedef 2.3. Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yuruttlmesini saglamak.
Hedef 2.4. Modern ¢op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu kurmak
Hedef 2.5. ilcemizde yasayan yakin uzak tim halkimiza esit saglik hizmeti

goturebilmek.

Hedef 2.6. insan ve cevre sagligr konusunda etkin hizmet vermek

Hedef 2.7. Cenaze sahibi vatandaslarimiza yonelik destek hizmetleri sunmak

Hedef 2.8. Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri hayata
gegirmek

Hedef 2.9. Engellilerin ve tim dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, ortak yasam kulturtne dahil olmalarini
saglayacak tedbirler almak

Hedef 2.10. isyerlerinin kanunlara uygun ve sadlikli bir sekilde ¢calismasini
saglamak, bilinclendirme faaliyetleri ylritmek

Hedef 2.11. Golbasinda dizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti
vermek

Hedef 2.12. Golbasinda imar, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti
vermek

Hedef 2.13. Sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik

hizmetleri gelistirilecek ve hayvan sevgisi yayginlastirilacak
Hedef 2.14. Kirsal kalkinmanin saglanmasi igin gerekli calismalar yapilacak.

Ciftcilere gelirlerini ve yasam kalitelerini artirmanin yollar
gosterilecek
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Sosyal Belediyecilik
Alanlar
Amac 3 Kentin tarihine, kiltlriine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak

herkesin ulasabildigi sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

Hedef 3.1. YurUtulen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirliligini artiracak
sekilde kamuoyuna duyurmak

Hedef 3.2. Duzenli olarak basin ve medya iliskilerini koordine etmek

Hedef 3.3. Kadin ve Geng girisimcileri destekleyen faaliyetleri ve projeleri hayata
gegirmek

Hedef 3.4. Kalturel, sanatsal, egitsel, sosyal faaliyetler ve etkinlikler
dlzenlemek

Hedef 3.5. Genglerin egitimi, istihdami ve turizm alanlarinda topluma

sUrdurulebilir hizmet sunmak

Hedef 3.6. Toplum icinde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar
yapmak

Hedef 3.7. Mevcut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak

Hedef 3.8. Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu strekli kilmak

Hedef 3.9. Belediyedeki her turlt kaynadin verimli ve tasarruflu kullanimini

saglama, etkin destek hizmeti sunmak

Hedef 3.10. is sagligi ve glvenligi konusunda calisanlari bilgilendirmek

Hedef 3.11. Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iliskilerini
gelistirmek

Hedef 3.12. Kurum ici koordinasyonun ve iletisimin glglendirilmesi
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Kurumsal Yapi
Alanlar
Amag 4 Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve

verimliligini gelistirerek, yenilikci teknolojileri kullanarak hizmet
kalitesini artirmak

Hedef 4.1. Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi

Hedef 4.2. Egitim ve dgretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan
glcunU artirmak

Hedef 4.3. Hizmet sunumunda guncel teknolojilerden faydalanan éncu
belediyelerden olmak

Hedef 4.4. Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimini saglamak
Hedef 4.5. Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak
Hedef 4.6. Katilim ve demokrasiyi arttirmak igin Kent konseyi calismalarinin

gUglendirilmesi

Hedef 4.7. Belediyenin Stratejik Planini uygulayacak bilgiyi 6n planda tutarak
yonetmeye ve gelistirmeye yonelik tUm faaliyetleri yonetmek

STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Vizyoner ve Yenilikgi Projeler
Alanlar
Amag 5 Ulusal ve uluslararasi diizeyde ekonomik gelisime ve sosyal istikrar

hedeflerine ulasmak icin 6z kaynaklari etkin ve verimli kullanarak
belediyenin vizyonunu artiracak uygulanabilir, yenilikgi projeler tret-
mek

Hedef 5.1. Kentsel alt yapi, Ust yapl ile ilgemizin estetidine ve konforuna katki
saglayacak projeleri hayata gecirmek

Hedef 5.2. Sosyal Belediyecilik olgusu ile ilgemizde kultdr ve turizme buyUk katki
saglayacak projeleri hayata gecirmek

Hedef 5.3. Esit, Etik ve Sosyal belediyecilik degerlerimiz ile Kadin ve

Genglerimizin Uretkenligini destekleyerek, toplumdaki dnemini
vurgulamak amaciyla projeleri hayata gecirmek.
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A- MALI BILGILER
B- PERFORMANS BiLGILERI




A- MALI BILGILER

idaremiz butcesinin 2025 yilina ait uygulama sonuclari ve temel mali tablolara iliskin
aciklamalar asagida sunulmaktadir.

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2025 Yil Gider Bilgileri

2025 Yili Gelir Butgesi 1.978.915.000,00 TL olarak tahmin edilmistir. Tahakkuk yapilan tutar
3.777.413.359,90 TL'dir. Tahsilat ise 3.274.147175,35 TL olarak gerceklesmistir. Buna gore gelir
butcesi gergeklesmesinin tahmini bltgeye orani % 165,45 tir.

2025 Yili Gelir Butgesi Tahmini; 1.978.915.000,00 TL

2025 Yili Tahsil Edilen Tutar; 3.274147175,35 TL

TABLO 1: BELEDIYE 2025 YIL SONU GELIR BiLGILERI

Gelirin . .. . Yili Net o
Kodu Gelir Agiklamasi Blitce Tahmini Tahsilati Oran %
1 Vergi Gelirleri 731.355.000,00 1.209.329.998,99 165,35
3 Tesebbus ve 53.750.000,00 194.551.896,47 361,95
Mulkiyet Gelirleri
Alinan Bagis ve 81.000.000,00 9.142.435,20 1,28
4 Yardimlar ile Ozel
Gelirler
5 Diger Gelirler 913.110.000,00 1.338.189.413,96 146,55
6 Sermaye Gelirleri 200.000.000,00 522.933.430,73 261,46
9 Ret ve iadeler (-) -300.000,00 o] 0
GENEL TOPLAM 1.978.915.000,00 3.274.147175,35 165,45
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2025 Yili Gider Bilgileri

2025 Yili Gider Butgesi 1.978.915.000,00 TL olarak tahmin edilmistir. Yapilan toplam gider
1.871.467.788,42 TL olarak gerceklesmistir. Buna gore gider bltcesi gerceklesme orani %94,57
olmustur.

2025 Yili Gider Butge Tahmini; 1.978.915.000,00 TL

Yapilan Toplam Gider; 1.871.467.788,42 TL

TABLO 2: BELEDIYE 2025 YIL SONU GiDER BIiLGILERI

Gli((:j:n Gider Agiklamasi Net Biitce Ornegi Harcanan Harcama Orani %
1 Personel Giderleri 279,627,000.00 269,849,072.49 96,50
Sosyal Guvenlik 35,628,000.00 29,351,892.17 82,38
2 Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri
3 Mgl ve I-!izmet Alim 1,381,931,100.00 1,337,272,655.64 96,76
Giderleri
4 Faiz Giderleri 93,151,000.00 92,934,673.18 99,76
5 Cari Transferler 32,682,000.00 28,762,195.94 88,00
6 Sermaye Giderleri 129,767,000.00 113,297,299.00 87,30
7 Sermaye Transferleri 0.00 0.00 0
9 Yedek Odenekler 26,128,900.00 0.00 0
GENEL TOPLAM 1,978,915,000.00 1,871,467,788.42 94.57
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TABLO 3: 2025 YILI HARCAMA BiRIMLERI BAZINDA BUTCE GERCEKLESMELERI

Harcama Birimleri
Ozel Kalem Mudurlug
Destek Hizmetleri Mudurlugu

insan Kaynaklari ve Egitim
Mudurlaga

Saglik isleri Mudirligi
Bilgi Islem Mudurltga

Makina ikmal Bakim ve Onarim
Mudarlagu

Yazi Isleri Madurligu

Teftis Kurulu Madurligu
Strateji Gelistirme Mudurligu
Hukuk isleri Mudarliga

Basin Yayin ve Halkla isiskiler
Madarlagu

Fen isleri Madurlagu

Mali Hizmetler Muadurlugu
Yapi Kontrol Mudurltgu

imar ve Sehircilik Muadurligu
Park ve Bahcgeler Mudurlugu
Temizlik isleri Madurlugu
Zabita Mudurlugu

Muhtarlik isleri Madurltgu
Tesisler Mudurlugu

Ruhsat ve Denetim Madurlugu
Kirsal Hizmetler Mudurligu
Kultir ve Sosyal Isler Mudarliga
Koordinasyon Mudurlugu

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Madurlagu

Afet Isleri Mudurligu

GENELTOPLAM

Net Odenek
23.530.000,00
144.015.000,00

663.551.000,00

19.900.000,00

25.320.100,00

0

21.952.000,00
3.931.000,00
4.772.000,00
230.663.000,00

7.557.000,00

291.864.000,00
188.179.900,00
7.279.000,00
24.610.000,00
59.469.000,00
111.778.000,00
40.175.000,00
73.000,00
24.222.000,00
3.161.000,00
55.538.000,00
27.092.000,00
84.000,00

92.000,00

107.000,00

1.978.915.000,00

Yil Sonu Harcanan

23175.216,44

139.162.282,87

645.496.388,93

18.424.612,38

227811821

]

21.442.218,34

2164.867,01

4.489.016,78

230.183.883,60

6.399.896,47

268.481.296,44

158.412.398,54

6.562.734,68

21.955.969,18

56.906.201,25

106.335.315,45

39.881.292,91

0

20.668.970,88

3112.912,35

51.840.71718

23.590.414,63

0

0

0

1.871.467.788,42

Gergeklesme Orani

98,49

96,63

9727

92,58

89,97

97,67

55,07

94,06

99,79

84,68

91,98

84,18

90,15

89,21

95,69

95,13

99,26

85,33

98,47

93,34

87,07

94,57



2025 Yili Gelir Blitgesi:

Belediyemiz gelir butcesi Vergi Gelirleri, TesebbUs ve Mulkiyet Gelirleri, Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel Gelirler, Diger Gelirler ve Sermaye Gelirlerinden olusmaktadir.

2025 yilinda; Vergi Gelirleri i¢in 1.350.266.762,11 TL gelir tahakkuk yapilmis olup
1.209.329.998,99 TL tahsil edilmistir. Vergi gelirleri bakimindan tahakkukun tahsilati
karsilama orani % 89,56 seviyesindedir. Vergi gelirlerinin gergeklesen toplam gelire orani ise
% 36,96 dir.

Tesebbls ve Mulkiyet Gelirleri igin 180.650.242,50 TL gelir tahakkuku yapilmis 194.551.896,47
TL tahsil edilmistir, Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler icin 9.142.435,20 TL gelir
tahakkuku yapilmis olup, 9142.435,20 TL tahsil edilmistir. Diger Gelirler i¢cin 1.714.420.489,36
TL gelir tahakkuku yapilmis, 1.338.189.413,96 TL tahsil edilmistir. Sermaye Gelirleri igin
522.933.430,73 TL gelir tahakkuku yapilmis olup, 522.933.430,73 TL tahsil edilmistir.

Buna gore 1.978.915.000,00 TL olarak tahmin edilen 2025 mali yili gelir bltcesi icin
3.777.413.359,90 TL gelir tahakkuku yapilmis olup bunun 3.274.147175,35 TL' si tahsil edilmistir.
S6z konusu rakamlar esas alindidinda % 165,45 butge gergeklesme orani saglanmistir.

2025 Yili Gider Biitgesi:

2025 yili sonu itibariyle; Personel Giderlerimiz 269.849.072,49 TL, Sosyal GUvenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 29.351.892,17 TL, Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.337.272.655,64 TL, Faiz
Giderleri 92.934.673,18 TL, Cari Transferler 28.762.195,94 TL, Sermaye Giderleri 113.297.299,007
TL olmak Uzere toplam 1.871.467.788,42 TL olarak gergeklesmistir.
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2. TEMEL MALIi TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

TABLO 4: 2025 YILI BILANCOSU

100

102

103

105

106

108

109

"

12

120

121

122

126

76

AKTIF

DONEN VARLIKLAR

Hazir Degerler

Kasa Hesabi

Banka Hesabi

Verilen Cekler Ve
Gonderme Emirleri
Hesabi (-)

Doviz Hesabi

Doviz (-)
Tr61000150015
8048024129648

Diger Hazir
Dedgerler Hesabi

Banka Kredi

Kartlarindan
Alacaklar Hesabi

Menkul Kiymetler

Faaliyet Alacaklar

Gelirlerden Alacaklar
Hesabi

Gelirlerden Takipli
Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Tecilli
ve Tehirli Alacaklar
Hesabi

Verilen Depozito ve
Teminatlar Hesabi

2025 Cari Yil

1.485.352.872,60

672195.855,5

451.386.005,10

1.509.712,00

219.300.138,48

445138.309,40

445103.539,47

34.769,93

30

300

31

32

320

322

35

330

333

36

360

361

362

363

PASIF

KISA VADELI
YABANCI
KAYNAKLAR

Kisa Vadeli ic
Mali Borglar

Banka Kredileri
Hesabi

Kisa Vadeli Dis
Mali Borglar

Faaliyet Borglari

Bltce Emanetleri
Hesabi

BUtcelestirilecek
Borclar Hesabi

Emanet Yabanci
Kaynaklar

Alinan Depozito ve
Teminatlar Hesabi

Emanetler Hesabi

Odenecek Vergi ve
Diger Yukumlulukler

Odenecek Vergi ve
Fonlar Hesabi

Odenecek Sosyal
Guvenlik Kesintileri
Hesabi

Fonlar veya Diger
Kamu idareleri Adina
Yapilan Ta

Kamu idareleri
Paylari Hesabi

2025 Cari Yil

347798.373,21

107.231.634,58

107.231.634,58

99.873.809,91

59.425.267,73

40.448.542,18

51.732.975,34

19.580.235,07

32152.740,27

55.079.250,78

27.804.561,88

56.589,64

4.898.809,69

1.665.482,00



13

140

15

150

160

162

190

191

21

22

220

222

226

23

24

Kurum Alacaklari

Diger Alacaklar

Kisilerden Alacaklar
Hesabi

Stoklar

itk Madde ve
Malzeme Hesabi

On Odemeler

Is Avans Ve Kredileri
Hesabi

Bltce Disi Avans
Ve Krediler Hesabi

Diger Donen Varliklar

Devreden Katma
Deger Vergisi Hesabi

indirilecek Katma
Deder Vergisi Hesabii

DURAN VARLIKLAR

Menkul Varliklar

Faaliyet Alacaklar

Gelirlerden Alacaklar
Hesabi

Gelirlerden Tecilli
Ve Tehirli Alacaklar
Hesabi

Verilen Depozito Ve
Teminatlar Hesabi

Kurum Alacaklari

Mali Duran Varliklar

338.283.537,69

338.283.537,69

29.735.169,93

29.735.169,93

24.012.511.506,35

76.875.470,83

74.632.033,87

496.261,76

1.747175,20

76.872.400,65

368

38

381

39

391

397

40

M4

43

47

472

48

481

50

500

52

Vadesi Gegmis,
Ertelenmis veya
Taksitlendirilmis
Gelecek Aylara Ait
Gelirler ve Gider
Tahakkuklari

Gider Tahakkuklari
Hesabi

Diger Kisa Vadeli
Yabanci Kaynaklar

Hesaplanan Katma
Deger Vergisi Hesabi

Sayim Fazlalari
Hesabi

UZUN VADELI
YABANCI
KAYNAKLAR

Uzun Vadeli ic
Mali Borglar

Banka Kredileri
Hesabi

Uzun Vadeli Dis
Mali Borglar

Diger Borglar

Kidem Tazminat
Karsilig

Kidem Tazminati
Karsiligi Hesabi

Gelecek Yillara
Ait Gelirler

Gider Tahakkuklari
Hesabi

OZ KAYNAKLAR

Net Deger-Sermaye

Net Degder Hesabi

Yeniden Degerleme
Farklari

20.653.807,57

33.880.702,60

33.880.702,60

318.468.249,46

22.657.267,98

22.657.267,98

294.177.377,92

294.177.377,92

1.633.603,56

1.633.603,56

24.831.597.756,28

15.172.409.501,12

15172.409.501,12
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Mali Kuruluslara
240  Yatirilan Sermayeler
Hesabi

Mal Ve Hizmet Ureten

241 Kuruluslara Yatirilan
Sermaye

25 Maddi Duran Varliklar

Arazi ve Arsalar

250 Hesabi

Yeralti ve YerUstU

22l Dulzenleri Hesabi

252 Binalar Hesabi

Tesis, Makine ve

228 Cihazlar Hesabi

254 Tasitlar Hesabi

255 Demirbaslar Hesabi

Birikmis
257 Amortismanlar
Hesabi (-)
Yapilmakta Olan
223 Yatirimlar Hesabi
26 Maddi Olmayan

Duran Varliklar
260 Haklar Hesabi
Birikmis
268 Amortismanlar

Hesabi (-)

Gelecek Yillara Ait
Giderler

28

29 Elden Cikacak Stoklar
Elden Cikarilacak

294  Stoklar Ve Maddi
Duran Varliklar
Birikmis

299 Amortismanlar
Hesabi (-)

AKTIF TOPLAM:

78

42.015.619,08

34.856.781,57

23.858.763.634,87

17.231.695.479,64

1.851.216.283,78

6.322.234.669,06

70.888.224,48

268.610.069,26

129.678.247,78

-2057608.545,23

42.049.206,10

26.002.336,83

-26.002.336,83

1.598.294,82

-1.598.294,82

25.497.864.378,95

57

570

58

580

59

590

591

Gegmis Yillar Olumlu
Faaliyet Sonuglari

Gegmis Yillar Olumlu
Faaliyet Sonuglar
Hesabi

Gegmis Yillar
Olumsuz Faaliyet
Sonuglari

Gecmis Yillar
Olumsuz Faaliyet
Sonugclari Hesabi

Doénem Faaliyet
Sonuclari

Donem Olumlu
Faaliyet Sonucu
Hesabi

Dénem Olumsuz
Faaliyet Sonucu
Hesabi (-)

PASIF TOPLAM:

6.337.822.195,83

6.337.822.195,83

-1.262.516.165,42

-1.262.516.165,42

4.583.882.224,75

4.583.882.224,75

25.497.864.378,95



9 NAZIM HESAPLAR
AKTIF
90  Odenek Hesaplari

Qénderilecek Bltce
Odenekleri Hesabi

Odenekli Giderler

2o Hesabi

Nakit Disi Teminat ve
91 Kisilere Ait Menkul
Kiymet Hesabi

Teminat Mektuplari

cig Hesabi

92 Taahhit Hesaplari

920 Gider Taahhutleri
Hesabi
99 Diger Nazim
Hesaplari
Kiraya Verilen irtifak
990 Hakki Tesis Edilen
Maddi D.

NOTLAR TOPLAMI:

235.266.893,29

2025 Cari Y1l

23.919.505,27

23.919.505,27

17.249.031,96

17.249.031,96

194.098.356,06

194.098.356,06

235.266.893,29

9 NAZIM HESAPLAR
PASIF
90  Odenek Hesaplari

901 Butce Odenekleri
Hesabi
Nakit Disi Teminat ve
91 Kisilere Ait Menkul
Kiymet Hesabi

Teminat Mektuplari

et Emanetleri Hesabi

92 Taahhut Hesaplari

921 Gider TaahhuUtleri
Karsiligr Hesabi
Diger Nazim

g Hesaplar

Diger Nazim
999 Hesaplar Karsiligi
Hesabi

NOTLAR TOPLAMI:

235.266.893,29

2025 Cari Yil

23.919.505,27

23.919.505,27

17.249.031,96

17.249.031,96

194.098.356,06

194.098.356,06

235.266.893,29
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TABLO 5: 2025 YILI MiZAN

KODU

100

101

102

105

106

108

109

120

121

122

140

150

160

162

190

191

220

80

HESAP ADI

Kasa Hesabi
Banka Hesabi

Verilen Cekler ve
Gonderme Emirleri
Hesab (-)

Doviz Hesabi

Doviz (-)
Tr61000150015
8048024129648

Diger Hazir
Degerler Hesabi

Banka Kredi
Kartlarindan
Alacaklar Hesabi

Gelirlerden
Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Takipli
Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Tecilli
ve Tehirli Alacaklar
Hesabi

Kisilerden
Alacaklar Hesabi

ilk Madde ve
Malzeme Hesabi

is Avans ve
Kredileri Hesabi

Bltce Disi Avans
ve Krediler Hesabi

Devreden
Katma Deger
Vergisi Hesabi

indirilecek
Katma Deger
Vergisi Hesabi

Gelirlerden
Alacaklar Hesabi

BORC TUTARI

TL

115.876.395,00

5.782.827.327,08

5.331.441.321,98

2.542.516,89

2.542.516,89

118.766.867,00

1189.219.892,62

1.732.393.203,25

692.193.146,33

1.058.169,34

352.895.364,32

287.542.982,27

152.757.395,72

6.019.142,66

2.655,18

3.330.326,56

326.173.561,47

ALACAK
TUTARI

TL
115.876.395,00

5.331.441.321,98

5.331.441.321,98

2.542.516,89

2.542.516,89

17.257155,00

969.919.754,14

1.732.393.203,25

247.089.606,86

1.023.399,41

14.611.826,63

257.807.812,34

152.757.395,72

6.019.142,66

2.655,18

3.330.326,56

251.541.527,60

BORC KALANI

TL

0

451.386.005,10

1.509.712,00

219.300.138,48

445103.539,47

34.769,93

338.283.537,69

29.735.169,93

74.632.033,87

ALACAK
KALANI

TL



222

226

240

241

250

251

252

253

254

255

257

258

260

268

294

299

300

320

322

330

GelirlerdenTecilli
ve Tehirli Alacaklar
Hesabi

Verilen Depozito ve
Teminatlar Hesabi

Mali Kuruluslara
Yatirilan Sermayeler
Hesabi

Mal ve Hizmet
Ureten Kuruluslara
Sermaye

Arazi ve Arsalar
Hesabi

Yeralti ve YerustU
Duzenleri Hesabi

Binalar Hesabi

Tesis, Makine ve
Cihazlar Hesabi

Tasitlar Hesabi
Demirbaslar Hesabi

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi (-)

Yapilmakta Olan
Yatirimlar Hesabi

Haklar Hesabi

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi (-)

Elden Cikarilacak
Stoklar ve Maddi
Duran Varliklar

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi (-)

Banka Kredileri
Hesabi

Butce Emanetleri
Hesabi

Butcelestirilecek
Borclar Hesabi

Alinan Depozito ve
Teminatlar Hesabi

1.051.523,42

1.776.432,31

42.015.619,08

34.856.781,57

18.525.365.341,18

1.997.807.663,71

6.619.361.471,57

71.606.959,00

289.037.362,66

132.122.338,72

439.483.257,37

62.533.807,51

26.002.336,83

5.802.418,33

4.524.332,15

92.783.349,38

1.283.332.521,65

134.614.980,35

19.208.770,40

555.261,66

29.2571

1.293.669.861,54

146.591.379,93

297126.802,51

718.734,52

20.427.293,40

2.444.090,94

2.497.091.802,60

20.484.601,41

26.002.336,83

4.204.123,51

6.122.626,97

200.014.983,96

1.342.757.789,38

175.063.522,53

38.789.005,47

496.261,76

1.747175,20

42.015.619,08

34.856.781,57

17.231.695.479,64

1.851.216.283,78

6.322.234.669,06

70.888.224,48

268.610.069,26

129.678.247,78

42.049.206,10

26.002.336,83

1.598.294,82

2.057608.545,23

26.002.336,83

1.598.294,82

107.231.634,58

59.425.267,73

40.448.542,18

19.580.235,07
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KODU

333

360

361

362

363

368

372

381

391

400

472

481

500

570

580

590

600

82

HESAP ADI

Emanetler Hesabi

Odenecek Vergi
ve Fonlar Hesabi

Odenecek
Sosyal Guvenlik
Kesintileri Hesabi

Fonlar veya Diger
Kamu idareleri
Adina Yapilan Ta

Kamu idareleri
Paylari Hesabi

Vadesi Gecmis,
Ertelenmis veya
Taksitlendirilmis V

Kidem Tazminati
Karsiligr Hesabi

Gider Tahakkuklar
Hesabi

Hesaplanan Katma
Deger Vergisi
Hesabi

Banka Kredileri
Hesabi

Kidem Tazminati
Karsiligi Hesabi

Gider Tahakkuklari
Hesabi

Net Deger Hesabi

Gegmis Yillar
Olumlu Faaliyet
Sonugclari Hesabi

Gegmis Yillar
Olumsuz Faaliyet
Sonuglari Hesabi

Dénem Olumlu
Faaliyet Sonucu
Hesabi

Gelirler Hesabi

BORC TUTARI

TL

664.381.259,34

107.477.220,64

50.005.030,09

47.824.887,29

161.295,25

79.667.261,63

55.211.461,57

57.273.686,81

101.629.519,05

13.214.972,77

55.211.461,57

33.880.702,60

1.529.099.363,41

1.262.516.165,42

3.064.102.940,36

136.513.845,90

ALACAK
TUTARI

TL

696.533.999,61

135.281.782,52

50.061.619,73

52.723.696,98

1.826.777,25

100.321.069,20

55.211.461,57

91.154.389,41

101.629.519,05

135.872.240,75

349.388.839,49

35.514.306,16

16.655.970.936,62

6.383.360.123,74

3.064.102.940,36

3.862.205.732,73

BORC KALANI

TL

1.262.516.165,42

ALACAK
KALANI

TL

32152.740,27

27.804.561,88

56.589,64

4.898.809,69

1.665.482,00

20.653.807,57

33.880.702,60

22.657.26798

294177.377,92

1.633.603,56

15.126.871.573,21

6.383.360.123,74

3.725.691.886,83



630

Giderler Hesabi

Enflasyon

g Duzeltmesi Hesabi
Bltce Gelirleri

B0 Hesabi
Gelir Yansitma

S0 Hesabi
Bltce Giderlerinden

810 Ret ve ladeler
Hesabi
Bltce Giderleri

50 Hesabi

835 Gider Yansitma
Hesaplari
Gonderilecek Butce

e Odenekleri Hesabi

901 Butce Odenekleri
Hesabi

905 Odenekli Giderler
Hesabi

910 Teminat Mektuplari
Hesabi

on Teminat Mektuplari
Emanetleri Hesabi

920 Gider TaahhUtleri
Hesabi

921 Gider TaahhuUtleri
Karsiligr Hesabi
Kiraya Verilen

990 irtifak Hakki Tesis
Edilen Maddi D.
Diger Nazim

999 Hesaplar Karsiligi
Hesabi

SUTUN TOPLAMI:
GENEL TOPLAM:

2.045.640.935,55

549.899.072,92

3.540.834,20

3.280.218.363,91

6.071188,56

1.871.467.788,42

2.466.579100,00

598.111.311,58

1.871.467.788,42

30.366.210,96

6.446.705,69

122.618.653,88

88.120.589,96

333.856.836,06

139.758.480,00

66.653.204.985,56

66.653.204.985,56

880.509,63

3.452.849.836,76

3.283.743.341,61

6.071.188,56

15.856,50

1.871.467.788,42

2.466.579100,00

2.469.579100,00

6.446.705,69

30.366.210,96

105.369.621,92

105.369.621,92

139.758.480,00

333.856.836,06

66.653.204.985,56

66.653.204.985,56

2.044.760.425,92

3.274147175,35

6.055.332,06

1.871.467.788,42

1.871.467.788,42

23.919.505,27

17.249.031,96

194.098.356,06

38.148.755.124,71

0

2.902.950.763,84

3.280.202.50741

1.871.467.788,42

1.871.467.788,42

23.919.505,27

17.249.031,96

194.098.356,06

38.148.755.124,71

(0]
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TABLO 6: FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

YARDIMCI
HES HESAPI N
GIDERIN TURU 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
KODU
KD1
630 1 Personel Giderleri 9737741694  198.500.548,31  261.048.56780
630 P szl Clvenll K il 14673107 2360421067 2935189217
Devlet Primi Gidrleri
630 3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri ~ 510.073.84725  765.459.491,45 105596836251
630 4 Faiz Giderleri 3703333614  185.032.44339  35660.986,37
630 5 Cari Transferler 11.480.662,63 11.597271,73  14.830.077,98
630 7 Sermaye Transferleri 1.331.830,77 2.248.851,63 0]
630 12 Ol [ReE Vs [eekse e 198191915 62631984 605533206
Kaynaklanan Giderleri
630 13 Amortisman Giderleri 14845271418  181150.47590  205.644106,95
630 14 MIMelels ve elbems 28064267726 29655803268 23674584517
Giderleri
630 15 Karsilik Giderleri 20.342.96769  294.074.58310  81.090.919,98
630 20 =il ol ek 4645912722  116.622.993,72  118.323.257,94
Kaynaklanan Giderler
630 99 Diger Giderler 0,35 0,03 41.076,99
GIDERLER TOPLAMI: 1166.643.81033 207547522245 204476042592
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TABLO 6: FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

YARDIMCI
HES HESAPI L
GELIRIN TURU 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
KODU
KD1
600 1 Vergi Gelirleri 344518.806,87  401.852.670,54 133400608047
600 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri ~ 18.535.005,57  127.832.59500  189192.263,53
600 4 Allinen B ve erelmley 12.930.977.05  23.514.559,45 129443520
ile Ozel Gelirler
600 5 Diger Gelirler 44507289362 941.942336,52 185203509444
600 11 ey ve [y Degiiia 16170.575,72  36.042.438,64 339164.013,19
Gelirleri
GELIRLER TOPLAMI: 837228258,83 153118460015  3725601.886,83
ENFLASYON DUZELTMESI: 360839356266 290295076384
FAALIYET SONUCU: -320415551,50 306410294036 458388222475

3. MALiI DENETIM SONUCLARI

idaremizde; 05.01.2026 Tarih ve 2 sayili kararla Meclis Uyeleri arasindan secilen, komisyon
tarafindan denetim yapilmistir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 63.
Maddesi ile getirilen ic Denetci Miiessesesi Belediyemizde mevcut olmadigindan i¢ denetgiler
tarafindan yapilan denetim faaliyeti yoktur. Ayrica ilgili kanunun 68. Maddesine gore Sayistay
Denetimi ( dis denetim faaliyeti ) 2025 yili icin raporlar henlz sonuglanmamistir.
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1.1 Afet isleri ve Risk Yonetimi Midiirliigii

2025 yilinin ikinci yarisi itibariyla operasyonel faaliyetlerine baslayan Mudurliuk; Golbasi’'nin
fiziksel, sosyal ve ekonomik dokusunu olasi afet risklerine karsi korumak ve kentsel direncliligi
maksimize etmek amaciyla “afet oncelikli kentsel gelisim stratejisini benimsemistir. Tum
suregler; uluslararasi standartlar, ilgili yerel yonetim mevzuati ve ulusal afet strateji belgeleri
ile tam entegrasyon icerisinde, “Kriz Oncesi Hazirlik” odakli bir vizyonla yénetilmektedir.

BuUtuncul Risk Analizi ve Stratejik Sakinim Disiplini; Kentsel risklerin 6nceden 6ngorilmesi
ve olasi etkilerinin minimize edilmesi adina ileri teknik analiz ve “Kentsel Hassasiyet
Haritalandirmasi” suregleri yurttlilmektedir. Bu slreg, sadece fiziksel 6nlemleri dedil; kentin
ekonomik strdurulebilirligini ve altyapr givenligini koruyan butlncUl bir sakinim disiplinidir.
Afet risklerinin azaltilmasina yonelik yasal normlar ¢ergcevesinde kurgulanan bu faaliyetler,
Golbasi'nin gelecedini afetlere karsi direngli bir ekosistem olarak konsolide etmektedir.

Operasyonel Kapasite ve Toplumsal Farkindalik Mihendisligi; Olasi kriz anlarinda kamu
otoriteleri ve sivil toplum paydaslari ile tam esgudimuU saglayan “Kurumsal Midahale
Kapasitesi”, teknolojik haberlesme sistemleri ve dijital afet yonetim platformlari ile
guglendirilmesi saglanacaktir. Bunun yani sira; afet bilincini kurumsal bir klltlUre donlstlirmek
amaciyla yurutulen egitim projeleri, bireysel hazirligi sistemik savunma hatlariyla birlestiren
bir sosyal direnclilik kalkani olusturmaktadir.

Suardurulebilir GUvenlik ve Kriz Lojistigi; Afet sonrasi iyilestirme slreclerinin optimizasyonu ve
kentsel fonksiyonlarin kesintisiz devami adina lojistik planlama ve stratejik stok yonetimini
koordine etmektedir. Cografi ve demografik veriler i1siginda hazirlanan afet senaryolari,
mudurligun yalnizca teknik bir operasyon birimi degil; kentin varligini ve iktisadi istikrarini
teminat altina alan bir stratejik sigorta niteliginde oldugunu tescil etmektedir.

STRATEJIK YONETIM VE RESILYANS PERFORMANSI

Odak Alani Teknik ve Mevzuat Yaklasimi Kurumsal Katma Deger
Hassasiyet Analizi Mekansal Modelleme ve Risk Projeksiyonu Veriye Dayali Guvenli Kentlesme
Kurumsal Midahale Entegre Kriz Yonetim Protokolleri Operasyonel Ceviklik ve Hiz
Sosyal Direnglilik Toplumsal Farkindalik ve Egitim Tasarimi Nitelikli Gonulll ve Savunma Hatti
Kriz Lojistigi Stratejik ikmal ve Stok Yénetimi Kesintisiz Fonksiyonel Devamlilik
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ilcemizin afetlere karsi direngliligini arttirmak, kurumsal hazirlik seviyesini yukseltmek ve tim
¢alisanlarimizin acil durumlara etkin mtdahale kapasitesini gelistirmek amaciyla kapsamli
¢alismalara baslanmistir. Yil icerisinde gercgeklestirilen baslica faaliyetler su sekildedir:

1. Kurumsal Risk Analizleri ve is Sagligi ve Giivenligi Calismalari;

* Belediyemizin tum mudurlikleri icin is Sagligi ve Givenligi cercevesinde kapsamli
risk analizleri gergeklestirilmis olup raporlar teknik dederlendirmelerle tamamlanmis
ve ilgili mudurlige (Destek Hizmetleri Mudurligu) teblig edilmistir.
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Risk Analiz Degerlendirme Raporu Gélbast ilcesi Toplanma Alanlari Listesi

* Mudurluklerde tespit edilen risklere yonelik duzeltici-onleyici faaliyet onerileri
hazirlanmis, birimlere rehberlik saglanmistir.

* Calisan gUvenligini arttirmaya yonelik acil durum planlari, bina tahliye senaryolari ve
risk matrisi guncellemeleri yapilmistir.
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* Ankara BUyuUksehir Belediyesi ile saglanan kurumsal koordinasyon ¢ergevesinde;
olusturulan teknik heyetce kamu hizmet binalarinda ‘Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik’ kriterlerine yonelik kapsamli saha denetimleri gergeklestirilmistir.
Denetimler neticesinde her bir yapi icin miUhendislik standartlarinda teknik raporlar ve
risk analizleri olusturulmus; tespit edilen bulgular ve iyilestirme projeksiyonlari, gerekli
aksiyonlarin alinmasi amaciyla ilgili birimlere resmi veri seti olarak iletilmistir.

* Belediye hizmet binalarimizin aktif yangin glvenligini sajlamak amaciyla; mevcut
yangin sdndurme sistemleri ve ekipman envanteri Destek Hizmetleri Mudurligdu ile
koordinasyonlu olarak ve Ankara BuUyuksehir Belediyesi koordinasyonunda belirlenen
ekiple olusturulan rapor ve tespitlerde dikkate alinarak kapsamli bir denetime
tabi tutulmustur. Bu slrecte, teknik kullanim omrind tamamlamis donanimlar
standardizasyona uygun olarak yenileri ile dedistirilmis, olasi bir yangin riskine karsi
yerinde mUdahale kapasitesi ve bina glvenlidi optimizasyonu saglanmistir.

Belediye Binalari icerisinde yer alan yangin techizati fotografi



2. Egitim Farkindalik ve Kurumsal Kapasite Gelistirme;

* Kurum personellerimizin acil durum mudahale kabiliyetlerini artirmak amaciyla;
uluslararasi standartlarla uyumlu ilk Yardim Egitim Modiilleri dogrultusunda birim
calisanlarimizin sertifikasyon sureci baslatilmistir. Bu stratejik hazirlik asamasiyla;
olasi risk senaryolarinda yerinde ve etkin mudahale kapasitesinin kurumsallastirilmasi
hedeflenmektedir.

* Belediyemiz personeline yonelik; AFAD standartlar ile uyumlu “Afet ve Farkindalik
Egitimleri” genis kapsamli oturumlar halinde gergeklestirilmistir. Bu programlar
araciligiyla; ¢calisanlarimizin afet anindaki reaksiyon kapasiteleri artirilmis ve kurumsal
afet risk yonetimi stratejilerimiz doJrultusunda toplumsal direnglilige hizmet eden
nitelikli bir is gucl altyapisi olusturulma ¢alismalarina baslanmistir.

AFAD il Mudurligi Afet Farkindalik Egitim Fotografiari

95



96

AFAD il Mudurliga Afet Farkindalik Egitim Fotograflar



* ilgili mudurliklerle saglanan koordinasyon neticesinde; tim personele gdrev
tanimlarina uygun is Sagligi ve Givenligi (ISG) egitimleri verilmis ve periyodik saglik
taramalari tamamlanmistir. Bu suregle birlikte, hem personelimizin ¢alisma glvenligi
saglanmis hem de kurumsal mevzuat uyumu ile operasyonel emniyet standartlari en

Ust duzeye cikarilmistir.
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3. Toplanma Alani Yonetimi ve Sahaya Yonelik Calismalar;

ilce genelindeki toplanma alanlarinin afet anindaki fonksiyonel etkinligini ve kentsel
direncliligini artirmak amaciyla, uluslararasi standartlar ve mihendislik parametreleri isiginda
kapsaml bir ‘Denetim ve Uygunluk Matrisi’ olusturulmustur. Bu stratejik cercevede; sahada
gergeklestirilen periyodik revizyonlarla alanlarin yapisal ¢evresel risk analizleri, erisilebilirlik
skorlari ve lojistik hat entegrasyonu optimize edilerek guncel veriler olusturulan envanter
sistemine islenmistir. Bu dinamik veri seti, afet sonrasi operasyonel kabiliyetin maksimize
edilmesi ve kamu kaynaklarinin etkin dadilimi igin temel bir karar destek mekanizmasi teskil
etmektedir. Altyapi, erisilebilirlik ve kapasite kriterlerine gore toplanma alanlarinin uygunluk
analizlerinin bir kismi yapilmis olup tamamlanma asamasindadir.

Toplanma Alanlari Kontrol ve Degerlendirme Formu
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Alparslan Turkes Parki Toplanma Alani Uydu ve Alan Gorintisu

Sehir Parki Toplanma Alani Uydu ve Alan GoruntUsu
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AtatUrk Sahil Parki Toplanma Alani Uydu ve Alan GortntlsUu

Muhsin Yazicioglu Toplanma Alani Uydu ve Alan Goruntlsu
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4. TAMP Kapsaminda yapilan ¢calismalar;

« Turkiye Afet Midahale Plani (TAMP) protokolleri uyarinca; Ankara Valiligi il Miidahale
Plani ve Gélbasi Kaymakamligi ilce Afet Miidahale Plan’'nda Belediyemize tevdii edilen
gorev ve sorumluluklar stratejik olarak analiz edilmistir. Bu kapsamda, gorevli teknik
ve idari personelimiz sorumluluk alanlari hakkinda detayli olarak bilgilendirilmis;
operasyonel slreclerin hukuki ve teknik gereklilikleri resmi teblig ve gdrevlendirme
surecleri ile imza altina alinarak kurumsal mudahale kapasitemiz guvence altina
alinmistir.
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1.2. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Belediyemizin imza attidi hizmet ve projeleri seffaflik, sGrdurulebilirlik ve veri odaklilik
prensipleriyle kamuoyuna aktaran stratejik bir merkezdir. Yurttulen faaliyetler, yalnizca
bir bilgi paylasimi sUreci degil; kurumun toplumsal gliven sermayesini insa eden ve marka
degerini yoneten dinamik bir képru niteligindedir.

Bltunlesik Medya Yonetimi ve Dijital DonlUsim Stratejik vizyonumuz dogrultusunda
uygulanan butlnlesik medya yonetimi anlayisi; yazili, gorsel ve dijital mecralarda kurumsal
imajimizi gug¢lendiren profesyonel bir gindem yonetimidir. Sosyal medya ekosistemi veri
analitigi ile desteklenmekte; dijital donusimuin sundugu imkanlarla vatandas odakli, ¢ift
yonll ve etkilesimi ylksek bir iletisim agi tesis edilmektedir.

Sehir Markalamasi ve Multimedya ProduUksiyonu; $Sehir Markalamasi vizyonu gergevesinde,
Golbasi'nin kultdrel ve ekonomik potansiyelini ulusal ve uluslararasi arenalarda
yukselten nitelikli multimedya ve produksiyon calismalari birimin uzmanlk alanidir.
Bu sUrec¢te belediyemizin kurumsal kimligi, yonetim vizyonumuza yakisir bir prestijle
konumlandirilmaktadir.

Kurumsal itibarin Givencesi ve Kamuoyu Bilgilendirme; Kamu kaynaklarinin verimliligini
ve hizmet kalitemizi halkimiza en yalin, en guncel ve en etkileyici dille sunan kurumsal bir
anlaticidir. Yapilan tim iletisim calismalari, belediyemizin yasal mevzuata uyumlu seffaf
yonetim anlayisini ve toplumla olan glgcli bagdini percginleyen bir stratejik glivencedir.

* Stratejik Amag 3
Kentin tarihine, kulturine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin
ulasabildigi sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

* Stratejik Hedef 3.1
Yuratulen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirliligini artiracak
sekilde kamuoyuna duyurmak

* Performans Hedefi 3.1
Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Faaliyet ve projelerin web sitesi sosyal medya kanallari ve sUrekli yayinlarin takipci sayisi zenginlestirilerek
duyurulmasi

3.1.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duyurulan etkinlik sayisi (kisi) 15000 30000 %200

2025 yili icerisinde belediyemiz tarafindan gergeklestirilen her turll organizasyon, proje vb.
calismalar dijital ortamda ve ilgemiz genelindeki bilboard ve totemler aracilidiyla titizlikle
vatandaslarimiza duyurulmustur.
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Belediye Faaliyetlerinin Duyurulmasi

3..2. Performans Gdstergesi 2025 yili hedefi APEG S S
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Génderilen SMS sayisi (adet) 3000000 4.426.882 %148

Yukarida bahsedilen duyuru ¢esitlerinin disinda belediyemiz ¢alismalari ve ilgemizde
yer alan cenaze duyurulari da SMS yoluyla tUm il¢e geneline duyurulmustur.

GONDERILEN SMS SAYISI

s, Yayir ve Halis

Vishler M GaiG0 3.000.000 4.426.882

w756 =

* Stratejik Hedef 3.2
Duzenli olarak basin ve medya iliskilerini koordine etmek

* Performans Hedefi 3.1
Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

Basin ve medya kuruluslariyla toplantilar yapilmasi

.. . X 2025 yili Gergeklesme
3.2.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gerceklesmesi yizdesi (%)
Duzenlenecek basin toplantisi sayisi 5 5 %100
(adet)

Belediye Baskanimiz yilda iki defa yili degerlendirmek, gorus ve onerilerini almak amaciyla
ilcemiz basin mensuplariyla istisare toplantisi yapmistir.
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Diger Faaliyetler

internet haber sitelerinde gerceklestirilen calismalarda, “Yakup ODABASI” etiketiyle 4.503
haber yayimlanmis ve bu haberlere 16.987.242 erisim saglanmistir.

“Golbasi Belediyesi” etiketiyle yayimlanan 5.206 haber ise 21.513.273 kisiye ulasmistir.

Yazili basinda “ Yakup ODABASI” etiketiyle toplam 706 haber yayimlanmis olup; séz konusu
haberler 7.855.119 tiraja ulasmistir.

“Golbasi Belediyesi” etiketiyle ise yazili basinda 1.004 haber yer almis, bu haberlerin toplam
tiraji 9.597.686 olarak kaydedilmistir.

Televizyon yayinlarinda “Yakup ODABASI” etiketiyle 56 haber, “Golbasi Belediyesi” etiketiyle
ise 117 haber izleyiciyle bulusturulmustur.

Genel olarak degerlendirildiginde, belediye faaliyetlerine iliskin haberler, dijital mecralarda
41 milyonun uzerinde goruntulenme elde edilmistir.

Belediye tarafindan gergeklestirilen etkinliklerin sosyal medyada toplam erisim sayisi
1.097.452 olarak kaydedilmistir.

Sosyal medya platformlarinda paylasilan igerikler ise 21,8 milyon izlenme ve 378 bin etkilesim
alarak genis bir kitleye ulasmistir.

MEDYA YANSIMALARI
L Vehup DDARAR o Odlbay Belediyesl

SRR v A.50% Ihmrral Lt 5206

Basmn, Yayin ve T nmLm
Halkda iligkiler

ol G ord gyl - 06 B 100

TSR T

58 wr

8 1.097.452 378.000
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1.3. Bilgi islem Miidiirligu

Belediyemizin tum yazilim, donanim ve ag altyapisi gereksinimlerini proaktif bir yaklasimla
sevk ve idare eden, dijital hizmet sUreglerinin surekliligini teminat altina alan teknolojik bir
Ust kuruldur. Birim; kamu hizmetlerinin dijitallesme vizyonu dogrultusunda, vatandas ile
kurum arasindaki iletisim kdprulerini en ileri teknolojilerle tesis eden bir “Dijital Ekosistem
Mimari” olarak faaliyet gostermektedir.

Teknolojik Altyapi ve Veri GUvenligi Yonetimi; Belediyemizin network mimarisi, i¢ ve dis
haberlesme aglari ile tim donanim envanteri; yuksek erisilebilirlik ve kesintisizlik prensibiyle
sevk ve idare edilmektedir. Bu surecte, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)
ve Ulusal Siber Guvenlik Stratejileri cergevesinde; kurumsal verilerin gizliligi, batunlagu ve
erisilebilirligi en Ust dlizeyde korunmaktadir. Uygulanan siber savunma protokolleri ve ¢ok
katmanli yedekleme sistemleri, belediyemizin dijital hafizasini her turlu risk faktorine karsi
stabilize etmektedir.

Akilli sehircilik ve e-Belediye entegrasyonu; vatandaslarimizin bilgi edinme ve kamu
hizmetlerine uzaktan erisim haklarini en etkin sekilde kullanabilmeleri adina; dinamik web
portallari, mobil uygulama ¢ozumleri ve e-Devlet entegrasyon suregleri yuksek bir teknik
hassasiyetle yuritilmektedir. iletisim, icerik ve yazilim siireclerine yapilan anlik midahaleler,
kesintisiz kamu hizmeti vizyonumuzun teknik mesruiyetini perginlemektedir.

Dijital Donusum Muhendisligi ve Stratejik Kaynak Yonetimi; Hizmet sunumunda verimliligi
artirmak amaciyla; buyuk veri (Big Data) analitigi ve akilli sehir uygulamalari yonetim
sureglerine dahil edilmektedir. Burada teknolojik gelismeler kurumsal yapiya adapte edilerek,
insanin en dogal haklarindan biri olan iletisim kurma hakkini dijital kapsayicilik prensibiyle
desteklemektedir. Tum bu teknolojik yatirimlar; kamu kaynaklarinin verimli kullanimini
saglayan, maliyetleri optimize eden ve kurumsal hizmet kapasitesini artiran stratejik bir
kaldirag niteligindedir.

* Stratejik Amag 4

Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi
ve verimliligini gelistirerek, yenilik¢i teknolojileri kullanarak
hizmet kalitesini artirmak

* Stratejik Hedef 4.3
Hizmet sunumunda glincel teknolojilerden faydalanan éncu
belediyelerden olmak

* Performans Hedefi 4.3
Teknolojiyi en Ust duzeyde kullanmak

10



Uluslararasi bilgi ve veri guvenlidi standartlarina yasal uyumun sadlanmasi

4.3.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP . G(—irceklgszne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
ISO /IEC 27001, 27701, 20000-1 Turkak 3 3 %100

Akrediteli alinan belge sayisi (adet)

Golbasi Belediye Baskanlidinin Bilgi ve veri gluvenligi standartlarina uygunlugunun
saglanmasi amaciyla Turkiye Akreditasyon Kurumu onayli ISO / IEC 27001, 27701, 20000-1
olmak Uzere 3 adet sertifikanin yillik olarak alinmasidir.

CTR

PSP e )

“CTR

- S | B i

/ SERTIFIKA SERTIFiKA / SERTIFIKA,
e comganis i s L sty rhmm“m. i

150/1EC 20000-1:2018 IS0/IEC 27701:2019

B b e s B by s i e
imit i oy p

Belediye hizmetlerinin tanitimi ve halka ulastirilmasi icin kiosklarin kurulmasi

.. . X 2025 yili Gergeklesme
4.3.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gerceklesmesi yilzdesi (%)
Kurulan kiosk sayisi (adet) 1 0 %0

Kullanilan kiosklarin yeterli olmasi ve farkli dijital platformlarin yodun kullanilmasi nedeniyle
2025 yilinda yeniden bir kuruluma ihtiya¢ duyulmamistir.

m



2025 yili Gergeklesme

4.3.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eIkl e, T e ()

Guncellenen yazilim sayisi (adet) 15 6 %40

Belediye birimlerinde kullanilan Belgenet, Akos, Oska, Nes, Ulakbel, Sisworld yazilimlarinin

guncellemesi yapilmistir.
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4.3.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . G(-.:.rceklgszne

gerceklesmesi yuzdesi (%)
3 %150

Alinan yazilim sayisi (adet)

imar ve Sehircilik Midurliginde kullanilmak tGzere Autocad, Netcad, Universe yazilimi

alinmistir.

= Yenl Begvetu

Online Basvuru Sureg Yazilimi Uygulamalari
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Uydu Gorintilerinin Guncel Halde Tutularak Kacak Yapilasmanin Onlenmesi

4.3.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aer Vil . Gc-ircekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Harita Genel Komutanligindan harita 1 0 %0

servis alimi (adet)

ihtiyac duyulmamasi nedeniyle Harita Genel Komutanli§indan harita temin yoluna gidil-
memistir.

Ses ve Data Hatti Acilmasi

4.3.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eyl . Gc-ircekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yapilan Mobil Hat Abonelik Sayisi (adet) 10 10 %100

Belediye birimlerinde kullanilmak Uzere resmi mobil hat abonelik islemleri gerceklestirilmistir.

4.3.7. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2l . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Kablosuz internet verilen yer sayisi 1 0 %0

(adet)

ihtiya¢c duyulmamasi nedeniyle kablosuz internet kurulumu gerceklestirilmemistir.

Mevcut Kamera Sistemlerinin Aktif Halde Bulunmasi

4.3.8. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi =il . Gc-irceklc::-s:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Mudahale edilen kamera sayisi (adet) 710 710 %100

Hizmet Binalari ve 44 mahallede bulunan kameralara ariza sonrasi mudahale edilmistir.

Birimlerin Bilgi islem Mudurladu ile ilgili donanim, kirtasiye, yedek parca ihtiyaclarini karsilamak

4.3.9. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aer Vil . Gc-ircekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Mal alimi sayisi (adet) 30 30 %100

Belediye birimlerinde kullanilmak Uzere donanim, yedek parca vb. mal alimlari yapilmistir.
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Sistemdeki zafiyetleri Cesitli Yazilimlar aracilidi ile tespit etmek

4.3.10. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eVl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Zafiyet tarama sayisi (adet) 2 1 %50

Belediyede kullanilan sistemlerin, ¢esitli yazilimlar kullanilarak zafiyet taramasi icin 2025 yili
icerisinde 1 adet sistem tarama islemi yapilmistir.

Siber glUvenlik aciklarini belirleyerek gerekli tedbirleri almak

4.3.11. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eVl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Sizma Testi sayisi (adet) 1 1 %100

Belediyede kullanilan sistemlerin ve adlarin glvenlik agiklarini tespit etmek amaciyla gliven-
lik uygulamasi yapilmistir.

Personele Bilgi Guvenlidi Kisisel Verilerin Korunmasi editimlerinin verilmesi

4.3.13. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eyl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Farkindalik Egitimi Sayisi (adet) 2 2 %100

Belediye calisanlarina, danismanlik hizmeti cercevesinde farkindalik egitimi verilmistir.

Birimlerin BGYS, KVKK, HYS Konularinda Standartlara uygunludu acisindan denetlenmesi

4.3.14. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aoyl . Ge"rcekl.eszne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
ic Denetim sayisi (adet) 1 1 %100

Belediye birimlerinin BGYS, KVKK ve HYS standartlarina uygunlugunun denetlenmesi
saglanmistir.

Web sayfasindan mobil uygulamalardan mail ve sosyal medyadan gelen taleplerin ilgili mudurliklere iletilmesi

4.3.15. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi e il . Ge"rcekl.es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Vatandastan gelen talep sayisi (adet) 15000 11423 %76

2025 yilinda vatandastan gelen talep sayisi 11.423 adet olarak kayit altina alinmistir.
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Gelen taleplerin ilgili mudirlik tarafindan sonuclandirilarak vatandasa geri dénus yapilmasi

4.3.16. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A3l . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Sonugclandirilan talep sayisi (adet) 14000 10167 %73

2025 yilinda vatandastan gelen taleplere donus sayisi 10167 olarak kayit altina alinmistir.

Dider Kurumlardan Protokol karsilidinda veri alisverisinde bulunulmasi

4.3.17. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AL . Gg'rceklt'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Entegre olunan kurum sayisi (adet) 7 7 %100

Diger kamu kurumlarinin sistemine protokol karsiliginda giris yapilmistir.

Bilginin glvenligini saglamak icin yededinin alinmasi

4.3.18. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 202kl . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yedeklenen Sunucu sayisi (adet) 67 67 %100

Belediye sistem odasinda bulunan 67 adet sunucunun igcindeki verilerin yedekleri alinmistir.

Yazici, guc kaynadi, kamera, led ekran gibi sistemlerin bakiminin yapilmasi

4.3.19. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi e . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Bakim Sayisi (adet) 7 7 %100

Belediye birimlerinde kullanilan donanim cihazlarinin yillik olarak bakimlari yapilmistir.
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Yazici Bakimi
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DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
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1.4. Destek Hizmetleri Mudirligu

Belediyemizin kurumsal kapasitesini ayakta tutan ana tasiyici kolonlardan biri olarak, tum
birimlerimizin intiyac duydugu teknik, lojistik ve idari altyapiyi sevk ve idare eden stratejik bir
operasyon merkezidir. Faaliyetler yalnizca bir tedarik streci degdil; kamu kaynaklarinin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile kamu ihale normlari cergevesinde, maksimum verimlilik ve
minimum maliyetle yonetildigi profesyonel bir varlik ydonetimidir.

Stratejik Tedarik ve Akilli Envanter Yonetimi; Belediyemizin tim alim, yapim ve onarim
surecgleri; seffaflik, rekabet ve hesap verebilirlik ilkeleriyle yurtUtulmektedir. Kirtasiyeden
demirbasa kadar uzanan genis bir yelpazedeki tiUm materyaller, tasinir mal yonetmelikleri
standartlarinda, dijital arsivleme ve glvenli erisim alt yapisi ile birimlerimize ulastirilmaktadir.
Bu surecg, kurumsal kaynaklarin israfini dnleyen ve stok maliyetlerini optimize eden bir tedarik
zinciri muhendisligi niteligindedir.

Tesis Yonetimi ve Teknik Operasyonel Sureklilik; Hizmet binalarimizin enerji yonetimi,
kritik abonelik suUrecleri ve iklimlendirmeden sihhi tesisata kadar tium teknik sistemlerin
7/24 kesintisiz calismasi mudUrlik glvencesi altindadir. Binalarimizin periyodik bakim ve
modernizasyon suregleri, hem personelimiz hem de vatandaslarimiz i¢in yuksek standartl,
guvenli ve konforlu kamusal alanlar tesis edilmektedir. Enerji verimliligi odakli bu yaklasimlar,
belediyemizin surdurulebilirlik hedeflerini dogrudan desteklemektedir.

Kurumsal Glvenlik ve Sosyal Lojistik Mimarisi; is sagligi ve glivenligi standartlari uyarinca,
personel egitimlerinden yangin énleme protokollerine kadar tiim siirecler Afet isleri ve
Risk Yonetimi Mudurlugu ile koordineli sekilde yUrUtulmektedir. Belediyemizin sosyal
dokusuna dokunan asevleri, paylasim noktalari, yemekhane hizmetleri ve muhtarlik destek
operasyonlari; toplumsal dayanisma ruhunu kurumsal bir titizlikle sahaya yansitmaktadir.
Ayrica, kurumsal mobiliteyi saglayan ara¢ envanterinin yasal yukimlulikleri ve teknik
kondisyonlari, belediyemizin operasyonel hizini perginleyen bir hassasiyetle takip
edilmektedir. Mudurlik; sahip oldugu teknik uzmanlik ve ydnetim anlayisiyla belediyemizin
hizmet kapasitesini gug¢lendiren bir merkezdir. Kamu kaynaklarini en verimli sekilde kullanarak
hizmet kalitesini arttirmayi hedefleyen birim, kurumumuzun idari basarisi icin calismaktadir.

* Stratejik Amag 3
Kentin tarihine, kulturine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin
ulasabildigi sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

* Stratejik Hedef 3.6
Toplum i¢ginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar
yapmak

* Performans Hedefi 3.6
Sosyal destek hizmeti sunmak
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2025 yili Gergeklesme

3.6.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk e b ()

I(T(ti:ir)yemeéinden faydalanan kisi sayisi 60000 72500 %121
2025 yili icinde ZUbeyde Hanim Kualtlur Merkezi, Yunus Emre Kultlr Merkezi ve Fuat Sezgin

Aile ve Yasam Merkezinde gergeklestirilen iftar organizasyonlari kapsaminda toplam 72.500
kisiye iftar yemedi ikram edilmistir.

121



2025 yili Gergeklesme

3.6.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eIkl e, T e ()

Asevinden yararlanan kisi sayisi (kisi) 100 200 %200

Sosyal destek hizmetlerinin yayginlastirilmasi kapsaminda asevinden 2025 yili igerisinde
gunluk ortalama 200 kisi faydalanmis olup toplam faydalanan kisi sayisinda bir 6nceki
doéneme gore %200 oraninda artis saglanmistir.
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Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarinda bulunulmasi

3.6.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP il . Geirceklc‘es?e
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Cenaze paketi karsilanma orani (%) 100 100 %100

Faaliyet donemi icerisinde yaklasik 1.000 cenazeye masa ve sandalye, ¢adir, caymatik ile
cenaze paketi destedi saglanmis olup, faydalanan cenaze sayisinda bir 6nceki doneme gore
%100 oranla hedefe ulasilmistir.

°l 1 r .__:' <

L
|.| i I.Jl.r.- |
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Dar gelirli vatandaslarimiza ihtiyaclarini karsilamak icin "Gol Kart" uygulamasinin hayata gecirilmesi

3.6.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi B . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
“Gol Kart” verilen kisi sayisi (kisi) 1200 (0] %0

2025 yiliigerisinde Gol Kart verilmemistir

ihtiyac sahiplerine giyim vb. yardimlarin yapildigi "Paylasim Noktasi Magazasi" hizmetlerini gelistirerek
surdurllebilirliginin saglanmasi

3.6.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2B il . Gg.rceklf-.\s:ne
gergeklesmesi yuzdesi (%)
Paylasim Noktasi Magazasindan 4500 6888 %153

yararlanan kisi sayisi (kisi)

2025 Yilinda Paylasim Noktasi Madazasi kapsaminda yurutulen calismalar neticesinde; 5.222
kisiye gida paketi, 941 kisiye bebek bezi, 390 kisiye bebek mamasi ve 335 kisiye hasta bezi
destedi saglanarak toplam 6.888 kisiye ulasilmistir.
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Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin dederlendirilmesi

3.6.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A . Gg'rceklgs:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Taleplerin karsilanma orani (%) 80 70 %88

ilcemiz mahalle muhtarlarinin talepleri dogrultusunda cenaze ve mevlitlerde masa sandalye,
cadir destedi sunulmus, temizlik malzemesi verilmistir. Bayrak direklerinin bakimi ve bayrak
degisimi yapilmistir.

Muhtarliklardan gelen talepler dodrultusunda ¢esmelerin dedisimi yapilmis, ayrica su
patlaklar giderilmistir. Kamera direklerindeki elektrik arizalari giderilmistir. Muhtarlik binasi
elektrik aboneliklerinin ayristirilmasi icin projelerinin cizdirilmesi islemlerine devam edilmistir.
Dodalgaz ve elektrik abonelik islemleri yapilmistir. Muhtarlik binasi ve kultir merkezlerinin
kombi arizasi giderilmistir.
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* Stratejik Amag 3.7
Mevcut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak

* Performans Hedefi 3.7
Fiziki varliklarin 6mrinU uzatmak, ariza hasar ve kazalari dnlenmek

Evde bakim hizmeti sirasinda tadilat ve tamirat konularinda Sadlik isleri Mudurligiune destek
saglanmasi (koordineli)

3.7.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2P Vil . Ge"rcekl'es:ne

gerceklesmesi ylizdesi (%)
Tadilat ve tamirati yapilan hane sayisi 10 15 %150
(adet)

Evde bakim hizmetleri kapsaminda, Sadlik isleri Midirligine destek saglamak amaciyla
birimimiz teknik personeli tarafindan yaklasik 15 hanede klcUk capli tadilat ve tamirat
¢alismalari gergeklestirilmistir.

3.7.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Zor I . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Bakim, onarim ve tamirati yapilan 26 25 %96

asansor sayisi (adet)

Belediyemiz hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda bulunan toplam 25 asansoériin bakim
ve onarim c¢alismalari gergeklestirilmistir.
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2025 yili Gergeklesme

3.7.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eIkl e, T e ()

Bakim, onarim ve tamirati yapilan klima

O,
sayisi (adet) = = e

Belediyemiz hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda bulunan toplam 115 klimanin bakim,
onarim ve tamirati yapilmistir.

3.7.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP Bl . Gg'rceklgs?e
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Bakim, onarim ve tamirati yapilan 9 9 %100

jenerator sayisi (adet)

Belediyemiz hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda bulunan toplam 9 jeneratérin bakim,
onarim ve tamirati yapilmistir.
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2025 yili Gergeklesme

3.7.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk e b ()

Bakim, onarim ve tamirati yapilan

O,
yangin sondurme tUplerinin sayisi (adet) <0 s el

Belediyemizde can ve mal glvenlidinin korunmasi amaciyla, 2025 yili iginde toplam 470 adet
yangin sondirme tupunun bakim ve onarimi yapilmistir.

3.7.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Al . Ge“rcekl‘es:ne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Zorunlu trafik sigortasi ve muayenesi 233 246 %106

yapilan arag sayisi (adet)

Belediyemiz bunyesinde bulunan toplam 246 aracin, yasal yUkUumlultklerin yerine getirilmesi
ve trafik guvenliginin saglanmasi amaciyla zorunlu trafik sigortalari yaptirilmistir.
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* Stratejik Hedef 3.8
Hizmet binalarinin kullanima uygunludunu surekli kilmak

* Performans Hedefi 3.8

Fiziki Binalarin standartlara uygunlugunu sadlamak, beklenti ve
ihtiyaglar karsilamak, kullanim kosullarini iyilestirerek daha kaliteli
hizmet sunmak

Sosyal tesis yenilenerek hizmet kalitesinin artirilmasi

3.8.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APl . Ge“rcekl.escr;ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yenilenen sosyal tesis sayisi (adet) 3 3 %100

Belediyemiz bUnyesinde bulunan sosyal tesislerde, hizmetlerin kesintisiz ve glvenli bir
sekilde suUrdurulebilmesi amaciyla tesislerin i1sitma ve sogutma sistemlerinin bakim ve
onarimi yapilmistir.

Calisan personele daha iyi yemek hizmeti vererek yemek yiyen personel sayisini arttirmak

3.8.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2022 il . Gg.rcekltas‘:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yemek yiyen 200 personelde 20 0 %0

artis orani (%)

Belediyemiz yemekhanesinin tadilata girmesi sebebiyle hizmetten faydalanan personel
sayisinda artis olmamistir.
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* Stratejik Hedef 3.9
Belediyedeki her turlu kaynadin verimli ve tasarruflu kullanimini
saglama, etkin destek hizmeti sunmak

* Performans Hedefi 3.9
Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi dnlemek

Tasarruf saglamak icin sarf malzemelerin daha ekonomik ve verimli kullanimini saglamak

3.9.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Zis vl . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Tasarruf saglamak icin hayata 1 4 %400

gecirilecek uygulama sayisi (adet)
Belediyemiz hizmet binasi ve kUltur merkezlerinde kullanilan temizlik sarf malzemelerinin
fazla kullanimi engellenerek tasarruf saglanmistir.

Paylasim noktasinda daditilan gida yardim paketlerimiz disaridan yapilan bagdislardan dolay:
belediyemiz butgesinin daha az kullanilmasi saglanmistir.

Kazan dairelerimiz tam otomasyon sistemine gecirilmis olup belediyemizin dodalgaz
faturasinda tasarruf saglanmistir.

Kompanzasyonlarin dizenli olarak bakimlari yapilarak dnemli tasarruf sadlanmistir.
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Dodrudan temin usull ile yapilan alimlari azaltarak ihale yolu ile alimi arttirmak

3.9.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APEYN SE L S
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Dogrudan teminin azalma orani (%) 5 27 %540

Destek Hizmetleri Mudurliagu tarafindan 2024 yilinda 234 adet, 2025 yilinda ise 171 adet
dogrudan temin islemi gergeklestirilmis olup, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
amaclyla dogrudan temin sayisi 63 adet azaltilarak ihale usuluyle yapilan alimlarin orani
artirilmistir.

Cevrenin korunmasina yardimci olmak

3.9.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APyl . G(-T\.rcekl(:.\s.:\‘\e
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin 5 0 %0

kullanilmasi (%)

Yenilenebilir enerji kaynadimiz bulunmamaktadir.
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* Stratejik Hedef 3.10
Is sagligi ve guivenligi konusunda ¢alisanlari bilgilendirmek

* Performans Hedefi 3.10
Calisanlarin is kazasi yasama riskini o6nlemek

3.10.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Zs vl . Ge"rcekl'es:ne

gerceklesmesi yuzdesi (%)
Verilen is sagligi ve guvenligi egitimi 2 1 %50
sayisi (adet)

Afet isleri ve Risk Yoénetimi Mudurliga ile mudirligimiz koordinasyonunda Belediyemiz
blnyesinde, calisanlarin sagliginin korunmasi ve guvenli bir calisma ortaminin olusturulmasi,
is kazalari ve meslek hastaliklarinin dnlenmesine yonelik calisanlara 2025 yili icinde 1 adet is
sagligi ve glivenligi egitimi verilmistir.
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2025 yili Gergeklesme

3.10.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk i (D)

Verilen yangin séndirme egitimi sayisi

O,
- 2 1 %50

Belediyemiz personelinin yanginlara karsi midahale konusunda 1 adet itfaiye egitimi
dlzenlenmis; yangin sondurme ekipmanlarinin kullanimi konularinda personel
bilgilendirilmistir.
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EMLAK iSTIMLAK
MUDURLUGU
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1.5. Emlak istimlak Madurlagi

2025 yilinin ikinci yarisinda kurumsal yapiya eklemlenen mudurluk; belediyemizin gayrimenkul
varliklarini birer pasif kayit olmaktan cikarip, kentin finansal ve fiziksel gelecedini sekillendiren
kentsel sermaye enstrUmanlarina donustirmektedir. Temel vizyonu; kamu mulkiyetindeki
her metrekarenin alternatif maliyetini analiz ederek, kentsel dokuyu hukuki bir titizlikle insa
etmektir.

Gayrimenkul Yonetimi ve Ekonomik Verimlilik; Gayrimenkul envanterimiz; kiralama, satis
ve tahsis sUreclerinde ekonomik gostergeler ve seffaf ihale disiplini ile yonetilmektedir.
Mulkiyet haklarini hukuki givence altina alan birimimiz; kamulastirma sureglerini kamu yarari
ile hak sahipligi dengesini gozeterek, adaletli bir sehirlesme anlayisiyla ylrGtilmektedir.
Bu sureg, belediyemizin nakit glclnU artirmakta ve tasinmazlarimizin dederini dogrudan
yukseltmektedir.

Kentsel Rezerv Alan ve Gelecek Projeksiyonu; Kentsel donusim ve gelisim akslarinda,
belediyemizin mulkiyet haklarini birer stratejik kaynak olarak konumlandirmaktadir. Tapu
kayitlarindan saha tespitine kadar tim surecte; teknik veriler ve mekansal analizlerle,
belediyemizin fiziksel sinirlarini ve mali haklarini koruma goérevini ydritmektedir. Birim;
mulkiyet yapisini modernize eden, tasinmaz deder artisini kamu yararina dénusturen ve
kurumumuzun en degerli varliklarini ydneten stratejik bir merkezdir.

2025 YILINDA YAPILAN iSLEMLER

Hisse Satisi 3194 Sayili imar Kanunun 17. Maddesine Gére 59 Adet
Ecrimisil 2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 75. Maddesine Gére 3 Adet
Kiralama 2886 Sayili Yasanin 45. Maddesine Gore 25 Adet
Tahsis 4 Adet
Kamulastirma 2886 Sayili Yasanin 3 Veya 4. Maddesine Gore 8 Adet
Dukkan Devirleri 34 Adet
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FEN iSLERI
MUDURLUGU
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1.6. Fen isleri Mudurliigii

Kentimizin makro olgekli fiziksel projeksiyonlarini strdurulebilir mihendislik disipliniyle
somutlastiran ve kentsel konfor rasyosunu yUkselten ana icraci kuvvettir. Faaliyetlerini
kamu yatirirm normlari ve yapisal regllasyonlar rehberliginde, belediyemizin hizmet kalitesini
sahadaki somut yatirimlarla percinleyen bir kentsel insa mimarisi niteligindedir.

Arteryel Gelisim ve Kentsel Hareketlilik Optimizasyonu; Yeni ulasim akslarinin acilmasi,
arterlerin geometrik standartlarda modernizasyonu ve Ustyapi donatilari; kent ici mobiliteyi
hizlandiran bir ulasim mUhendisligi anlayisiyla yonetilmektedir. Sanat yapilarinin teknik
mukavemetinin korunmasindan, estetik ve fonksiyonelligin harmanlandigi kentsel donatilarin
Uretimine kadar her detay; yasanabilir kent parametrelerine gdre kurgulanmaktadir.
Mevsimsel risk faktorlerine karsi sergilenen saha hakimiyeti, kentsel dinamizmin 7/24
kesintisiz akisini guvence altina almaktadir.

Yapisal Yatirrm Yonetimi ve Kamusal Meka&n Estetigi; Resmi hizmet binalarinin insaat
yonetimi ve teknik kabul suregleri; yiksek denetim standartlarinda gerceklestirilmektedir.
Modern sehircilik ilkeleri doJrultusunda hayata gecirilen her yapi; sadece fiziksel bir kitle
dedil, kentin sosyal ve ekonomik dederini yUkselten birer fiziksel sermaye yatirimi olarak
konumlandirilmaktadir. Yapisal dayaniklilik ve modern mimari yaklasimlari; belediyemizin
imza projelerinin teknik mesruiyetini sahada tescil etmektedir.

Endustriyel Uretim Kabiliyeti ve Oz Kaynak Verimliligi; Biinyemizdeki Uretim tesisleri ve
maden isletmeleriyle; disa bagimliligi minimize eden kendi kendine yeten Uretim modeli
uygulanmaktadir. Makine parkurunun operasyonel hazirlik derecesi ve agir hizmet aracglarinin
teknik kondisyonu; kurum ici teknik uzmanlikla yonetilerek sure¢ verimliligi maksimize
edilmektedir. Fen isleri Mudirligy; teknik yetkinligi ve dinamik saha gliclyle, belediyemizin
vizyonunu muhendislik mUkemmeliyeti ile hayata gecirmektedir.

* Stratejik Amacg 1

Dogal guzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik
gelisime hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes icin erisilebilir
ve surdurulebilir kent yaratmak

* Stratejik Hedef 1.5
Golbasi sinirlarindaki sosyal donati alanlarinin projelendirilerek
hayata gecirilmesini saglamak

* Performans Hedefi 1.5
Fiziki altyapiyr guclendirmek
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Hizmet binasi fizibilitesinin yapilmasi

1.5.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AZ2yll el
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Hazirlanan fizibilite rapor sayisi (adet) 1 0] %0

Tasarruf tedbirleri kapsaminda butce imkanlarinin uygun olmamasindan dolayi s6z konusu
faaliyet gerceklestirilememistir.

Hizmet binasi insaatinin yapilmasi

1.5.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2023l . Ge.:.rceklt:es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Sosyal kulturel tesis ve alan yapimi 1 0 %0

(adet)

Tasarruf tedbirleri kapsaminda butce imkanlarinin uygun olmamasindan dolayi s6z konusu
faaliyet gerceklestirilememistir.
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* Stratejik Hedef 1.6

Golbasi ilgesi sinirlari dahilindeki yollari glvenli, standartlara uygun
sekilde agmak, asfaltlamak ve surekli bakimlarini yaparak ulasim
aglarinin konforunu artirmak

* Performans Hedefi 1.5
Fiziki altyapiyi guglendirmek

imar yollarinin acilmasi

1.6.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP e . Gg.rcekltes:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Agilan yol uzunlugu (km) 65 30,03 %46

2025 yilinda belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 17 Mahallede imar planina goére acilmis
imar yollari ve imarsiz bolgelerdeki kadastro yollarina yonelik 30,03 km (307.480 m2) yol
acimi gerceklestirilmistir.
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So6z konusu faaliyetlerle ilgili olarak mahallelerde agilan yol uzunluklarina iliskin bilgiler
tablo da yer almaktadir.

IMAR VE KADASTRO AGILAN YOL UZUNLUKLARI

SIRA MAHALLE ADI UQS:\II-II_AUNGTJO(;) ACILANYOL
1 Bahcelievler 4.485 43620
2 Bezirhane 420 2.940
3 Cayirli 345 2.415
4 Eymir 23 15
5 Gokeehoytk 150 1.500
6 Hacthasan 600 6.000
7 Hacilar 4.245 50.340
8 incek 1.525 14.750
9 Karaoglan 175 875
10 Karsiyaka 1.500 12.900
n Kizilcasar 9.330 104.685
12 Orencik 180 1.800
13 Segmenler 285 1.995
14 Subasi 475 3.800
15 Taspinar 5.895 56.085
16 Topakli 165 1.980
17 Yavrucak 240 1.680

GENEL TOPLAM 30.038 (30,03 km) 307.480
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Acilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim onariminin yapilmasi

1.6.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP Bl . Gg'rceklgs?e
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Agilan, bakim ve onarimini yapilan yol 30 1652 %551

uzunlugu (km)

2025 yilinda ilcemizde; 6 mahallemizin yollarinin 10 km'sinde 19.482,450 ton asfalt
serim ¢alismalari yapilmistir.

2025 yilinda ilcemizde; 30 mahallemizin yollarinin 12.497,2 m2 toplam 3.909.64 ton
Asfalt yama calismalari yapilmistir.

2025 yilinda ilcemizde; 18 mahallemizin yollarinin 39,5 km'sinde 292.995 m3 stabilize
malzeme serim ¢alismasi yapilmistir.

2025 yilinda ilcemizde; 15 mahallemizin 18,8 km’'sinde 51.068,5 m3 0,63 malzeme
serim ¢alismasi yapilmistir.

2025 yilinda ilcemizde; 35 mahallemizin 96,9 km’'sinde 126.788 m3 asfalt kiridi serim
¢alismasi yapilmistir.

Cadde ve Sokak Asfalt Serim Calismalari
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S0z konusu faaliyetlerle ilgili olarak mahallelerde serilen ve yama yapilan asfalt miktarlarina
iliskin bilgiler, stabilize malzeme, 0,63 malzeme ve asfalt kirndi serim miktarlari asadidaki
tablolar da yer almaktadir.

CADDE ve SOKAKLARIN YENILENMESI ve ONARILMASI iCiN KULLANILAN
ASFALT SERIM MIKTARI

SIRA MAHALLE ADI SEYITJET(tS:SLT SERIM (m?) USZEUF:\IIII:ILEJNGJO(rIr_\)

1 Bahcelievler 12.136,91 50.998,28 6.242,50

2 Gaziosmanpasa 110,06 509,58 14

3 Karsiyaka 1.928,45 6.412,43 858

4 Orencik 2.690,65 11.863,95 1.255

5 Segmenler 1.957,52 8133,57 1.216,50

6 Safak 658,86 2.613,50 315

GENEL TOPLAM 19.482,450 Ton 80.531,305 m? 10.001 (10km)

2025 yilinda 6 mahallemizin yollarinin 10.001 metre(10 km)'sinde asfalt serim ¢alismasi
yapilmistir. Cadde ve sokaklarin yenilenmesinde 19.482,450 ton asfalt malzemesi kul-
lanilmistir.

Cadde ve Sokak Asfalt Serim Calismalari
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CADDE ve SOKAKLARIN YENILENMESI ve ONARILMASI iCiN KULLANILAN
ASFALT YAMA MIKTARI

SERILEN ASFALT

SIRA MAHALLE ADI YAMA (ton) YAMA (m?)

1 Ahiboz 45,864 147

2 Bahcelievler 452,271 1.447,50
3 Ballikpinar 133,536 428
4 Bezirhane 21,216 68

5 Boyalik 28,704 92

6 Eymir 361,793 1159,60
7 Gaziosmanpasa 201,989 644,9
8 Hacihasan 61,464 197

9 Hacilar 71,6 229,5
10 Hacimuratli 58,032 186
n Hallacli 16,536 53
12 ikizce 31,2 100
13 incek 230,254 738
14 Karaali 17,472 56
15 Karacadren 66,144 212
16 Karaoglan 66,15 212
17 Karsiyaka 425,934 1.346
18 Kizilcasar 299,336 959,4
19 Koparan 13,728 44
20 Mahmatli 27144 87
21 Oyaca Akarsu 28,08 90
22 Orencik 159,744 512
23 Segmenler 601,868 1.919,10
24 Selametli Sehit Emrah 24,648 79
25 Safak 261,196 8372
26 Taspinar 27,456 88
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SERILEN ASFALT

SIRA MAHALLE ADI YAMA (ton) YAMA (m2)
27 Tulumtas 15,288 49
28 Yavrucak 7,8 25
29 Yaylabag 14,352 46
30 Yurtbeyi 138,84 445
GENEL TOPLAM 3.909,640 Ton 12.497,2 m?

2025 yilinda 30 Mahallemizin yollarinin 12.497,2 m2'sinde asfalt yama calismasi yapilarak
bakim ve onarim yapilmistir. Cadde ve sokaklarin yenilenmesi ve onarilmasi icin 3.909,640
ton asfalt atilmistir.

Cadde ve Sokak Asfalt Yama Calismalari
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iIMAR ve KADASTRO YOLLARININ DUZENLENMESINDE KULLANILAN STABILIZE

MALZEME MIKTARI

1 Bahcelievler 3.560 17.832
2 Ballikpinar 220 440
3 Bezirhane 3.530 7.636
4 Eymir 230 1.080
5 Gokeehoytik 100 300
6 Hacihasan 400 1.600
7 Hacilar 8.360 77.036
8 incek 1.630 7.595
9 Karaoglan 335 634
10 Karsiyaka 5.020 18.913
1 Kizilcasar 8.295 83.929
12 Orencik 1.080 4.300
13 Segmenler 160 1.790
14 Subasi 850 3.080
15 Taspinar 3.630 60.880
16 Topakli 660 2.200
17 Tulumtas 450 1.350
18 Yavrucak 1.000 2.400
GENEL TOPLAM 39.510 m (39,5km) 292.995. m?

2025 yilinda 18 Mahallede toplamda 12 metre altinda olan imar ve kadastro yollarina
292.995 m3 stabilize malzeme serilerek 39.510 metre(39,5km) yol yapilmistir.
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IMAR ve KADASTRO YOLLARININ DUZENLENMESINDE KULLANILAN
0,63 KIRMA TAS MALZEME MIKTARI

| s
1 Bahcelievler 5775 15.844
2 Ballikpinar 2.000 6.440
3 Cayirli 330 693
4 Eymir 425 1.687,50
5 Gaziosmanpasa 115 144
6 Gunalan 50 63
7 Hacilar 1170 2.903
8 incek 3.320 7154
9 Karaoglan 410 1.530
10 Karsiyaka 3.750 1195
1 Kizilcasar 400 900
12 Orencik 460 1.029
13 Segmenler 250 750
14 Taspinar 200 400
15 Yavrucak 160 336
GENEL TOPLAM 18.815 m (18,8km) 51.068,5 m?

2025 yilinda 15 mahallede toplamda 12 metre altinda olan imar ve kadastro yollarina
51.068,5 m3 0,63 malzeme serilerek 18.815 metre(18,8km) yol yapilmistir.
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Oncesi Sonrasi
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IMAR ve KADASTRO YOLLARININ DUZENLENMESINDE KULLANILAN ASFALT KIRIGI
MALZEME MIKTARI

SIRA MAHALLE ADI CZONUGUTm) KRG MIKTAR ()

1 Ahiboz 650 683

2 Akorencarsak 200 100

3 Badici 2.400 1.200
4 Bahcelievler 8.535 13.029,50
5 Ballikpinar 1.370 1.910

6 Bezirhane 3.400 2.842

7 Cimsit 2.650 2.780

8 Celtek 800 400

9 Emirler 4.650 4.880
10 Eymir 1.425 2.653,75
n Gaziosmanpasa 50 500
12 Gokeehoytk 100 200

13 Hacthasan 785 946

14 Hacilar 10.540 17.922
15 Hacimuratli 700 735
16 incek 12.605 16.524,50
17 Karaali 500 700
18 Karacadren 3.000 3150
19 Karaoglan 1.865 2.822,25
20 Karsiyaka 7.210 11.830
21 Kizilcasar 6.390 10.946
22 Mahmatli 4.850 5.090
23 Mahmatlibahce 1.550 1.627
24 Ogulbey 7.485 6.860
25 Oyaca akarsu 1.860 2100
26 Oyaca Yesilcam 270 135

154



SIRA MAHALLE ADI SERILEN YOL SERILEN ASFALT

UZUNLUGU (m) KIRIGI MIKTARI (m?3)

27 Orencik 1.830 3.318
28 Subasi 350 420

29 Taspinar 2.020 2.741
30 Topakli 10 198

31 Tulumtas 850 1.650
32 Velihimmetli 1.700 1.515
33 Yaglipinar 1.600 1.680
34 Yavrucak 1400 1.260
35 Yaylabag 1.200 1.440

GENEL TOPLAM 96.900 (96,9 km) 126.788 m3

2025 yilinda 35 mahallede toplamda 12 metre altinda olan imar ve kadastro yollarina
126.788 m3 asfalt kiridgi malzeme serilerek 96.900 metre (96,9 km) yol yapilmistir.

Oncesi Sonrasi
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IMAR ve KADASTRO REGLAJ YAPILAN YOL UZUNLUKLARI

SIRA MAHALLE ADI YOL UZUNLUGU (m) YOL METRAJI (m3)
1 Ahiboz 1.700 8.500
2 Akorencarsak 5.500 27.500
3 Altuncanak 3.200 16.000
4 Bagici 2600 13.000
5 Ballikpinar 1.400 7000
6 Bezirhane 6.400 32.000
7 Boyalik 4.200 21.000
8 Celtek 2.300 11.500
9 Cimsit 5.800 29.000
10 Dikilitas 1.600 8.000
n Emirler 6.200 31.000
12 Gokeehoytik 2.700 11100
13 Golbek 1.900 9.500
14 Gunalan 1.400 7000
15 Hacimlar 2.700 13.500
16 Hallacli 1.400 7000
17 ikizce 4.200 21.000
18 incek 1.700 8.500
19 Karaali Merkez 1.700 8.500

20 Karaali Yazlik 2.800 14.000
21 Karacadren 1.400 7.000
22 Karagedik Aydin 2.750 13.750
23 Karagedik Ercan 2.750 13.750
24 Kirikli 1.700 8.500
25 Kizilcasar 1.700 8.500
26 Koparan 2.900 14.500
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SIRA MAHALLE ADI YOL UZUNLUGU (m) YOL METRAJI (m?)

27 Mahmatlibahge 1.600 8.000
28 Ogulbey 1.700 8.500
29 Oyaca Akarsu 3.250 16.250
30 Oyaca Yesilcam 3.250 16.250
31 Selametli 3.900 19.500
32 Sogulcak 1.800 9.000
33 Taspinar 1.400 7000
34 Tepeyurt 1.700 8.500
35 Tulumtas 4.600 23.000
36 Velihimmetli 2.300 11.500
37 Yavrucak 2.400 12.000
38 Yaylabag 1.600 8.000
39 Bahcelievler 900 32.000
GENEL TOPLAM 105.000 550.100

2025 yilinda Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan 39 Mahallede imar planina gore acilmis
imar yollari ve imarsiz bolgelerdeki kadastro yollarina yonelik 105.000 metre(105 km) 550.100
m?2 reglaj calismalari gergeklestirilmistir.
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Kaldirim, tretuvar ve bordur yapmasi

1.6.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi ZAor I . G(-':.rceklgsgne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Yapilan kaldirim ve tretuvar miktari (m2) 7500 14987 %200

Belediyemiz sinirlari igerisinde vatandaslarimizin daha saglikli ve kaliteli imkanlarla
yasamasini saglamak amaciyla kaldirim, tretuvar, bordur ve kilitli tas doseme ve onarim
gibi yapisal hizmetler 2025 yilinda da araliksiz devam etmistir. Bu ¢ercevede 5.761 metre tUl
andezit bordur, 7027 m2 andezit plak tas, 245 metre tul granit bordir, 20 m2 granit plak tas,
7.940 m2 beton kilitli parke, 7.317 metre tll beton bordur, 180 metre tul basamak malzemesi
12 mahallede kullanilmistir.
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So6z konusu faaliyetlerle ilgili olarak mahallelerde kaldirim imalat ve doseme calismalari
ve miktarlarina iliskin bilgiler tablo da yer almaktadir.

KALDIRIM IMALAT CALISMALARI

MAHALLE BAZINDA TOPLAM

SIRA MAHALLE ADI
Bordur mtiil Déseme m?
1 Altuncanak 1895
2 Bahcelievler 1.685 2.885
3 Bezirhane 15 65
4 Eymir 695 994
5 Gaziosmanpasa 570 1.693
6 Golbek 160
7 Karsiyaka 744 907
8 Kizilcasar 106 70
9 Orencik 150 160
10 Segmenler 2.583 2.263
n Safak 545 865
12 Taspinar 6.250 4190
GENEL TOPLAM 13.503 mtul 14.987 m?
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Yapilan kaldirim ve tretuvarlarin onariminin yapilmasi

. . . 2025 yili Gergeklesme
1.6.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gerceklesmesi yizdesi (%)
lyilestirme yapilan kaldirim ve tretuvar 2000 2545 %127

miktari (m?)

Belediyemiz sinirlari icerisinde vatandaslarimizin daha saglikli ve kaliteli imkéanlarla
yasamasini saglamak amaciyla kaldirim, tretuvar, bordir ve kilitli tas onarim gibi yapisal
hizmetler 2025 yilinda da araliksiz devam etmistir. Bu ¢ercevede 2.154 metre tul andezit
bordur, 2.228 m2 andezit plak tas, 22 m2 granit plak tas, 295 m2 beton kilitli parke, 107 metre
tUl beton bordur, 7 metre tul basamak malzemesi 8 mahallede kullanilmistir.

160



Soz konusu faaliyetlerle ilgili olarak mahallelerde kaldirim tamirat ve onarim ¢alismalari
ve miktarlarina iliskin bilgiler tablo da yer almaktadir.

KALDIRIM BAKIM ONARIM CALISMALARI

MAHALLE BAZINDA TOPLAM

SIRA MAHALLE ADI
Bordur mtiil Déseme m?

1 Bahcelievler 533 522
2 Eymir 225 423
3 Gaziosmanpasa 260 332
4 Hacilar 32 48

5 Karsiyaka 571 523
6 Segmenler 331 344
7 Safak 269 276
8 Taspinar 47 77

GENEL TOPLAM 2.268 mtiil 2.545 m?
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ALT YAPI KOORDINASYON MERKEZi (AYKOME) SEFLIiGi

Baglanti Tara Ruhsat Bedeli (TL) Metraj Ruhsat Sayisi
Elektrik Baglantisi 30.181.527,42 21.292,5 446
Kanalizasyon 4.720.348,88 2.699,5 317
Su Baglantisi 4.646.790,07 2.770,5 446
Dogalgaz 1.309.581,33 5.834,5 258
Fiber 490.676,22 m3 9
GENEL TOPLAM 41.348.923,92 33.710 1.476

Alt yapi koordinasyon merkezi sefligimizce 1476 adet kazi ruhsati verilmistir. Tablolarda
gerekli ruhsat bedelleri, ruhsat sayisina gére dadilim ve metraja gore dagdilim bilgileri
verilmistir.

TOPLAM RUHSAT SAYISINA GORE DAGILIMI

1600
1476 Adet

1400
1200
1000

800

%30 %30

600 446 Adet 446 Adet
%21

400 317 Adet

%18
258 Adet

200

%1
9 Adet
I

Elektrik Baglantisi Kanalizasyon [ Su Baglantisi
Bl Dogalgaz [ Fiber [ Genel Toplam

162



40.000

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5000

45.000.000,00

40.000.000,00

35.000.000,00

30.000.000,00

25.000.000,00

20.000.000,00

15.000.000,00

10.000.000,00

5.000.000,00

0,00

o %

TOPLAM METRAJA GORE DAGILIMI

33.710,0 m

%63

21,292 ,5m
%18
5.834,5m
%8 %8 %3
2.699,5m 2.770,5m 1M3,0 m
I —
Elektrik Baglantisi Kanalizasyon M su Baglantisi

P Dogalgaz [ Fiber [ Genel Toplam

. . %
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*» Stratejik Hedef 1.7
Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaglarina uygun bir
bicimde modernize edilerek hizmetlerin surdurulebilirligini saglamak

* Performans Hedefi 1.5
Fiziki altyapiyl guclendirmek

is makinesi alimi

1.7.. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2 . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Alinacak is makinesi sayisi (adet) 2 0 %0

Tasarruf tedbirleri kapsaminda butge imkanlarinin uygun olmamasindan dolayi s6z konusu
faaliyet gerceklestirilememistir.

Binek arac alimi

1.7.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2z gl . Ggrceklt::s:ne
gerceklesmesi yluzdesi (%)
Alinacak binek arag sayisi (adet) 2 0] %0

Tasarruf tedbirleri kapsaminda butge imkanlarinin uygun olmamasindan dolayi s6z konusu
faaliyet gerceklestirilememistir.

Araclarin glvenliginin saglamasi amaciyla arag¢larin periyodik bakim ve onarimlarinin yapilmasi

1.7.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aoyl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Bakim ve onarim yapilan arag sayisi 250 245 %98

(adet)

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan mevcut 245 aracin arag basina yillik 5 defa
periyodik bakim ve onarim ¢alismalari yapilmistir.

164



Teknolojik gelismeler dodrultusunda mevcut araglarin yenilenmesinin saglanmasi

1.7.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Zezs il . Ge“rcekl'esgne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yenilenen arag sayisi (adet) 1 0] %0

Tasarruf tedbirleri kapsaminda butge imkanlarinin uygun olmamasindan dolayi s6z konusu
faaliyet gerceklestirilememistir.
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DIiGER FAALIYETLER

Mogan Goélii Temizlik Calismalari

Mogan golunin yeniden nefes alma 2. etap dip ¢camuru temizleme ¢alismalari kapsaminda,
goliumizden su ana kadar 2.700 kamyon 40.000 m3'UG askin ¢gamur ve ¢lUrimuUs kamis
¢tkartildi. Mogan golunun eski intisami ve guizelligi geri kazandirildi.
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Kar ve Buzla Miicadele Calismalari

Mevsimsel sartlar nedeniyle kar yadisi ve buzlanma sonrasinda gunlik yasamin sekteye
ugramamasi ve ulasimda aksaklik yasanmamasi icin ekiplerimiz 54 mahallemizde, 7/24, 3
vardiya halinde sahada hazir bulunarak gerekli calismalar yapmistir.
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Sel Baskini ile Miicadele Calismalari

Fen isleri MUdUrligu ekiplerince dzellikle saganak yadislardan kaynaklanan olumsuz hava
sartlarinin yasandigi bolgelerimizde sel baskinlarini ve sel baskini risklerini ortadan kaldirmak
icin ekiplerimiz 7/24 calismalarina araliksiz devam etmistir.
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Metruk Bina Yikimi Moloz Kaldirma Calismalari

Kaymakamlik ve emniyet glglerimiz tarafindan midurligimuze bildirilen; icerisinde toplum
huzuruna, glvenine zarar verebilecek metruk binalarin yikilarak vatandaslarin gtvenligini
saglamak amaci ile yikilarak ortadan kaldirilmistir.

Toplumun huzur ve glvenine mani, zarar verebilecek faaliyet ve eylemlerin yapilmamasi igin

muduarligumuzce yikimi gergeklestirilerek bulundugu yerden molozlar kaldirilmistir. Toplam
41 adet tespit edilen metruk binalarin 25 adet yikimi yapilmistir.
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Akorencarsak Mahallesi Sellektor Binasi Yapim Calismalari

Mahallede Sellektor binasi yapim isi tamamlanmistir. Cati montaj ve kapama calismalari
tamamlanmistir.
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Kirikli Mahallesi Genel WC Binasi Yapim Calismalari

Mahallede genel wc yapim ve tadilat isi tamamlanmistir.
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Bezirhane Mahallesi Mezarlik Duvar Yapim Calismalari

Mahallede mezarlik yapim ¢alismalarinda 260 m2 cift ylzli moloz duvar yapilmistir.
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Ankara Caddesi Kaldirim ve Asfalt Diizenleme Calismalari

Ankara Caddesi’'nde trafik ve park sorununu ¢ézmek icin ekiplerimiz kaldirim diizenleme
ve yol akisinin kesintisiz devam edebilmesi icin gerekli calismalari yapmistir.
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Mogan ve Eymir Gollerini Birbirine Baglayan Kanal Temizlik Ve Kanal Taban
lyilestirme Calismalari

Mogan ve Eymir Gollerimizi birbirine baglayan kanalda yaptigimiz temizlik ve kanal taban
iyilestirme calismasi kapsaminda sazliklar ve balgiklar temizlenmistir. E§im kaynakli
problemleri dnlemek i¢cin dusuk kotlu bolgelerde dolgu calismasi yapilmis ve kanal tabani
betonlanarak akis problemlerinin 6ntne gegilmeye ¢alisilmistir.
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Konkasér Malzeme Uretim Calismalari

Konkasor tesisimizde 2025 yilinda alt yapi ¢calismalarimizda kullanilmak Gzere 60.000 m3
0,63 malzeme Uretim calismalar yapilmistir.
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Belediye Hizmet Bina5| Yemekhane Mahallinin Bakim Onarim
Yapilmasi Yapim Isi

Yemekhane mahallinde mevcut elektrik tesisatinin yetersizligi, tas yuni asma tavan ve
seramiklerin kullanim dmrinl tamamlamasi gerekgeleriyle Mudurligumuzce 10.09.2025
tarihinde baslatilan is kapsaminda;

* Duvar seramiklerinin Uzerine astar ve siva, boya uygulamasi,

* Tas yinU asma tavan sokimu ile buffle ve algipan asma tavan yapilmasi,

* Zemin seramikleri Gstine 60x120 cm ebatinda seramik ddéseme kaplamasi yapilmasi,

* Bulasikhane mahallinde zemin ve duvar seramikleri yenilenmesi,

* Bolme duvar sokimu ve yapilmasi,

* Pis ve temiz su tesisati revizyonu,

* Elektrik kablolarinin yenilenmesi ve lineer armatur takilmasi is kalemleri mevcuttur.
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Saglik isleri Miidiirliigii Hizmet Binasi Tadilat Yapim isi

Mudarligumuz bunyesinde 31.10.2025 tarihinde ihalesi, 21.11.2025 tarihinde s6zlesmesi
ve 05.12.2025 tarihinde yer teslimi yapilan is kapsaminda; Sadlik isleri Madirligu hizmet
binasinin dis cephede mantolama, zemin doseme pvc kaplamalarin sdkulerek seramik
(60x120 cm ebatinda) doseme yapilmasi, mutfak mahallinde mevcut tezgahin sokilerek
mermer tezgah yapilmasi, davlumbazin degdistirilmesi ve tuvalet mahallerinin revizyonu yer
almaktadir.

Belediye Hizmet Binasinda Bulunan Tuvaletlerin Tadilat Yapim isi

Belediye hizmet binasinda birim personellerinin ve vatandaslarin kullandigi bodrum, zemin,
1. 2. ve 3. katlarda bulunan bay ve bayan tuvaletlerin kullanim émrini tamamlayan tavan,
déseme, duvar, kapi ve vitrifiye elemanlarinin revizyonunu kapsayan isim 19.01.2026 tarihinde
ihalesi yapilacaktir.
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Kiiltiir Merkezleri, Spor N!erkezleri, Kongre Merkezleri, Aile Yasam
Merkezleri, Baskanlik ve Idari Binalar, Devlet Kuruluslari Bakim
Onarim Calismalari

Vatandaslarimizin ve ¢calisanlarimizin daha nezih ortamda faaliyetlerini strdUrebilmeleri
¢in gerekli bakim onarim calismalari ekiplerimizce yapilmistir.

FEN iSLERi MUDURLUGU iNSAAT BAKIM ONARIM CALISMALARI

SIRA BAKIM ONARIM YAPILAN YERLER
1 Golbasi Belediye Birim Mudurlukleri (algl, boya, fayans, algipan, asma tavan) calismalari
2 Kaymakamlik (alcl, boya, siva) calismalari
3 Ziraat Odasi Baskanlik Binasi (algl, boya, sap ve duvar) ¢alismalari
4 ilce Jandarma komutanligi (boya) calismalari
5 TOKI Polis Karakol Merkezi (boya) calismalari
6 Yonetim Binasi (asma tavan, al¢ipan, boya, al¢i, dis cephe boyasi) calismalari
7 Gazi ve Sehitler Kultur Merkezi (boya, alcl) calismalari
8 As Evi (boya, algr) calismalari
9 AtatUrk Sahil Parki Mescit ve Ankara Evi (fayans, boya, alg, algcipan) calismalari
10 Yiriyls Yolu Uzerindeki Mescit ve tuvaletlerin (boya, algi, fayans) calismalari
1 Eymir Goli Icerisindeki Umumi Tuvaletler (al¢l, boya, fayans) calismalari
12 Karsiyaka ve Segmenler Pazar Yerleri (algi, boya) calismalari
13 ilcemizde Bulunan Park ve Muhtelif Yerlerdeki (duvar yazilari) Temizleme ¢alismalari
14 Golbek Képek Barinadi (boya, algi, ¢ati onarim) calismalar
15 Tulumtas Magara Glvenlik Binasi (boya) calismalari
16 Uyum Merkezi (boya, al¢i) calismalar
17 Universiteliler Caddesi (algipan, boya, dis cephe tamirat) calismalari
18 Oyaca Mahallesi idari Bina (boya, algi, algipan) calismalar
19 Atatlrk Sahil Parki Saat Kule temizlik calismalari
20 Yunus Emre Kultlr Merkezi (algi, boya, algipan) ¢alismalar
21 ZUbeyde Hanim Kultur Merkezi (bozulan zemin tadilat, boya, al¢l, al¢ipan) calismalari
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FEN iSLERI MUDURLUGU iNSAAT BAKIM ONARIM CALISMALARI

SIRA BAKIM ONARIM YAPILAN YERLER
22 Koparan Mahallesi Kultur Merkezi (algl, boya) calismalari
23 ZUbeyde Hanim Paylasim Noktasi (al¢l, boya, al¢ipan) calismalari
24 incek Mahallesi Kaltir Merkezi (algl, boya) calismalari
25 Mehmet Akif Kultlr Merkezi (algi, boya ) calismalari
26 Rauf Denktas Aile Yasam Merkezi (al¢i, boya) calismalari
27 Fuat Sezgin Aile Yasam Merkezi (al¢l, boya) ¢calismalari
28 Karaoglan Kultur Merkezi ( algi, boya, fayans) ¢calismalari
29 Demet Sezen Aile Yasam Merkezi ( algi, boya) calismalari
30 Akdrencarsak Mahallesi Kultlr Merkezi ve Muhtarlik (boya, algi) calismalari
31 Karaali Mahallesi Muhtarlik Binasi (algi, boya) calismalari
32 Sogulcak Mahallesi Muhtarlik Binasi ( boya, al¢i ) calismalari

Karagedik Mahallesi Muhtarlik Binasi ve Merkez cami ihtiyar Heyeti Oturma Alani

o= (boya, algl) calismalari
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Fen isleri Midurligi Atdlyelerinde Yapilan Calismalar
Kent Mobilyalari Uretimi Tamir ve Bakimi

ilcemizi daha yasanabilir hale getirebilmek, yiirliyls, spor, dinlenme ve bunun gibi
aktivitelerde vatandaslarimiza yardimci olabilmek icin kent mobilyalarinin yapimina agirlik
verilmistir. Golbasi ilce genelinde billboard tamir ve yenileme calismalari yapilmistir.
Karsiyaka koylu Pazar yeri mobilyalari hazirlanmistir.

Atolyelerimizde il¢genin ihtiyaci olan bank, ¢ardak gibi Urlnlerin imalati yapilmistir. Satin
alma yerine disuk maliyetle dnemli bir tasarruf saglanarak kent mobilyasi tasarlanmis ve
Uretilmistir.

Uretilen kent mobilyalarn Gélbasrnin muhtelif noktalarina yerlestirilerek vatandaslarimizin
kullanimina sunulmustur. Bu kapsamda; Uretim yapilan: ¢cardak:21, bank:8; bakim ve onarim
yapilan ¢ardak:65, bank:72 calismalari yapilmistir. Ayrica okul, cami, kaltlir merkezleri ve
tUm kamu kurumlarinda ihtiya¢ dogrultusunda masa, dolap, etajer, ayakkabilik vb. malzeme
Uretimi ve bakim onarim isleri yapilmistir.

Uretimi yapilan; dolap:105, masa:11, etajer:71, ayakkabilik:15, bilgisayar altligi:21, képek
kullibesi:7, lahle:6 adet Uretim ¢alismalar yapilmistir. Bakim ve onarim yapilan masa:137,
dolap:160, etajer:76, kapi ve esik:141 bakim ve onarim ¢alismalari yapilmistir.

d
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Kaynakhane Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediyesi ilge mahallerimizde bulunan muhtarliklar, camiler, okullar, parklar,
kiltir merkezleri, sivil toplum kuruluslar ve kamu kurumlarinda; ilce mahallerimizde
sundurma, otobus duraklari, raf imalat ve onarimlari, parklarin panel ¢it tamirleri, okullarin
cevre dlzenlemeleri, birim mudurlUklerine raf ve arsiv dolaplari, belediyeye ait santiye
sahalarinin etraf tel ¢it yapimi, belediye hizmet mudurliklerinin demir ve kaynak islerinin
yapim ve onarim ¢alismalari, Karsiyaka koylu pazar esnafina sundurma yapim ¢alismalari
ve Akorencarsak mahallesi sellektor binasi ¢ati montaj kapama calismalari ve Belediyemiz
bunyesinde bulunan aracglarin kaynak bakim onarim calismalari yapilmistir.
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Makas Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan 147 ara¢ makas ve damper, denge kollari, yad
tanklari, makas perno tamirleri, dingil kaldirma pistonlari, damper kaldirma lifleri tamir bakim
ve onarim c¢alismalari yapilmistir.
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Kaporta Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan 7 arag¢ kaporta ve boya ¢alismalari yapildu.
Muayeneye istasyonuna gidecek olan aracglarin paspas, reflektor, camurluk, tampon tamir
bakim onarim c¢alismalari yapilmistir. Cardak, raf, masa, etajer vb. malzemelerin boya
calismalari yapilmistir.
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Giuvenlik Tedbirleri icin Bakim ve Onarim Calismalari

Vatandaslarimizin guvenligi i¢in yaya gegitlerinde tehlike arz eden yerlerde ekiplerimiz
tarafindan duba montajlari yapilarak givenlik tedbirleri alinmistir.
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Araglarin Yikama ve Yaglama Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediyesi Baskanligimiza badli olan araglarin yikama ve yaglama islemleri ekiple-
rimiz tarafindan yapilmaktadir.
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Agir Bakim Atoélyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan 38 is makinesinin yilda 6 sefer periyodik yag

bakim, motor tamiratlari, yiriyen aksamlari, hidrolik sistem arizalari, kova ve bom tamiratlan
yapilmistir.
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Elektronik Atélyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediyesi Baskanliimiza badli olan araglarin tasit tanima sisteminde yasanilan
sorunlar, Mudurluklerden talep edilen ¢anak anten kurulumu, tv kurulum ve yazilim
glncellemesi, Inb degisimleri, elektrik soba tamirleri, elektronik alet tamirleri vb. bakim
onarim ¢alismalar ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.
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Oto Elektrik Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan 238 araca yillik 2 periyodik bakim yapilmaktadir.
Araclarin aku degisimi, mars, sarj, kalorifer motorlari ve elektriksel arizalarinin tamir ve
onarimlari ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.
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Elektrik Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Ekiplerimiz tarafindan Gélbasi Belediyesi ilce mahallelerimizde bulunan pazar yerlerinin
elektriksel arizalarinin ¢6zimu, Cemal Gursel ve Hikimet caddelerinde bulunan aydinlatma
lambalarinin elektriksel arizalarinin ¢6zimU, Belediye tesisleri, kultur merkezleri, birim
mudurluklerinden gelen elektriksel arizalarin bakim onarim ¢alismalari ekiplerimiz tarafindan
yapilmistir.
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Sihhi Tesisat Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligi binyesinde bulunan kaltlir merkezleri, aile yasam merkezleri,
birim mudurlUkleri, muhtarliklar, mahalle konaklarimizin sihhi tesisat bakim onarim calismalari
ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

Oto Lastik Atolyesi Bakim ve Onarim Calismalari

Golbasi Belediye Baskanligimiza bagli olan 250 araca yillik 2 sefer yazlik ve kislik lastik
degisimleri ve lastik yama onarim calismalari atolyemizde ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.
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HUKUK iSLERI
MUDURLUGU
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1.7. Hukuk isleri Mudurlagi

Hukuk isleri MUdrliga, ilgili mevzuat cercevesinde asadidaki gdrevleri yerine getirmektedir:
Madurligumuz; Golbasi Belediye Baskanlidi'ni adli ve idari yargi mercileri ile kamu kurum ve
kuruluslari ve hakemler nezdinde, Belediye Baskani adina temsil etmek; belediyenin hukuki
arabuluculuk sorunlarina yururlikteki mevzuat ve yargi i¢tihatlar kapsaminda ¢ozumler
Uretmek; belediyenin diger mudurliklerine hukuki mitalaa vermek ve hukuki danismanlik
destegdi saglamakla gorevlidir.

Mudurligumuzce, idaremizin leh ve aleyhinde ac¢ilmis olan davalar titizlikle takip
edilmektedir. idaremizin hak ve menfaatlerinin korunmasini temin etmek amaciyla hukuk
normlari cergevesinde gerekli savunmalar yapilmakta; gergek ve tuzel kisiler aleyhine davalar
acilmakta ve alacaklarimizin tahsili icin icra takipleri yurttulmektedir.

Belediyemiz aleyhine acilan davalarda savunmaya esas teskil edecek bilgi ve belgelerin
temini hususunda ilgili birimlerle gerekli yazismalar yapilmaktadir. Ayrica, sonug¢lanan
davalar ile idari yargida verilen kararlar ve yurutmenin durdurulmasina iliskin ara kararlarin
uygulanmasi noktasinda ilgili birimler bilgilendirilmektedir.

Belediyemiz birimlerince mevzuat ve uygulamaya iliskin tereddut edilen hususlarda
incelemeler yapilarak hukuki miUtalaalar hazirlanmakta ve danismanlik hizmeti sunulmaktadir.

Faaliyetler

* Birimlerden gelen hukuki gorus taleplerinin cevaplandirilmasi.

* Belediyemiz blnyesindeki mudurliklerin talepleri dogrultusunda toplam 10 adet hukuki
gorus bildirilmistir.

* Yargli mercilerinde belediyenin davaci veya davali sifatiyla vekaleten temsil edilmesi.

* Belediyemiz adina veya belediyemize karsi acilan adli ve idari toplam 346 dava ve icra
dosyasinin takibi yapilmistir. (323 Adet Dava Dosyasi, 23 Adet Icra Dosyasi)

* Usul ve esas acisindan dava konusu olan idari islem ve eylemlerin, ilgili birimlerle
koordinasyon saglanarak dizeltilmesi. (Belediye tarafindan 24 adet dava acilmistir.)

* Belediyenin yargl mercilerinde vekaleten midafaa edilmesi sonucunda 147 adet dava
belediye lehine sonuglanmistir.

* Mahkemelerce verilen emsal kararlar ile neticelenen adli ve idari dava kararlarinin ilgili
birimlere iletilmesi. (Belediye aleyhine 44 adet dava sonuglanmistir.)

* Yerel mahkemelerden 2025 yili icerisinde gelen davalara istinaden; Cevap, Beyan, itiraz,
Temyiz, Istinaf ve Karar Dlzeltme taleplerini iceren toplam 475 dilekge hazirlanarak ilgili

mercilere sunulmustur.

* Dava dosyalarinin takibi ve belediyemizin adli-idari mahkemelerde temsili kapsaminda
262 durusmaya ve 16 kesfe katilim sadlanmistir.

* Yerel mahkemelerde 2025 yili igerisinde takibi devam eden toplam 323 adet dava dosyasi
bulunmaktadir.

194






&% | o ¢
-,_..J ... H.u....”.r... .ﬂaa.‘t
,Hﬂﬂg &t »..
. o ﬂ 2 - e \& ¢ ..;wc
A .......“_.n ; ( .1. ' r
W g 2l

.._..
a3 ] by d . » Ay
o . ' @
s g ;
| o
A 1 o=
b LT B SRl w

: & : s
_, A Y
..W .¢n_. #... - f...@'
’ = H._.u__.ﬂ *
et F
- ..“ﬂw o nl 3\ )
i > m__w b - J
fw .
" mw . 4( d L
_ O i VYT =
% - I
ﬂ v v
o e A
[ 8 FOEEA
.:4..% . .__._
- h ,r



iIMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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1.8. imar ve Sehircilik Mudiirliigii

Kentimizin fiziksel gelisim vizyonunu modern sehircilik disiplini ve meké&nsal planlama
normlari cergevesinde sekillendiren ana strateji merkezidir. Birim, kentin dokusunu yalnizca
yap! stoklariyla degdil; bilimsel projeksiyonlar, Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) altyapisi ve
surdurulebilir gevre estetigiyle bir butun olarak insa etmektedir.

Bitincil Planlama ve Kentsel Mihendislik Disiplini; Ust ve alt dlcekli planlarin proaktif
bir yaklasimla hayata gecirilmesini saglayan mudurlik; parselasyon sUregleri, mulkiyet
dlzenlemeleri ve arazi kullanim kararlarini yuksek teknik hassasiyetle yonetmektedir. Yapi
ruhsatlandirma evresinde; mimari tasarimdan statik dayaniklilia, zemin etitlerinden
teknolojik altyap! projelerine kadar tim bilesenler, afet risk yonetimi ve fen kurallari
standartlarinda dijital denetime tabi tutulmaktadir. Bu surec, kentsel dayanikliligi ve yapi
glUvenligini en Ust seviyeye tasiyan bir teknik onay mekanizmasi islevi gérmektedir.

Dijital Sehircilik ve Veri Odakli Akilli Kent Modeli Kent Bilgi Sistemi (KBS) Uzerinden
yUrutulen operasyonlarimizla; mulkiyet, nGfus ve altyapi verileri cografi referansli analizlerle
iliskilendirilerek, akilli kent ekosistemi yerel yonetim pratigimize entegre edilmektedir.
Uydu teknolojileri ve ileri haritalama ydntemleri kullanilarak; kamu yatirimlarinin mekansal
optimizasyonu saglanmakta ve kurumlar arasi koordinasyon teknik bir mikemmeliyetle
yurttUlmektedir. Bu dijital donlUsum, kentsel kaynaklarin verimli kullanimini saglayan
stratejik bir karar destek sistemi niteligindedir.

Estetik ve Yasanabilir Sehir Mimarisi; Burada temel hedef; yasal ¢ergcevenin sundugu
imkanlari, dijital donisumun hizi ve estetik kaygilarla birlestirerek gelecegin Golbasi'ni insa
etmektir. Sehrin tarihsel kimligini modern mimariyle sentezleyen birim; sadece buglnin
ihtiyaclarini dedil, gelecek nesillerin mekansal refahini da guvence altina alan bir sehircilik
ekolunu temsil etmektedir.

* Stratejik Amag 1

Dodal glzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik
gelisime hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilikgi herkes igin erisilebilir
ve sUrdurulebilir kent yaratmak

* Stratejik Hedef 1.1

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim calismalari cercevesinde, Ust
olgekli planlar gatisi altinda yapilasmaya acilmis alanlarin uygulama
imar planlarini hazirlamak

* Performans Hedefi 1.1

Golbasi’'nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari
ve kentsel alt yapisi ile bltunlesen dlzenli ve saglikli yapilasmayi
gergeklestirmek
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ihtiyac duyulan bélgelerde uygulama imar planlarinin ve tadilatlarinin hazirlanmasi

1.1.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Al .
gerceklesmesi
Hazirlanacak uygulama imar plani alani 150 250

Gergeklesme
yuzdesi (%)

%167

Asagida Kesinlesen Uygulama imar Planlari ve Plan degisikliklerinin tamami bir tablo olarak
verilmistir.

KESINLESEN UYGULAMA iMAR PLANLARI ve PLAN DEGiSIiKLiKLERI

10

1

12

13

14

15

PLAN ADI

Taspinar Mah. Trafo Alani UIPD Hk.

Hacilar Mah. 792 ada 4 parsele Ait iPD Kesinlesmesi Hk.
Kizilcasar Mah. Trafo Alani UIPD

Taspinar Mah.85 Ada 1 Parsel Hk.

Kizilcasar Mah. 121255 Ada 1-2 Parseller iPD Hk.

Karacaéren Regiilatér Alani UIPD Hk.

Gélbasi ilcesi, Bagici Mahallesi, 120635 Ada 1,2 ve 3 Parsel UiP Hk.

Golbasi, GUneylgatl Ankara Planlama Bélgesi 1 No'lu Mevzi Planli Bolgeye
Yénelik 1/1000 Olgekli UIP Hk.

_Gélbasl il;esi, incek Mabhallesi, 1M479 Ada ve Cevresinde Aski SUrecinde Yapilan
Itirazlara Iliskin /1000 Olc¢ekli Uygulama Imar Plani Degisikligi Hk.

Gélbasi, Glneybati Ankara Planlama Bélgesi 2 Nolu mevzi planli bélge 1/5000
NIP ve 1/1000 UIP

Gékeehdyuk Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani 1/5000 Olcekli NIP ve
1/1000 Olgekli UIP Hk.

Golbasi OCKB, Ankara ili, Gélbasi ilgesi, Gerder (Yurtbeyi) Mahallesi imar Plani
Kesinlesmesi Hk.

Gélbasi, Taspinar Mahallesi 112402 Ada 6 Parsele iliskin 1/1000 Olcekli Uygula-
ma Imar Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk.

Gélbasi, Kizilcasar Mahallesi, 122772 Ada 1 Parsel ve Dogusuna iliskin 1/1000
Olcekli Uygulama imar Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk.

Topakli Mahallesi 119610 Ada ve Giineyindeki Park Alanina iliskin Uygulama imar
Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk.

BUYUKLUK
(ha)

0.02
0.54
0.01
0.01
1.24
0.01

1.01

12.91

4.71

28.90

108.25

88.75

0.76

141

112
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Cimsit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin hazirlanmasi

1.1.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AL il . Gg'rceklc'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Hazirlanacak uygulama imar plani alani 80 0] %0

imar Planina acilan dava sonucunda planin iptal edildigi, Mahkeme strecinin sonu¢lanmasina
gore yeniden Imar Plani calismasi yapilacaktir.

Gokcehdylik Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani

1.1.14. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi ezt . Ge“rcekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanacak uygulama imar plani alani 100 100 %100

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Baskanliginca 17.07.2025 tarih ve 13061317 sayili Olur'u
ile onaylanmistir.

Hallacli Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani Degisikliklerinin Hazirlanmasi

1.1.16. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi e . Gg.rcekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanacak uygulama imar plani alani 4 2 %50

Golbasi Belediyesi Baskanligi Meclisince uygun gorulmus olup, onay sureci
devam etmektedir.
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UYGULAMA iMAR PLANLARI VE PLAN DEGIiSiKLiKLERI
ILE iLGILi YURUTULEN FAALIYETLER

1) Taspinar Mah. Trafo Alani UiPD Hk.
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3) Kizilcasar Mah. Trafo Alani UiPD
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5) Kizilcasar Mah. 121255 Ada 1-2 Parseller iPD Hk.

6) Karacadren Regiilatdr Alani UiPD Hk.
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7) Golbasi ilcesi, Bagici Mahallesi, 120635 Ada 1,2 ve 3 Parsel UiP Hk.
(1,01 ha)

8) Golbasi, Gﬁne:_ybatl Ankara Planlama Bolgesi 1 No'lu Mevzi Planli Bolgeye
Yénelik 1/1000 Olgekli UIP Hk. (12,91 ha)
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9) Gélbasi ilcesi, ipcek Mabhallesi, 111479 Ada ve Cevresinde Aski Siirecinde
Yapilan Itirazlara Iliskin 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani Degisikligi Hk.
(4,71 ha)

-a-24-b-1-c
e

APBCARA UL GOLE
UYGLLARR IMAS

10) G&lba_sl, Glineybati Ankara Planlama Bolgesi 2 Nolu mevzi planli bélge
1/5000 NIP ve 1/1000 UIP
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11) Gokeehdyiik Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani 1/5000 Olgekli
NiP ve 1/1000 Olgekli UiP Hk.
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12) Golbasi OCKB, Ankara ili, Gélbasi ilgesi, Gerder (Yurtbeyi) Mahallesi
imar Plani Kesinlesmesi Hk.
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13) Gélbasl, Taspinar Mahallesi 112402 Ada 6 Parsele iliskin 1/1000 Olcekli
Uygulama Imar Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk.
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14) Gﬁll:!.asl, Kizilcasar Ma.hallesi, 122772 Ada 1 Parsel ve Dogusuna iliskin
1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk.
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15) Topakli .Mahallesi 119610 Ada ve Giineyindeki Park Alanina iliskin
Uygulama Imar Plani Degisikligi Kesinlesmesi Hk. (1,12 ha)

_Y(]RUTULEN UYGULAMA iMAR PLANLARI VE PLAN DEGIiSIiKLiKLERI
iLE iLGiLi DIGER FAALIYETLERIMiz

UYGULAMA iMAR PLANLARI ve PLAN DEGISIiKLIKLERI

SIRA PLAN ADI
1 Bahgelievler ve Karaoglan Mahallesi Konut Disi Kentsel Calisma Alani Nazim ve Uygulama imar Plani
2 Ballikpinar Mahallesi 125249 Ada 1 Parsele iliskin Yap! Yaklasma Mesafelerine iliskin imar Plani
Degisikligi
3 Boyalik Mahallesi Muhtelif Ada ve Parsellerde 1/1000 8lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi
4 Cimsit Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani
5 Emirler Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani

Gélbasi Ozel Cevre Koruma Bélgesi Sinirlari icinde bulunan Yapi Yaklasma Mesafelerine ydnelik imar

£ Plani Dedisikligi Calismasi
7 Gélbek Mahallesi Kirsal Gelisme Alani imar Plani
8 Gélkenari Rekrasyon Alani Bati Etabi imar Plani
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SIRA

10

n

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

PLAN ADI

Golkenari Rekrasyon Alani Dogu Etabi imar Plani

Gunalan Mahallesi 1-2-3-4-5-6 ve 7 Adalara iliskin imar Plani

Glneybati Ankara Planlama Bolgesi (Tuluntas Koparan Etabi) imar Plani

Gineybati Ankara Planlama Bélgesi 3 Nolu Mevzi Plani Nazim ve Uygulama imar Plani
Glneybati Ankara Planlama Bélgesi 4 Nolu Mevzi Plani Nazim ve Uygulama imar Plani
Glneybati Ankara Planlama Bélgesi 7 Nolu Mevzi Plani Nazim ve Uygulama imar Plani

GUneykent Tuluntas-Hacilar Etabi imar Plani

Hacilar Mahallesi 316, 317, 318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 329, 332, 334, 335, 336
ve 337 Adalar ve Yakin Cevresine Ait Uygulama Imar Plani

Hacilar Mahallesi 499 Ada Yap! Yaklasma Mesafesine iliskin imar Plani Degisikligi
Hacimuratl Mahallesi Kdyici imar Plani Degisikligi

Hallacli Mahallesi 115902 Ada 8 parsel, 115852 Ada 1 Parseller ve Cevresine Yonelik Uygulama imar
Plani Degisikligi

incek Mahallesi 118279 Ada, 121234 Ada 1ve 2 No'lu Parseller ile Kizilcasar Mahallesi 123097 Adaya
Iliskin Yaklasma Mesafelerine Yonelik Uygulama Imar Plani Degisikligi

incek Mahallesi 118285 Adanin Kuzeyinde Bulunan Park Alaninda Dogalgaz Regulator Alani
Ayrilmasina Iliskin Imar Plani Dedisikligi

Kizilcasar Mahallesi 377 Ada ve Cevresine Yonelik Uygulama imar Plani Degisikligi
Kizilcasar Mahallesi Tek Yapi Kooperatifi imar Plani Degisikligi

Koparan Mahallesi 289, 290, 296, 299, 300, 320, 321 ve 739 Parseller imar Plani Degisikligi
Mahmatlibahce Mahallesi 124089 Ada 3 Parsele iliskin 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani
Mahmatlibahce Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani Degisikligi

Merkez Spor Alani Nazim ve Uygulama imar Plani Degisikligi

Ogulbey Mahallesi Kdyici imar Plani Degisikligi

Orencik 112651 Ada 4 Parsel ve Karakol Alani

Sedmenler Mahallesi 178 Ada Yap! Yaklasma Mesafesi imar Plani Degisikligi

Selametli Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani Degisikligi

Tepeyurt Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani Degisikligi

Velihimmetli Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme Alani imar Plani
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* Stratejik Hedef 1.2

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim galismalari ¢cergevesinde, uygula-
ma imar planlari tamamlanan alanlarda parselasyon planlarini hazir-
lamak

* Performans Hedefi 1.2

Golbasi’'nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari
ve kentsel alt yapisi ile bltunlesen dlzenli ve saglikli yapilasmayi
gergeklestirmek

ihtiyac duyulan bélgelerde imar uygulamasi ve tadilatlarinin hazirlanmasi

1.2.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A il . Geirceklgs?e
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Hazirlanacak imar uygulama alani 150 228 %152

Asadida Kesinlesen Uygulama imar Planlari ve Parselasyon degisikliklerinin tamami
verilmistir.

KESINLESEN UYGULAMA, iIMAR UYGULAMALARI ve PARSELASYON DEGIiSiKLIKLERI

SIRA PLAN ADI ALAN (ha)
Yaglipinar Mahallesi imar Planina istinaden Hazirlanan Parselasyon Plani
1 . I 73
Calismasi Tapuya Tescil edilmistir.
2 Bahcelievler Mahallesi 680 Ada Kuzeyindeki Park Alaninda Olusturulan Dini 1
Tesis Alani Parselasyon Plani.
Karaoglan Mahallesi Toplu is yeri imar Planina istinaden Hazirlanan Parselasyon
3 ; S 154
Plani Calismasi Tapuya Tescil edilmistir.
Hallacli Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait imar uygulamasinin hazirlanmasi
1.2.12. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APyl . Ge“rceklésgne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanacak imar uygulama alani 101 0 %0

1/1000 &lcekli uygulama imar planlari tamamlandigindan dolayi parselasyon asamasina
gegilememistir.
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Ovyaca Kdyici Haymana Yolu Kenari imar Plani Degisikligine Esas Parselasyon Plani

1.2.13. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi ZAor VL . G(-':'rceklt‘-:sgne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanacak imar uygulama alani 300 0 %0

Karayollari kamulastirma islemi bitmemis olup, icerisinde DSi tarafindan toplulastirma
¢alismasi baslatilmistir.

Bezirhane Kdyici imar Plani Dedisikligine Esas Parselasyon Plani

1.2.17. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A il . Gg.rceklgs:ne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanacak imar uygulama alani 2 0] %0

Dosya hazirlanmis ancak imar plani ve Parselasyon planina iptal karari gelmistir.

1) Yaglipinar Koyigi Parselasyon Plani

Parselasyon plani tapuya tescil edilmistir.
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2) Bahgelievler Mahallesi Dini Tesis Alani Parselasyon Plani

Parselasyon plani 680 Ada Kuzeyindeki Park Alaninda Olusturulan Dini Tesis
Alani Tapuya Tescil edilmistir.

112113
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3) Karaoglan Mahallesi Toplu is yeri imar Planina istinaden
Hazirlanan Parselasyon Plani

Parselasyon plani tapuya tescil edilmistir.
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DEVAM EDEN PARSELASYON PLANLARI

SIRA

10

n

12

13

14

15

16

17

18

19

PLAN ADI

Cimsit Mahallesi Kirsal Gelisme Alaninda
Parselasyon Plani Degisikligi

Bagici-Yayla Mahallesi Kirsal Yerlesme ve
Gelisme Konut Alani Parselasyon Plani
Revizyonu

Gerder Mahallesi Kirsal Yerlesim ve Gelisim Alani

Tuluntas Mahallesi 1. ve 2. Etap Parselasyon Plani

Karsiyaka Mahallesi 1364 Ada Tadilati

Dikilitas Mahallesi Kirsal Yerlesim Alani
Parselasyon Plani Revizyonu

Gokecehoylk Mahallesi Kirsal Yerlesme ve
Gelisme Alani Parselasyon Plani Revizyonu

Ballikpinar Mahallesi 124254-124255 Adalar
Parselasyon Plani Tadilati

Ballikpinar Mahallesi Gelisim Alani Parselasyon
Plani Tadilati

Cayirli Mahallesi Kirsal Yerlesme ve Gelisme
Alani Parselasyon Plani Revizyonu

Kizilcasar Mahallesi 447 Ada Parselasyon
Plani Revizyonu

Virancik Mahallesi 113836 Ada Parselasyon
Plani Revizyonu

Safak Mahallesi 370 Ada Parselasyon
Plani Revizyonu

Celtek Mahallesi Camii ve Sosyal Donati
Alani Parselasyon Plani

Karaoglan Mahallesi Enerji Nakil Hatti
Parselasyon Plani Degisikligi

Oyaca Mahallesi 170 Ada Parselasyon Plani

Topakli Mahallesi 119610 Ada Parselasyon
Plan Degdisikligi;

Hacilar Mahallesi 387 Ada Ve 125749 Adalara

Ait Parselasyon Plani Revizyonu

Karagedik Mahallesi 125343 Ada Parselasyon
Plani Revizyonu

DURUM

Parselasyon plani calismalasi aski
asamasindadir.

Mahkeme karari ile iptal edilen parselasyon plani
mahkeme kararina istinaden revize edilmektedir.
Dosya hazirlik asamasindadir.

Dosya Mudurligimuzce hazirlik asamasindadir.

Mahkeme karari ile iptal edilen imar planlari
revize edilmistir. isbu revizyona istinaden
parselasyon plani yapimi gerekmekte olup,
dosyalar hazirlik asamasindadir.

1364 ada parselasyon plani revizyonu Golbasi
Belediyesi Encimenine sunulmustur.

Dosya Mudurligimuzce tanzim edilip Ankara
Buyuksehir Belediyesi'ne sunulmustur.

Dosya Mudurligumuzce hazirlanmis, ancak imar
planindaki yUritmeyi durdurma kararindan 6turu
bekletilmektedir.

Mahkeme karari ile iptal edilen alana iliskin
parselasyon planina dair dosya A.B.B. tarafindan
kontrol edilmektedir.

Mahkeme karari ile iptal edilen alana iliskin
parselasyon planina dair dosya A.B.B. tarafindan
kontrol edilmektedir.i

Dosya Mudurligumuzce tanzim edilip Tapu tes-
cil asamasindadir.

Dosya Ankara BlyUksehir Belediyesi’'ne sunul-
mustur.

Dosya Kadastro Mudurligi’'ne sunulmustur.

Dosya Ankara Blyuksehir Belediyesi'ne sunul-
mustur.

Dosya Tapu tescil asamasindadir.

imar Plani degisikligine istinaden hazirlanan
dosya tapu tescil asamasindadir.

Parselasyon plani tapuya tescil edilmistir.

119610 adada yapilan imar plani degisikligine
istinaden hazirlanan parselasyon plani revizyonu
Ankara BlyuUksehir Belediyesi'ne sunulmustur.

Dosya Mudurligumuzce tanzim edilip Ankara
Buyuksehir Belediyesi'ne sunulmustur.

Dosya Mudurligimuzce tanzim edilip Ankara
BlyUksehir Belediyesi’'ne sunulmustur
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YAPILAN DIiGER iSLEMLER

YAPILAN IS ISLEM SAYISI (adet)
ifraz 92
Tevhit 75
Tevhiden ifraz 10
Yapi Aplikasyon Projesi 645

* Stratejik Hedef 1.3

Surdurdlebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan ve parse-
lasyon harita verilerinin yani sira her turlG alt yapi ve Ust yapi bilg-
ilerini iceren kurumsal verilerin CBS kapsaminda isleyerek hizmete
sunmak

* Performans Hedefi 1.3

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan bolgelerin her turlu alt yapi ve
Ust yapi bilgilerini iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullani-
ma sunmak

Codrafi bilgi faaliyetlerini gerceklestirerek herhangi bir kullanicinin giincel konumsal veriye ulasmasinin saglanmasi

1.3.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP lL . Ge"rceklt.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Aktarilan cografi veri (plan, parselasyon, 15000 15000 %100

rapor, v.s.) sayisi
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1) Bagigi Mahallesi.120635 Ada 1,2,3 No'lu parsellere iliskin 1/1000
Olgekli Uygulama Imar Plani Degisikligi

G4-4£7600 OLCEKLI UY GULAMAIMAR PLAN DEGISIKUIG!

2) Ballikpinar ve Yavrucak Mahallelerinde Ankara Universitesi Yeni
Veterinerlik Fakdultesi Ciftligi Kurulmasina Iliskin 1/5000 ve 1/1000
Olgekli Uygulama Imar Plani
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3) Gokgehoylik Maha_llesi Kirsal Yerlesme-Gelisme Alanlarina iliskin
Nazim ve Uygulama Imar Plani Degisikligi

4) Karagedik Mahallesi 1 No'lu Gecekondu Onleme Bolgesine iliskin
1/5000 Olgekli Nazim Imar ve 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani

EABAERDOC WARALL IS 300 € CEDONDT OFL IR I DUGEET 30 L TLESS 16000 OCONETL T EATTL BLAK ST 5 5000 OLCEED TV AL BT TLASR
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5) Topakl Mahallesi 119610 Ada ve Giineyindeki Park Alanina iliskin
Uygulama Imar Plani Degisikligi

O AHALLES 110610 ADAVE GUNEYINDER PARS ALAHTA ISR UV EILANATRAR PLAA DEGIEIROEE

Ekonomik, saglik, sosyal, kaltir, cevre ve dodal kaynaklar gibi 6ncelikli konulara iliskin karar verme ve
proje gelistirmede codrafi bilginin etkin kullaniminin sadlanmasi

1.3.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AL it . G?rceklc.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
CBS konusunda gelistirilen proje sayisi 3 0] %0
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* Stratejik Hedef 1.4

Ozgin kimligini koruyan, insan ve cevre sagligini tehdit eden risk-
lerden arindirilmis, guvenli, kaliteli ve uluslararasi standartlara uygun
yapilasmayi saglamak ve korumak

* Performans Hedefi 1.4

Genel yasam kalitesini yUkseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre
sagligini tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal ¢cergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilasmayi saglamak

imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve zemin etid
raporlarinin onaylanmasi

1.4.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi sl . Ge"rceklés:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)

imar durum belge sayisi, yol kotu sayisi,

mimari proje sayisl, statik proje sayisi, 5000 5204 %104

mekanik proje sayisi, peyzaj proje sayisi,
zemin etld rapor sayisi

2025 YILI ONAYLI PROJE SAYILARI

FAALIYETIN ADI ADET
ONAYLANAN MiMARIi PROJE 746
ONAYLANAN STATIK PROJE 609
ONAYLANAN JEOLOJIK-JEOTEKNIK PROJE 771
ONAYLANAN TESISAT PROJE 663
ONAYLANAN PEYZAJ MIMARI PROJE 584
ONAYLANAN ASANSOR PROJE 227
YOL KOTU 798
IMAR CAPI m2

Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda "Ankara Evleri" adiyla yurUtllen tip projelere ait destekleme ve proje temini
hizmetlerinin strddrtlmesi

1.4.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APl . Ge“rceklt'-:szne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Desteklenen proje sayisi 10 0 %0
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idari Faaliyetler

2025 yilinda imar ve Sehircilik Midirligi'ne toplam 10,239 adet evrak gelmis, 8,703 adet
evrak gitmistir. Haziran 2018 yili itibariyle, 3194 sayili imar Kanununun gecici 16. maddesi
kapsaminda imar Mevzuatina aykiri yapilarin kayit altina alinmasi amaciyla verilen, ilgcemiz
sinirlari igerisinde alinan 10 adet Yapi Kayit Belgesi arsivlenerek kayit altina alinmistir. Kat
irtifaki icin proje ve eklerinin tapuya gdnderim adedi 493 ve Banka experlere gonderilen
proje ve ruhsat ekleri adedi 2.280’ dir.
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INSAN KAYNAKLARI
VE EGIiTiM MUDURLUGU
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1.9. insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligu

Belediyemizin vizyoner hedeflerini realize edecek olan beseri kiymetler portfoyund, kamu
personel rejimi ve ¢alisma hukuku disiplini igerisinde yoneten merkezi otoritedir. Birimimiz,
konvansiyonel personel kayit¢iliginin 6tesine gecerek; liyakat esasli bir yonetsel DNA ve
surekli gelisimi tetikleyen bir 6grenen organizasyon iklimi tesis etmektedir.

Kariyer Mimarisi ve Ozlik Mevzuati Entegrasyonu; Teskilat yapimizdaki tim kadrolarin;
goreve istirak, derece-kademe ilerlemeleri ve karmasik tahakkuk parametreleri; mali
rasyonalite ve dijital denetim altinda sevk ve idare edilmektedir. Adaylik strecleri, guvenlik
akreditasyonlari ve etik beyan yukumlulukleri yuksek bir kurumsal hassasiyetle takip
edilmektedir. Personelimizin yetkinlik setlerini genisleten makro ol¢ekli egitim programlari
ile kurumsal kapasite insasi surekli bir dongu halinde surdurilmektedir.

Endustriyel Diplomasi ve Normatif Guvence; Calisma barisini ve kurumsal sadakati odagina
alan mudurluk; kolektif s6zlesme muizakereleri ve disiplin mekanizmalarinda Ustlendigi
yonetsel hakemlik rollyle, idare ve is gucu arasindaki dengeyi rasyonel bir duzlemde
kurmaktadir. TUm idari tasarruflarin yargisal denetime dayanikliigini saglayan hukuki
filtreleme suregleri, kurumsal islemlerin yasal bagisikligini tahkim etmektedir.

Vizyoner Kadro Yapilanmasi ve Nitelikli Dondsim; Temel hedef; dijital kamu ydnetimi
standartlarina entegre, ylksek performans odakli ve gelecedin yerel yonetim paradigmalarina
hazir bir uzman Kadro havuzu olusturmaktir. insan kaynagdimizi, belediyemizin en degerli
gayrimaddi aktifi olarak konumlandirarak; bireysel yetenekleri kurumsal birer basari
hikayesine donusturlyoruz.

* Stratejik Amag 4

Belediyenin sahip oldugu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve
verimliligini gelistirerek, yenilikci teknolojileri kullanarak hizmet kali-
tesini artirmak

* Stratejik Hedef 4.4
Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimini saglamak

* Performans Hedefi 4.4
Personelin gelisimine katkida bulunmak

Her yil tim personel icin editim ihtiyac analizinin yapilmasi

4.4.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi O il . Gg'rceklgs:ne
gerceklesmesi ylzdesi (%)
Yapilan ihtiya¢ analizi sayisi (adet) 1 1 %100

Kurum calisanlarinin gelisim ve donanimlarini en Ust seviyeye ¢ikararak kisilere verilen
hizmetten daha ¢cok memnun kalmalari icin verilecek egitim analizi yapilmistir.
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2025 yili Gergeklesme

4.4.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk e b ()

Verilecek egitim sayisi (adet) 2 1 %50

Yil iginde kurum yoneticisi ve ¢alisanlarimizi gelistirmek amagli hizmet ici egitim planlamasi
yapilmistir. Gergceklesen egitim ise kurum yoneticilerine yonelik kamu ihale mevzuati ile ilgili
verilmistir.

4.4.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APl . Ge“rcekl‘es:n €
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Hizmet i¢i mesleki egitime katilan per- 100 20 %20

sonel sayisi (adet)

Kamu ihale Kanunu uygulamasi ve gérev yetki ve sorumluluklarla ilgili kurum yoneticilerine
egitim verilmistir.

Yeni ise baslayan personele oryantasyon editimi verilmesi

4.4.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A . Gg.rcekl('es:n N
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Verilen oryantasyon egitim slresi (adet) 60 60 %100

Kurumumuza gelen personele, kurum is ve isleyisinin anlatilmasi hizmet birimleri ve sosyal
alanlarin tanitimi yapilmistir.

223






iSLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU
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1.10. isletme ve istirakler Mudurlugu

Belediyemizin hizmet tesislerini, kamu mali yonetimi ve ihale mevzuati disiplini icerisinde
rasyonel bir yaklasimla sevk ve idare etmektedir. Birimimiz, kamu kaynaklarini yuksek
katma degere donUstlrurken; hizmet sunumunda mali strdurilebilirligi ve kurumsal karlilgi
birlestiren bir "iktisadi isletme Modeli" sergilemektedir.

Arz Zinciri ve Operasyonel Verimlilik Yonetimi; Belediye hizmetlerinin surekliligi adina;
tesislerimizin ihtiya¢ duydugu kaynaklarin tedarik dongusu, "Tam Zamanli Envanter Yonetimi"
ilkesiyle yurUtulmektedir. Yapim ve onarim sureclerinde uyguladigimiz teknik kontrolorlik
disipliniyle; tUm yatirmlarin akdi hikimlere ve kiresel kalite normlarina uygunlugu teminat
altina alinmaktadir. Evrensel kalite normlari ve nitelikli hizmet esaslari rehberliginde sureg
maliyetlerini minimize, vatandas memnuniyetini ise maksimize eden bir operasyonel altyapi
sunulmaktadir.

Toplumsal Fayda ve Kurumsal Ekosistem Tasarimi; Kent halkina yonelik hizmet veren
tesislerimiz; egditim ve sosyal programlarla donatarak toplumsal refahi besleyen
"Yasayan Sosyal Sermaye Merkezlerine" dénistirlyoruz. Is sagligi, givenligi ve cevresel
surdurulebilirlik politikalariyla tam uyumlu yonetilen tesislerimiz; sadece fiziksel birer varlik
degdil, kent hayatina deder katan birer "Hizmet Ekosistemi" niteligindedir. Burada ana hedef;
iktisadi rasyonaliteyi koruyarak, belediyemizin hizmet kalitesini dunya standartlarinda
tutmaktir.

* Stratejik Amag 4

Belediyenin sahip oldudu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve
verimliligini gelistirerek, yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kali-
tesini artirmak

* Stratejik Hedef 4.1
Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi

* Performans Hedefi 4.1
Hizmet kalitesinin artirilarak tim halkin katiliminin saglanmasi

Halka esit kaliteli hizmet sunmak

4.1.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gg.rcekl('es:ne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Tesislerden faydalanan kisi sayisi (adet) 300 17197 %5732

Pandemi sonrasi artan spor aliskanligi ve tesislerimizin standartlarinin arttirilmasina
yonelik calismalar neticesinde tesislerimizi kullanan kisi sayisinda oladanin Ustinde
artis yasanmistir.
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* Stratejik Hedef 4.2
Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan
glcunu artirmak

* Performans Hedefi 4.2
Egitici personelin niteligini gelistirmek

Usta Ogreticilere egitim verilmesi

4.2.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2oL . Gg.rcekl(?s:ne
gerceklesmesi yluzdesi (%)
Egitim alan usta 6gretici sayisi (adet) 15 27 %180

Usta ogreticilere is sagligi ve guvenligi egitimi aldirilmistir.
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DIiGER FAALIYETLER
Tesisler;

Sehit Demet SEZEN Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Merkezi

Kapali YUzme Havuzu ve Spor Merkezi olarak faaliyet gdsteren tesisimiz de kadin ve kiz
¢ocuklaring; ylizme, zumba, pilates kurslari ve saglikli bireylerin yetistirilmesi adina hizmetler
sunulmaktadir. Ayrica tam donanimli malzemelerden olusan fitness ve kardiyo salonlarimizda
alaninda egitimli ve donanimli hocalarin esliginde kadin ve kiz cocuklarina spor yapma imkani
saglanmaktadir. Hizmetlerden 1.950 kursiyer faydalanmistir.
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Dr. Fuat SEZGIN Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Merkezi

Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezi olarak faaliyet gosteren tesisimiz de kadinlar ve
erkekler i¢in belirlenmis gunler de hizmet verilmektedir. Yetiskin ve ¢ocuklara yluzme
kurslari egitimi verilen tesisimiz de tam donanimli malzemelerden olusan fitness ve kardiyo
salonlarinda, alaninda egitimli ve donanimli hocalar esliginde spor yapma imkani da
saglanmaktadir. Hizmetlerden 1.248 kursiyer faydalanmistir.
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Rauf DENKTAS Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Merkezi

Kapali Yiuzme Havuzu ve Spor Merkezi olarak faaliyet gdsteren tesisimiz de, kadinlar
ve erkekler i¢in belirlenmis gunler de hizmet verilmektedir. Yetiskin ve ¢ocuklara yuzme
kurslari egitimi verilen tesisimiz de tam donanimli malzemelerden olusan fitness ve kardiyo
salonlarinda, alaninda egitimli ve donanimli hocalar esliginde spor yapma imkani da
saglanmaktadir. Hizmetlerden 892 kursiyer faydalanmistir.
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100. Yil Buz Pateni ve Tirmanma Salonu

Buz Pateni ve Tirmanma Salonlarinin tek bir ¢ati altinda birlestirildidi tesis de, yetiskin ve
¢ocuklarin edlenceli vakit gecirdigi, ayni zamanda spor yapma aliskanliginin kazandirildigi
bir tesis olarak blyUk bir dnem tasimaktadir. Buz Pateni ve Tirmanma Salonunda ¢ocuklara

belirli yas gruplar altinda alaninda uzman ve yetkin hocalar esliginde editimler verilmektedir.
Hizmetlerden 222 kursiyer faydalanmistir.
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TOKIi Cocuk Trafik Egitim Parki

Goélbasi ilge Milli Egitim MUdUrligu ile Belediyemizin ortak ¢alismasi sonucunda; ilcemizde
bulunun ilkokul ve ortaokul 6grencilerine ‘Trafik Egitim’ programlari gerceklestirilmektedir.
Trafikte bilingli bir toplum yetistirmeyi amaclayan projede; ¢ocuklarin saygili ve kurallara
uyan trafik bireyleri olmasi hedeflenmektedir. Bu egitimlerden 3.227 6grenci faydalanmistir.
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KURSIYER DAGILIMI ve KURSLARIMIZIN NiTELiKLERI

KURS Kisi
Yetiskin Yuzme Kursiyer 1197 kisi
Cocuk Ylzme Kursiyer 1617 kisi
Zumba Kursiyer 323 kisi
Pilates Kursiyer 350 kisi
Spining Kursiyer 48 Kisi
Dagcilik Tirmanma ve Buz Pateni 222 kisi
Hayatina Hareket Kat 17 kisi
Trafik Egitim 3227 kisi
Basketbol 15 kisi
Tenis 40 kisi
Toplam kursiyer sayimiz 7056 kisi

Yetiskin Yiizme Kursiyer

Sehit Demet SEZEN Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezi, Dr. Fuat SEZGIN Kapali Yizme
Havuzu ve Spor Merkezi ve Rauf DENKTAS Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezlerinde
vatandaslarin talepleri dogrultusunda 2025 yilinda 1197 yetiskin bireye kurs verilmistir.

Cocuk Yiizme Kursiyer

Sehit Demet SEZEN Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezi, Dr. Fuat SEZGIN Kapali Yiizme
Havuzu ve Spor Merkezi ve Rauf DENKTAS Kapall Yizme Havuzu ve Spor Merkezlerin de
vatandaslarin talepleri doJrultusunda 2025 yilinda 1617 ¢ocuk kursiyere egitim verilmistir.
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Zumba Kursiyer

Sehit Demet SEZEN Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Merkezi ve Dr. Fuat SEZGIN Kapali Yizme
Havuzu ve Spor Merkezlerin de 323 kursiyere egitim verilmistir.

Pilates Kursiyer

Sehit Demet SEZEN Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Merkezi, Dr. Fuat SEZGIN Kapali Yizme
Havuzu ve Spor Merkezi ve Rauf DENKTAS Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezlerin de 350
kursiyere egitim verilmistir.

Spining

Sehit Demet SEZEN Kapali Yizme Havuzu ve Spor Merkezimizde 48 kursiyerimize egditim
vermektedir.
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Hayatina Hareket Kat

50 yas Uzeri bireylerin fiziksel aktiviteye katilimini desteklemek amaci ile “Hayatina Hareket
Kat” projesi hazirlanmistir. Proje kapsaminda 50 yas Uzeri bireylerin haftada iki gin olmak
Uzere dayaniklilik, denge, esneklik ve kuvvet calisabilecekleri egzersizler planlanmistir.
Bu egzersizler sayesinde bireylerin saglik durumlarini desteklemek ve fiziksel aktiviteye
katilimlarini tesvik etmek amaclanmistir. Gergeklestirilen proje ile bireylerin yasamini ve
dogasini merkeze alarak, saglikli yasama katki ¢cercevesinde gergeklestirilmistir.

Tesislerimizde 2025 yilinda hizmet alan Uye sayisi 10.141 kisi,
Toplam kursiyer sayisi 7056 kisidir.

TUm Tesislerimizden Hizmet alan Uye ve kursiyer sayisi toplam 17197 kisidir.
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111. Kirsal Hizmetler Midirligu

Golbasi’'nin sahip oldugu tarimsal potansiyel ile kentsel dinamikler arasinda iktisadi bir kopru
kurularak, surdurulebilir bir kirsal kalkinma modeli basariyla uygulanmistir. Tium is ve islemler;
belediyelerin gorev ve sorumluluklarini belirleyen genel ¢ergeve ile hayvanlari koruma,
veteriner hizmetleri, bitki sagligi, gida ve yem guvenligine dair ilgili mevzuat hikimleri
dogrultusunda titizlikle icra edilmistir.

Makro-Ekonomik Kirsal Stratejiler ve Tarimsal Katma Deder ilcemizin bdlgesel rekabet
glcunu artirmak amaciyla; kentsel ve kirsal ekonominin entegrasyonunu temel alan stratejik
fizibilite calismalar yUritilmustir. Organik tarim, nitelikli gida Gretimi ve tarim turizmini odak
noktasina alan "yuksek katma dederli" projeler hayata gecirilmis; bu tGrtnlerin markalasma,
tescil ve pazarlama siirecleri profesyonel bir yaklasimla yénetilmistir. Ureticilerin modern
tarim teknolojileriyle tanismasi ve sanayi entegrasyonunun tesisi amaciyla kurumsal egitim-
yayim hizmetleri sunulmus, yerel uretici 6rgUtlenmeleri tesvik edilerek dl¢ek ekonomisinden
azami OlgUde faydalanilmasi hedeflenmistir.

Biyolojik Glvenlik ve Toplum Sagligi Disiplini Veterinerlik hizmetleri kapsaminda, "Tek Saglik"
yaklasimi benimsenerek toplum sagligini tehdit eden zoonoz hastaliklarla proaktif micadele
stratejileri isletilmistir. Modern rehabilitasyon merkezlerinde; cerrahi operasyonlar, dijital
kimliklendirme ve bagisiklama programlari ilgili mevzuat hikimleri ve bilimsel protokoller
gercevesinde uygulanmistir. Kurban Bayrami gibi donemsel risk teskil eden sureclerde,
kontrolsUz hayvan girisini ve salgin yayilimini engellemek amaciyla teknik denetim
mekanizmalari devreye alinmis; gida hijyeni ve biyo-guvenlik standartlari korunmustur.

Donglsel Ekonomi ve Hayvan Refahi Politikalari Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi ve
bakimi sUrecglerinde, paydas isletmelerle lojistik is birlikleri koordine edilerek kaynak
verimliligi saglanmistir. Toplumda farkindalik dizeyini ylkseltmek adina; kisisel hijyen, kent
zararlilariyla micadele ve ¢evre sagligi konularinda akademik igerikli seminerler diizenlenmis,
sahiplendirme faaliyetleri kurumsal mecralar lGzerinden genis kitlelere ulastirilmistir.
Mudurlik; Golbasi'nin hem ekonomik refahini hem de ekolojik dengesini koruyan teknik bir
otorite olarak faaliyetlerini tamamlamistir.

* Stratejik Amag 2
Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay!
hedefleyen yasanabilir ve glvenli kenti olusturmak

* Stratejik Hedef 2.13
Sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik
hizmetleri gelistirilecek ve hayvan sevgisi yayginlastirilacak

* Performans Hedefi 2.13

Sokak Hayvanlarinin mUsahede altina alinmasi, kaydi yapilmasi
ve kisirlastirilmasi
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Sahipsiz hayvanlarin yakalanarak gézlem altina alinip bakimlarinin yapilmasi

213.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A . Gg.rceklt'es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Musahede altina alinan ve kaydi yapilan 1200 2012 %184

basibos kopek sayisi (adet)

Sahipsiz hayvanlarin Gremelerinin kontrol altina alinmasi

2.13.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eyl . G(-.:.rceklt‘-:szne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Kisirlastirilan hayvan sayisi (adet) 1000 927 %93

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve Hayvanlarin Korunmasi Hakkinda Uygulama
Yonetmeligi hikUmleri kapsaminda Golbek Mahallesinde bulunan Sokak Hayvanlari
Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezine getirilen 2.212 adet kopek misahede altina alinarak,
rehabilitasyon islemleri yapilmistir.
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* Stratejik Hedef 2.14

Kirsal kalkinmanin saglanmasi i¢in gerekli calismalar yapilacak.
Ciftgilere gelirlerini ve yasam kalitelerini artirmanin yollari
gosterilecek

* Performans Hedefi 2.14

Sebze ve meyve yetistiriciligini gelistirmek igin ¢iftgilerimize faali-
yetlerde bulunmak.

Yerinde verilen egitim

2.14.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2973yl . Gc-ircekl.es:ne
gergeklesmesi yuzdesi (%)
Ilce tarimi ile ilgili egitim verilen giftgi 150 145 %96

sayisi (kisi)

ilcemizde sebze ve meyve yetistirilmesinin yayginlastirma adina Griin yetistirme secenekleri
degdisen kulresel iklimin yetistiricilige etkisini ayrica sebze ve meyve yetistiriciliginin
sorunlarinin ¢o6zUmUune yonelik Ankara Blyuksehir Belediyesi Kirsal Hizmetler Dairesi
Baskanlidi ile isbirlidi icerisinde bilgilendirme ve editim calismasi yapilmistir.

* Performans Hedefi 2.14
Klgukbas, blyukbas ve kimes hayvanlari aricilik, vb. hayvanciliga
yonelik her tirll Uretim ve yetistiricilige katki saglamak

Yerinde verilen editim

2.14.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2l . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Ilce hayvancilikla ilgili egitim verilen 100 123 %123

vatandas sayisi (kisi)

Tarimsal Urlnlerin Uretimine blyuk katki saglayan ariciligin 6nemi ve yetistirme konularinda
giftcilerimize egitim verilmistir.
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* Performans Hedefi 2.14
Ilcemizde yapilan her turll tarimda modern sulama sistemlerini

yayginlastirmak yeralti sularinin azalmasina engel olmak

Yerinde verilen editim

2.14.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi cAos Uil .
gergeklesmesi
Ilce tarimda sulama ile ilgili egitim veri- 100 110

lecek vatandas sayisi (kisi)

Gergeklesme
yuzdesi (%)

%110

Ilcemizdeki dUstik yadis rejimi nedeniyle tarimsal verimliligi korumak adina Ankara BlyUksehir
Belediyesi ile isbirligi gerceklestirilmistir. Bu kapsamda, vahsi (salma) sulama yerine modern
ve etkin sulama tekniklerinin yayginlastirilmasi amaciyla 110 giftgimize egitim verilmistir.
Uygulama asamasinda ise 21 ¢iftgimize toplam 391.700 metre uzunlugunda damlama sulama

borusu hibe edilerek modern tarima gegisleri desteklenmistir.
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DIGER FAALIYETLER
Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu

Sahipsiz hayvanlara yonelik ¢calismalarimiz; 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve
Uygulama Yénetmelidi, icisleri Bakanliyi Genelgeleri ve il Hayvanlari Koruma Kurulu
kararlarina gore, sahipsiz kopekler, yakalama kafesi veya aparati kullanilarak bulunduklari
cografi kosullar geredi uyusturucu anestezik madde kullanilarak yakalanmaktadir.

_ TR HABER-
AY SIKAYET YA':,IAALA' i‘é‘mf E TEDAVI LA;'I:R- ASILAMA "IEE'\T"IZI\;IE
HATTI
Ocak 32 207 30 654 16 144 313
Subat 42 127 20 320 63 71 303
Mart 60 173 20 649 72 72 309
Nisan 32 196 13 652 81 83 235
Mayis 33 151 33 759 74 77 315
Haziran 24 182 23 595 83 86 283
Temmuz 36 136 9 663 53 64 239
Adustos 25 243 12 677 63 75 234
Eylil 32 215 15 712 81 85 237
Ekim 13 179 9 740 65 72 157
Kasim 19 250 10 611 74 69 203
Aralik 30 153 10 340 102 102 277
TOPLAM 378 2212 204 7.372 927 1.000 3105

2025 yilinda toplam 3.483 adet basibos kopek sikayeti alinmistir.

Golbasi Golbek Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi’'nde sahipsiz kopede;
7.372 adet tedavi, 1.000 adet asilama ve 927 adet kisirlastirma islemi yapilmistir.
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Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi’'nde ilgili mevzuat kapsaminda bakim, koruma
ve rehabilitasyon hizmetleri devam etmektedir.

Belediyemiz ilgili madurlukleri ile isbirligi icerisinde Hayvan Rehabilitasyon Merkezi'nin
sorunlari (Bakim, onarim, su kuyulari, yollarin agilmasi, patlayan su borularinin tamiri, vs.)
giderilmektedir.

it Hayvanlari Koruma Kurulu Faaliyetleri

5199 sayili yasanin 15. maddesi geregince Ankara Valiligi il Hayvanlari Koruma Kurulu
toplantisina katilim sagdlanmaktadir. Toplantida, yapilan veteriner faaliyetleri hakkinda
kurul Uyelerine bilgi sunularak, kurulda alinan kararlarin ilgemizde uygulanmasi koordine
edilmektedir.

Sokak Hayvanlari Bakim, Barinma ve Besleme Faaliyetleri
Golbek Mahallesinde hizmete agilan Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon

Merkezi'nin faaliyetleri kapsaminda Veteriner isleri Hizmetlerinin Gérilmesi Hizmet Alimi isi
ihalesi yapilmistir.
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Dogal yasam alanlarinin rehabilite etme ¢alismalarimiz devam etmektedir. 1000 hayvani
barindiracak olan bu yasam alaninda mevsimsel zorluklara karsi;

Dodal yasam alaninda bolmeler rehabilite edilerek kapasitesi artirildi.
Kisin yadislara yazin ise glunesten korunmaya yonelik gdlgelendirme amagli sundurma
yapilmistir.

Sokak hayvanlarin tur ve fiziki yapisina gore olusturulan agik alan dogal yasam alanlarindaki
bolmeler arasi alttan gegislerin dnlenmesi amaci ile sag plaklarla kapatilma ¢alismalarina
yapilmistir.

Kopek firarlarini énlemek amaciyla barinadi ¢evreleyen tel orguler Uzerine jiletli tel
kaplanmis; soduk hava etkisine karsi tim alani ¢evreleyen tel érguler suni ¢im ortu sistemi
ile kapatilmistir.
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Bolmeler arasi gegisler igin araglara yonelik gegis kapilari yapildi.

Dodal yasam alani ve kapali padoklarin zeminleri O3 kum ile kaplandi. Alanda ki diger sert
zeminlere asfalt kirik malzemesi serildi.

Ankara Valiligi onculigunde belediyemize tahsisi yapilan 6 adet konteyner rehabilitasyon
merkezine yerlestirilmistir.

Etkinlik Faaliyetleri

4 Ekim Hayvanlari Koruma Gund’'nde, Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi'ne
ziyarete gelen ¢ocuklarimiza hayvan sevgisini asilamak amaciyla etkinlik dizenlenmistir.
Hayvanlarin yasam haklarina saygi duyulmasi, sokakta yasayan can dostlarimiza yaklasma
teknikleri ve bakimevinde yapilan ¢calismalar hakkinda bilgi verilmistir.
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Tarimsal Faaliyetler

Karabugdday Ekimi; Tarimsal ekonomiye destek sunacak ve alternatif tarim UGrlnU olarak
ilcemiz tarimina kazandirmayi planladigimiz Karabugday bitkisi ekimi icin Ballikpinar
Mahallesi Tarimsal Urlin Yetistirme Alaninin arazi hazirliklari yapilarak Nisan ayinda
Karabugday tohum ekimi gergeklestirilmistir.

Karabugday urun tanitimi amaci ile 08.05.2025 tarihinde yerel protokolin katilimi ile
Karabugday Tanitim etkinligi yapilmistir. Temmuz ay! sonunda Karabugday hasadi
yapilmistir. Temmuz ayinda hasadi gergeklestirilen Karabudday Konya'da glutensiz un isleme
fabrikasinda un haline getirilmistir. Un haline getirilen Karabugdaylar 1'er kg'lik olacak sekilde
paketlenmis ve Saglik isleri Mudurligi ile koordineli calisilarak ilcemizde yasayan Colyak
hastalarina daditimi gergeklestirilmistir.

T TARIMSAL DRON S '-.. 5
YETISTIRME ALAMI . s o]

Kirsal kalkinmanin énemini vurgulamak icin ilgemizde ge¢imini tarim ile sadlayan
ciftcilerimize katma deder sadlayacak Urdn tanitimi icin Karabudday UGrinU basta olmak
Uzere tibbi aromatik bitki yetistiricilidi icin egitim verilmistir.
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Silaj Dagitimi

Subat ayinda ilgemizde yasayan 42 yasini ge¢cmemis geng ¢iftcilerimize Ankara BlUyUksehir
Belediyesi Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlidi isbirliginde 55.500 kg misir silaj dagitimi
gergeklestirilmistir.
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Traktor Alimi

ilcemiz tarimsal ekonomisine katki saglamak, kuraklikla micadelede ve ¢iftgilerimize yonelik
gida guvenligi, gcevre vb. faaliyetlerde kullanilmak Gzere traktor alimi igin Devlet Malzeme
Ofisinden, traktor alimi yapilmistir.

Tarim Aletleri Alimi

Tarimsal calismalarda kullanilmak tzere 8 adet tarim aletleri alimi yapilmistir. Alimi yapilan
aletler; Pulluk, Traktor Romork, 20’li Hububat Ekim Mibzeri, Holder, Gubre Serpme Aleti, 13'lU
Kaltivator, Asistan Kepge, Lastik Yuvak
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Midiirliik Bahgesi Peyzaj Calismasi

Bahcelievler Mahallesinde bulunan Kirsal Hizmetler Midirligu isletme alani bahcesinde
peyzaj calismasi yapilmistir. Yapilan ¢calisma kapsaminda, Sevgi Cicedi, tibbi ve aromatik bitki
bahgesi, sebze ve meyve bahgesi parterleri ayrilmis, mevcut bitkilerin bakimi yapilmistir.
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idari isler Faaliyetleri

4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu ve 3071 sayili Dilek¢ge Kanunu geredi Kirsal Hizmetler
Muadurligu'ne gelen dilekgeler cevaplandirilmaktadir.

icisleri Bakanligi, Cumhurbaskanlidi iletisim Merkezi, Belediyemize verilen dilekceler ile

Haberlesme ve iletisim Hatti sisteminden gelen 3105 adet sikayet ile toplam da 3.483 adet
sikayet basvurusunun tamami (yazili ve sdzlu) cevaplandirilmis ve ¢6zUme kavusturulmustur.
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1.12. Kiiltiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirligu

ilcemizin tarihi mirasini, kiltirel kimligini ve toplumsal dokusunu giiclendirmeyi esas
alan bUtuncil bir hizmet modeli yUrttilmustlr. Tum faaliyetler; belediyemizin kalttrel ve
sosyal sorumluluklarini tanimlayan ilgili mevzuat hUukumleri ¢ergevesinde, stratejik amag ve
hedeflere tam uyum icerisinde gerceklestirilmistir.

Kalturel Diplomasi ve Sosyo-Kiltirel Gelisim; ilgemizin kiltirel zenginligini artirmak
amaciyla ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte konferans, panel, sempozyum ve festivaller koordine
edilmistir. Kurumsal temsil gUcunu pekistiren yurt i¢i ve yurt disi etkinlik katilimiyla kentin
kalturel diplomasisi guglendirilmistir. Tarihi ve kulturel mekanlara yonelik dizenlenen
gezilerle kent bilinci pekistirilmis; dnemli gun ve gecelerin ruhuna uygun anma ve kutlama
programlari profesyonel bir titizlikle icra edilmistir.

Sosyal Refah ve Beseri Gelisim Odakli Projeler; Ozellikle cocuklar, gencler ve kadinlar igin
"yvasam boyu 6Jrenme" ilkesiyle; editsel, sanatsal ve kulturel projeler hayata gegirilmistir.
Halkin kultUrel gelisimine katki sunan sinema, tiyatro ve konser organizasyonlarinin yani sira;
sosyal dayanismayi gug¢lendiren toren ve toplu organizasyonlar duzenlenmistir. Kurumsal
kGtUphaneler ve muzeler araciligiyla bilgiye erisim kanallari acgik tutulmus; aile ici egitim,
saglik ve cocuk gelisimi seminerleriyle sosyal refahin tabana yayilmasi hedeflenmistir.

Stratejik Tanitim ve Kurumsal is Birligi; Mudurlige bagli kiltiir merkezleri, her tirll sosyal
faaliyetin icra edildigi yasayan mekanlar olarak yonetilmistir. Belediyemiz tarafindan
gergeklestirilen yapisal proje ve icraatlarin kamuoyuna dogru aktarilmasi amaciyla; diger
birimlerle stratejik is birligi icerisinde dergi, brosur, afis ve dijital gorsel igeriklerin hazirlik
siirecleri koordine edilmistir. Kiltir ve Sosyal isler Madirligi; sahip oldudu kaynaklari
toplumsal katma dedere donustlrerek, Golbasi'nin entelektlel ve sosyal vizyonunu temsil
eden bir yonetim anlayisi sergilemistir.

* Stratejik Amag 3
Kentin tarihine, kultlurline, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin
ulasabildigi sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

* Stratejik Hedef 3.3
Kadin ve Geng Girisimcileri destekleyen, faaliyetleri ve projeleri
hayata gegirmek

* Performans Hedefi 3.3

ilce butininde, toplumun birligini, bitinligini sosyal adaletini
saglamak, her bireyin yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak

Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve dnemine uygun organizasyonlar diizenlenmesi

3.3.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen etkinlik sayisi (adet) 21 14 %67
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Belediyemiz Kiltlr, Sanat ve Sosyal isler MUdrliga tarafindan 14 etkinlik diizenlenmistir.

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi dogrultusunda
tasarruf tedbirleri uygulanmistir.

1. ilcemizdeki merkez camilerde Regaip Kandili nedeni ile vatandaslarimiza kandil simidi
daditilmasi organizasyonu gergeklestirilmis olup etkinlikte 3’erli 6000 adet kandil simidi
dagitilmistir.

2.18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri anma gini kutlama organizasyonu

Mehmet Akif Ersoy Kongre ve Kultlr Merkezinde, 18 Mart Sehitleri Anma GUnU ve Canakkale
Zaferi'nin 110. yil donUmU buylk bir coskuyla kutlanarak, sehitler rahmetle anilmistir.
DUlzenlenen etkinlikte, Ekrem Tamer’in Canakkale anlatilari ve M. Kemal Simsek’in turkUleriyle
Canakkale ruhu bir kez daha yasatilmistir.
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3. 26 Mart 2025 tarihindeki Kadir Gecesi icin mevlit programi organizasyonu

Mevlana Camisinde vatandaslarimizla Kadir Gecesi’'nin manevi huzurunu birlikte paylasmak
icin Mevlid-i Serif programi dizenlenmistir.
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4. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kutlama organizasyonu

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami'nda Avrupa’nin en buyuk sirklerinden biri
olan Mucizeler Sirki'ni Golbasili cocuklarla bulusturmustur. Atatirk Sahil Parki'na kurulan
dev sahnede lastik kizlar, hava dansgcilari, denge gosterileri ve hulahop sovlari basta olmak
Uzere birbirinden etkileyici performanslar sergilenmistir. Cocuklar glin boyunca sisme oyun
parkurlarinda doyasiya eglenirken, pamuk seker ikramlariyla bayram sevinci katlanmistir.
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5. “Anneler Guni ” kutlama organizasyonu

Anneler GUnU Cevdet Kara Parki'nda dizenlenen renkli bir organizasyonla kutlanmistir. Et-
kinlikte Golbasili kadinlar genel oyunlar ve mUzik esliginde keyifli bir glin yasanmistir.

Bugy gﬁlﬂsleu’ 3
-']yctlm”ur

6. 23-25 Mayis 2025 tarihleri arasinda ilgemizde gergeklestirilen
“Turk Mutfagi Haftas!” kutlama organizasyonu

“Tark Mutfadi Haftasi'nda” ikram edilmek Gzere 1300 kisilik yoresel golbasi pilavi dagitilmistir.
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7. LGS ve YKS sinavina girecek 6grencilere motivasyon saglamak amaciyla
Musa GOCMEN senfoni orkestrasi konseri organizasyonu

Atatlrk Sahil Parki'nda gergeklesen etkinlikte sahne alan Musa Gé¢men Orkestrasi,
unutulmaz bir mlzik soleni sunmustur. Konserde Baris Mango, Cem Karaca ve Erkin Koray
sarkilari seslendirilmis, katiimcilar nostalji dolu sarkilarla, guntn tadini gikarmistir. Gengler
ve aileleri konser boyunca ¢alan sarkilarla doyasiya eglenmistir.
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8. Asure organizasyonu

Muharrem ayinin gelmesi nedeni ile vatandaslarimiza dagditilmak Uzere asure organizasyonu
gerceklestirilmis, organizasyonda 10000 adet asure ikrami yapilmistir.

9. "Diinya Okul Siit Guni" nedeniyle ilgemizde resmi okullarda egitim
ogretim goren anaokulu, ilkogretim ve ortaégretim ogrencilerine
siit dagitimi organizasyonu

Ogrencilere 61 okulda toplam 15 bin 120 adet siit dagitimi yapilmistir.
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10. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’nin 102. yili kutlamalari nedeni ile
Musa GOCMEN Senfoni orkestrasi konseri organizasyonu;

Cumhuriyet’in ilaninin 102. yil donumU Golbasi’'nda dlzenlenen etkinliklerle blyUk bir
coskuyla kutlanmistir. Vatandaslar Mesale YurlyUsU, sinsin atesi ve Musa Go¢gmen Senfoni
Orkestrasi konseriyle, Cumhuriyet Bayrami’nin heyecanini ve coskusunu doyasiya yasamistir.
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11. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami'nin 102. yili kutlamalari ile 28 Ekim 2025
tarihinde Pinar AYHAN'In anlatimiyla "Sehirlerin Ecesi ANKARA" adli
programin organizasyonu

Cumbhuriyet’in ilaninin 102. yil d6nUmU kutlamalari kapsaminda Turkiye'nin kalbi Ankara’nin
binlerce yillk tarihinde yolculuga ¢ikaran Pinar Ayhan’in anlatimiyla sahneye tasinan
“Sehirlerin Ecesi: Ankara” senfonik anlatisi Golbasili vatandaslarla bulusmustur.
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12. 24 Kasim Ogretmenler Giinii organizasyonu

24 Kasim Ogretmenler Gini nedeni ile ilcemiz okullarinda gérev yapan 6gretmenlere french
press ve kupa seti hediye edilmistir.
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13. Kandil Simidi organizasyonu

ilcemizdeki merkez mahallelerdeki camilerde Regaib Kandili nedeniyle vatandaslarimiza 3'erli
60.000 adet kandil simidi dagitilmistir.
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14. Atatirk'in Ankara'ya gelisinin 106. yili kutlamalari nedeni ile "Bir
Masaldir Ankara" Mizikli tiyatro oyunu organizasyonu

Blyik Onder Mustafa Kemal Atatiirk’in Ankara’ya gelisinin 106. yil déniimiinde Mehmet

Akif Ersoy Kongre ve Kultlr Merkezinde sahnelenen ‘Bir Masaldir Ankara’ muzikli gosterisi
izleyenlere unutulmaz bir gece yasatmistir.
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Tarihi ve kultUrel geziler dizenlenmesi

3.3.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi P il . Gg'rceklgs:ne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen gezi sayisi (adet) 1 1 %100

ilcemizde ikamet eden Kibris Gazilerimiz ve esleri ile birlikte 14-17 Kasim
2025 tarihleri arasinda Kuzey Kibris Tuirk Cumhuriyetinde her yil 15 Kasimda
kutlanan "Cumhuriyet Bayrami'na katilma organizasyonu

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti’'nin (KKTC) 42. Kurulus yildénUmu etkinliklerine genis
bir heyetle katilim saglanmistir.

Halkin her kesimine hitap eden cesitli kulturel yarismalar dizenlenmesi

3.3.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Ggrcekl(::-s:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen yarisma sayisi (adet) 1 0 %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi dogrultusun-
da tasarruf tedbirleri uygulanmistir.
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* Stratejik Hedef 3.4
Kdlturel, sanatsal, egitsel, sosyal faaliyetler ve etkinlikler
duzenlemek

* Performans Hedefi 3.4
Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek

Sinema, tiyatro ve sahne sanatlari etkinliklerinin dizenlenmesi

3.4.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2023l . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen sahne sanatlari sayisi (adet) 10 40 %400

ilcemizde egitim 6gretim gdren dgrencilere aileleriyle birlikte 2024-2025
yanyil tatilinde etkinlik organizasyonu

Cocuklara sanatla ig ige keyifli bir tatil imkani sunmak, ailelerinde ¢ocuklariyla kaliteli zaman
gecgirmelerini saplamak amaciyla hazirladidi etkinliklere vatandaslar yogun ilgi gosterdi.
Mehmet Akif Ersoy Kongre ve Kultur Merkezi'nde sahnelenen animasyon, kukla, bubble show
ve tiyatro gosterileri sirasinda salon hinca hing doldu. Etkinlikler sirasinda ¢ocuklar doyasiya
eglendi. Gosteriler sirasinda ¢ocuklarin keyifli anlarina eslik eden veliler de unutulmadi.
Aksam saatlerinde veliler icinde yetiskinler i¢in olan tiyatro gosterileri sahnelendi. 12 gun
boyunca gunde 2'ser seans olmak Uzere 24 seans suren etkinlige 8000 kisi katilim saglamistir.
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ilcemizdeki 6grencilerin aileleriyle birlikte verimli ve eglenceli zaman
gegirmeleri i¢in 2025-2026 egitim 6gretim yili 10-16 Kasim ara tatilinde
etkinlik organizasyonu

Mehmet Akif Ersoy Kongre ve Kultur Merkezinde etkinlikler boyunca sahnelenen tiyatro
oyunlari, animasyon gosterileri, sihirbazlik performanslari, kukla sovlari ve bubble show
gosterileri cocuklara unutulmaz anlar yasatti. Bal Arisi, Masal Diyari, Uykucu Comar, Afacan'in
Maceralari, Bip Bip Robot ve Karagéz—Hacivat adli tiyatro oyunlari ise yogun ilgi gordi. 4 bin
123 ¢cocudun 6 gun boyunca suren etkinlikte glinde 2'ser seans toplamda 12 gdsteri sahnesi
sergilenmistir.

13-14 Aralik 2025 tarihlerinde "Keloglan ve Becerikli Esegi"nin tiyatro
gosterimi organizasyonu;

Mehmet Akif Ersoy Kongre ve Kultir Merkezinde Ankara’nin tek canli orkestrali ¢ocuk
tiyatrosu ile ¢ocuklarimizi sanatla bulusturarak 2 gun boyunca suren etkinlikte glinde 2'ser
seans olmak sartiyla 4 gdsteri sergilenmistir.
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Sosyal ve kiltUrel gelisime katki saglamak amaciyla yurt ici ve yurt disi kardes belediyelere yonelik sosyal ve
kaltarel etkinliklerin dizenlenmesi

3.4.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APl . Ge“rceklf.\szne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen etkinlik sayisi (adet) 1 1 %1

4-8 Subat 2025 tarihleri arasinda Kirgizistan Cumhuriyeti Balik¢i Sehri
kardes kent organizasyonu

Golbasi Belediyesi ile Kirgizistan'in Balik¢i Belediyesi arasinda Kardes Kent Protokolu
imzalanmistir. Golbasi Belediye Baskani Yakup Odabasi ve beraberindeki heyet imza
toreninin ardindan; édnce Turkiye Cumhuriyeti Kirgizistan BuyUkelgisi Mekin Mustafa Kemal
Okem'i sonra Biskek Belediye Baskani Aybek Cunusaliev’'i (Aibek Dzhunushaliev) makaminda
ziyaret etmistir.
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KUtlUphanecilik faaliyetlerinin nitelik ve nicelik olarak arttirilmasi

3.4.3. Performans GOstergesi 2025 yili hedefi Al . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Duzenlenen etkinlik sayisi (adet) 1 0 %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi
dogrultusunda tasarruf tedbirleri uygulanmistir.

ilce halkinin sosyal ve kiltiurel beklentilerinin tespit edilmesi amaciyla kamuoyu yoklamasi yaptirilmasi

3.4.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A3l . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Yapilacak anket sayisi (adet) 3000 0 %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi
dogrultusunda tasarruf tedbirleri uygulanmistir.

* Stratejik Hedef 3.5
Genglerin egitimi ve istihdamini artirmak, turizm alanlarinda topluma
surdurulebilir hizmet sunmak.

* Performans Hedefi 3.5
Toplum hizmeti calismalarini iz birakan projelerle hayata gecirmek

Sanat ve editim alanlarinda kurslarin dizenlenmesi

3.5.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2oz il . G(-.z.rceklt'eszne
gerceklesmesi yluzdesi (%)
Duzenlenen kurs sayisi (adet) 25 17 %68

KUltdr ve sanat kurslari kapsaminda; 7'den 70’e herkesin Ucretsiz yararlanabildidi bransta
(san, gitar, keman, piyano, Turk Halk Muzigi korosu, mefrusat, bale, el sanatlari, pilates, halk
oyunlari, dikis, karakalem, kumlama, baglama, ¢ini, yagli boya ve jimnastik) dlizenlenen
kurslarimizdan toplam 1.743 vatandasimiz faydalanmistir.
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Ulusal/Uluslararasi Gélbasi Festivali dizenlenmesi

3.5.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2023l . Gglrceklt:es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Duzenlenen senlik sayisi (adet) 1 (0] %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi
dogrultusunda tasarruf tedbirleri uygulanmistir.

Kaltlrel miras yapilarinin arastirilmasi, projelendirilmesi, belgelendirilmesi, korunmasi ve hizmete sunulmasi

3.5.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2223yl . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Arastirma sayisi (adet) 1 0] %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi
dogrultusunda tasarruf tedbirleri uygulanmistir.

Somut Olmayan Kudltdrel Miras Muzesinin Turizme olan kapsayiciligini ve etkinliginin zenginlestirilmesi

3.5.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2o . Gg.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Etkinlestirilecek tesis sayisi (adet) 1 0 %0

Cumhurbaskanligi genelgesinin 17 Mayis 2024 tarih ve 2024/7 sayili genelgesi
dogrultusunda tasarruf tedbirleri uygulanmistir.
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MALi HIZMETLER
MUDURLUGU
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1.13. Mali Hizmetler Mudiirliigu

Belediyemizin finansal kaynaklarinin verimli, seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla yonetilmesi
amaciyla stratejik bir mali projeksiyon uygulanmistir. Tum is ve islemler; kamu mali yonetimi,
ihale ve vergi sistemlerini dlizenleyen ilgili mevzuat hikUmleri dogrultusunda, kurumsal
hedeflerle tam uyum igerisinde gerceklestirilmistir.

Stratejik Biitce Planlama ve Performans izleme Orta vadeli mali plan cercevesinde, izleyen
iki yiin but¢e tahminlerini de kapsayan Belediye Butgesi; yillik yatirim plani ve performans
programina uygun olarak hazirlanmistir. Hizmet oncelikleri esas alinarak ayrintili harcama
programlari olusturulmus, édeneklerin birimler bazinda etkin dagilimi ve kullanimi titizlikle
izlenmistir. Butce uygulama sonuglari periyodik olarak analiz edilerek; butge kesin hesabi,
mali istatistikler ve yonetim donemi hesabi hazirlanmis, yasal sUresi icerisinde Sayistay
Baskanligina ibraz edilmistir.

Gelir Yonetimi, Tahsilat ve Hazine islemleri; Belediyemizin 6z gelir kaynaklarinin artirilmasi
amaciyla gelir tahakkuku, takip ve tahsilat sUregleri proaktif bir yaklasimla yUrGtulmustar.
Belediye giderlerinin hak sahiplerine 6denmesi sureci; nakit akis planlamasi ve likidite
yonetimi disipliniyle yonetilmistir. Para ve parayla ifade edilebilen degerlerin muhafazasi,
emanet hesaplarin takibi ve tum mali hareketlerin muhasebe standartlarina uygun olarak
kayit altina alinmasi saglanarak, kurumun finansal glvenilirligi korunmustur.

ic Kontrol, Varlik Yonetimi ve Stratejik Danismanlik; Belediye mulkiyetindeki tasinir ve
tasinmaz varliklarin envanter kontrolu ve icmal cetvellerinin dizenlenmesi surecgleri
ydnetilmistir. ic kontrol sisteminin tesisi, standartlarinin uygulanmasi ve én mali kontrol
faaliyetlerinin etkinlestirilmesi amaciyla Ust yonetime ve harcama yetkililerine stratejik
finansal danismanlik hizmeti sunulmustur. Mali Hizmetler Mudurlugu; kaynaklarin yerinde ve
mevzuata uygun kullanimini teminat altina alarak, belediyemizin mali yapisini sGrdurulebilir
bir temele oturtmustur.

* Stratejik Amag 4

Belediyenin sahip oldudu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve
verimliligini gelistirerek, yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kali-
tesini artirmak

* Stratejik Hedef 4.5
Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak

* Performans Hedefi 4.5
Geliri artirmak
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Emlak beyani vermeyen mukellefleri tespit ederek tahakkuk oraninin artirilmasi

4.5.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2l . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Artan gelir orani (%) 10% 28% 280%

2025 yili vergi gelirleri icin 1.350.266.762.11 TL tahakkuk yapilmis olup, 1.209.329.998,99 TL
tahsil edilmistir. Vergi gelirlerinde % 28 oraninda artis saglanmistir.

Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmasi

4.5.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aoz il . Geﬂrcekl.esgne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Anlasma yapilan banka sayisi (adet) 1 (0] %0

2025 yili tahsilatlarimiz kendi veznedarlarimiz tarafindan yapilmistir.
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OZEL KALEM
MUDURLUGU
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1.14. Ozel Kalem Miidiirliigi

Baskanlik Makami; belediye birimleri, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgutleri ve
vatandaslar arasinda etkin, surdurulebilir ve kurumsal bir iletisim koprusu tesis ederek;
yonetim sureclerinin disiplinli ve verimli bir sekilde yurutulmesi amaciyla stratejik bir calisma
modeli sergilemistir.

Tum calismalar, ilgili mevzuat hikUmleri, kamu yonetimi etik ilkeleri ve yerel yonetim protokol
esaslari ¢cergcevesinde, temsil sorumlulugunun gerektirdidi yiksek hassasiyet ve disiplin
anlayisiyla gerceklestirilmistir.

Belediye Baskanimizin gunlik, haftalik ve aylik programlari; stratejik plan hedefleri ve
kurumsal dncelikler dogrultusunda planlanmis, zaman ydnetimi ve verimlilik esas alinarak
koordine edilmistir. Resmi torenler, acilis programlari, anma etkinlikleri, saha incelemeleri
ile resmi kabul ve agirlama faaliyetleri; devlet protokoll esaslarina tam uyum saglanarak
planlanmis, organizasyon suregleri ilgili mudurlukler ve dis paydaslarla koordineli bigimde
basariyla icra edilmistir.

Baskanlik Makami ile mudurltkler arasindaki bilgi ve belge akisi sistematik bir takip
mekanizmasi ile yonetilmis; talimatlarin ilgili birimlere zamaninda iletilmesi ve sonuglarinin
izlenmesi saglanmistir. Toplanti organizasyonlari, karar alma sureclerini hizlandiracak
bicimde planlanmis, alinan kararlarin uygulanma durumu duzenli olarak raporlanarak idari
sureglerde etkinlik ve hesap verebilirlik guglendirilmistir.

Vatandaslardan gelen talep, oneri ve sikayetler kurumsal nezaket ve ¢6zim odakli yaklasim
cercevesinde degerlendirilmis; ilgili birimlerle koordinasyon saglanarak hizli ve kalici
¢odzumler Uretilmistir. “Ac¢ik Kapi1” anlayisi doJrultusunda vatandas beklentileri analiz edilerek
Baskanlik Makamina dlzenli olarak sunulmus, boylece katilimci ve erisilebilir bir yerel
yonetim anlayisinin glglendirilmesi hedeflenmistir.

Ozel Kalem Mudirliigi, goérev ve sorumluluk alanina giren hizmetleri etkin, disiplinli ve
¢d6zUum odakli bir anlayisla yuritmuUs; Baskanlik Makaminin vizyonu dogdrultusunda kurumsal
temsil ve koordinasyon gérevini basariyla yerine getirmistir.

* Stratejik Amag 3
Kentin tarihine, kulturine, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin
ulasabildigi sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

* Stratejik Hedef 3.11
Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iliskilerini
gelistirmek

* Performans Hedefi 3.11
Vatandas-Baskan iliskilerini gelistirmek
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Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iliskilerinin gelistirilmesi

3.11.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Ay . Gglrceklgs:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Duzenlenen toplanti sayisi (adet) 200 200 %100

Haftanin her Carsamba gunu meclis salonumuzda halk gunlt olarak adlandirdigimiz
gorusmelerde, randevu almaksizin tum Goélbasi Halkina agik olarak dlizenlenen gorisme
gununde Belediye Baskanimiz vatandaslarimizi dinleyerek tum istek ve sikayetleri icin ortak
¢ozUmler Uretilmeye calismistir.
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* Stratejik Hedef 3.12
Kurum ici koordinasyonun ve iletisimin glglendirilmesi

* Performans Hedefi 3.12
Kurum ici koordinasyonu guglendirmek

Kurum ici koordinasyonun ve iletisimin gu¢lendirilmesi

3.12.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eVl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Mudurlerle yapilan koordinasyon 12 12 %100

toplanti sayisi (adet)

TUm birim mudurlerimizle her ay bir defa olmak Uzere belediyemiz tim isleyisleriyle ilgili
brifingler alinip birim mudurleri sorunlar ve ¢ozUmleri igin dinlenmis ve koordineli
olacak sekilde aylik programlar dizenlenmistir.
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PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
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1.15. Park ve Bahgeler Mudurligu

Golbasi'nin kentsel dokusunu estetik, fonksiyonel ve ekolojik degerlerle gl¢lendirmek
amaciyla kapsamli ¢evre stratejileri yurGtUlmuUstUr. Tum faaliyetler; imar mevzuati, ¢evre
kanunu ve belediyecilik hizmetlerini duzenleyen ilgili mevzuat hikUmleri ¢ercevesinde,
modern sehircilik ilkeleri ve "yasanabilir kent" vizyonu dogrultusunda gercgeklestirilmistir.

Mekansal Tasarim ve Yapisal/Bitkisel Uygulamalar; ilcemiz sinirlari dahilindeki park,
rekreasyon alani, mesire yerleri ve spor alanlarinin etlt, plan ve uygulama projeleri yuksek
teknik standartlarda hazirlanmistir. Bu kapsamda; meydanlar, refijler ve yaya yollarinda
kentsel kimligi pekistiren yapisal imalatlar ile bitkisel peyzaj uygulamalari proaktif
bir yaklasimla tamamlanmistir. Kent estetigini destekleyen havuz, heykel ve susleyici
materyallerin entegrasyonu saglanarak, Gélbasi'na 6zgun bir kentsel estetik kazandirilmistir.

SUrdurulebilir Bakim, Onarim ve Zirai Mucadele; Mevcut yesil dokunun surekliligini
saglamak adina; periyodik budama, bitki sagligi kontrolleri ve yabani otlardan arindirma
gibi zirai mucadele suregleri bilimsel metodlarla yonetilmistir. Kent mobilyalarinin temini,
montaji ve bakim-onarim ¢alismalari ile sulama tesisatlarinin modernizasyonu kesintisiz
olarak sUrdUrulmustlr. Kurumsal sera ve fidanlik alanlarimizda iklim kosullarina dayanikli
bitkisel materyal Uretimi gergeklestirilerek, kaynak verimliligi ve maliyet optimizasyonu
hedeflenmistir.

Ekolojik Vizyon ve Toplumsal Farkindalik; Botanik ve hobi bahgeleri projeleriyle halkin dogayla
bulusmasi saglanmis; parklarda alternatif enerji kullanimi ve enerji tasarrufu odakli teknolojik
dlUzenlemeler hayata gecirilmistir. Kisi basina disen aktif yesil alan miktarini artirma hedefi
dogrultusunda; kentsel kimligi glglendiren sosyal ve turistik projeler uygulanmistir. Ayrica;
festival, yarisma ve egitim programlari araciligiyla vatandaslarimiza ¢evre bilinci asilanmis,
Golbasi'nin "yesil ve 6rnek kent" imaji pekistirilmistir. Madurldk, dogayla uyumlu bir kentsel
dokuyu surdurllebilir kilma misyonunu basariyla ifa etmistir.

* Stratejik Amacg 1

Dogdal guzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik
gelisime hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilikci herkes igin erisilebil-
ir ve sUrdurulebilir kent yaratmak

* Stratejik Hedef 1.9

Vatandaslarin yesil alan ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in mevcut
park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimlarini yapmak, revize
etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

* Performans Hedefi 1.9

Halkin dogaya saygili, gevre bilinci olusmus bireyler olarak temiz
ve saglikli bir gevrede yasamasini saglamak
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2025 yili Gergeklesme

1.9.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk e b ()

Revize edilecek park sayisi (adet) 10 15 % 150

2025 yilinda ilgemizde toplam 15 adet park revize edilmistir

1.9.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A yill . Gg'rceklgs?e
gercgeklesmesi yuzdesi (%)

Bakim ve onarimi yapilan park, yesil

alan, spor ve ¢ocuk oyun alani sayisi 5 73 %1460

(adet)

Her yil tUm parklarin basit onarim ve tamirat (boya, siva, tabela, elektrik, marangoz vb.)
islerinin yapilmasi.

ilcemiz genelinde bulunan toplam 196 adet park bulunmaktadir. ilce genelinde 73 parkimizda
agir bakim onarim yapilmis olup diger parklarimizda yesil alanlarin, kaldirimlarin tamir ve
tadilati, kaynak isleri, elektrik isleri, sihhi tesisat isleri, marangoz isleri, ¢im bigimi, yabani
ot temizligi, aga¢ budamasi, tirpan yapimi vs. gibi bakim ve onarim isleri dizenli olarak
yapilmaktadir.

287



2025 yili Gerceklesme
gerceklesmesi yuzdesi (%)

1.9.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi

Olusturulan "Engelsiz Spor Park" sayisi

(adet) L o 0

Belediyemiz tasarruf tedbirleri kapsaminda planlanan "Engelsiz Spor Park" alanlari
olusturulamamistir.
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* Stratejik Hedef 1.10
Kisi basina dusen yesil alan miktarini artirmak

* Performans Hedefi 1.10
Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

Yesil alanlarda kullanilmak Uzere yazlik ve kislik mevsimlik cicek Uretilmesi ya da aliminin yapilmasi ve dikilmesi

110.1. Performans Géstergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gt-.:.rceklfeszne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Dikilen mevsimlik gigek sayisi (adet) 70000 106000 %151
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Rekreasyon alanlarinin artmasi icin agag dikilmesi

1.10.2. Performans Goéstergesi 2025 yili hedefi B . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Dikilen agag¢ sayisi (adet) 2500 19000 %760

2025 yilinda daha yesil bir Golbasi icin ilgemizin gesitli bolgelerine ¢esitli tlr ve nitelikte
19.000 adet adac ve ¢ali dikimi gerceklestirilmistir.

Cadde, sokak, reflj, park, cocuk parki ve yesil alanlarda kullanilmak Gzere kent mobilyalari Gretimi,
bakim ve onariminin yapilmasi

1.10.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi el . Ge"rceklgs:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Kent mobilyasi Uretim bakim onarim 50 60 %120

sayisi (adet)

2025 yilinda cadde, sokak, reflj, park, cocuk parki ve yesil alanlarda kullanilmak Uzere
kent mobilyalarinda bakim ve onarim yapilmistir.
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2025 yili Gergeklesme

1.10.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi etk e b ()

Kisi basina disen aktif yesil alan mik-
tarini 5 yil sonuna kadar % 10 oraninda 2% % 2 % 100
arttirmak (m?)

2025 yilinda kisi basina disen yesil alan miktari 35,2 m2 dir. DUnya standartlarinda kentlerdeki
ortalama kisi basina disen yesil alan miktari 10 m? oldugu disUnulurse yesil alan bakimindan
ilcemizde yasayan kisiler standartlarin Gzerinde yesil alana sahiptir.

2025 YILI MIKTARI ARTAN YESIL ALANALARIMIZ

SIRA YESIL ALANLAR
1 Bahcelievler Mahallesi 672 Ada 1529 Ada Arasi
2 Bahgelievler Mahallesi 673-674-678 Adalar Arasi
3 Hacilar Mahallesi 114983 — 114984 Ada Arasi
4 Volkan Konak Parki
5 Hacilar Mahallesi 445 Ada ile 114983 Ada Arasi
6 Bahcelievler Mahallesi 112629 Ada ile 112630 Ada Arasi
7 Karsiyaka Mahallesi 1303 -1304 Ada ile 1296 — 1298 Adalar Arasi
8 Bahcelievler Mahallesi 734 Ada
9 Eymir Mahallesi 121242 Ada




BAKIM VE ONARIM YAPILAN MEVCUT YESIL ALANLAR

SIRA BAKIM VE ONARIMI YAPILAN ALANLAR YUZOLCUMU (m?)

1 Bakim ve Onarimi Yapilan Mevcut Park ve Yesil Alanlar 1.095.120

2 Bakim ve Onarimi Yapilan Diger Kamusal Alanlar 55.563

3 Refujler 3.500

4 Adaclandirma Alanlari 690.455

5 Meyve Bahcesi 55.000

6 Sevgi Cicedi Yetistirme Alanlari 112.500
GENEL TOPLAM 2.012.138

Mudurligimuz tarafindan 2025 yilinda bakim ve onarimi yapilan mevcut yesil alanlarimizi
her gecen sene arttirarak calismalarimizi devam ettiriyoruz.
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iLCEMiZDE MEVCUT OLAN DIGER YESIL ALANLAR

SIRA DIiGER YESIL ALANLAR YUZOLCUMU (m2)
1 Mogan Parki 618.320
2 Gulvencem Sitesi Parki 3.400
3 Karcicegdi Sitesi Parki 11.500
4 Gorkem Sitesi Parki 2.700
5 Bahcekent Sitesi Parki 2100
6 Mezarlik Rekreasyon Alani 617.01
7 Segmenler Parki 23.833
8 Sevgi Cicedi Millet Bahgesi 74.000
9 Golpark Sitesi Parki 1100
10 Gokkusagr Sitesi Parki 5.500
1 Refujler 228.367
12 Mahallelerde Bulunan Yesil Alanlar 588.225
13 Diger Muhtelif Parklar 250.435
14 Goélbasi Millet Bahcesi 750.000
GENEL TOPLAM 3.176.491

ilcemizde mevcut, bakim ve onarimi yapilan yesil alanlar miktari 2.012.138 m? ve diger
yesil alanlar miktari da 3.176.491 m? olup toplamda 5.188.629 m? alanin bakim ve onarimi
yapilmistir.
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* Stratejik Hedef 1.11
Sevgi ¢igeginin tanitimi ve Uretimini artirmaya yonelik ¢alismalar
yapmak

* Performans Hedefi 1.11
Sevgi cigedinin tanitimini yapmak ve uUretimini artirmak

Sevaqi cicedi Uretim alaninin devamliliginin saglanmasi

1.11.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gzl . Ge"rc,'eklgs:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Sevgi ¢igedi Uretim alani bakim miktar 4550 4550 %100

(m?)

Dlnyada sadece Golbasi'nda yetisen ve endemik bir bitki olan Sevgi Cicedi'nin gelecek
nesillere aktarilmasi ve nesli tukenmekte olan bitkinin korunmasi i¢in gerekli ¢alismalar
yUrutulmektedir. Sevgi Cicedi dogal yetisme alaninda yilda bir sefer ekim—kasim aylari
arasinda toprad! havalandirmak ve yabani otlarin ¢ikmasini engellemek amaciyla
sUrUlmektedir. Bitkinin korunmasi i¢cin 4550 m? Gdlbasi Sevgi Cicedi Rezerv Alani
olusturulmus olup alanin bakimi dlzenli olarak yapilmistir.
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* Stratejik Hedef 1.12
Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilikgi yontemler
kullanmak

* Performans Hedefi 1.12
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini yayginlastirmak

Enerji tasarrufuna yonelik yenilik¢i projelerin pilot alanlarda hayata gecirilmesi

112.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Ge"rcekl.esgne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Park ve yesil alanlarda kullanilan foto- 1 1 %100

voltaik giines paneli sayisi (adet)

Kizilcasar Mahallesi 119513 Ada ile 119516 Adalar Arasinda kalan Park alanina enerji
tasarrufuna yonelik olarak kurulan fotovoltaik glines paneli kurulumu yapilmistir.
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DIiGER FAALIYETLER

ILCEMIiZDE AGACLANDIRILAN ALANLAR

SIRA AGACLANDIRILAN ALANLAR YUZOLCUMU (m?)
1 Sehit Ogretmenler Agaclandirma Alani 107.000
2 Tek Yolu Adaclandirma Alani 20.000
3 Karsiyaka Mahallesi 1455-1456 Ada Ona Adaclandirma Alani 51.000
4 45. Yl Hatira Ormani 22.271
5 Karaali Mahallesi Agaglandirma Alani 9.000
6 Sahil Caddesi Agaglandirma Alani 12.500
7 Orencik Mahallesi itfaiye Adaclandirma Alani 16.500
8 Eymir Mahallesi 759-113821 Ada Arasi Adaglandirma Alani 2150
9 Gazi Universitesi Arkasi Agaclandirma Alani 75.000
10 Sehit Ustegmen Oguz Kagan Usta Agaclandirma Alani 25.000
n Orencik Mahallesi Agaclandirma Alani 14.000
12 Ballikpinar Mahallesi Agaglandirma Alani 15.000
13 Mehmet Halis Bozkurt Agaglandirma Alani 47000
14 Karsiyaka Mahallesi Patalya Oteli Karsisi Agaglandirma Alani 10.000
15 Karsiyaka Mahallesi Maya Adaglandirma Alani 12.000
16 Karsiyaka Mahallesi 1114-113637 Ada Arasi Agaglandirma Alani 19.000
17 Karsiyaka Mahallesi 1184-1185-1186-1187 Adalar Onu Adaclandirma Alani 7750
18 Karsiyaka Mahallesi Nesibe Aydin Egitim Kurumlari DUnya Kadinlar GUnu 3950

Hatira Korusu
19 Karsiyaka Mahallesi 871 Ada Onii Agaclandirma Alani 700
20 Kizilcasar Mahallesi 120572 Ada Yani Adaclandirma Alani 12.200
21 Segdmenler Mahallesi 123858 Ada Yani Adaclandirma Alani 16.340
22 Karsiyaka Mahallesi 975-978 Adalar Arasi Adaclandirma Alani 9181
23 Karsiyaka Mahallesi Omarluk Yasayan Cinarlar Hatira Ormani 7600
24 Eymir Mahallesi Golbasili Kadinlar Hatira Ormani 15.000
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SIRA

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

AGAGCLANDIRILAN ALANLAR

Eymir Mahallesi Sifir Atik Ormani

Haci Hasan Mahallesi 568 Ada ile 569 Ada Arasi Adac¢landirma Alani
Kizilcasar Mahallesi 121139 Ada 2 Parsel Yani Agaglandirma Alani
Karsiyaka Mahallesi 838 Ada Karsisi Adaclandirma Alani

Eymir Mahallesi 114847 Ada Karsisi Agaclandirma Alani

Haci Hasan Mahallesi 572 Ada 7 Parsel Yani Agaclandirma Alani
Haci Hasan Mahallesi 567 Ada 4 Parsel Karsisi Agaclandirma Alani
Karsiyaka Mahallesi 1415 Ada 1Parsel Karsisi Agaglandirma Alani
Karsiyaka Mahallesi 1415 Ada 1Parsel Yani Agaglandirma Alani

Ballikpinar Mahallesi 165 Ada ile 175 Adalar Arasi agaglandirma Alani

Karsiyaka Mahallesi 114961 Ada ile 114963 Adalar Arasi Agacglandirma
Alani

Hacilar Mahallesi 127649 Ada ile 606 Ada Arasi adaglandirma Alani
Karsiyaka Mahallesi 780 Ada ile 1415 Adalar Arasi Adaglandirma Alani
Karsiyaka Mahallesi 101.YIl Agaglandirma Alani

Yaylabag Mahallesi 101-107 ve 104-106 Adalar Arasi Adac¢landirma Alani

Bahcelievler Mahallesi 1412-1323 Adalar Arasi Sokak Adaclandirma Alani

Bahgelievler Mahallesi 731 Ada 734 Adalar arasinda kalan Adaglandirma
Alani

Gol Park Agacglandirma alani

Karsiyaka Mahallesi 1303 — 1304 ile 1296 — 1298 Adalar Arasinda Kalan
Park Alani (Hisamettin Aydin Adaclandirma Alani

Eymir Mahallesi 121242 Ada 761 Adalar Arasinda Kalan Adac¢landirma
Alani

Bahcelievler Mahallesi 748-750 Adalar Arasinda Kalan Adac¢landirma
Alani (Harun Mutlu) Adaglandirma Alani)

GENELTOPLAM

YUZOLCUMU (m2)

36.000

1.500

12.200

15.920

4194

674

1.295

2.350

5.947

1.230

4.000

6.000

2.800

28.032

10150

8.204

2.820

1.000

12.280

1100

2.617

690.455
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BAKIMI YAPILAN PARK VE TESISLER

SIRA BAKIMI YAPILAN ALANLAR YUZOLCUMU (m?)
1 Ahiboz Mahallesi Parki 500
2 Altuncanak Mahallesi Parki 1100
3 Akorencarsak Mahallesi Parki 1.500
4 Bahcelievler Mahallesi Mevlana Parki 26.000
5 Bahcelievler Mahallesi Cumhuriyet Parki 10.400
6 Bahcelievler Mahallesi Fethi Duruay Parki 2.600
7 Bahcelievler Mahallesi Sevgi Cicegi Parki 574
8 Bahgelievler Mahallesi Sehit Pilot Emniyet Amiri Hakan Kaya Parki 444
9 Bahgelievler Mahallesi Firat Yilmaz Cakiroglu Parki 8.000
10 Bahcelievler Mahallesi Bahceli Parki 13.300
n Bahcelievler Mahallesi Zilfar Karagoz Parki 2.290
12 Bahcelievler Mahallesi Filiz Cakmak Parki 1.080
13 Bahgelievler Mahallesi Alparslan Turkes Parki 36.000
14 Bahcelievler Mahallesi 141. Sokak Parki 300
15 Bahcelievler Mahallesi Safak Sitesi 631 Ada Onu Parki (Mavi Boncuk 820

Parkr)
16 Bahcelievler Mahallesi 802-803 ve 630 Adalar Arasi Parki 750
17 Bahcelievler Mahallesi Botanik Parki 6.500
18 Bahcelievler Mahallesi TRT Sitesi Parki 1.500
19 Bahcelievler Mahallesi Serkent Cocuk Parki 1.950
20 Bahcelievler Mahallesi Ulkii Ulusoy Semt Poliklinigi 1.000
21 Bahcelievler Mahallesi Mert Efe Cosar Parki 550
22 Bahcelievler Mahallesi 112630 Ada Onl Parki 780
23 Bahgelievler Mahallesi Sevgi Cicegdi Rezerv Alani 550
24 Bagici Mahallesi Parki 1 550
25 Bagici Mahallesi Parki 2 550
26 Bagdici Mahallesi Kaltur Merkezi Bahcgesi 3.500
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SIRA

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Ballikpinar Mahallesi Parki

Bezirhane Mahallesi Parki

Bezirhane Mahallesi Kultur Merkezi

Cimsit Mahallesi Parki

Cimsit Mahallesi Parki 2

Cayirli Mahallesi Parki

Celtek Mahallesi Parki

Dikilitas Mahallesi Parki

Dikilitas Mahallesi Kultur Merkezi Bahcesi

Emirler Mahallesi Parki

Eymir Mahallesi Erdal Eren Parki

Eymir Mahallesi Eymir Parki

Eymir Mahallesi Sehit Emniyet Amiri Yal¢in Dizdaroglu Parki
Eymir Mahallesi Cevdet Kara Parki

Eymir Mahallesi Golbasi Sehitler Parki

Eymir Mahallesi Sevgi Cicedi Uretim ve Sergi Alani
Eymir Mahallesi Tek Lojmanlari 579 Ada Yani Parki
Eymir Mahallesi Cemsu Sitesi Spor Alani Parki
Eymir Mahallesi Polis Akademisi Lojmanlari Parki
Eymir Mahallesi Polis Akademisi Okulu

Eymir Mahallesi Sehir Parki

Eymir Mahallesi Tek Lojmanlar Sehit Bas Komiser Mehmet Fethi AkyUz

Parki

Eymir Mahallesi Umutlu Yasam Uygulama Merkezi Bahgesi

Eymir Mahallesi Eymir Villalar Parki

Eymir Mahallesi Lavanta Bahcesi

Eymir Mahallesi Trafik Egitim Parki

YUZOLCUMU (m?)

770

575

600

750

500

1.000

1.350

900

1.800

1150

3.300

500

27000

20.000

14.000

3.000

2.800

300

12.000

1.300

107.000

3.950

10.000

1.200

16.000

9.000
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SIRA

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Eymir Mahallesi Atik Getirme Merkezi Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Atatlrk Sahil Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Atatlrk Sahil Yurtyus Yolu Rekreasyon Yolu
Gaziosmanpasa Mahallesi Sadettin Yilmaz Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi 23 Nisan Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Eski Belediye Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Dr. Serafettin Tombuloglu Lisesi Oni Parki
Gaziosmanpasa Mahallesi Haci Abdullah Akaglndiz Parki
Gaziosmanpasa Mahallesi Osmanli Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Selguklu Parki

Gaziosmanpasa Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Kaltlir Merkezi Bahgesi
Gaziosmanpasa Mahallesi Belediye Hizmet Binasi Bahgesi

Golbek Mahallesi Parki

Golbek Mahallesi Parki 2

Gulnalan Mahallesi Parki

Gokgehoylk Mahallesi Parki

Hacihasan Mahallesi Parki (1)

Hacihasan Mahallesi Parki (2)

Hacilar Mahallesi Parki

Hacilar Mahallesi Yakup Odabasi Parki

Hacilar Mahallesi Merkezkent Sitesi Spor Amagcli Dinlenme Parki
Hacilar Mahallesi Martikdy Cocuk Parki

Hacilar Mahallesi Gol Park Sitesi Cocuk Parki

Hacilar Mahallesi Goérkem Sitesi Cocuk Parki

Hacimuratli Mahallesi Parki

Hacimuratli Mahallesi Kaltlr Merkezi Bahgesi

Hallagli Mahallesi Parki

YUZOLCUMU (m2)
6.400
49200
67.730
1.700
400
1.650
1.000
408
18.000
8.317
2.750
6.785
1.000
600
1.000
400
1.000

550
850
2.500
7000
1.300
1100
1.300
800
1.000
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SIRA

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Hallagli Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi

incek Mahallesi incek Parki

incek Mahallesi 121166 Ada Yani Parki

incek Mahallesi Evren Hakyemez Parki

incek Mahallesi Parki

incek Mahallesi Kultlr Merkezi Bahcesi

incek Mahallesi Belediye Ek Hizmet Binasi
ikizce Mahallesi Parki

ikizce Mahallesi Kultur Merkezi Bahcesi

Karaali Mahallesi Parki

Karagedik Ercan Mahallesi Parki

Karagedik Aydin Mahallesi Kaltur Merkezi Bahgesi
Karaoglan Mahallesi Parki

Karaoglan Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi
Karacadren Mahallesi Parki

Karsiyaka Mahallesi Zeki Yildirim Parki
Karsiyaka Mahallesi Nuri Demirci Parki
Karsiyaka Mahallesi Cumhurbaskanligi Parki
Karsiyaka Mahallesi Guzelyali Parki

Karsiyaka Mahallesi Abdullah Cakmakgi Parki
Karsiyaka Mahallesi Sehit Pilot Baskomiser Kudret Calik Parki
Karsiyaka Mahallesi Yunus Emre Parki
Karsiyaka Mahallesi Selale Parki

Karsiyaka Mahallesi Cocuk Parki

Karsiyaka Mahallesi Sportif Amagli Semt Sahasi
Karsiyaka Mahallesi Sehit Ruhi Turkmen Parki

Cumbhuriyet Caddesi Orta Reflj Peyzaj Dizenlemesi

YUZOLGUMU (m2)

2.000

4.300

16.500

3.000

800

4.500

2041

800

750

700

2.000

2.370

700

500

700

2774

1.950

2.308

690

1.325

1.932

5.870

4.572

3.225

1.690

1.623

3.000
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302

SIRA

107

108

109

10

m

12

n3

14

15

16

17

18

19

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Karsiyaka Mahallesi Naim Suleymanoglu Parki
Karsiyaka Mahallesi 1182-1149 Ada Arasi Park
Karsiyaka Mahallesi Gokkusagdi Sitesi Cocuk Parki
Kirikli Mahallesi Parkn

Kizilcasar Mahallesi Parki

Kizilcasar Mahallesi Golbasi Sevgi Parki

Koparan Mahallesi Parki

Koparan Mahallesi Kiltlr Merkezi Bahgesi

Mahmatli Mahallesi Parki

Mahmatli Bahce Mahallesi Parki

Sedmenler Mahallesi Ahmet Yesevi Kultlr Merkezi Bahgesi
Sedmenler Mahallesi Bekir Goneng Parki

Sedmenler Mahallesi ibrahim Sitki Gécmen Parki
Sedmenler Mahallesi Ogretmenler Parki

Sedmenler Mahallesi Karanfil Parki

Sedmenler Mahallesi Prof. Dr. Ayse Bosgelmez Parki
Segmenler Mahallesi Gunduzalp Parki

Sedmenler Mahallesi Abdulnasir Haslak Park
Segmenler Mahallesi Sehit Baskomiser Nihat Akbas Parki
Selametli Mahallesi Parkn

Selametli Mahallesi Kultlir Merkezi Bahgesi
Sogulcak Mahallesi Parki

Subasi Mahallesi Parki

Subasi Mahallesi Kultur Merkezi

Safak Mahallesi Sukru Saricicek Parki

Safak Mahallesi Safak Parki

Safak Mahallesi Serkan ilhan Parki

YUZOLCUMU (m2)
965
2.500
5.500
1.300
800
950
750
1.250
1.600
850
4.720
7.500
4.810
865
750
2.341
2.300
4.500
3.500
600
1.000
700
700
187
1.225
6.500
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134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Safak Mahallesi Muhsin Yazicioglu Spor Kompleksi

Safak Mahallesi Sehit Abdullah Yildiz Parki
Safak Mahallesi Ucgen Parki

Safak Mahallesi Ufuk Soylu Parki

Safak Mahallesi Sehit Eren Bulbul Parki

Safak Mahallesi Yuksel Sarikaya Parki

Taspinar Mahallesi Parki

Taspinar Mahallesi 1. Etap Bisiklet ve Kosu Yolu
Taspinar Mahallesi 2. Etap Bisiklet ve Kosu Yolu
Taspinar Mahallesi Parki

Tepeyurt Mahallesi Parki

Topakli Mahallesi Parki

Topakli Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi
Tulumtas Mahallesi Parki

Tulumtas Mahallesi Kultlir Merkezi Bahcesi
Oyaca Mahallesi Parki

Oyaca Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi
Oyaca Mahallesi Ek Hizmet Binasi Bahgesi
OJulbey Mahallesi Ersin Ozatay Semt Sahasi
Odulbey Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi
Orencik Mahallesi Mimtaz Saritas Parki

Orencik Mahallesi Kiiltiir Merkezi Bahcesi

Velihimmetli Mahallesi Sehit Jandarma Er Hiseyin Ozdemir Parki

Velihimmetli Mahallesi Parki

Yaglipinar Mahallesi Parki

Yaylabagd Mahallesi Parki

Yavrucuk Mahallesi Parki

YUZOLCUMU (m2)
90.000
1.650
200
1.350
800
1.200
2.005
10.835
10.000
700
1150
700
2.000
700
5.600
500
2.250
500
1.359
1.200
1.800
500
6.000
700
800
820

700
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161

162

163

164

165

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

BAKIMI YAPILAN ALANLAR

Yavrucuk Mahallesi Kultur Merkezi Bahgesi

Yurtbey Mahallesi Parki

Bahcelievler Mahallesi 112626 Ada Karsisi Parki

Ballikpinar Mahallesi Yesil Vadi Sitesi Parki

Karsiyaka Mahallesi Seyfi Glnes Parki

Karsiyaka Mahallesi 1346-625 Adalar Arasi Gol Park Sitesi Parki
Sedmenler Mahallesi Prof. Dr. Serafettin Tombuloglu Parki

incek Mahallesi Toki Bloklari Onii Parki

Sedmenler Mahallesi irfan Dincer Parki

Karsiyaka Mahallesi 1179 Ada Ona Parki

Kizilcasar Mahallesi 119513-119514-119515-119516 Adalar Arasi Parki
Kizilcasar Mahallesi 119510 Ada ile 119512 Adalar Arasi Parki
Kizilcasar Mahallesi 119540-119542 Adalar Arasi Parki

Kizilcasar Mahallesi Fevzi KlicUk Parki

Karsiyaka Mahallesi 698-699 Adalar Arasi Kugu Golu Villalari Yani Parki
Karsiyaka Mahallesi 1413-1414 Adalar Arasi Kugu Gola Villalar Yani Parki
Karsiyaka Mahallesi 1296-1294 Adalar Arasi Parki

Tulumtas Mahallesi Besbin Evler Parki

Emniyet istihbarat Daire Baskanligi Kosu ve YurtyUs Parki
Sedmenler Mahallesi Ankara Gegis Ustl Parki

Bahgelievler Mahallesi Glney Giris Parki

Bahcelievler Mahallesi Universiteler Caddesi Parki

Tulumtas Mahallesi Tulumtas Magarasi

ikizce Mahallesi Cocuk Oyun Parki

incek Toki Bloklari Onii Parki

Hacilar Kaltar Merkezi

Ahiboz Mahallesi Muhtarlik Bahcesi

YUZOLCUMU (m2)
1.250
1.250
1.305
1.694
6.849
2.648
1.066
674
570
3.558
4.480
780
5.095
1.983
4.200
1500
21.313
2.000
2.500
548
18.000
14.623
15.403
2.500
1.695
1.700

1.500



SIRA BAKIMI YAPILAN ALANLAR YUZOLCUMU (m2)

188 Yavrucak Mahallesi Muhtarlik Bahcgesi 1.700
189 Ogretmenler Parki 2. Etap 5.000
190 Emirler Kultiar Merkezi 4.650
191 Cimsit Kaltur Merkezi 3.250
192 Golbek Mahallesi Hayvan Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi 10.524
193 Volkan Konak Parki 9.945
194 Bahgelievler Mahallesi 1412-1323 Ada Arasi Park 8.204
195 Bahcelievler Mahallesi 734 Ada Park 2.820
196 Eymir Mahallesi 121242 — 761 Adalar Arasinda Kalan Park Alani 1100
GENEL TOPLAM 1.095.120

ilcemiz genelinde 1.095.120 m? alandaki 196 adet park ve yesil alanin bakimi yapilmistir.
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Sera Faaliyetleri Kapsaminda Urettigimiz 90.000 adet ata tohumundan yetistirilen
fidelerimiz halkimiza dagitilmistir.
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Aromatik Bitki Bahgesi Bakiminin Yapilmasi

TOKI bélgesi Aromatik lavanta bahcesinde 10.000 adet Lavanta yetistirilip bakimi ve hasati
yapilmistir.

Park ve Bahgeler Mudurligu bahgesinde 3.000 adet Aronya yetistirip bakimi yapilmistir.
Park ve Bahgeler Midurligu serasinda mevsimlik cigekler ve sebze fideleri codaltilmaya

devam edilmistir.

Kent Mobilyalari Kurulmasi

ilcemiz genelinde park ve yesil alanlara 74 adet kamelya, 32 adet bank ve 250 adet ¢cép
kovasi montaji yapilmistir.
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ilcemizdeki Sehit Mezarliklarinda 2025 yilinda 3 defa bakim, onarim ve temizlik yapilmistir.
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ilcemiz geneli siis havuzlarinin bakim ve onarimi periyodik olarak yapilmistir.

—1 |
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REVIZE EDILEN PARKLARIMIZ

Volkan Konak Parki, Hisamettin Aydin Parki, Geri Déntsum Parki, Osmanli Parki,
Selguklu Parki, Cevdet Kara Parki , Safak Parki, Segmeneler Mahallesi 550 Ada ve
112574 Adalar Arasinda Yer Alan Park Alani, Bahcelievler Mahallesi 1412 -1323 Adalar
Arasinda Kalan Park Alani, Bahcelievler Mahallesi 731-734 Adalar Arasinda Kalan Park
Alani, Eymir Mahallesi 121242 Ada ve 761 Adalar Arasinda Kalan Park Alani, Bahgeliev-
ler Mahallesi 750 — 748 Adlar Arasinda Kalan Park Alani, Karagedik Mahallesi Parki,
Tulumtas Mahallesi 241-249 Adalar Arasinda Kalan Park Alani, Bahcelievler Mahallesi
802 - 803 ve 630 Adalar Arasinda kalan Park Alani, Atatlrk Sahil Parki yUrtyus yolu
ve ¢evresi yeniden duzenlenmis ve yapilmistir.
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YENI YAPILAN PARKLARIMIZ

Geri DonlsUm Parki Mudurligumuaz tarafindan yeniden yapilmistir.
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1.16. Rehberlik ve Teftis Kurulu Mudirlugi

Mudurluk belediyemizin hizmet Uretim sureglerini etkinlik, verimlilik ve mali disiplin ilkeleri
gercevesinde optimize etmek, hesap verebilir ve tam seffaf bir yonetim mimarisi insa etmek
amaciyla faaliyetlerini sUrdurmektedir. Kurul; stratejik denetim ve rehberlik fonksiyonlarini
tek bir catl altinda birlestiren ylksek bir murakabe otoritesi olarak, bir MUdur (Mufettis)
yonetiminde kurumsal glvence saglamaktadir. Rehberlik ve Teftis Kurulu Madurlugu;
belediyemizin idari ve mali streglerini yUksek performans, seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkeleri temelinde denetleyen en Ust dlizey murakabe mercii olarak gorev yapar. Mudurluk,
sadece bir hata tespit mekanizmasi degil; kurumsal riskleri proaktif bir yaklasimla yoneten,
sureg iyilestirme ¢iktilar sunan ve "Teknik Danismanlik" fonksiyonuyla Ust yonetime vizyon
katan stratejik bir yapi olarak faaliyetlerini ytrGtuar.

Gorev ve Sorumluluklar

Stratejik Denetim ve Risk Odakli Rehberlik, Baskanlik Makami'nin olurlari dogrultusunda;
birimlerin faaliyetleri, personelin is ve islemleri ile tUm idari stregler, ilgili mevzuat hikUmleri
ve genel kabul gormus denetim standartlar cercevesinde incelenir. Mudurluk; birimlerin
isleyisindeki olasi sistemsel zafiyetleri onceden tespit ederek idari tikanikliklari giderici
rehberlik faaliyetleri sunar. Ayrica, kamu kaynaklarinin etkin kullanimi adina birimlerin
idari ve mali evraklarini verimlilik (etkinlik) yoninden analiz eder ve kurumsal performans
kriterlerinin bilimsel bir temelde olusturulmasina teknik katki saglar.

Kapsamli inceleme ve Sorusturma Yetkinligi; Yurttilen islemlerde "gizlilik" ve "tarafsizlik"
prensipleriyle analiz ederek; her turll inceleme, arastirma, teftis ve sorusturma safhasini
Belediye Baskani adina yUrutuar. Yapilan denetim faaliyetleri sonucunda hazirlanan teknik
raporlar, yasal geregi yapilmak Uzere ivedilikle yetkili mercilere tevdi edilir. Adli makamlardan
gelen talepler ile Kaymakamlik Makami adina yurUtllen arastirma ve on inceleme faaliyetleri,
yuksek bir hukuki hassasiyetle koordine edilir.

Mali Disiplin ve Onleyici Murakabe Kurul lyesi mifettisler vasitasiyla, belediyenin mali
disiplinini korumaya yonelik onleyici kontrol mekanizmalari isletilir. Sayistay denetim
standartlar ile uyumlu bir denetim ekosistemi kurularak, islemlerin tesis asamasinda
mevzuata tam uyumu saglanir. Bu sayede, kamu zararina yol acabilecek unsurlar olusmadan
bertaraf edilir.

Kurumsal itibarin Hukuki Teminati; Rehberlik ve Teftis Kurulu Midurligu, belediyemizin
etik degerlerini ve hukuk devleti ilkesini koruyan en gugli yapi tasini olusturur. Mufettislik
formasyonunun gerektirdigi profesyonellikle; personelin haklarini gézeten ancak kurumsal
disiplinden taviz vermeyen bir denge tesis edilir. MUdurllk, denetimin "egitici ve gelistirici"
gucunu kullanarak, belediyemizin hizmet kalitesini uluslararasi standartlarda tutma
misyonunu surdurdr.

Faaliyet Durumu

2025 yili faaliyet donemi icerisinde; Baskanlik Makami tarafindan iletilen goérevlendirmeler
dogrultusunda baslatilan tium arastirma, inceleme ve sorusturma suregleri; yasal sUreleri
aksatilmadan neticelendirilmistir. Bu surecte; kurumsal diizenin surekliligi korunmus, tim
idari islemlerin yasalara uygunlugu ve kurumsal guvenilirligi en Ust seviyede guvence altina
alinmistir.
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1.17. Saglik isleri Mudirligu

Muadurluk, kent genelinde biyolojik glvenligi tesis etmek ve vatandaslarimiza nitelikli
saglik destedi sunmak amaciyla stratejik faaliyetler yUrUtmustir. TUm slregler, kamu
sagligi ve sosyal hizmetleri dlizenleyen ilgili mevzuat hikimleri ¢cergevesinde, yUksek etik
standartlarda icra edilmistir.

Biyolojik Glvenlik ve Kent Hijyeni Halk sagligini tehdit eden salgin hastaliklara karsi bilimsel
dezenfeksiyon ve vektdrle mucadele programlari uygulanmistir. Biyosidal yontemlerle
surdlrulen bu calismalar, "Tek Saglik" yaklasimiyla ¢cevre ekolojisini koruyarak kent
hijyenini optimize etmistir. Ayrica, sihhi ve gayri sihhi is yerlerinin periyodik denetimleri ve
ruhsatlandirma surecleri, toplum saglidi parametreleri dogrultusunda titizlikle yonetilmistir.

Erisilebilir Saglik ve Mobil Destek Hizmetleri Ambulans Hizmetleri Yonetmeligi'ne tam
uyumlu arag filomuz ile hasta, yasli ve engelli vatandaslarimizin hane ve sagdlik kuruluslari
arasindaki nakil suregleri profesyonelce koordine edilmistir. Cenaze ve nakil islemleri ise
geleneksel dederler ve hijyen protokollerine bagli kalinarak kesintisiz ifa edilmistir.

Sosyal Refah ve Stratejik Destekler Dezavantajli gruplarin intiyag analizleri yapilarak; Colyak
hastalarina gida destegi, medikal malzeme tedariki ve "Mutlu Anne - Mutlu Bebek" projesi
gibi sosyal dokuyu glglendiren uygulamalar hayata gecirilmistir. Afet ve kriz anlarinda kamu
kurumlariyla esgudimlu hareket eden Mudurligimiuz, Golbasi'nin sadlik glvencesi olma
misyonunu basariyla tamamlamistir.

* Stratejik Amag 2
Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay!
hedefleyen yasanabilir ve glvenli kenti olusturmak

* Stratejik Hedef 2.5
Ilcemizde yasayan yakin uzak tum halkimiza esit saglik hizmeti

goturebilmek

* Performans Hedefi 2.5
TUm halkimiza saglik hizmeti vermek
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Hizmete ihtiyaci olan herkese sosyal, kiltirel ve sadlik alanlarinda evde yardim hizmetinin verilmesi

2.5.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2Rl . Ge"rcekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Evde bakim hizmeti goturilen kisi sayisi 1200 250 %21

(kisi)

ihtiyac duyan bireylerin saglik alaninda evde bakim hizmetlerinden yararlanmasi saglanmis;
yasli, kimsesiz veya herhangi bir sadlik kurulusuna gidemeyecek durumda olan 250 hastanin
evlerine gidilerek pansuman, tansiyon ve seker ol¢umu hizmetleri sunulmustur.

Vefat eden vatandaslarimizin nakli

2.5.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Ao JIL . Ge"rcekl.eszne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Nakledilen cenaze (kisi) 700 949 %136

Ilcemizde ikamet eden tim vatandaslarimizin cenaze nakilleri, 7 glin 24 saat esasina gore
zaman gozetmeksizin guvenli ve duzenli sekilde saglanmistir.
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Hasta nakil hizmeti verilmesi

2.5.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi B . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Nakledilen hasta sayisi (kisi) 2100 1888 %90

ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan ve hastaneye gitme imkani bulunmayan 1.888 ihtiyac
sahibi hastanin, tedavilerinin yapilabilmesi amaciyla evlerinden alinarak saglik kuruluslarina
ulasimlari saglanmis; tedavi suregleri tamamlandiktan sonra tekrar evlerine nakilleri
gergeklestirilmistir.

"Mutlu Anne Mutlu Bebek" projesinin hayata gecirilmesi

2.5.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Zer il . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Anne ve Bebek" bakimi konusunda 750 362 %48

egitim verilen kisi ve canta sayisi (kisi)

ilcemizde yasayan ve yeni dogum yapmis annelerimize, bebeklerin temel ihtiyaclarina
yonelik hazirlanan bebek ¢antasi ile personelimiz tarafindan hazirlanan dogum sonrasi anne
ve yenidogan bebek bakimina iliskin pratik bilgiler iceren kitapg¢ik hediye edilmekte olup,
2025 yilinda toplam 362 anneye bu destek saglanmistir.




Hasereler ile mucadele icin ilaclama yapilmasi

2.5.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2l . Ge"rcekl'es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
Egitim alan egitici sayisi (kisi) 5 4 %80

Afet ve Risk Yonetim Muduarligu koordinasyonunda meclis salonunda gerceklestirilen is
sagligi ve glvenligi egitimi ile Egiticilerimize mevzuat ve glvenli calisma esaslari hakkinda
bilgilendirme yapilmistir.

Agiz ve dis sagligi konularinda bilinglendirme calismalarinin yUratilmesi

2.5.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2023l . Ge.:.rceklt:es:ne
gergeklesmesi ylizdesi (%)
AgJiz ve dis sagligi konularinda ul- 850 152 %18

asilacak kisi sayisi (kisi)

2025 yili igerisinde 152 kisiye agdiz ve dis saglidi konusunda hizmet verilmistir.

* Stratejik Hedef 2.6
Insan ve ¢evre sagligi konusunda etkin hizmet vermek

* Performans Hedefi 2.6
Planli denetim ile saglik hizmetlerini gergeklestirmek

Hasereler ile micadele icin ilaclama yapilmasi

2.6.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APy . Ge"rcekl.eszne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Hasere ile mucadele de ilaglama yapilan 365 365 %100

gun sayisi (gun)

Yaz aylarinda sivrisinek yoJunlugunun arttidi ilgemizde; 5 ilaglama araci, 4 seyyar ekip,
karadan ULV ilaglama araglari, havadan drone ile ve golumuzde tekne kullanilarak sazlik
alanlar dahil olmak Uzere yil boyunca larva, yetiskin sivrisinek ve karasineklere karsi yogun
ve etkin mucadele yurtUtulmus, vatandaslarimizin huzur ve sadligi korunmustur.
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* Stratejik Hedef 2.7
Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri hayata
gegirmek

* Performans Hedefi 2.7
Saglik alaninda kaliteyi artirici projeleri hayata gecirmek

Vatandasin sagligini korumaya yonelik denetimlerin yapilmasi

2.7.. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi eVl . Gg.rcekl(.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Denetlenen isyeri sayisi (adet) 160 176 %110

Cevre sagliinin insan sagligr tUzerindeki etkisi goéz ontnde bulundurularak, 2025 yili
icerisinde ruhsat alim asamasinda bulunan belediyemiz sinirlari dahilindeki sihhi ile gayri
sihhi 2. ve 3. sinif is yerlerinde ¢evre ve halk saglidi acisindan toplam 176 inceleme ve denetim
gerceklestirilmistir.

* Stratejik Hedef 2.9

Engellilerin ve tUm dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden
yararlanmalarini, ortak yasam kulturline dahil olmalarini saglayacak
tedbirler almak

* Performans Hedefi 2.9
Engelsiz bir kent yaratmak

ilgili kurum ve kuruluslarla engellilere yonelik kurslar diizenlenmesi (Usta Odreticilerin
Egitimi (Seramik,Ahsap Boyama, Taki Tasarim, Ritim ve Halk Oyunlari)

2.9.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aoyl . Gg'rceklgs:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Duzenlenen kurs sayisi (adet) 3 4 %133

Umutlu Yasam Uygulama Merkezimizde engelli bireylerin gundelik yasamini kolaylastirmak
ve sosyal iletisimlerini guglendirmek amaciyla el sanatlari, halk oyunlari, yiyecek-icecek ve
seramik atolyeleri dizenlenmis; 38 engelli birey Ucretsiz kurslardan yararlanmis ve uzman
egitmenler esliginde gelisimlerine katki saglanmistir.

327



328



DIiGER FAALIYETLER

1. Gluten icermeyen, besin degeri yiksek ve kurakliya dayanikli yapisiyla dikkat ceken
karabugdaydan elde edilen un, Baskanimiz Yakup Odabasi'nin katilimiyla dizenlenen
programda ¢olyak hastalarina Ucretsiz olarak dagitilmistir.
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2. Engelli bireyler ile 6grencilerin katilimiyla mangal etkinligi gerceklestirilmistir.
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3. Duinya Engelliler Giini Programi

Umutlu Yasam Uygulama Merkezi (UYUM) 6grencileri, 3 Aralik Dinya Engelliler GUnu
kapsaminda ‘Benim Farkima Var’ sloganiyla Mehmet Akif Ersoy Kongre ve Kultur Merkezi'nde
tiyatro, koro ve halk oyunlari gosterisi duzenlemistir.
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4. Diyabet Farkindalik ve Organ Bagisi Haftasi

Golbasi ilgce Saglik Mudurligu ile ortak diizenlenen seminerde personelimizin seker dlgimleri
yapilmis ve organ bagdisi basvurular alinmistir. Hem diyabet hem de organ bagisi konusunda
farkindalik yaratilmistir.
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5. Cenaze Nakil Araci Alimi

Hizmet kapasitemizi artirmak amaciyla 2 adet cenaze nakil araci satin alinarak envanterimize
dahil edilmistir.

cbLEAY BoLEETER
M CENATE NAKR ARAC

6. Mogan Goliine Akan Kanal Islah Calismasi

Ankara Buyuksehir Belediyesi Kirsal Hizmetler Daire Baskanligi ile Golbasi Belediyesi
is birliginde, Mogan GolUu'nu besleyen kanallarda toplam 15 kilometrelik kapsamli bir
islah ¢calismasi gergeklestirilmistir. Calismalar kapsaminda dip ¢amuru, risubat ve atiklar
temizlenmis; kanal kesitleri diizenlenerek su akisi daha saglikli ve kontrolll hale getirilmistir.
Bu sayede taskin riski azaltilmis, su kalitesi iyilestirilmis ve g6l ekosisteminin korunmasina
katki saglanmistir.

333






(]
335

STRATEJI
GELISTIRME

=
O
-
wd
[+ 4
-
@]
=)
>




1.18. Strateji Gelistirme Muidurlugu

Strateji Gelistirme Mudurligu; belediyemizin ulusal kalkinma hedefleriyle entegre, yerel
dinamiklerle uyumlu ve kaynak kullaniminda maksimum verimliligi esas alan "yonetim
mimarisini" insa etmektedir. Faaliyetlerimiz; kamu mali yonetimi ve kontrol sistemini
duzenleyen ilgili mevzuat hukumleri ¢ercevesinde; planlama, bltceleme, uygulama ve
raporlama dongusunu kesintisiz bir disiplinle yonetmektedir.

Stratejik Mimari ve Performans Odakli Yonetim; Kurumun orta ve uzun vadeli yol haritasini
belirleyen Stratejik Plan, yillik operasyonel hedeflerin somutlastirildidi Performans Programi
ve bu hedeflerin finansal izdUsUmU olan Performans Esasli BUtge arasindaki organik bagi
tesis etmektedir. Bu sureg, sadece kagit Uzerinde bir planlama dedil; harcanan her bir kurusun
toplumsal faydaya ve belirlenen hedeflere donismesini sadlayan bir "deder muhendisligi"
surecidir. Yil sonunda hazirlanan Faaliyet Raporu ise bu dénglnun hesap verebilirlik ve
seffaflik ilkeleri cergevesinde kamuoyuna sunulan basari belgesidir.

ic Kontrol ve Kurumsal Kapasite Analizi; Kurum ici denetimin kalbi olan i¢c Kontrol Sistemi'nin
kurulmasi, standartlarinin yayginlastirilmasi ve dinamik bir yapida gelistirilmesi streclerini
yonetmektedir. Dis faktor analizi (PESTLE) ve kurum i¢i kapasite arastirmalari (SWOT) ile
belediyemizin stratejik ¢cevikligini artiriyor; hizmet standartlarimizi, vatandas memnuniyeti
ve etkililik rasyolar Uzerinden analiz ederek surekli iyilestirme modelleri gelistiriyoruz.

Sonug¢ Odakli Kamu Yonetimi; Bilesenlerimizi olusturan dort temel unsur kagit Gzerindeki
verileri, gercek¢i maliyet analizleri Uzerinden somut projelere ve olgulebilir ¢iktilara
donUsturmektedir. Strateji Gelistirme MUdurligu; birimler arasi esgidimu saglayan,
kurumsal hafizayi koruyan ve Go6lbasi Belediyesi'nin gelecegini akademik bir titizlikle
tasarlayan stratejik merkez olarak faaliyetlerini sirdUrmektedir.

STRATEJIK DONGUNUN TEMEL SUTUNLARI

Surec Bileseni Kurumsal Fonksiyonu Stratejik Cikti
Stratejik Plan Bes Yillik Vizyon Tasarimi Gelecek Odaklilik
Performans Programi Yillik Hedeflerin Operasyonellesmesi  Uygulanabilirlik
Performans Esasli Butce Hedef-Kaynak Optimizasyonu Mali Disiplin
Faaliyet Raporu Uygulama Sonuglarinin Analizi Hesap Verebilirlik
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* Stratejik Amag 4

Belediyenin sahip oldudu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve
verimliligini gelistirerek, yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet
kalitesini artirmak

* Stratejik Hedef 4.6
Katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi ¢calismalarinin
glclendirilmesi

* Performans Hedefi 4.6
Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi ¢alisma-
larinin glglendirilmesi

4.6.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2l . Ge"rcekl'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Duzenlenen kent konseyi sayisi 2 0] %0

* Stratejik Hedef 4.7
Belediyenin Stratejik Planini uygulayacak bilgiyi 6n planda tutarak
yonetmeye ve gelistirmeye yonelik tim faaliyetleri yonetmek

* Performans Hedefi 4.7

Belediyeye ait hizmetlerin performans ve faaliyetlerinin planlan-
masini yapmak

Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi

4.7.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Aoz il . Ggrceklt::s:ne
gerceklesmesi ylzdesi (%)
Hazirlanan plan ve performans sayisi 2 3 %150
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* 2024 yili Faaliyet Raporu hazirlanmasi

Mudurliklerden gelen 2024 Mali yilina ait Mudurluk faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin bilgiler
konsolide edilerek duzenlenmis ve kitap haline getirilerek, hazirlanan faaliyet raporu
Belediye Meclisine sunulmustur. Kabul edilen 2024 yili Faaliyet Raporu Belediyemiz web
sayfasinda ilan edildikten sonra, bir 6rnedi Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligr'na,
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanligina gonderilmistir.

GOLAAS BELECHYES]

2024

FALL YILE
FAALIVET RAPORU

* 2026 yili Performans Programi hazirlanmasi

2025 mali yiinda Program esasli bUtgeye gegilerek mudurliklerden gelen veriler program
alt program ve faaliyetler kapsaminda hazirlanmis, performans programi kitabi haline
getirilmistir. Hazirlanan performans programi Belediye Encimeni ve Belediye Meclisine
sunulmustur. Kabul edilen 2026 yili Performans Programi web sayfasinda ilan edildikten
sonra bir ornegi Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanligi'na ve Cevre, Sehircilik ve iklim

Degisikligi Bakanligi'na gonderilmistir.

W PERFORMANS
JU26-PROGRAMI
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- ic Kontrol Eylem Plani Hazirlanmasi

2025-2026 dénemi i¢ Kontrol Eylem Plani hazirlik siireci, 2025 yili itibariyla belirlenen
kurumsal uygulama projeksiyonu dogJrultusunda baslatilmistir. Bu kapsamda, 31 Aralik
2025 tarihine kadar tim birimlere ydnelik i¢ Kontrol Uygulama Genelgesi yayimlanmis; es
zamanli olarak kurumsal ydnetisimi saglamak zere 'ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu'
ihdas edilerek calisma usul ve esaslari yururlige konulmustur. Kurul marifetiyle, risk odakli
bir yaklasimla belirlenen 'Hassas Gorevler', yonetimsel sorumluluklar ¢ercevesinde ilgili
birim amirlerine teblig edilmistir. Mevcut asamada pilot segilen U¢ mudurligun eylem plani
tamamlanmis olup; kalan mudurluklerin planlama sureglerinin 2026 yili igerisinde bitirilerek
sistemin tUm kuruma yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

* Kurumsal seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerimiz dogrultusunda; Belediyemizin idari
yapisini, yatirim projeksiyonlarini ve operasyonel faaliyetlerini iceren 'Kurulus Brifing
Raporu', alti aylik periyotlar halinde Ankara Valili§i makamina sunulmaktadir. Stratejik
veri setlerinden olusan bu raporlar, mUlki idare ile olan koordinasyonun surdurulebilirligini
saglamakla birlikte; kurumumuzun dinamik gelisim sUrecinin en Ust dizeyde takibine imkan
tanimaktadir.

* Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nin Yerel Bilgi Sistemi (izerinden saglanan
veriler ile belediyemiz birimlerinden gelen teknik doneler mudurlugimuzce konsolide
edilerek islenmektedir. Bu slregle, kurumlar arasi veri senkronizasyonu saglanirken;
analiz edilen veriler stratejik karar destek mekanizmalarimiz igin nitelikli enformasyona
donusturulmektedir.

* Belediyemize ulasan ve birden fazla birimi ilgilendiren mahkeme slreclerinde;
birimler arasi koordinasyon mudurligimuzce yUrutilmektedir. Bu kapsamda, ilgili tium
mudurluklerden temin edilen teknik veriler tarafimizca konsolide edilerek kurumsal bir
butunluge kavusturulmakta ve bu veriler isiginda hazirlanan resmi cevaplar yargi mercilerine
iletilmektedir.
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* Ankara Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Muidurliga tarafindan il genelinde yurttilen
il Yatirim Takip Sistemi (ILYAS) programinin veri girisi ve koordinasyon sirecleri; ilgili
birimlerimizden temin edilen teknik ve finansal verilerin mudurligumuizce konsolide
edilmesiyle etkin bir sekilde yUrutulmektedir.

* Cumhurbaskanligi Bilgi ve iletisim Gilvenligi Genelgesi ve KVKK (Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu) uyum sireci cercevesinde; idaremiz genelindeki tim muddrliklerin bilgi varliklarina
(yaziim, donanim, personel, evrak) yonelik gizlilik, batunlik ve erisilebilirlik temelli risk
analizlerinin yapilmasi, olasi tehditlerin minimize edilmesi ve kurumsal veri glvenliginin
surdurllebilirligi sadlanarak slreg¢ yonetimi yurttulmustar.

I Kontrol

Uyum Eylem Plam
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1.19. Temizlik isleri Mudurliagii

Golbasi'nin ekolojik dengesini korumak ve toplum sadligini en Ust diizeye tasimak amaciyla,
modern sehircilik ilkeleri dogrultusunda Entegre Atik Yonetimi stratejileri kararlilikla
uygulanmaktadir. Tum suregler; ¢evrenin korunmasi, atik olusumunun en aza indirilmesi ve
kaynaklarin dongisel ekonomi kapsaminda yeniden kazandirilmasi hedefleri doJrultusunda,
yururlukteki mevzuata tam uyum icinde planlanmakta ve yurutulmektedir.

Lojistik planlama ve Kentsel Temizlik ¢alismalari; Kent genelinde evsel ve kentsel kati atiklar,
planlanarak duzenli olarak toplanmakta, cadde, bulvar ve tiUm kamusal alanlar mekanik
supurme araglari ile yuksek basingli yikama sistemleri kullanilarak titizlikle temizlenmektedir.
Atik toplama ekipmanlari modernize edilmekte, periyodik bakim ve dezenfeksiyon islemleri
halk sagligi standartlarina uygun bigcimde yapilmaktadir.

Dongusel Ekonomi ve Kaynaginda Ayristirma (Sifir Atik); Geri donusturulebilir atiklarin
kaynagdinda ayristirilmasi tesvik edilerek dogal kaynaklarin korunmasina ve ekonomik
degerin yeniden kazanilmasina katki sunulmaktadir. Bitkisel atik yaglar, ambalaj atiklari ve
diger geri kazanilabilir materyaller, lisansli tesislere yonlendirilerek ¢evreye zarar vermeden
ekonomiye kazandirilmaktadir. Bu yaklasim, surdurulebilir Gretim ve tuketim aliskanliklarinin
yayginlasmasina da dnemli 6l¢Ude destek olmaktadir.

Toplumsal Farkindalik ve Katilim; Cevre bilincinin toplumun tim kesimlerinde gug¢lendirilmesi
amaciyla egitim, bilgilendirme ve farkindalik projeleri yurttiulmekte; vatandaslarin atik
yonetimi sureclerine aktif katilimi tesvik edilmektedir. Boylece ¢evre koruma sorumlulugu
yalnizca kurumsal diizeyde dedil, toplumsal bir kiltur olarak da benimsenmektedir.

Bu butuncll calismalar sayesinde Golbasi’'nin ¢evresel strdurulebilirligi glvence altina
alinmakta, gelecek nesillere dogal kaynaklar korunan, temiz, saglikli ve yasanabilir bir kent
ortaminin miras birakilmasi hedeflenmektedir.

Stratejik Amag 2
Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, saglidini korumayi he-
defleyen yasanabilir ve guvenli kenti olusturmak

Stratejik Hedef 2.1
Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina yonelik

bilinglendirme ve alt yapi calismalarini yuritmek

Performans Hedefi 2.1
Sifir atik projesini yayginlastirmak
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Ambalaj atiklarinin kaynadinda ayri toplanmasi

2.1.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP e . Gg.rcekltes?e
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Toplanan ambalaj atik miktari (ton) 450 460 %102

Belediyemiz “Ambalaj Atiklarinin Kontrolu Yonetmeligi” geredi Bakanlik tarafindan lisansli
toplama ve ayirma firmasi ile 2886 sayili devlet ihale kanununa istinaden 01.10.2024 tarih
ve 39 sayili ihale karari onayi ile ihale sonucu imzalanan sézlesmemiz devam etmektedir.
Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi amaci ile Atik Getirme Merkezi, 36 adet Mobil
Atik Getirme Merkezi ve 2 adet Sabit Atik Merkezinde faaliyetlerimiz sGrdUrilmektedir.

Sifir Atik Yonetmelidi kapsaminda sifir atik yonetim sistemini kurarak belge alanlar, turlerine
gore kaynagdinda ayri biriktirdikleri atiklarini sifir atik belgesini alan mahalli idarelerin
toplama sistemine veya Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'ndan gecici faaliyet
belgesi/ cevre lisansi almis atik isleme tesislerine geri kazanimi saglamak Gzere verirler. Bu
nedenle sifir atik belgesine sahip olanlar istedikleri lisansli firmalara atiklarini verebilirler.
Sifir atik belgesine sahip olanlar mUnferit olarak istedikleri lisansli firmalara atiklarini
verebildiklerinden dolayi, ilge geneli toplanan ambalaj atiklari miktari tam olarak tespit
edilememektedir.

Temizlik isleri Mudurligiu olarak ambalaj atiklarinin kaynadinda ayri toplanmasinin
ozendirilmesi, ¢evre bilinci ve geri donusum konusunda farkindalik olusturmak amaciyla Atik
Getirme merkezlerimizde vatandaslarimiza ve o6grencilere yonelik bilinglendirme ¢alismalari
yapilmaktadir.

—2IFIR Mooyt
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Atik pillerin kaynadinda ayri toplanmasi

2.1.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi B . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Toplanan atik pil miktar (kg) 275 300 %109

ilce genelinde uygun noktalara atik pil toplama kutulari yerlestirilmis, okullar ve kamu
kurumlari bilgilendirilerek atik pillerin kaynaginda ayri toplanmasi tesvik edilmistir. Belirli
periyotlarla dolan atik pil toplama kutulari Temizlik isleri MUdUrligu ekipleri tarafindan
duzenli olarak toplanmis, Toplanan atik piller, gecici depolama alaninda mevzuata uygun
sekilde muhafaza edilmis ve Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegdi (TAP)' ne teslim
edilmistir. Ayrica gevre bilincinin artirilmasina yonelik bilgilendirici ve farkindalik ¢alismalari
gergeklestirilmistir.

Bitkisel atik yaglarin kaynadinda ayri toplanmasi

2.1.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi SO . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Toplanan bitkisel atik yag miktari (kg) 6500 4050 %62

Belediyemiz “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Yonetmeligi” geredi Bitkisel Atik Yag Lisansli
firmasi ile sozlesme imzalanmis olup, S6z konusu sdzlesme cergevesinde; ilce genelinde
bulunan konutlar, isletmeler ve 6zellikle gida Uretimi ve tlketimi yapilan noktalardan bitkisel
atik yaglar dizenli olarak toplanmis, toplanan atiklarin cevre ve insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde tasinmasi ve bertarafi saglanmistir.
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Elektronik atiklarin kaynadinda ayri toplanmasi

2.1.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Ge"rcekl‘eszne
gerceklesmesi yuzdesi (%)

Toplanan elektrikli ve elektronik atik

miktan (kg) 1500 1000 %67

Golbasi Belediyesi sinirlari icerisinde Atik elektrikli ve elektronik esyalarin toplanmasina
yonelik ¢alismalar sUrdurulmus ve bu atiklarin gevreye zarar vermeden geri kazanima
yonlendirilmesine katki saglanmistir.
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Tekstil atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi

2.1.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APyl . Ge“rcekl?szne
gercgeklesmesi yuzdesi (%)
Toplanan tekstil atigi miktan (ton 60 70 %117

ilcemizde cevre bilincinin artirilmasi ve geri donltsimun tesvik edilmesi amaciyla,
kullanilmayan kiyafet, ayakkabi ve ev tekstili Grlnlerinin ayri toplanmasina yonelik tekstil
atigi toplama faaliyeti yUrUtUilmektedir. Bu kapsamda, ilce genelinde uygun noktalara tekstil
atigr kumbaralari yerlestirilmis, vatandaslarimiz bilgilendirilerek atiklarin evsel atiklardan
ayri toplanmasi sadlanmistir. Toplanan tekstil atiklari, lisansli firma aracilidi ile geri kazanim
ve yeniden kullanim sureclerine dahil edilerek ¢evreye zarar vermeden dederlendirilmistir.

Faaliyet ile hem atik miktarinin azaltilmasi hem de surdurulebilir cevre hedeflerine katki
saglanmistir.
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Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi

2.1.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A il . Gg'rceklgs?e
gerceklesmesi yluzdesi (%)
Toplanan evsel atik miktari (ton) 54000 76538 %142

ilce sinirlarimiz icerisinde bulunan mahallelerden cikarilan Evsel ve kentsel atiklar, Temizlik
isleri Mudurliga ekipleri tarafindan belirlenen program dahilinde diizenli olarak toplanmakta;
cevre ve insan sagligina zarar vermeyecek sekilde, sizdirmaz ve kapali sistem araglarla Kati
Atik Transfer istasyonuna nakledilmektedir.
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Merkez mahallelerden kaynaklanan mobilya atiklar (koltuk, kanepe, dolap vb.), tahta ve

¢uvalli tadilat atiklari ile bahge atiklari (¢im, budanmis adacg dallari, yapraklar vb.), Temizlik
isleri Mudurltgu ekipleri tarafindan planli ve diizenli bir sekilde toplanmaktadir. S6z konusu
¢alismalar, vatandaslardan gelen talepler ve saha kontrolleri dodrultusunda kesintisiz olarak
surdurllmekte olup, ilgemiz genelinde temizlik ve ¢evre dizeninin korunmasina onemli katki
saglamaktadir. Bu kapsamda 2025 yili igerisinde 30.000 ton mobilya, tahta, cuvalll tadilat

ve bahge atidi (cim, budanmis adag vb.) toplanmistir.
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Stratejik Hedef 2.2
Cevre konulu egitim, seminer, paneller dizenlemek ve egitim
materyalleri dagitmak

Performans Hedefi 2.1
Sifir atik projesini yayginlastirmak

Cevre bilincinin olusturulmasi konusunda egitim verilmesi

2.2.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . G(-?-.rcekl('es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Egitim verilecek kisi sayisi (adet) 450 2000 %444

Temizlik isleri Mudurlugu olarak, Atik Getirme Merkezimiz ve Sabit Atik Getirme
Merkezlerimizde Cevre bilincinin olusturulmasi amaciyla, toplumun her kesimine yonelik
egitim ve bilgilendirme calismalari gergeklestirilmistir. Bu kapsamda; ¢evrenin korunmasi,
dogal kaynaklarin verimli kullanimi, atiklarin kaynaginda ayristirilmasi, geri dondsimun
onemi ile gevre kirliliginin insan sagligi Uzerindeki etkileri konularinda egitimler verilmistir.

Ogrencilere ydnelik yapilan egitimlerde gdrsel materyaller, sunumlar ve uygulamali
anlatimlar ile ¢evre bilincinin klgUk yaslarda kazandirilmasi hedeflenmistir. Yetiskinlere
yonelik egitimlerde ise gunluk hayatta ¢cevreye duyarli davranislarin dnemi vurgulanmis,
gevre kirliliginin azaltilmasina yonelik alinabilecek bireysel onlemler anlatilmistir.
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5 Haziran Turkiye Cevre Haftasi ve dinya ¢evre guninde anaokulu é6drencileri ve aileleri
birlikte gevre ginune dikkat cekmek icin Geri donlisum materyalleri ile defile hazirlanarak
sifir atigin dnemi vurgulanmistir.

Sabit Atik Getirme Merkezimizde, 10 Kasim Atatlrk’d Anma GUnU kapsaminda ozel bir
farkindalik etkinligi dizenlenmistir. Bu etkinlikte hem Gazi Mustafa Kemal Atatlrk’in ¢evreye
verdidi onemi vurgulamak hem de &égrenciler basta olmak Uzere tUm vatandaslarda gevre
bilincini pekistirmek amaglanmistir.

Bu cercevede, merkeze geri donusturulebilir atik getiren vatandaslara Atatirk temali puzzle
ile kendi imkanlarimizla hazirlanan 3 boyutlu Atatlrk heykeli hediye edilmistir. Etkinlik, geri
dondstm kulturindn toplumda yayginlasmasina katki sunarken, ayni zamanda Ataturk’ln
dodaya verdigi degderi bir kez daha hatirlatmayi hedeflemistir. Boylece 10 Kasim anmasi, hem
cevresel duyarlilidin hem de Atatlrk’e olan sayginin birlikte yasatildigi anlamli bir etkinlige
dontsmaustdar.
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2.2.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APl At

gerceklesmesi ylizdesi (%)
Dagitilacak materyal sayisi (adet)

275 7000 %2545

Vatandaslarimiza ve 6grencilerimize brosur, afis ve bilgilendirici dokimanlar araciligiyla

¢evre bilincinin yayginlastirilmasi saglanmis, strdurulebilir bir cevre i¢in toplumsal
farkindaligin artirilmasi amaglanmistir.
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Stratejik Hedef 2.3
Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yurUtilmesini saglamak

Performans Hedefi 2.3
Daha temiz bir cevre olusturmak

Cadde ve sokak alanlarinin elle ve makine ile sUpuridlmesi arazdzle yikanmasi

2.3.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi B . Gg'rceklc'es?e
gerceklesmesi ylizdesi (%)

Supurulen ve yikanan cadde ve sokak

N 120000 135000 %113
uzunlugu (km)

ilce sinirlari icerisinde bulunan tim cadde ve sokaklarda, cevre temizliginin saglanmasi
ve yasam kalitesinin artirilmasi amaciyla duzenli temizlik ¢alismalari yuratilmustur. Bu
kapsamda; ana arterler, ara sokaklar, meydanlar ve yogun yaya kullanimina sahip alanlar,
belirlenen ¢alisma programi dogrultusunda hem elle siplrme ekipleri hem de mekanik
sUpurme araglari kullanilarak temizlenmistir.

P L
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ilce genelindeki cadde ve sokaklarda bulunan kaldirim ve yollar, vatandaslarimizin giinlik
yasamini etkilememesi ve hijyenin saglanmasi amaciyla sabahin erken saatlerinde Temizlik
isleri MUdurligu ekipleri tarafindan diizenli olarak temizlenmekte ve siplrtlmektedir. Bu
¢alismalarla ¢evre kirliliginin dnlenmesi ve daha saglikli, duzenli bir kent ortami
olusturulmasi hedeflenmektedir.

fatis )
e ¢
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Konteynerlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi

2.3.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi ezl . Ge"rceklgs:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yikanan konteyner sayisi (adet) 13000 13000 %100

ilcemiz genelinde cevre sagliginin korunmasi, kdti koku ve gériinti kirliliginin dnlenmesi,
halk sagligini tehdit edebilecek bakteri ve mikroorganizmalarin bertaraf edilmesi amaciyla
kapsamli bir ¢alisma yurttulmustar.

Calismalar sirasinda konteynerlerin i¢c ve dis ylzeyleri basingli su ile yikanmis, ardindan
insan sagligina zarar vermeyen, ¢cevre dostu dezenfektanlar kullanilarak hijyen saglanmistir.
Ozellikle yaz aylarinda artis gdsteren kot koku, sinek ve hasere olusumunun éniine gegilmesi
hedeflenmis; konteynerlerin daha temiz, saglikli ve kullanilabilir hale getirilmesi saglanmistir.
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Okul, cami, spor alanlari vb. yerlerin temizlidinin yapilmasi

2.3.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi HOES . Gg'rceklc'es:ne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Okul, cami ve spor alanlarin yikanma 600 900 %150

sayisi (adet)

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan okul bahgeleri, camiler, spor alanlari ve
vatandaslarimizin yogun olarak kullandidi benzeri ortak kullanim alanlarinda temizlik
calismalari yapilmistir. Gergeklestirilen ¢alismalarla s6z konusu alanlarin daha temiz, saglikli
ve hijyenik bir sekilde vatandaslarimizin hizmetine sunulmasi saglanmistir.

Ayrica camilerde ve muhtelif agik alanlarda kullanilmak Uzere gulsuyu ve gesitli koku-
lar temin edilmis, temin edilen gulsuyu ve kokular; cami igleri, abdesthaneler, giris alanlari
ile vatandaslarin yogun olarak kullandigi agik alanlarda ferah, temiz ve huzurlu bir ortam
olusturulmasi amaciyla kullanilmistir. Bu kapsamda &zellikle ibadet alanlarinda olusabilecek
kotu kokularin giderilmesi, ortam havasinin iyilestirilmesi ve vatandaslarin ibadetlerini daha
saglikli ve konforlu bir sekilde gergeklestirebilmeleri hedeflenmistir.
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Stratejik Hedef 2.4
Modern ¢op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu kurmak

Performans Hedefi 2.3
Daha temiz bir cevre olusturmak

"Cop Toplama Santiyesi ve Atik Aktarma istasyonu"nun fizibilitesinin yapilmasi

2.4.. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi Eo2ebil . Ge“rceklgs;ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Hazirlanan fizibilite sayisi (adet) 1 0 %0

17 Mayis 2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2024/7 sayili “Tasarruf
Tedbirleri” konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi, kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinin
yeni hizmet binasi yapimi ve tasinmaz edinimi konusunda sinirlamalar getirilmistir.

2.4.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 22D . Oe"rcekle.:s:ne
gergeklesmesi yuzdesi (%)
Alinan ¢op toplama arag sayisi (adet) 3 5 %167

Temizlik isleri Mudurlidu 54 mahalleden ¢ikan evsel ve hafriyat atiklarini 21 adet ¢op
kamyonu, 7 adet kamyonet, 3 adet denetim araci, 5 adet vakumlu slpUlrge araci, 2 adet
arazoz, 3 adet kamyon 1 adet servis araci, 1 adet konteyner yikama araci, 1adet mobil yikama
aracl, 3 adet vakumlu slplrge makinesi ve 1 adet kepgceden toplamda 48 arag¢tan olusan
genis arac filosuyla kesintisiz ve etkin bir sekilde temizlik hizmetlerini sirdirmekte olup,
katr atiklarin etkin bicimde toplanmasi, ¢evre kirlili§inin dnlenmesi ve temizlik hizmetlerinin
kesintisiz sUrdUrulebilmesi amaciyla arac filomuz glUg¢lendirilmistir.

Bu kapsamda 2 adet vincli ¢cop kamyonu, 1 adet 2m3 vakumlu sUrpurme makinesi ve 2 adet
7m?3 sUpurge aracl hizmete kazandirilmistir.

Hizmetlerin gUvenli ve surdurulebilir sekilde ydrUtilmesi amaciyla temizlik araglarimiza
yangin tupleri ile 6n ve arka kamera sistemleri takilip gerekli bakim ve onarim suregleri

mMudurlidumuiz tarafindan dizenli olarak yapilmaktadir.

2025 yili igerisinde Temizlik isleri Madurlagu olarak 53 arag ile hizmet verilmistir.
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DIiGER FAALIYETLER

Golbasi Belediyesi ekipleri, Tarim ve Orman Bakanligi Milli Parklar Genel Mudurlugu
gozetiminde Mogan Goélu’'ndeki kuslarin yumurtlama alanlarinda temizlik ¢alismasi

yapilmistir.
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Golbasinda sinirlari icerisinde kurulan Pazar yerlerinin atiklari alinarak, pazar yerlerinin
tazyikli su ile yikkanmasi ve temizlenmesi islemleri periyodik olarak yapilmistir.
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Mogan Golu kiyr temizligi calismalar kapsaminda; ¢evre kirliliginin dnlenmesi, dogal yasamin
korunmasi ve gol ekosisteminin surdurulebilirliginin sadlanmasi amaciyla dizenli olarak
temizlik faaliyetleri yurGtulmektedir. Bu kapsamda, 2 personel ve 2 tekne gorevlendirilerek
Mogan GolU’'nun kiyi seritlerinde ve kiyilya yakin su ylzeyinde biriken atik ve ¢oplerin
toplanmasi saglanmistir.
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ilce genelinde kullanim sonucu yipranan, paslanan ve islevselligini kaybetmis ¢op
konteynerleri Temizlik isleri Mudurligu ekipleri tarafindan yerinde tespit edilerek
atolyelere alinmistir. Konteynerlerin pasli yuzeyleri onarilmis, kirik veya arizali tekerlek ve
kapaklari yenilenmis, gerekli bakim ve boya islemleri yapilarak yeniden kullanima uygun
hale getirilmistir. Tamiri tamamlanan konteynerler, daha hijyenik ve ¢evre dostu sekilde
vatandaslarimizin hizmetine sunulmus olup, 2025 yili igerisinde alinan 440 adet ¢o6p
konteyneri vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.
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Dogal Afet sonrasi Yangina Miidahale ve Sonrasi Calismalar

Eymir GolU ¢evresinde 26 Temmuz 2025 Cumartesi ginu 6gle saatlerinde ¢ikan yangin,
ekiplerin 6zverili ve koordineli mUdahalesi sayesinde kisa slrede kontrol altina alinmistir.
Yangin ihbarinin alinmasinin ardindan Golbasi Belediyesi; Orman Genel Mudurlagu ekipleri,
Ankara BiyUksehir Belediyesi itfaiyesi ve Cankaya Belediyesi ekipleri ile koordineli sekilde
hizla harekete ge¢mistir.

Temizlik isleri Mudurlagi ekipleri, yangin séndirme calismalarina aktif destek saglamanin
yani sira; lojistik destek, alan glvenliginin saglanmasi ve kurumlar arasi koordinasyonun
yUrUtilmesi hususlarinda gorev alarak slrecin etkin bir sekilde ydnetilmesini saglamistir.
Yanginin kontrol altina alinmasinin ardindan bolgede sogutma ve temizlik ¢calismalari
titizlikle sUrdurulmus, olasi risklere karsi gerekli tedbirler alinmistir.
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Kurban Bayrami'nda vatandaslarin kurban atiklarini gelisi glzel yerlere birakmamalari ve
gevrenin korunmasina katki saglanmasi amaci ile Temizlik isleri MUudarltgu olarak ilgenin
belirli noktalarina kurban atiklari icin 6zel ¢ukurlar kazilarak atiklarin hijyenik bir sekilde
bertaraf edilmesi saglanmistir. Gdlbasi ilce MUftiuliga de projeye destek verirken vaazlar ve
camilere asilan afislerle vatandaslar bilgilendirilmistir.

* KURBAN ATIKLARIMIZI * KURBAN ATIKLARIMIZI
GOPLERE ATMIYORUZ! GOPLERE ATMIYORUZ!

=R i e
Lol O ek O 1 by Iy ¢ o
tarafndon Delirl mabollsberimize korton otidomnn torofndan belirli mohollelerimize kurban otddarnm
berninlabiiecedi Svel culurior kordocoktr, birololablacedl Sl culurior konlocokte,

Lithen kurban stklanma geligl gl alanlor * Lirthen ket ateklanna gelig guaed alankam 13
BrclmsanyifiE Ewrc oty wue
& Hom fareremisl konrpolem hem de dinl vecibemis yekne & Hom gvmmir] komyolm hem de dinl vecibemiz yerina
gativireen tapiumsal sarumiuieumuTL U mepsier. gptiririeney topdmsn] oo T eyl
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Kar ile MuUcadele ekibimiz Halkin glindelik hayatini devam ettirmesini saglamak amaci ile
kaldirimlarin Gzerinde biriken kar ve buzlar temizlenerek tuzlama islemi yapilmistir.

ilcemizde zaman zaman karsimiza cl.kan ¢Op ev konusunda, Kaymakamllk Makami, Emniyet
Madurligu, Zabita Madurlagua, Fen Isleri Muduarlagl, Saglik Isleri Madurligu ile koordineli
calisarak ¢op evlerin temizlik ve dezenfekte islemleri yapilmaktadir.
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ilce genelinde refijler, kaldirimlar, yol kenarlari ve kamuya acik alanlarda cevre diizeninin
saglanmasi amaciyla Temizlik isleri MUdurligu ekiplerince periyodik olarak ¢im bicme ve
mintika temizligi calismalari yurttilmektedir. S6z konusu ¢alismalar, mevsimsel planlama
esas alinarak yapilmakta olup, hava kosullarina bagli olarak degisiklik gosterebilmektedir.
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Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan yerlUstl ¢ok amacli konteynerlerin (Buyuk Boy
3.750 lt, Kuglk Boy 3.000 Lt ve 7 bolmeli Atik Getirme istasyonlarl), cevre bilincini artirmak,
gorsel bltunlugu saglamak ve gece gorlsunu iyilestirmek amaciyla grafik, gorsel, gece
gorUs reflektért ve bilgilendirme icerikleriyle kaplama (sticker/folyo yenileme) calismalari
gergeklestirilmistir. Yapilan calismalar sayesinde konteynerlerin gortnurladu artinilmis, gece
gorusl saglanmistir.

Ataturk Sahil Parkinda Cevre gdnulluleri ile birlikte temiz ¢evre ve farkindalik etkinligi
yapilmistir.
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YAPI KONTROL
MUDURLUGU
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1.20. Yapi Kontrol Muddrligu

Golbasi'nin mekansal gelisimini fen, sanat ve saglik kurallarina uygun olarak denetlemek,
kentsel disiplini korumak ve yasal ¢ergeveye tam uyumu tesis etmek amaciyla stratejik bir
gorev yurutmektedir. Faaliyetleri; imar disiplini, yapi denetim normlari ve kentsel donusim
stratejilerini belirleyen tUm ilgili mevzuat hikUmleri doJrultusunda, tam bir teknik titizlikle
icra edilmektedir.

Teknik Denetim ve Yapi Guvenligi; Yapi ruhsati asamasindan iskan surecine kadar olan tim
evreler; statik, mimari ve teknik agilardan projesine uygunluk gozetimine tabi tutulmaktadir.
Bu suUreg, yalnizca idari bir kontrol mekanizmasi degdil; vatandaslarimizin can ve mal
guvenligini teminat altina alan bir "Kentsel Glvenlik Bariyeri" niteligindedir. Kacak yapilasma
ile mUcadele ve riskli yapi stogunun tasfiyesi suregleri, kamu dizeni ve sehircilik mevzuati
esaslari dogrultusunda kararlilikla strdirtilmektedir.

Kurumsal GUvence ve Sehir Estetigi; Mudurluk, dijital altyapilarn kullanarak seffaf, hizli ve
olgulebilir bir kurumsal glvence ekosistemi isletmektedir. Sehrin her noktasinda mulkiyet
haklarini koruyan ve usulsiiz yapilasmanin éniine gecen bir "Adli ve idari Denetim Mercii"
olarak faaliyet gdsteren birim; glvenli, estetik ve afetlere direngli bir kent insasinin en glglu
teminatidir. YarGtllen tUm denetim faaliyetleri, sadece teknik bir zorunluluk degdil, kentin
ekonomik degerini ve yasam kalitesini koruyan stratejik bir vizyonun yansimasidir.

* Stratejik Amag 1

Dogdal guzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik
gelisime hiz veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes icin erisilebilir
ve sUrdurulebilir kent yaratmak

* Stratejik Hedef 1.4

Ozgin kimligini koruyan, insan ve cevre sadligini tehdit eden risk-
lerden arindirilmis, guvenli, kaliteli ve uluslararasi standartlara uygun
yapilasmayi saglamak ve korumak

* Performans Hedefi 1.4

Genel yasam kalitesini yukseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre
sagligini tehdit eden risklerden arindirilmis, yasal ¢ergeveye ve kent
dokusuna uyumlu yapilasmayi saglamak

Binalarin dis cephe goérinUmunun, bina yuksekliklerinin birbirine uyumu, yapilarin yola ve komsu parsellere uyumu
ile kent estetidinin saglanmasi ve korunmasi

1.4.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi ZAeZ D . G(-.z.rcekl.esgne
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Kontrol edilen bina sayisi 700 1976 %282

Onayli mimari projeleri ve ek projelerine gdre kontrol edilen bina sayisi 1976 adettir.
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Yapilara insaat ruhsati verilmesi, ruhsatli yapilarin yasal cerceveye uygunlugunun denetimlerinin yapilmasi

2025 yili Gergeklesme

1.4.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gerceRlesimesi yizdesi (%)

Verilen insaat ruhsat sayisi,
denetlenen ruhsatli yapilarin yasal 1250 1600 %128
gerceveye uygunluk orani

2025 yilinda 3194 sayili imar Kanununun ve 4708 sayili yapi denetim yasasi ile diger
yonetmelik ve yasalar ¢cergevesinde, imar ¢apl ve mimari projesine uygunlugu kontrol
edilerek toplam 1.600 adet yapi ruhsati dizenlenmistir.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara yapi kullanma izin belgesinin verilmesi

1.4.5. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi APVl . Ge“rcekk.as:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yapi Kullanma izin belgesi sayisi 100 975 %89

3194 Sayili imar Kanununun 30. Maddesi geregince 975 adet yapi kullanma izin belgesi
duzenlenmistir.

775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore islem tesis edilmesi

1.4.6. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi o2l . Ge“rceklgsgne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Tespit edilen kacak yapi sayisi, yapilan 500 1001 %200

islem sayisi

2025 yilinda 775 Sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 Sayili imar Kanununun 32. ve 42.
Maddelerine gore Belediyemizce Alinan Encimen Karari Sayisi ile 1.001 adet islem yapilmistir.

Enclimen Karari alinan yapilarin ruhsatlandirilmasinin saglanmasi

1.4.7. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2yl . Gg.rceklt.es:ne
gerceklesmesi ylzdesi (%)
Karar sayisi, ruhsatlandirilan yapi sayisi 15 7 %47

Kagak yapilar sefligi tarafindan yapilan tespitlerde, 7 adet kagak yapi ruhsata badlanmistir.

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUsturdlmesi Hakkindaki Kanun kapsamina giren yapilarin yikiminin
saglanmasi

1.4.8. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Ge“rcekl'es;ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Yikilan yapi sayisi, donustlrllen yapi o5 64 %256

sayisl

6306 sayili kanunun kapsaminda 64 adet yapi kentsel donlslime dahil edilmistir.
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1.21. Yazi isleri Mudurligu

Belediyemizin karar alma organlari ile icra birimleri arasindaki entegrasyonu saglayan,
kurumsal iletisimi yoneten ve idari sUreclerin yasal mesruiyetini tescil eden "idari
Koordinasyon ve Mevzuat Yonetim Merkezi" olarak faaliyet gostermektedir. TUm is ve
islemler; seffaflik, hiz ve hukuki isabet ilkeleri temelinde, ilgili yerel yonetim mevzuati ve

kurumsal yonetim standartlari cercevesinde titizlikle yurGtulmektedir.

Demokratik Karar Alma ve Meclis/Encimen Koordinasyonu; Belediye Meclisi ve Belediye
Enclimeni’nin ¢alisma takvimleri, gindem yonetimi ve karar suregleri; yuksek bir blrokratik
Ozenle koordine edilmektedir. Baskanlik Makami ile meclis Uyeleri arasindaki is akisi, yasama
ve yUrUitme uyumu gozetilerek yonetilmekte; alinan kararlarin yasal sureleri igerisinde ilgili
birimlere tebligi saglanarak kurumsal icraatin hukuki zemini konsolide edilmektedir. Bu slrec,
yerel demokrasinin islerligi ve hesap verebilirlik ilkemizin en somut yansimasidir.

Dijital Arsiv ve Kurumsal Haberlesme MUhendisligi; Kurumun gelen ve giden evrak trafidi;
fiziksel ve elektronik belge yonetim sistemleri (EBYS) Uzerinden, yuksek veri glvenligi
protokolleri ile takip edilmektedir. Bilgi guvenligi ve kurumsal hafizanin korunmasi
adina yurutllen bu faaliyetler, belediyemizin dijital donlsim stratejisinin temel tasini
olusturmaktadir. Ayrica, tim harici ve dahili iletisim adlari; hizli, dogru ve ¢6zim odakli bir
protokol yonetimiyle koordine edilerek belediyemizin dis dinyaya ac¢ilan kurumsal vitrini
temsil edilmektedir.

Sosyal Statl ve Akit Yonetimi (Evlendirme Hizmetleri) Turk Medeni Kanunu ve evlendirme
yonetmelikleri ¢ercevesinde yuriatulen nikah is ve islemleri; sosyal yasamin en anlamli
baslangig¢larini hukuki bir glivence altina almaktadir. MlUracaatlarin kabuliinden akit anina
kadar olan tUm suUrecler, toplumsal dederlerimize ve mevzuat hiklimlerine tam uyum
icerisinde gercgeklestirilerek aile kurumunun insasina kurumsal bir destek sunulmaktadir.

Hukuki Mesruiyet ve Operasyonel Verimlilik; MUdurlUk; belediyenin tUm idari kararlarinin
yasal normlar ve emirler 1siginda hayat bulmasini saglayan bir "denetim ve uygulama"
koprusu niteligindedir. Birim; sadece evrak trafigini degil, Golbasi Belediyesi’'nin kurumsal
itibarini ve idari mikemmeliyetini gelecede tasiyan profesyonel bir omurga olarak gdrev
yapmaktadir.
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Gergeklestirilen Faaliyetler

Bilgi Edinme Servisi

Cimer: platformundan gelen basvurular incelenip ilgili mudurliklere gdnderilmistir.
Acikkapi: platformundan basvurular incelenip ilgili mudurliklere gonderilmistir.

Haberlesme ve iletisim Hatti: basvurular incelenip ilgili mudurllklere gonderilmistir.
Basvurularla ilgili gelen yazili cevaplar sisteme islenip vatandaslar bilgilendirilmistir.

o o Gelen Cevaplanan iade Edilen
Bilgi Edinme Servisleri
Basvuru
Basvuru Basvuru
Cimer 1520 1298 222
Acik Kapi 260 260 0
Haberlesme ve iletisim Hatti 15 12 3

Santral Cagri Merkezi
Santral cagr merkezi toplam 94432 cagri almistir. Gelen ¢agrilar ilgili birimlere aktarilmistir.
Cevaplanan Arama Sayisi Toplam Konusma Siiresi

94432 886 Saat

Evlendirme Memurlugu Servisi

Golbasi Belediyesi Evlendirme Memurlugu servisi tarafindan 2025 yili igerisinde
gergeklestirilen evlendirme islemleri asadida belirtilmistir.

Normal Evlendirme 1361
Yabanci Kadin ile Evlendirme 74
Yabanci Erkek ile Evlendirme 21

iki Yabancinin Evliligi 13
izin Belgesi 22
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Haberlesme ve iletisim Hatti

Belediyeye gelen istek ve sikayet toplam sayisi 12.488 olup belediye birimlerimize gelen
basvurular tabloda listelenmistir.

Birim Gelen Bekleyen istlemde Sonuglanan
Emlak ve istimlak
Mudarlagu 6 6 0 0
Baskent 153 1 0] 0] 1
Kirsal Hizmetler 3090 6 1 3083
Madurlagua
Fen Isleri Madurlagu 2393 13 912 1468
Temizlik isleri Madurlugu 2197 138 0 2059
Zabita Mudurlagu 1661 1 4 1656
Park ve Bahceler 785 38 0 747
Madurlagu
Strateji Gelistirme
Mudarlagu [ L o 9
Saglik isleri Madurlaga 455 5 o} 450
Isletme ve [stirakler 167 2 0 165
Madurlagua
Mali Hizmetler MUdarlagu 570 3 0 567
IUEIA XAl 100 32 0 68
Maduarlagua
Destek Hizmetleri 176 4 0 172

Mudarlaga
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Birim Gelen Bekleyen islemde Sonuglanan

insan Kaynaklari ve Egit-

im Mudurldgu 328 4 ! 323
s%l;%:l\éegjiosyal isler 70 3 o 67
Yapi Kontrol Mudurlagu 233 28 0 205
Ozel Kalem Mudurlagu 66 56 0 10
o : : ; .
Bilgi islem Madarligi 14 0 0 14
Yazi isleri Mudurltgu 50 4 0 46
Hukuk isleri Midarlaga 12 n 0 1
TOPLAM 12400 361 918 ma21

Enciimen Kararlari Servisi
Enclimen giindemi hazirlanarak, Enciimen Uyelerine glindem bilgisi verilmistir. Enciimende
alinan kararlarin geregi yapilmak uzere ilgili mudurluklere gdénderilmesi saglanmistir.

Encimen Uyelerinin huzur haklariyla ilgili is ve islemler yuratlilmuastur. Encimen karar defteri
yazilmistir.

Enciimen Toplanti Sayisi Goriisilen Konu Sayisi

51 1750
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Meclis Kararlari Servisi

Belediye Meclisinin gundemi hazirlanmis ve toplantiya davet edilmistir. Mecliste alinan
kararlardan butce ve imara iliskin kararlar BUyuksehir Belediyesine (5216 sayili Kanunun 14.
maddesine gore) gdonderilmis, diger kararlar 5393 sayili Kanunun 23'UncU maddesi geregdi
Kaymakamlik Makamina sunulmus ve geredi yapilmak Uzere ilgili mudurluklere gonderilmistir.
Mecliste yapilan konusmalarin kayda alinmasi ve kaset ¢ozUmlerinin yapilarak tutanaklara
gecirilmesi saglanmistir. Yazi isleri Midirligu personeli ve Meclis tyeleri huzur haklarinin
odeme islemleri yapilmistir.

Toplanti Karar
Aylar
Sayisi Sayisi
Ocak 5 50
Subat 5 45
Mart 5 48
Nisan 5 53
Mayis 5 44
Haziran 4 37
Temmuz 5 38
Adustos 5 43
Eylal 5 22
Ekim 15 31
Kasim 5 21
Aralik 5 26
TOPLAM 69 438
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Genel Evrak Servisi

Belediyeye gelen ve giden evrak toplam sayisi 51955 olup genel evrak birimine gelen evraklar
ve basvurular tabloda listelenmistir.

Gelen Evraklar Giden Evraklar
Elden 16440 Adi Posta 2879
Kep 12050 jadeli Posta 129
Posta ve Kargo 1160 Kep 13679
Uets 1357 Diger 2933
Diger 171 Kamu Elden 157
TOPLAM 31178 Adet TOPLAM 20777 Adet
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ZABITA
MUDURLUGU
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1.22. Zabita Mudirliugu

ilcemizdeki ticari ekosistemin yasal zeminini insa eden ruhsatlandirma otoritesi ile kamu
duzenini sahada tesis eden zabita teskilatini tek bir vizyonda birlestiren kentsel denetim ve
gdzetim merkezi olarak faaliyet gostermektedir. Birimimiz; ticari hayatin regllasyonundan
toplumsal huzurun korunmasina kadar uzanan genis bir spektrumda, ilgili mevzuat hUktmleri
ve kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda stratejik bir denetim mihendisligi yuritmektedir.

Entegre Denetim ve Ticari Standartizasyon; isyeri acma ve calisma ruhsatlandirma sirecleri;
sadece bir izin mekanizmasi degil, halk sagligi ve kentsel estetik parametrelerinin dijital
sistemlerle analiz edildigi bir piyasa giris kontrolidir. Ruhsatlandirma ile baslayan bu
yasal sureg, Zabita birimlerimizin sahadaki periyodik denetimleriyle desteklenerek; ticari
faaliyetlerin sUrdurulebilirligi ve haksiz rekabetin 6nlenmesi adina kurumsal bir glivence
mekanizmasina donusturulmektedir. Bu entegre yapi, yerel ekonominin standartlarini
yUkseltirken kentsel guvenilirligi konsolide etmektedir.

Kentsel Esenlik ve Sosyal Koruma Kalkani; Mudurlik, kamusal alanlarin yonetimi, isgallerin
onlenmesi ve kent disiplininin saglanmasi slreglerini, butlncul bir kentsel esenlik stratejisi
¢cergevesinde yonetmektedir. Pazar yerlerinden ticari isletmelere kadar genis bir sahada
yurttulen hijyen, fiyat ve gramaj denetimleri; vatandaslarimizin ekonomik haklarini ve
toplum sagligini koruyan bir sosyal koruma kalkani niteligindedir. Belediye emir, yasaklari
ve ilgili mevzuatlarin uygulanmasindaki kararliigimiz, Gélbasi'nin huzur iklimini ve kentsel
aidiyet duygusunu perg¢inlemektedir.

Vizyoner Denetim ve Teknolojik Donusum; Mudurlik, denetim sureglerinde dijital altyapilan
ve mobil yonetim sistemlerini kullanarak seffaf, hizli ve ol¢ulebilir bir hizmet modeli
sunmaktadir. Ruhsatlandirmadan saha denetimine kadar olan her asamada; yasal mevzuatin
koruyuculugu ile modern sehircilik ilkelerini birlestiren birimimiz; gtvenli, huzurlu ve ticari
itibar yuksek bir Golbasi insasinin stratejik teminatidir.

* Stratejik Amag 2
Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumay!
hedefleyen yasanabilir ve glvenli kenti olusturmak

* Stratejik Hedef 2.10
Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde c¢alismasini
saglamak, bilinclendirme faaliyetleri ylritmek

* Performans Hedefi 2.10

Golbasinin ticari hayatinin dizeni, halkin huzuru, saglidi ve esenligi
konularinda hizmet sunmak
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Ruhsat islemlerinin yapilmasi

2.10.1. Performans Goéstergesi 2025 yili hedefi APyl . Gt?.rceklt?s:n €
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Uygun gorulen basvurulara verilen ruh- 317 433 %136

sat sayisi (adet)

Sihhi ve Gayrisihhi MUesseseler ile Umuma Acik isyerlerinin ruhsatlandirilmasi yapilmis olup,
2025 yilinda 18 yenileme, 10 devir ile birlikte 433 Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati verilmistir.
2025 yiliigerisinde dilekge ile faaliyetini sonlandiran isyeri sayisi 121 adettir.

Gayri Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandirilmasi ve Denetimleri

Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandirilmasi ve Denetimleri
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Umuma Acik isyerlerinin Ruhsatlandirilmasi ve Denetimi

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatinin Vatandasa Teslimi

Alo ruhsat danisma hattindan vatandaslarimiza isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlar hakkinda
gerekli bilgilendirme hizmeti verilmistir.

— e
| 1 ’ -
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Belediye Encimenince 84 isyeri hakkinda ruhsatsizlik sebebiyle men kararlari uygulanmistir.

RUEBYERI

RLMSATSIZ
OLARAK FAALIYET
LASIERDIGINDEN

IXIH-AY
COHTTETT ERMINTIR,

Baglama kitugu islemlerinin yapilmasi

" . . 2025 yi Gergeklesme
2.10.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi gerceklesmesi yiizdesi (%)
Verilen ruhsat sayisi (adet) 100 247 %247

Baglama Kutlugu Kayik ve Tekne Ruhsat islemleri yapilmis olup 2025 yilinda 247 adet ruhsat
verilmistir
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Baglama Kiitiigu Kayik ve Tekne Ruhsat Denetiminin Yapilmasi

Gayri Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandirilma Asamasinda 28 Adet Motor
Giicl Tespiti Yapilmistir.
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* Stratejik Hedef 2.11

Golbasinda duzen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti
vermek

* Performans Hedefi 2.11

Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve
belediyenin yapisini guglendirmek

isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi

2.11.1. Performans Géstergesi 2025 yili hedefi 2025y Gerceklesme
gerceklesmesi ylzdesi (%)
Denetim sayisi (adet) 4525 4554 %101

2025 yilinda isyerlerine yonelik toplam 4.554 denetim gergeklestirilmistir.

ilcemiz icerisinde bulunan marketlerin denetimleri;




Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek

2.11.2. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi e .
gerceklesmesi
Dulzenlenen esnaf toplantisi sayisi (adet) 2 10

2025 yilinda esnaflarimizla 10 adet bilgilendirici toplanti yapilmistir.

Kent estetidi ve insan yasamini olumsuz etkileyen unsurlara yénelik yapilan calismalar

2.11.3. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi AP .
gerceklesmesi
Goruntd, glrllty ve hava kirliligi ile ilgili 1000 1924

yapilan islem sayisi (adet)
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Semt Pazar esnafinin denetlenmesi ve cezai islem uygulanmasi

2.11.4. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi 2025 yil q Ge"rcekl.es:ne
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Semt pazari denetim sayisi (adet) 190 196 %103

2025 yilinda 196 adet semt pazari denetlenmistir, semt pazarlarinin icerisinde 9970 adet
pazar tezgahi denetlenmistir

o0

.
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* Stratejik Hedef 2.12
Golbasinda imar, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek

* Performans Hedefi 2.12
Imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet yUritmek
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insaatlarin etrafi koruyucu tahta veya sac perde ile cevrilmesi saglanmasi ve cezai islem uygulanmasi

2.12.1. Performans Goéstergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gg‘rcekl.es:n N
gerceklesmesi yuzdesi (%)
Is glvenligi konusunda denetimi yapilan 100 1104 %1104

insaat sayisi (adet)
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Belediye tarafindan yapilacak yol, kaldirim ve asfalt calismalarinda trafik tedbirleri alinmasi

2.12.2. Performans Gdstergesi 2025 yili hedefi 2025 yil . Gir;ekl(-esom €
gerceklesmesi ylizdesi (%)
Alt ve Ust yapi calismalar esnasinda 15 75 %500

alinan 6nlem sayisi (adet)

Diger Faaliyetler

Belediye alacaklarinin tahsilatina yardimci olunmasi;

Pazar yerlerinde isgal harci kesilebilmesi icin mevcut pazarci esnafinin bilgileri ve metre
kareleri tespit edilmekte ve Mali Hizmetler Mudurlidunln tahsilat ve tebligat islemleri igin
personel gorevlendirilmesi yapilmakta olup 100 adet islem yapilmistir.

Coplerin ve atiklarin uygunsuz zaman ve yerlere ¢ikartanlara yonelik yapilan ¢alismalar;
Evsel atiklarini gelisiglizel ¢c6p toplama noktasi disindaki yerlere atanlarla ilgili Belediyemiz
Temizlik Isleri MUdurlugu ile koordineli olarak 153 adet ¢calisma yapilmistir.
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?zinsiz dokiilen atik ve hafriyatlarin kontroliinin yapilmasi;
Izinsiz olarak atik ve hafriyat dokimu yapan 162 dokime mudahale edilmistir.

Yol, kaldirim ve park vb. kamuya acik alanlarda yapilan isgallerin 6nlenmesi;
Kamuya ait acik alanlarda yol ve kaldirimi isgal eden 793 isgalci men edilmistir.
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Belediyemizce yapilan program ve torenlerde diizenleme ve tedbir almak;
Belediyemizce yapilan program ve torenlerde ilgili Mudurliklerin talebi Uzerine 19 adet
gerekli dizenleme ve tedbirler alinmistir.

Ruhsat ve Denetim Amirlidince verilen bes yillik ruhsat sayisi

Yillar 2025 yili 2024 yiu 2023 yili 2022 yili 2021 yil
Verilen ruhsat 433 317 295 233 238
sayisl
RUHSAT VE DENETIM AMIRLIGINCE
VERILEN BES YILLIK RUHSAT SAYISI
500
433
400
300 295
238 233
200
100
0
2021 2022 2023 2024 2025
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BAGLAMA KUTUGU KAYIK VE TEKNE RUHSAT

iSLEMLERI BES YILLIK SAYISI

Yillar 2025 yii 2024 yili 2023 yili 2022 yili 2021 yit
Verilen ruhsat 247 185 a1 88 84
sayisl
300
250
247
200 185
150
100 84 88 81
. -
(o]

2021 2022 2023 2024 2025
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1.23. 2025 YILINDA YAPILAN PROJELER

Stratejik Amacg 5

Ulusal ve uluslararasi duzeyde ekonomik gelisime ve sosyal istikrar
hedeflerine ulasmak i¢in 6z kaynaklari etkin ve verimli kullanarak
belediyenin vizyonunu artiracak uygulanabilir, yenilik¢i projeler Uretmek.

Stratejik Hedef 5.1

Kentsel alt yapi, Ust yapi ile ilgemizin estetigine ve konforuna katki
saglayacak projeleri hayata gecirmek

Performans Hedefi 5.1
Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gegirmek

5.1.1. Performans Gostergesi 2025 yili hedefi A2 Il . Ge.z.rceklfzs:ne
gergeklesmesi yuzdesi (%)
Vizyoner Projeler 2 5 %250

1. MOGAN GOLU TEMizLiGi PROJESI

2. DONUSTUR KAZAN PROJESI

3. AB PROJESI

4. KARABUGDAY PROJESI

5. DIJITAL DONUSUM VE iNOVATIF SUREGC YONETIMi PROJESI
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1. GOLBASININ SIMGESi MOGAN GOLU’NE NEFES ALDIRACAK 2. ETAP
TEMIZLiK PROJESI

Belediyemiz tarafindan Temizlik isleri Muduarladu ve Fen isleri Mudurlaglnce; Golbasi’'nin
ekolojik dengesini korumayl amaclayan 1. etap ¢alismamiz neticesinde Mogan goliinde
yeniden dogdal hayat canlandirilmistir.

Golbasi Ozel Cevre Koruma Bélgesi’‘nde, yagmur suyu hattinin Mogan Géli'ne baglandid
noktada yogun koku olustudu ve su derinlidinin yer yer 25 cm’ye kadar dustugu tespit edil-
mistir. Bu dogrultuda Mudurliglimuaz Temizlik isleri Madurlagu ve Fen isleri Madurltgu arag
ve ekipman destedi ile Mogan Golu'nln ekosistemini rahatlatacak 2. etap temizlik calisma-
larina baslanmistir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig (Tabiat Varliklari Genel MUdarligi’nin) izni ile
YUrltulen calismalar kapsaminda golun saglikli sekilde temizlenebilmesi icin 6 bin m* ¢akil
serilmis, gol tabanindan ise 40 bin m3 camur ve atik uzaklastirilmistir.

Calismalarin tamamlanmasiyla birlikte su sirkllasyonunun artirilmasi, kotu koku olusumunun
azaltilmasi ve gol ekosisteminin surdurllebilmesi ve canliigin arttirilmasi hedeflenmektedir.
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2. DONUSTUR KAZAN PROJESI

Belediyemiz tarafindan Temizlik isleri Mudurligiince; Sabit Atik Getirme Merkezimizde,
ogrencilere destek olmak ve geri donlsUm bilincini klcik yaslarda artirmak amaciyla 6zel
bir uygulama hayata gecirilmistir. Bu kapsamda, merkeze geri donUsturulebilir atik getiren
ogrenciler tesvik edilerek cesitli kirtasiye malzemeleri hediye edilmistir. Boylece hem ¢ocuk-
larin cevre duyarliliginin gelismesine katki saglanmis hem de geri donlsUm sUrecine aktif
katilimlari desteklenmistir.
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3. ANKARA 06L|§As| MOGAN VE EYMiR GOLU HAVZALARINI KORUMA VE
iKLiM DEGISIKLIGINE DAYANIKLILIGI PROJESI

Ankara Golbasi Belediyesi Temizlik isleri MudUrligu koordinasyonunda, Ankara Haci Bayram
Veli Universitesi ve Atilim Universitesi ortakligiyla hazirlanan bir AB hibe projesi basvurusunu
icermektedir. Projenin temel hedefi, Mogan ve Eymir Golu havzalarini korumak ve bu boélge-
lerin iklim degisikligine karsi direncini bilimsel yontemlerle artirmaktir. Kaynaklar arasinda
belediye ve ilgili Universitelerin kurumsal logolari ile kapsamli bir kavram notu ve uygulama
plani yer almaktadir. Calisma kapsaminda surduruilebilir tarim, gol temizligi ve endemik tur-
lerin korunmasi gibi ¢evresel faaliyetlerin yani sira toplumsal farkindalik editimleri de planl-
anmistir. 24 ay sUrmesi 6ngorulen bu girisim, bolgedeki biyo ¢esitliligi glvence altina almayi
ve yerel halki dongusel ekonomiye dahil etmeyi amaclamaktadir. Toplam bltgesi 650.000
Euro olan proje, hem ulusal ¢evre mevzuatiyla hem de Avrupa Yesil Mutabakati hedefleriyle
tam uyum gostermektedir.

Cagr Bilgileri
* Hibe Programi Adr: iklim Degisikligi Hibe Programi (CCGP).

* Sozlesme Makamu: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Avrupa Birligi ve Dis
Iliskiler Genel Mudurlugu, AB Yatirimlari Dairesi Baskanlidi.

* Referans Numarasi: EuropeAid/182996/ID/ACT/TR.
* Kavramsal Not Son Sunulma Tarihi: 16.12.2024.

* Toplam Gosterge Biitgesi: 650.000,00 Avro (Talep edilen AB katkisi: 585.000,00 Euro).
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4. KARABUGDAY PROJESI

Belediyemiz, yerel kalkinma hamleleri kapsaminda Kirsal Hizmetler Madurliga ile Saglik isleri
Madurlagl’nin stratejik is birligiyle, ilgemizin tarimsal ekonomisine katma deger sadlamak
ve Urln cesitliligini modernize etmek amaciyla "Karabugday Uretim ve Yayginlastirma
Projesi"ni hayata gecirmistir.

Operasyonel Sureg ve Stratejik Adimlar

* Ar-Ge ve Ekim: Ballikpinar Mahallesi Tarimsal Uretim Havzasi’nda gerceklestirilen titiz arazi
hazirliklarinin ardindan, Nisan ayi itibariyla karabugday tohumlarinin ekimi tamamlanarak
Uretim dongusu baslatilmistir.

* Lansman ve Farkindalik: Bitkinin bolge tarimi igin stratejik 6nemini vurgulamak amaciyla,
8 Mayis 2025 tarihinde yerel protokol ve sektorel paydaslarin katilimiyla Ust duzey bir
"Karabugday Tanitim Etkinligi" dizenlenmistir.

* Hasat ve Endistriyel isleme: Temmuz ayi sonunda basariyla tamamlanan hasat sonrasi
elde edilen yUksek standartlara sahip Urunler, glutensiz un isleme tesislerine sevk edilerek
paketlenmeye hazir hale getirilmistir.

Sosyal Katma Deger ve Sonug

Projenin nihai ¢iktisi olan yuksek besin degerine sahip karabugday unlari, bir kilogramlik
bzel paketler halinde rafine edilmistir. Elde edilen Grlnler, Saglik isleri Midurligimiz
koordinasyonunda ilgemizde yasamini surdUren Colyak hastasi komsularimiza ulastirilarak,
hem ekonomik Uretime hem de toplumsal sagliga dogrudan katki sunulmustur.

Nisan 2025 Tanitim Etkinligi Temmuz ayinda gergeklestirilen
karabugday hasadi
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Colyak hastalarina yonelik glutensiz karabudday unu dagditimi
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5. DIJITALDONUSUM VE iNOVATIF SUREC YONETIMi PROJESI

Belediyemiz tarafindan Bilgi islem Mudurligince tim mudirlikler isbirligi ile; Teknoloji
¢aginin sundugu imkanlar dogrultusunda, vatandas odakli hizmet kalitemizi en Ust seviyeye
tasimak amaciyla hayata gecirilen bu projemiz; ilk etapta insaat ruhsat slreglerinin ugtan
uca dijitallesmesini ve seffaf bir mekanizmayla takip edilmesini hedeflemektedir. Proje
kapsaminda, tim islemlerin fiziksel ¢iktiya ihtiya¢ duyulmaksizin "kaditsiz ofis" prensibiyle
yurGtulmesi, personel is akislarinin ve havale slreclerinin dijital ortamda optimize edilmesi
saglanmistir.

Sistemimiz sayesinde; yapi sahipleri, proje muUellifleri ve belediyemiz kontrolorleri arasindaki
iletisim online bir platforma tasinarak burokratik engeller minimize edilmis, paydaslarin
ruhsat asamalarini anlik olarak izleyebilecedi interaktif bir izleme altyapisi kurulmustur.
Ayrica, inovatif ve moduler yapisiyla dikkat ¢eken bu platformun, sadece imar suregleriyle
sinirll kalmayip vatandaslarimizin dider tum basvuru islemleri icin de etkin bir dijital ¢dzim
noktasi olarak hizmet vermesi amaclanmaktadir.
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2- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Amacg 1: Dogal gluzellikleri ile saglikli ve planli kentlesen, sosyal ve ekonomik gelisime hiz
veren, kentsel altyapisi ile yenilik¢i herkes igin erisilebilir ve surdurulebilir kent yaratmak

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Hedef 1.1 Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim calismalari cercevesinde, Ust Olgekli planlar ¢atisi altinda yapilas-
maya acilmis alanlarin uygulama imar planlarini hazirlamak

Performans Hedefi 1.1 Golbasi'nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt yapisi
ile bUtunlesen duizenli ve saglikli yapilasmayi gergeklestirmek

.. . P, 2025 Yil 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o Orani %

PGi14  Hazranacakuygulama ha 150 250 167%
imar planr alani

PG115 !—iazwlanacak uygulama ha 80 0 0%
imar plani alani

pG1114  Hazranacak uygulama ha 100 100 100%
imar plani alani

PG1116 Hazirlanacak uygulama ha 4 5 50%

imar plani alani

Hedef 1.2 Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari ¢cercevesinde, uygulama imar planlari tamamlanan
alanlarda parselasyon planlarini hazirlamak

Performans Hedefi 1.2 Golbasi’'nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt yapisi
ile butlnlesen duzenli ve saglikli yapilasmayi gergeklestirmek

.. . B e e 2025 Yili 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi G ET Oram %

PG12.4 Hazirlanacak uygulama imar ha 150 208 152%
plani alani

PG1212 Hazirlanacak uygulama imar ha 101 0 0%
plani alani

PG1213 Hazirlanacak uygulama imar ha 300 0 0%
plani alani

PG1217 Hazirlanacak uygulama imar ha 5 0 0%

plani alani
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Hedef 1.3 SUrdUrulebilir, akilli kent projesini olusturmaya ydnelik plan ve parselasyon harita verilerinin yani sira
her turlU alt yapi ve Ust yapi bilgilerini iceren kurumsal verilerin CBS kapsaminda isleyerek hizmete sunmak

Performans Hedefi 1.3 Belediyemiz sinirlari icinde bulunan bolgelerin her turlu alt yapi ve Ust yapi bilgilerini
iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

.. . P, 2025 Yili 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi Baresdeaines] Orani %
Aktarilan cografi veri (plan,
PG.1.31 parselasyon, rapor, v.s.) adet 15000 15000 100%
sayisi
PG13.2 CBS konusunda gelistirilen adet 3 0 0%

proje sayisi

Hedef 1.4 Ozgiin kimligini koruyan, insan ve cevre sagligini tehdit eden risklerden arindirilmis, givenli, kaliteli
ve uluslar arasi standartlara uygun yapilasmayi saglamak ve korumak

Performans Hedefi 1.4 Genel yasam kalitesini yUkseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit
eden risklerden arindirilmis, yasal ¢cerceveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmayi saglamak

. . N, 2025 Yil 2025 Yil Gerceklesme
Performans Gostergesi Olcl Birim Hedefi Ty —— Orani %
imar durum belge sayisi, yol kotu
sayisl, mimari proje sayisl, statik
P.G.1.41 proje sayisi, mekanik proje sayisl, adet 5000 5204 104%
peyzaj proje sayisi, zemin etld
rapor sayisl
P.G.1.4.2 Desteklenen proje sayisi adet 10 0 0%
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

Hedef 1.4 Ozgiin kimligini koruyan, insan ve cevre sagligini tehdit eden risklerden arindirilmis, glivenli, kaliteli
ve uluslar arasi standartlara uygun yapilasmayi saglamak ve korumak

Performans Hedefi 1.4 Genel yasam kalitesini yUkseltmek amaciyla; yapilarin insan ve cevre sagligini tehdit
eden risklerden arindirilmis, yasal cergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmayi saglamak

.. . A e e 2025 il 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o Oram %

PG1.4.3 Kontrol edilen bina sayisi adet 700 1976 282%
Verilen insaat ruhsat

RS ccy's Denetlenen Ruhsatl s 1250 1600 128%
yapilarin yasal ¢cerceveye
uygunluk oranii

PG145  Yap Kullanmaizin belgesi adet 1100 975 89%
sayisl,
Tespit edilen kacak yapi

PG.1.4.6 sayisi, Yapilan islem adet 500 1001 200%
sayis|,

PG147  Kararsays, Ruhsat- adet 15 7 47%
landirilan yapi sayisi
Yikilan yapi sayisi,

PG.1.4.8 adet 25 64 256%

Donusttrllen yapi sayisi,

FEN iSLERi MUDURLUGU

Hedef 1.5 Golbasi sinirlarindaki sosyal donati alanlarinin projelendirilerek hayata gecirilmesini saglamak

Performans Hedefi 1.5 Fiziki altyapiy! guclendirmek

.. . A e 2025 il 2025 Yili Gerceklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi BT Oram %
PG5 Hazirlanan fizibilite rapor adet 1 0 0%
sayisi
PG15.2 Sosyal Kiltirel Tesis ve adet 1 0 0%

Alan Yapimi
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Hedef 1.6 Golbasi ilgesi sinirlari dahilindeki yollari glivenli, standartlara uygun sekilde agmak, asfaltlamak ve
surekli bakimlarini yaparak ulasim aglarinin konforunu artirmak

Performans Hedefi 1.5 Fiziki altyapiy! guglendirmek

.. . N, 2025 Yil 2025 Yil Gerceklesme
Performans Gostergesi Olcl Birim Hedefi R — Orani %
PG.1.6.1 Acilan yol uzunlugu km 65 30,03 46%
PG16.2 Acilan, bakim ve OI:]aI’ImII’]I km 30 1652 551%
yapilan yol uzunlugu
PG163  'oplan kaldinm ve tretu- m2 7500 14987 200%
var miktari
PG16.4 lyilestirme yapilan kaldirrm m2 2000 2545 127%

ve tretuvar miktari

Hedef 1.7 Muhtelif arac ve is makinelerinin kurumun ihtiyaclarina uygun bir bicimde modernize edilerek hiz-
metlerin strdurulebilirligini saglamak

Performans Hedefi 1.5 Fiziki altyapiy! glclendirmek

.. . . 2025 Yil 2025 Yil Gerceklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi e E— Orani %
PG1.71 Alinacak is makinesi sayisi adet 2 0 0%
PG1.7.2 Alinacak binek arag sayisi adet 2 0% 0%
PG173  Dakimveonanmyapilan adet 250 245 98%
arag sayisl
PG1.7.4 Yenilenen arag sayisi adet 1 0 0%
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Hedef 1.9 Vatandaslarin yesil alan ihtiyaclarinin karsilanmasi icin mevcut park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarinin

bakimlarini yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Performans Hedefi 1.9 Halkin dogaya saygili, gevre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir cevrede

yasamasini saglamak

" . Ao 2025 Yil 2025 Yil
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o
P.G.1.91 Revize edilecek park sayisi adet 10 15
Bakim ve onarimi yapilan
PG.1.9.2 park, yesil alan, spor ve adet 5 73
¢ocuk oyun alani sayisi
PG19.3 Olusl'lcurulan Engelsiz Spor adet 1 0
Park" sayisi
Hedef 1.10 Kisi basina dUsen yesil alan miktarini artirarmak
Performans Hedefi 1.10 Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
" . AL e oy 2025 Yili 2025 Yili
Performans Gostergesi Olgli Birim Hedefi G demma
PG1i0;  Dikilen mevsimlik cicek adet 70000 106000
sayisi
P.G1.10.2 Dikilen agag¢ sayisi adet 2500 19000
PG110.3 Kent mobilyasi Uretim adet 50 60
bakim onarim sayisi
Kisi basina dusen aktif
PG110.4 yesil alan miktarini yil m? 29% 2%

sonuna kadar % 10
oraninda arttirmak

Hedef 1.11 Sevgi ciceginin tanitimi ve Uretimini artirmaya yonelik calismlar yapmak

Performans Hedefi 1.11 Sevgi giceginin tanitimini yapmak ve Uretimini artirmak

. . Mo 2025 Yili 2025 Yiu
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi R
SYSRELE Sevgi ¢icedi Uretim alani m2 4550 4550

bakim miktari

418

Gergeklesme
Orani %

150%

1460%

0%

Gergeklesme
Orani %

151%

760%

120%

100%

Gergeklesme
Orani %

100%



Hedef 1.12 Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i yontemler kullanmak

Performans Hedefi 1.12 Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini yayginlastirmak

" . Mo 2025 Yil 2025 Yiu
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi oL .
Park ve yesil alanlarda kul-
P.G.1.121 lanilan fotovoltaik glines adet 1 1

paneli sayisi

Gergeklesme
Orani %

100%

Amag 2 : Cevreye duyarli, tim canlilarin yasam hakkini, sagligini korumayi hedefleyen

yasanabilir ve guvenli kenti olusturmak

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Hedef 2.1 Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina yonelik bilinglendirme ve alt yapi

calismalarini yUritmek
Performans Hedefi 2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak

.. . Mo 2025 Yili 2025 Yil
Performans Gostergesi Olcl Birim Hedefi &

Toplanan ambalaj atik

PG.211 . ton 450 460
miktari

PG.21.2 Toplanan atik pil miktar kg 275 300

PG213  loplanan bitkiselatik yag kg 6500 4050
miktar
Toplanan elektrikli ve

AG21A elektronik atik miktari kg B oo

PG.215 To_planan tekstil atig ton 60 70
miktari

PG.2.1.6 Toplanan evsel atik miktar ton 54000 76538

Hedef 2.2 Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim materyalleri dagitmak

Performans Hedefi 2.1 Sifir atik projesini yayginlastirmak

.. . AL o 2025 Yili 2025 Yili
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi Gl deaes
PG.2.21 Egitim verilecek kisi sayisi adet 450 2000
PG.2.2.2 Daditilacak materyal sayisi adet 275 7000

Gerceklesme
Orani %

102%

109%

62%

67%

17%

142%

Gergeklesme
Orani %

444%

2545%
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Hedef 2.3 Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yurttilmesini saglamak

Performans Hedefi 2.3 Daha temiz bir ¢evre olusturmak

. . P, 2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o . Oram %
pG231  Suplrilenveyikanan km 120000 135000 113%
cadde ve sokak uzunlugu
PG.2.3.2  Yikanan konteyner sayisi adet 13000 13000 100%
Okul, cami ve spor
PG.2.3.3 adet 600 900 150%

alanlarin yikanma sayisi

Hedef 2.4 Modern ¢op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu kurmak

Performans Hedefi 2.3 Daha temiz bir ¢cevre olusturmak

. . S s 2025 Yili 2025 Yil Gerceklesme
Performans Gostergesi Olcl Birim Hedefi e, Orani %
PG.2.41 Hazirlanan fizibilite sayisi adet 1 0] 0%
Alinan ¢op toplama arag¢ o
PG.2.4.3 adet 3 5 167%

sayisl

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Hedef 2.5 ilcemizde yasayan yakin uzak tim halkimiza esit saglik hizmeti gotiirebilmek
Performans Hedefi 2.5 Tum halkimiza saglik hizmeti vermek

2025 Yiu 2025 Yil Gergeklesme

Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi ol — Oram %

PG.2.51 Evde bakim hizmeti kisi 1200 250 21%
goturilen kisi sayisi

PG.2.5.2 Nakledilen cenaze kisi 700 949 136%

PG.2.5.3 Nakledilen hasta sayisi kisi 2100 1888 90%

"Anne ve Bebek" bakimi
PG.2.54 konusunda egitim verilen kisi 750 362 48%
kisi ve ¢canta sayisi

PG.2.5.5 Egitim alan egitici sayisi kisi 5 4 80%

Agiz ve dis sagligi konu-
PG.2.5.6 larinda ulasilacak kisi kisi 850 152 18%
sayis|
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Hedef 2.6 insan ve cevre sagligi konusunda etkin hizmet vermek

Performans Hedefi 2.6 Planli denetim ile saglik hizmetlerini gergceklestirmek

. . Mo 2025 Yil 2025 Yiu
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi T —
PG.26.2 Hasere ile mlUcadele de giin 365 365

ilaclama yapilan gun sayisi

Hedef 2.7 Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri hayata gegirmek

Performans Hedefi 2.7 Saglik alaninda kaliteyi artirici projeleri hayata gegirmek

. . Mo 2025 Yil 2025 Yil
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi T ——
P.G.2.71 Denetlenen isyeri sayisi adet 160 176

Gergeklesme

Orani %

100%

Gergeklesme

Orani %

10%

Hedef 2.9 Engellilerin ve tim dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden yararlanmalarini, ortak yasam

kaltirine dahil olmalarini saglayacak tedbirler almak

Performans Hedefi 2.9 Engelsiz bir kent yaratmak

.. . Mo 2025 Yil 2025 Yil
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi T —
PG.2.91 Duzenlenen kurs sayisi adet 3 4

ZABITA MUDURLUGU

Gergeklesme

Orani %

133%

Hedef 2.10 isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde calismasini saglamak, bilinglendirme

faaliyetleri ylGritmek

Performans Hedefi 2.10 Gélbasinin ticari hayatinin dizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi konularinda hizmet

sunmak

Performans Gostergesi Olcii Birim 2322;'3“ Gerzccife:lr:esi
PG.2101 \L/Jgﬁ[:'r‘] ?f;gi”szx‘l’“r“lara adet 317 433
P.G.2.10.2 Verilen ruhsat sayisi adet 100 247

Gergeklesme
Orani %

136%

247%
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Hedef 2.11 Golbasinda dizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti vermek

Performans Hedefi 2.11 Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmetler vermek ve belediyenin yapisini
guglendirmek

.. . P, 2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi o - Oram %
P.G.2.111 Denetlenen isyeri sayisi adet 4525 4554 101%

EERSg Duzenlenen esnaf adet 2 10 500%
toplantisi sayisi

Goruntd, gurdlty ve hava

PG.211.3 kirliligi ile ilgili yapilan adet 1000 1924 192%
islem sayisi
PG.211.4 Semt pazari denetim sayisi adet 190 196 103%

Hedef 2.12 Golbasinda imar, trafik ve yardim konularinda zabita hizmeti vermek

Performans Hedefi 2.12 imar, trafik ve yardim konularinda faaliyet yiiriitmek

Performans Gostergesi Olcii Birim 202D Il Gezrozil:lrln- e
9 & Hedefi cesi 2 Orani %
is glivenligi konusunda
P.G.2.121 denetimi yapilan insaat adet 100 104 1104%
sayisl
Alt ve Ust yapi calismalari
PG.212.2 esnasinda alinan 6nlem adet 15 75 500%

sayisl

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Hedef 2.13 Sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri gelistirilecek ve hayvan
sevgisi yayginlastirilacak

Performans Hedefi 2.13 Sokak Hayvanlarinin misahede altina alinmasi, kaydi yapilmasi ve kisirlastirilmasi

.. . B e o 2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgt Birim Hedefi FaigEg Orani %
Misahede altina alinan ve
P.G.2.131 kaydi yapilan basibos adet 1200 2212 184%
képek sayisi
PG.213.2 Kisirlastirilan hayvan sayisi adet 1000 927 93%
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Hedef 2.14 Kirsal kalkinmanin saglanmasi igin gerekli calismalar yapilacak. Ciftcilere gelirlerini ve yasam
kalitelerini artirmanin yollar gosterilecek

Performans Hedefi 2.14 Sebze ve Meyve yetistiriciligini gelistirmek igin giftcilerimize faaliyetlerde bulunmak

. . Mo 2025 Yil 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi Ty S Oram %
PG 2141 Ilce tarimi ile ilgili egitim Kisi 150 145 97%

verilen gift¢i sayisi

Hedef 2.14 Kirsal kalkinmanin saglanmasi icin gerekli calismalar yapilacak. Ciftgilere gelirlerini ve yasam
kalitelerini artirmanin yollari gosterilecek

Performans Hedefi 2.14 KlicUkbas, blyUkbas ve kiimes hayvanlari arcilik vb. hayvanciliga yonelik her tarlG
Uretim ve yetistircilige katki saglamak

.. . o 2025 Yili 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi GO E— Oram %
ilce hayvancilikla ilgili
P.G.214.2 egitim verilen vatandas kisi 100 123 123%

sayisl

Hedef 2.14 Kirsal kalkinmanin saglanmasi icin gerekli calismalar yapilacak. Ciftcilere gelirlerini ve yasam
kalitelerini artirmanin yollari gosterilecek

Performans Hedefi 2.14 ilcemizde yapilan her tiirlii tarimda modern sulama sistemlerini yayginlastirmak
yeralti sularinin azalmasina engel olmak

2025 Yil 2025 Yil Gergeklesme

Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi Famddesiag Orani %

ilce tarimda sulama ile
PG.214.3 ilgili egitim verilecek kisi 100 110 110%
vatandas sayisi
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Amacg 3 : Kentin tarihine, kUltUrune, dokusuna, ruhuna sahip ¢ikarak herkesin ulasabildigi
sosyal belediyecilik hizmetini sunmak

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Hedef 3.1 YurUtUlen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirliligini artiracak sekilde kamuoyuna duyurmak

Performans Hedefi 3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

. . R, 2025 Yil 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi SEia g Oram %
P.G.3.11 Duyurulan etkinlik sayisi kisi 15000 30000 200%
PG.31.2 Gonderilen SMS Sayisi adet 3000000 4.426.882 148%

Hedef 3.2 Dizenli olarak basin ve medya iliskilerini koordine etmek
Performans Hedefi 3.1 Belediye faaliyetlerini en iyi sekilde tanitmak

2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme

Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o . Oram %

pG321  Duzenlenecekbasin adet 2 2 100%
toplantisi sayisi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Hedef 3.3 Kadin ve Geng Girisimcileri destekleyen, faaliyetleri ve projeleri hayata gegirmek

Performans Hedefi 3.3 ilce biitiiniinde, toplumun birligini, bitinligini sosyal adaletini saglamak. Her bireyin
yasam kalitesine etkili sekilde katki sunmak

.. . Ao 2025 Yil 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi R T S Oram %
P.G.3.3.1 Duzenlenen etkinlik sayisi adet 21 14 67%
P.G.3.3.2 Duzenlenen gezi sayisi adet 1 1 100%
PG.3.3.4  Dulzenlenen yarisma sayisi adet 1 0] 0%
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Hedef 3.4 KultUrel, sanatsal, editsel, sosyal faaliyetler ve etkinlikler diizenlemek

Performans Hedefi 3.4 Kamuoyunda izlenen, takip edilen bir kent anlayisi tesis etmek

" . P, 2025 Yil 2025 Yil
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi o —
PG.3.41 Duzenlenen sahne sanat- adet 10 40
lari sayisi
PG.3.4.2 Duzenlenen etkinlik sayisi adet 1 1
PG.3.4.3 Duzenlenen etkinlik sayisi adet 1 0]
PG.3.4.4 Yapilacak anket sayisi adet 3000 0]

Hedef 3.5 Egitim ve turizm alanlarinda topluma surdurulebilir hizmet sunmak

Performans Hedefi 3.5 Toplum hizmeti ¢calismalarini iz birakan projelerle hayata gegirmek

Performans Gostergesi Olcii Birim zlgzZerli“ Gerzc(:ifez:':esi
P.G.3.5.1 DUzenlenen kurs sayisi adet 25 17
PG.3.5.2 DuUzenlenen senlik sayisi adet 1 0
PG.3.5.3 Arastirma sayisi adet 1 0
PG.3.54 Etkinlestirilecek tesis sayisi kisi 1 0

Gergeklesme
Orani %

400%

100%

0%

0%

Gergeklesme

Orani %

68%

0%

0%

0%
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Hedef 3.6 Toplum icinde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak

Performans Hedefi 3.6 Sosyal destek hizmeti sunmak

.. . B e e 2025 Yil 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgt Birim Hedefi e Eg Orani %

PG.36]  taryemeginden kisi 60000 72500 121%
faydalanan kisi sayisi

PG.362 Asevindenyararlanan kisi kisi 100 200 200%
sayisi

PG.363  Cenazepaketikarsilanma oran 100% 100% 100%
orani

PG.36.4 "Gol Kart" verilen kisi sayisi kisi 1200 (0] 0%
Paylasim Noktasi

PG.3.6.5 Magazasindan yararlanan kisi 4500 6888 153%
kisi sayisi

PG.3.6.6 Taleplerin karsilanma orani oran 80% 70% 88%

Hedef 3.7 Mevcut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak

Performans Hedefi 3.7 Fiziki varliklarin 6mrinU uzatmak, ariza hasar ve kazalari 6nlenmek

. . o 2025 Yili 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi G T A— Oram %

PG.371 Tadilat ve tamirati yapilan adet 10 15 150%
hane sayisi

PG.372 ~ Dakimonanm ve tamirat adet 26 25 96%
yapilan asansor sayisi

PG.373 ~ Dakim onanm ve tamirat adet 90 15 128%
yapilan klima sayisi

PG.3.74 Bakim, onarim ve tamirati - 9 9 100%

yapilan jenerator sayisi

Bakim, onarim ve tamirati
PG.3.7.5 yapilan yangin adet 430 470 109%
séndlirme tuplerinin sayisi

Zorunlu trafik sigortasi ve

P.G.3.7.6 muayenesi yapilan arag adet 233 246 106%
sayisl
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Hedef 3.8 Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu strekli kilmak

Performans Hedefi 3.8 Fiziki Binalarin standartlara uygunlugunu saglamak, beklenti ve ihtiyaclarn karsilamak,
kullanim kosullarini iyilestirerek daha kaliteli hizmet sunmak

. . P 2025 Yili 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgu Birim Hedefi oD — Oram %
Yenilenen sosyal tesis
PG.3.8.2 adet 3 3 100%
sayisi
PG384  remekyiyen200 % 20% 0 0%

personelde artis orani

Hedef 3.9 Belediyedeki her turlt kaynagdin verimli ve tasarruflu kullanimini saglama, etkin destek hizmeti
sunmak

Performans Hedefi 3.9 Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasi ile fazla maliyeti ve israfi dnlemek

2025 Yil 2025 Yil Gergeklesme

Performans Gostergesi Olgt Birim Hedefi FaieT e Orani %

Tasarruf saglamak igin
P.G.3.91 hayata gegirilecek adet 1 4 400%
uygulama sayisi

Dogrudan teminin

PG.3.9.2 % %5 %27 540%
azalma orani
Yenilenebilir enerji

PG.3.9.3 kaynaklarinin % %5 0] 0%

kullanilmasi

Hedef 3.10 is sagligi ve giivenligi konusunda calisanlari bilgilendirmek

Performans Hedefi 3.10 Calisanlarin is kazasi yasama riskini dnlemek

. . N, 2025 Yil 2025 Yil Gerceklesme
Performans Gostergesi Olcl Birim Hedefi Gerceklesmesi Orani %
PG3101  Yeritenis saglgive glven- adet 2 1 50%
ligi editimi sayisi
Verilen yangin sondirme o
P.G.3.10.2 adet 2 1 50%

egitimi sayisi
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&ZEL KALEM MUDURLUGU

Hedef 3.11 Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Baskan iliskilerini gelistirmek

Performans Hedefi 3.11 Vatandas-Baskan iliskilerini gelistirmek

.. . B e o 2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgt Birim Hedefi Gara s Orani %
PG.3.111 Dizenlenen toplanti sayisi adet 200 200 100%

Hedef 3.12 Kurum igi koordinasyonun ve iletisimin guglendirilmesi

Performans Hedefi 3.12 Kurum ici koordinasyonu glglendirmek

.. . A e oy 2025 Yili 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi O — Orami %
Muaddurlerle yapilan
P.G.3.121 koordinasyon toplanti adet 12 12 100%

sayisl

Amag 4: Belediyenin sahip oldudu insan ve mali kaynaklarinin etkinligi ve verimliligini
gelistirerek, yenilik¢i teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Hedef 4.1 Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi

Performans Hedefi 4.1 Hizmet kalitesinin artinlarak tim halkin katiiminin saglanmasi

. . Mo 2025 Yili 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi B Y SN Oram %
PG411  lesislerdenfaydalanan kisi kisi 300 17197 5732%

sayisl

Hedef 4.2 Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek intiya¢ duyulan nitelikli insan glctini artirmak

Performans Hedefi 4.2 Egitici personelin niteligini gelistirmek

" . R e oy 2025 Yili 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o . Oram %
PG421  Coitimalan usta ogretici isi 15 27 180%

sayisl
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BiLGi ISLEM MUDURLUGU

Hedef 4.3 Hizmet sunumunda gtincel teknolojilerden faydalanan dncu belediyelerden olmak

Performans Hedefi 4.3 Teknolojiyi en Ust dlzeyde kullanmak

2025 Yili
. . Mo 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi GerceeI;liesm- Oram %

ISO /IEC 27001, 27701,
PG.4.31 20000-1Turkak Akrediteli adet 3 3 100%
Alinan Belge Sayisi

P.G.4.3.2 Kurulan kiosk sayisi adet 1 0 (0]
P.G.4.3.3 GUncellenen Yazilim Sayisi adet 15 6 40%
PG.4.3.4 Alinan Yazilim Sayisi adet 2 3 150%
PC.435 Harita Genel Komutan- adet 1 0 0%

ligindan Harita Servis Alimi

Yapilan Mobil Hat Abonelik

PG.4.3.6 adet 10 10 100%
Sayisi

PG.437 Kablosuz Internet Verilen adet 1 0 0%
Yer sayisi

EEEETIN idahale edilen Kamera adet 710 710 100%
Sayisi

PG.4.3.9 Mal Alimi Sayisi adet 30 30 100%

P.G.4.3.10 Zaafiyet Tarama Sayisi adet 2 1 50%

PG.4.3.11 Sizma Testi sayisi adet 1 1 100%

PG.4.313 Farkindalik Egitimi Sayisi adet 2 2 100%

PG.4.314 ic Denetim sayisl adet 1 1 100%

EEEENEE V>toncastan Gelen Talep adet 15000 1423 76%
Sayisi

PG4316  oonuclandinlan Talep adet 14000 10167 73%
sayisl

PG.4317  £ntegre Olunan Kurum adet 7 7 100%
sayisl

P.G.4.3.18 Yedeklenen Sunucu sayisi adet 67 67 100%

PG.4.319 Bakim Sayisi adet 7 7 100%
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iINSAN KAYNAKLARI EGiTIiM MUDURLUGU

Hedef 4.4 Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimini saglamak

Performans Hedefi 4.4 Personelin gelisimine katkida bulunmak

.. . P, 2025 Yil 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi T — Oram %

PG.441  Yeplanintiyacanalizi adet 1 1 100%

sayisi
P.G.4.4.2 Verilecek egitim sayisi adet 2 1 50%
PGA4.43 Hizmetici mesleki egitime Kisi 100 20 20%

katilan personel sayisi

Verilen oryantasyon egitim o
PG.4.4.4 saat 60 60 100%

suresi

MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

Hedef 4.5 Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak

Performans Hedefi 4.5 Geliri artirmak

" . Ao 2025 Yili 2025 Yil Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi o — Oram %
PG.4.51 Artan gelir orani % 10% 28% 280%
PG.452 Antasmayapilanbanka adet 1 0 0%

sayisi

STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGU

Hedef 4.6 Katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi calismalarinin gliclendirilmesi

Performans Hedefi 4.6 Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi calismalarinin gliglendirilmesi

.. . B o 2025 Yili 2025 Yili Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi B Y Oram %
PG.4.61 Duzenlenen kent konseyi adet 2 0 0%

sayisl
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Hedef 4.7 Belediyenin Stratejik Planini uygulayacak bilgiyi 6n planda tutarak yonetmeye ve gelistirmeye
yonelik tUm faaliyetleri yonetmek

Performans Hedefi 4.7 Belediyeye ait hizmetlerin performans ve faaliyetlerinin planlanmasini yapmak

.. . P, 2025 Yili 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgl Birim Hedefi oL Oram %
PG471  Hazrananplanve adet 2 3 150%

performans sayisi

Amag 5 : Ulusal ve uluslararasi duzeyde ekonomik gelisime ve sosyal istikrar hedeflerine
ulasmak icin 6z kaynaklari etkin ve verimli kullanarak belediyenin vizyonunu artiracak uygu-
lanabilir, yenilik¢i projeler Gretmek

PROJELER TUM MUDURLUKLER

Hedef 5.1 Kentsel alt yapi, Ust yapi ile ilgemizin estetigine ve konforuna katki saglayacak projeleri hayata
gecgirmek

Performans Hedefi 5.1 Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek

.. . B e o 2025 Yil 2025 Yiu Gergeklesme
Performans Gostergesi Olgt Birim Hedefi FaiaEg Orani %
P.G.5.11 Vizyoner Projeler adet 2 5 250%
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3- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Belediye'nin 2025-2029 yillari Stratejik Planimizda 5 farkli hizmet alaninda, 5 stratejik
amag ve buna badli olarak 48 hedef ve bu hedefleri gerceklestirmek icin de 185 perfor-
mans gostergesi dngorilmuastur. 2025 yili icin 47 stratejik hedef, 347 performans hedefi ve
136 performans gostergesi izlenmis ve dederlendirilmistir. 2025 yili stratejik hedeflerindeki
gergceklesme durumu yukarida performans sonuglarinin yer aldigi tablolarda gdsterilmistir.

2025 yili performans programinin uygulama sonuglari, degerlendirildiginde yUrutulen faali-
yetler ve projelerin sonuclari esas alinmistir. Donemin sonunda elde edilen verilerle hedefle-
nen veriler karsilastirilmis ortaya c¢ikan sapmalar degerlendirilmistir.,

Performans sonuclari tablosunda;

-102 adet performans gostergesinde hedefe ulasildidi ve hedefin asildigi,

-7 adet performans gdstergesinde uyum saglandigi,

-27 adet performans gostergesinde ¢esitli nedenlerle hedefe ulasamayan gostergeler (tasar-
ruf tedbirleri v.b.) gdrulmektedir.

GENEL PERFORMANS TABLOSU OZETi

2025 yilina ait belediyemiz performans tablolari incelendiginde; proje ve faaliyetlerimize
iliskin toplam 136 adet performans gostergesinin dagilimi su sekildedir:

Performans Durumu Gosterge Oran (%)
Sayisi
Hedefe Ulasildigi ve Hedefin Asildigi 102 %75
Uyum Saglandidi 7 %5,15
Cesitli nedenlerle hedefe ulasamayan gostergeler o
(tasarruf tedbirleri v.b.) 27 %19,85

Performans gostergelerinin hedefe ulasma dlzeyi grafikte gosterilmistir.

Hedefe Ulasildigi ve
Hedefin Asildigi

/— %75

Cesitli nedenlerle hedefe
ulasamayan gostergeler

Uyum Saglandigi (tasarruf tedbirleri v.b.)

%5,15 ’—\

%19,85
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Golbasi Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani hazirlik ¢alismalari yarGtulirken 2 yontem kul-
lanmistir. Belediyemizin glg¢lu yanlarini belirleyerek bunlari en uygun firsatlarla eslestiren,
zayif ve tehdit edici yonleri azaltmayi hedefleyen sistematik planlama ve yonetim araci olan
“GZFT (Gucly, Zayif, Firsatlar ve Tehditler) (SWOT) Analizi” ile politik, ekonomik, sosyal ve
teknolojik faktorlerin incelenerek, 6nemli ve hemen harekete gecilmesi gereken yonleri tespit
eden ve bu faktorlerin, olumlu veya olumsuz, kimleri etkiledi§ini ortaya ¢ikan “PEST (Politik,
Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik) Analizi” ydontemlerini kullanmistir. Kullanilan yontemlerin
sonuglari asagida yer almaktadir.

1- GZFT (Guglu, Zayif, Firsatlar ve Tehditler) (SWOT) Analizi

KURUM iCi

Ust yénetimin stratejik yénetime sahip ¢ikmasi ve Belediye ¢alisanlarinin sosyal tesis ve lojmanlarinin
onculik etmesi olmamasi

Stratejik yonetim anlayisina uygun bir kurumsal Personelin motivasyonu arttirici aktivitelerin yeter-
yapinin bulunmasi sizligi

Géllerin olmas Callsanlf'arln. perfgrmansml Olcen ve édullendiren
nesnel bir sistemin olmamasi
Aktif yesil alan miktarinin fazla olmasi Yabanci dil bilen personelin az olmasi

Ulusal ve uluslararasi hibelerden yeterli diizeyde
faydalanilamamasi

Sosyal ve seffaf belediyecilik anlayisina sahip olmasi
Kent bilgi sisteminin uygulanmasi ve glincellenmesi

Farkli kUltUrleri bunyesinde barindiriyor olmasi

ilcede bulunan 6nemli sanayi kuruluslari ile isbirligi
yapilmasi

Arag ve is makinesi parkinin yeterli olmasi

imar planlarinin hali hazir ve kadastro paftalarinin
sayisal ortama aktarilmis olmasi

Sivil toplum kuruluslari ve diger kamu kurumlari ile
glgcll bir isbirligi olmasi

Personelin agirlikli olarak Golbasi ve yakininda
ikamet ediyor olmalari

Hedef kitlenin gelismeye ve teknolojiye a¢ik olmasi

Teknik, vasifli ve uzman personelin yeterli olmasi
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KURUM DISI

ilcenin geng ve dinamik bir ntfusa sahip olmasi

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlara ve su sporu
etkinliklerine ev sahipligi yapabilecek bir golin bu-
lunmasi

Ulusal ve uluslararasi bilardo organizasyonlarina ev
sahipligi yapan Spor kompleksinin bulunmasi

Tulumtas Magarasinin ilce sinirlari iceresinde bulun-
masi

Gelisen ve yenilenen bir ilce olmasindan dolayi
yatirimci talebin fazla olmasi

ilcenin taninir olmasi

ilce sinirlari icerisinde dnemli sanayi ve fabrikalarin
bulunmasi

ilcedeki Gniversite sayisinin artisiyla bélgenin ekono-
mik, sosyal ve kultUrel agidan kalkinmasi

ilcemizde 6zel okul sayilarinin fazla olmasi

ilcemizde orta ve buUyUk olcekli isletme sayilarinin
artmasi

Ankara-Konya Karayolu ve ¢evre yolunun Gol-
basi'ndan geciyor olmasi

ilce sinirlarinin genis bir cografyay kapsamasi

Sevgi Cigcedi gibi endemik bir bitki tirinin yalnizca
Golbasi'nda yetismesi

Rekreasyon ve piknik alanlarinin yeterli olmasi

ilc;e icerisindeki turizm alanlarinin gelismis ol-
masindan dolayi turizm potansiyelinin ylUksek olmasi

BlyUksehir Belediye Baskanlidi ile projelerin ortak
yonetilebiliyor olmasi

Ekonomik dalgalanmalar nedeniyle, kaynaklarda
yasanabilecek muhtemel daralma

Nitelikli konaklama merkezlerinin yetersiz olmasi,

Mogan Golunln su seviyesinin mevsimsel olarak
dUsmesi sebebiyle su kalitesindeki degisimden oturu
cevresel sorunlar olusmasi

Arsa degerlerinin ylksek olmasi nedeniyle belediyece
odenecek ipotek degerlerinin ylUksek olmasi

Golbasinda yeterli otopark alaninin bulunmamasi,
park ve trafik sorununun olmasi

Belediyemiz aleyhine agilan, kamulastirmasiz el atma
ve ipotek artirim davalarinin sonuglanmasi durumun-
da ortaya ¢ikan mali sorumlulugun ytksek olmasi

Dogal afetler (fay hatlarinin yakindan gegmesi

nedeniyle deprem tehlikesi, dere taskini, ...) yasanma
ihtimalinin bulunmasi

Alternatif turizm alanlarina yatirrmin az olmasi
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2- PEST (Politik, Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik) Analizi

PEST ANALIZi

Politik Faktérler Ekonomik Faktérler

AB ve Kalkinma Ajansi fonlarinin varlig Enflasyon oraninin stabil olmamasi
Buyuksehir Belediye Baskanligi ile projelerin ortak Hidkumet harcamalarindan yerel yonetimlere
yonetilebiliyor olmasi dagitilan paylar

Vergi aflarinin gelirleri etkilemesi Ozel sektérin ilgemizdeki konut yatirmlari,
istihdamin artmasina yonelik yasalar Emlak vergilerinin artirilmasi

Yerel yonetimlere daha fazla yetki verilmesi TURKSAT'In ilcemizde olmasi

Turizm boélgesi olmasi

Geri donlsUm ve yeniden kazanma ile ilgili calismalar

Sosyal/Kultiirel Faktorler Teknolojik Faktorler

Hizli nGfus artisi Hizli gelisen bilisim teknolojilerinin etkisi

ilcemizdeki 6zel ve devlet okullarinin derslik

Fiber hat ve kablolu hatlari altyapisinin varligi
sayilarinin artmasi

ilce sinirlar icerisinde dért Universitenin olmasi Teknolojinin gelismesiyle kent bilgi sisteminin kul-
lanilmasi
Turistik alanlarin bulunmasi Alternatif enerji kaynaklarindan yararlanilmasi

MOBESE kullanimi ve glivenlik sisteminin yaygin-

Kaltar merkezlerinin varligi
lasmasi

Golun ¢ok amagli faaliyetler agisindan uygun olmasi Yenilenebilir enerji teknolojilerinin gelisiyor olmasi
Bolgelere gore gelir dagiiminin farklilik géstermesi

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin yetersizligi
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EK-1

MALI HIZMETLER BirRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yineticisi olarak, idaremiz harcama binmleninin sorumlulugunda yiiritilen
ig kontrol sisteminin olusturulmas), uygulanmas: ve gelistirilmesi ¢ahsmalannda gerekli
koordinasyonun sa@landifim, efiitim ve rehberlik hizmeti verildifiini, uygulama sonuglanmin
izlendifiini, deferlendirildifini ve sonuglann harcama yetkililerine ve fst  ybneticiye
raporlandifini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili difer mevzuatin uygulanmasi konusunda dst yoneticive ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladifimi ve damigmanhk faaliyelinde bulunduumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “TIVA- Mali Bilgiler” biliiminde yer alan bilgilerin glivenilic, tam ve dofiru
oldugunu teyit ederim. /6.62/, 202.6

Imza
Ad-Boyad
Unvan

Kiah Hy



EK-2

UST YONETICININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yinetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma plamina, willik programlara, stratejik plan ve
performans programlan ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirllanmasini ve uygulanmasini,
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli gekilde elde edilmesini, kullaniimasim, kayip ve suistimale
kargt korunmasim saflamakian ve harcama birimlerinde mali ydnetim ve ig kontrol sisteminin
igleyigini izlemekten ve gerckli tedbirleri almakian sorumluyum.

Bu cercevede idarem bilnyesinde olusturulan ve uygulanan ig kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dofrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesine, her wirld usulsiizlik ve yolsuzlugun énlenmesing, varlik ve kaynuklann
korunmasina, muhasebe kayitlanmin dogru ve tam olarak twiulmasing, mali bilgi ve yinetim
bilgisinin zamamnda ve giivenilir olarak diretilmesine iligkin yeterli ve makul giivenceyi
safiladifimi beyan edenim.

idaremin siraigjik planinda ve performans programunda agiklanan amag ve hedeflere yinelik
kurumsal risklerin belirflendigini, deferlendirildigini, risklerin kabul edilebilir ditzeye indirilmesi
icin ilave risk yinetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandifim bildiririm,

Bu gilvence, ghizetim sorumlulufum gergevesinde edindigim bilgi ve defierlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet reporlanna ve ig kontrol giivence beyanlanna, mali
hizmeiler birimince sunulan ig kontrol sistemi defierlendirme rapore ile mali hizmetler birim
yiineticisinin beyanna ve ig denetim raporlan ile i denetim biriminin kapsaml gorigiine
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ...03/2026

YAKUP ODABASI
BELEDIYE BAS
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